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Введение 

Настоящий отчет подготовлен в соответствии с пунктом 4.3.7. соглашения о 

предоставлении из федерального бюджета грантов в форме субсидий в соответствии с 

пунктом 4 статьи 78.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации № 075-15-2023-364 

от «20» февраля 2023 г. между Министерством образования и науки Российской 

Федерации и Федеральным государственным автономным образовательным 

учреждением высшего образования «Национальный исследовательский ядерный 

университет «МИФИ», отобранным по результатам конкурсного отбора 

образовательных организаций высшего образования для оказания поддержки программ 

развития образовательных организаций высшего образования в рамках реализации 

программы стратегического академического лидерства «Приоритет-2030», в 

соответствии с Протоколом № ВФ/77-пр от 23.12.2022 г. заседания Комиссии 

Министерства науки и высшего образования Российской Федерации по проведению 

отбора образовательных организаций высшего образования в целях участия в 

программе стратегического академического лидерства «Приоритет-2030». 

В отчете представлены результаты, достигнутые Федеральным государственным 

автономным образовательным учреждением высшего образования «Национальный 

исследовательский ядерный университет «МИФИ» за период с 01 января по 31 декабря 

2023 года. 
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Достигнутые результаты за отчетный период по каждой политике 

университета по основным направлениям деятельности 

Образовательная политика 

В рамках образовательной политики реализованы мероприятия, направленные на 

создание механизмов постоянного обновления содержания профессиональных 

компетенций на основе нового научного знания, усиление фундаментальности 

образования, модернизацию базовой, в том числе гуманитарной, подготовки 

инженеров. В 2023 году продолжена реализация междисциплинарных образовательных 

гринфилдов по направлениям «Квантовый инжиниринг» и «Экстремальное 

программирование». Проведенная в этом направлении работа позволила получить 

ощутимые результаты – в НИЯУ МИФИ сложились принципиально новые научно-

образовательные направления, ставшие центром притяжения для профильных 

специалистов и обучающихся. По программе «Экстремальное программирование» 

ведется подготовка востребованных у лидеров IT-рынка специалистов высокого уровня, 

способных в короткое время в изменяющихся условиях ставить и решать сложные 

задачи в IT-сфере, правильно распределяя ресурсы и роли в команде. По программе 

«Квантовый инжиниринг» организована подготовка элитных инженеров-

исследователей для реализации Дорожной карты развития высокотехнологичной 

области «Квантовые вычисления». Сформированная уникальная образовательная 

программа может стать эталонной для подготовки кадров в области квантового 

инжиниринга. Благодаря программе удалось не только сформировать подход к 

подготовке кадров в области квантовых технологий, но и определить содержание новой 

профессии «квантовый инженер» (требования к компетенциям, необходимым умениям 

и знаниям, трудовые функции и трудовые действия и т.д.). 

Студенты, прошедшие подготовку на базе гринфилдов, в 2023 году показали 

высокий уровень практических компетенций, завоевав призовые места на чемпионатах 

профессионального мастерства и олимпиадах: бронзовая медаль в компетенции 

«Квантовые технологии» на чемпионате AtomSkills-2023, серебряная – в компетенции 

«Квантовые технологии» на чемпионате DigitalSkills-2023, студенты «Квантового 

инжиниринга» вышли в финал профиля «Летающая робототехника» НТО, студенты 

«Экстремального программирования» вышли в финал Чемпионата мира ICPC 2022/23 
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гг. и финал Открытой Всесибирской олимпиады им. И.В. Поттосина по спортивному 

программированию, заняли 2 место в сборах по спортивному программированию 

BaikalTechCom 2023 и др. 

Продолжена работа по глубокой модернизации образовательных программ. В 

2023 году разработаны и внедрены в учебный процесс 12 новых элективных спецкурсов 

гуманитарной направленности и 2 майнора «Современные подходы к изучению 

прошлого», «Традиционная лингвистика и компьютерные методы исследования 

естественного языка». Продолжено развитие системы проектных практик и прикладных 

инженерных модулей для персонификации инженерной подготовки, раскрытия 

инженерного и исследовательского потенциала студентов. Разработаны новые 

образовательные дисциплины модуля «Проектная и инженерная подготовка»: «Реверс 

инжиниринг и аддитивное производство», «Автоматизация физического 

эксперимента», «Цифровая метрология». Подготовлено учебное пособие «Применение 

технологий виртуальной реальности в инженерии». Созданы VR-тренажеры по 

использованию токарного станка и 3D принтера марки Anicubic, используемого при 

обучении в рамках Центра инженерного творчества и проектной работы студентов. В 

рамках цифровых, инженерных и исследовательских проектных практик в 2023 году 

реализовано более 200 различных научно-исследовательских проектов в области 

инженерии, физики, математики и ИТ технологий. 

В целях повышения уровня компетенций школьников, студентов, аспирантов и 

преподавателей в области цифровой и экономической безопасности разработан и 

прошел апробацию портфель методических материалов для проведения мероприятий 

по формированию культуры цифровой и экономической безопасности. 

Продолжена работа по формированию цифровых аналогов майноров. В 2023 году 

разработаны для дальнейшего внедрения в образовательный процесс 10 онлайн-курсов 

и AR-модулей в области IT-технологий, физики, медицины, технологического 

предпринимательства, финансовой безопасности. 

Продолжена работа по развитию системы «школа-вуз-научная 

организация/предприятие», внедрению новых образовательных программ довузовской 

подготовки, обеспечивающих преемственность программ Предуниверситария с 

программами бакалавриата и специалитета, развитию системы наставничества, 
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предполагающую включение обучающихся в реальную проектную и 

исследовательскую повестку Университета и его партнеров. В Предуниверситарии 

НИЯУ МИФИ разработаны и реализованы совместно с индустриальными партнерами 

новые основные образовательные программы 10-11 классов по физико-

математическому, инженерному, биофизическому и ИТ профилям, проведена 

модернизация системы обучения программированию в IT-классах с участием 

индустриальных партнеров, продолжено развитие системы наставничества: более 50 

сотрудников и студентов Университета были руководителями и наставниками в 

проектной и исследовательской работе, в которой участвовало 100% обучающихся. 

Существенно расширилось участие Университета в олимпиадном движении: 

открыты новый профиль олимпиады «Росатом» по информатике, IT-секция конкурса 

«Юниор» в качестве отдельного профиля, впервые проведен Открытый городской 

конкурс школьников 5-7 классов «Предпрофессиональная олимпиада начинающих 

инженеров – ПОНИ-2023». 

Проведена работа по привлечению в Университет целевых групп абитуриентов: 

организованы мероприятия по созданию сектора «МИФИ и индустриальные партнеры» 

в Федеральном Проекте ранней профессиональной ориентации «Билет в будущее», 

участию Университета в федеральной программе «Ученые в школы» (более 30 лекций 

в школах), расширению сети базовых школ НИЯУ МИФИ в Москве и регионах, 

разработке кейсов НИЯУ МИФИ и индустриальных партнеров для организации 

проектной работы школьников лицеев и школ-партнеров НИЯУ МИФИ, внедрению 

новых форм профориентационной работы с победителями олимпиад и другими 

целевыми группами абитуриентов бакалавриата, специалитета, магистратуры. 

Реализация проектов позволила обеспечить 100% выполнение КЦП с высоким 

качеством набора (средний балл ЕГЭ – 93), существенно увеличить количество 

поступивших с значимыми для обучения в НИЯУ МИФИ компетенциями: имеющих 

опыт решения практических профессиональных задач – призеров и победителей 

предпрофессиональных конкурсов, конкурсов WorldSkills, выпускников профильных 

классов, Предуниверситария НИЯУ МИФИ и др. 

Благодаря развитию экосистемы ДПО НИЯУ МИФИ в 2023 году удалось 

привлечь и обучить в рамках программы повышения квалификации и 
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профессиональной переподготовки 8 969 чел., что превышает плановое значение в 

5 900 человек в 1,5 раза. 
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Научно-исследовательская политика 

В рамках научно-исследовательской политики в 2023 году помимо инициатив и 

институциональных изменений, которые реализовывались в рамках стратегических 

проектов, основное внимание было сосредоточено на двух направлениях деятельности: 

подготовка научно-педагогических кадров и создание академической экосистемы для 

запуска и реализации междисциплинарных исследовательских проектов на стыке 

социогуманитарных и технических наук. 

Продолжена работа над системой электронных индивидуальных планов 

аспирантов, в рамках которой указанная система была трансформирована в «Портал 

аспирантов» (https://iasp.mephi.ru). На текущий момент через «Портал аспирантов» 

осуществляется взаимодействие аспирантов 1 и 2 курсов и их научных руководителей, 

где они заполняют и утверждают электронные планы научно-исследовательской работы 

аспирантов. Создание данного портала позволило создать единую точку доступа к 

информации, необходимой для подготовки диссертации на соискание ученой степени 

кандидата наук для всех пользователей экосистемы НИЯУ МИФИ. На портале 

размещена информация по подготовке публикаций, необходимых для представления 

диссертаций в диссертационные советы, шаблоны заявлений, отчетов по научной 

деятельности, информация по кандидатским экзаменам. 

Продолжена работа по совершенствованию системы присуждения ученых 

степеней НИЯУ МИФИ в рамках пилотного проекта: 

● увеличено количество диссертационных советов НИЯУ МИФИ с 9 до 12 советов – 

созданы диссертационные советы по перспективным IT-направлениям: 1.2.1 

Искусственный интеллект и машинное обучение; 2.3.6. Методы и системы защиты 

информации, информационная безопасность; 2.3.8. Информатика и 

информационные процессы; 

● запущена система электронного тайного голосования, разработанная 

департаментом цифрового развития, для последующего применения на заседаниях 

диссертационных советов (https://vote.mephi.ru); 

● ведется подготовка к переходу диссертационных советов на работу с перечнем 

журналов Высшей аттестационной комиссии при Минобрнауки России (ВАК), 

содержащим категорирование К1-К3: подготовка изменений в локальные 
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нормативные акты НИЯУ МИФИ, синхронизация новых требований к 

публикационной активности соискателей ученых степеней НИЯУ МИФИ с 

требованиями аспирантуры НИЯУ МИФИ, оценка соответствия членов 

диссертационных советов НИЯУ МИФИ новым повышенным требованиям ВАК к 

публикационной активности и т.д. 

В рамках направления создания академической экосистемы для запуска и 

реализации социогуманитарных и технических наук получены следующие результаты: 

● Разработан метод классификации изображений символов в текстах Древней Руси. 

● Разработаны метод и программные средства классификации буквиц в 

изображениях текстов Древней Руси. 

● Разработаны метод и программные средства автоматического подбора и 

применения фильтров и параметров для изображений ветхих страниц текстов. 

● Разработаны метод и программные средства иерархической сегментации 

изображений текстов Древней Руси. 

● Исследованы возможности автоматической сегментации и классификации 

крюков и знамён в изображениях текстов Древней Руси. 

● Исследованы возможности автоматизации распознавания текста, изображённого 

старославянской вязью. 

● Подготовлены образцы букв и буквосочетаний в сканированных изображениях 

вязи. 

В рамках данного направления развития традиционные для НИЯУ МИФИ 

технические компетенции находят свое применение в анализе культурных и 

исторических объектов нашей страны. 
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Политика в области инноваций и коммерциализации разработок 

В рамках политики продолжена работа по развитию онлайн платформы 

управления интеллектуальной собственностью (ois.mephi.ru). Цифровизация позволяет 

упростить и сделать более прозрачным процесс подачи заявок на объекты 

интеллектуальной собственности со стороны научных коллективов и одновременно 

разгрузить сотрудников отдела интеллектуальной собственности. Система построена в 

виде клиент-серверного приложения, на компьютеры пользователя не требуется 

устанавливать никакое дополнительное программное обеспечение. 

Каждый значимый функционал в системе регулируется ролью доступа, то есть 

существует множество атомарных ролей, которые позволяют управлять объектами – 

разрешать редактирование, просмотр, удаление. В системе три предустановленные 

комплексные роли. 

• Заявитель (автор заявки) – подает заявки, может просматривать информацию о 

ранее поданных заявках и зарегистрированных объектах. 

• Оператор – просматривает заявки, отправляет на доработку или утверждает 

заявки (с возможностью комментирования), просматривает статистику, подает 

документы на продление, формирует пакеты документов, настраивает уведомления. 

• Администратор – управляет пользователями, редактирует роли, ведет просмотр 

аудита действий, настраивает справочники (платежные реквизиты, список 

подразделений и т.п.). 

Система позволяет в режиме реального времени проводить аналитику, как 

действующих РИД, так и тех, которые находятся в процессе регистрации. Подобный 

подход позволил в 2023 году упорядочить весь портфель РИД, который существует в 

Университете, и начать с ним адресную работу. Первыми результатами такого подхода 

можно обозначить рост доходов Университета от РИД на 138% по сравнению с 

2022 годом. 

В отчетном периоде в НИЯУ МИФИ было запущено отдельное направление 

коммерциализации разработок в области автомобильной микроэлектроники. В рамках 

данного направления ведется разработка отдельных элементов автомобильной 

микроэлектроники с целью импортозамещения и масштабирование производства 

совместно с индустриальными партнерами. 
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В 2023 году разработаны прототипы 4 изделий, которые интересны для 

использования со стороны компаний «КАМАЗ» и «Автоваз». Создание прототипов 

позволило заключить договора на доведение прототипов до серийных моделей и кратно 

окупить вложенные на первом этапе средства. 

Подобная практика поиска точечных направлений разработки 

импортонезависимой продукции будет продолжена и масштабирована в 2024 году, 

потому что показала свою высокую актуальность и возможность возврата инвестиций. 

В 2023 году в НИЯУ МИФИ создан акселератор технологических проектов. На 

первом этапе акселератора было отобрано 10 инженерных задач под запрос 

индустриального партнера, которые могут быть выполнены со стороны коллективов 

НИЯУ МИФИ. По итогам работы с этими проектами внутри акселератора один проект 

в области полезной нагрузки для БПЛА был поддержан на инвестиционном комитете и 

проинвестирован в рамках деятельности акселератора, еще один проект был направлен 

на целевую инвестиционную программу индустриального партнера. 

В сентябре 2023 года был открытый набор проектов в акселератор и было подано 

70 заявок различных технологических проектов. Среди заявителей были как и опытные 

ученые, которые видят перспективы коммерциализации своих научных исследований, 

так и студенты, которые видят перспективы своего развития в области 

технологического предпринимательства. По итогам экспертной оценки и двухдневного 

предакселератора было отобрано 10 проектов. В рамках акселератора с каждым 

проектом ведется индивидуальная работа со стороны трекера, а результаты бизнес-

моделирования проектов будут представлены 5 марта 2024 года на первом для 

НИЯУ МИФИ демо-дне. 

Целью работы акселератора на 2024 год является получение первой выручки от 

проектов, которые получат инвестиции на демо-дне. 
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Молодежная политика 

Молодежная политика НИЯУ МИФИ направлена на создание условий для 

раскрытия личностного потенциала каждого студента, формирования гармонично 

развитой личности, ориентированной на традиционную систему ценностей и 

профессиональное саморазвитие. 

 В целях стимулирования профессионального развития студентов особое 

внимание уделялось интеграции молодежных инициатив в систему карьерной 

поддержки и трудоустройства студентов Университета. Для обеспечения такой 

интеграции в 2023 году на базе студенческого объединения «Карьерный клуб «Старт 

карьеры НИЯУ МИФИ» было реализовано более 20 мероприятий. Одним из самых 

масштабных проектов Карьерного клуба является Всероссийский кейс-чемпионат 

«Oportunity Cup 2023», который проходил по 3 трекам: Инженерный, Бизнес и IT. 

Главными партнерами чемпионата являются Госкорпорация «Росатом», «Цифровой 

прорыв Сезон: искусственный интеллект», Дальневосточный центр инновационного 

развития АО РЖД; Агентство стратегических инициатив. В кейс-чемпионате приняли 

участие более 1300 студентов из 90 вузов России. 

Для информирования студентов младших курсов о карьерных возможностях в 

организациях-партнерах НИЯУ МИФИ 22 сентября 2023 года было организовано 

профориентационное мероприятие «Карьерный митап «Старт карьеры» 

(более 2500 участников). Партнерами Мероприятия выступили 

Госкорпорация «Росатом», АО «НИКИЭТ», АО «Гринатом», НИЦ «Курчатовский 

институт», Яндекс, Сбер, «Деловые решения и технологии», «Ланит», «Инфосистемы 

Джет», Московский кредитный банк, Объединённый институт ядерных исследований, 

Kept, КОНСИСТ-ОС, Softline и др. 

В целях развития гибких навыков и карьерной ориентации обучающихся 

совместно с АНО «РСВ» и VK было запущено просветительское шоу «Ядерный успех», 

где руководители ключевых направлений деятельности НИЯУ МИФИ, РСВ, Сбера и 

VK поделились личными историями успеха и дали советы по личностному и 

карьерному развитию для школьников и студентов. 1 сезон шоу состоит из трех 

выпусков и набрал более 280 000 просмотров. 

В 2023 году в рамках реализации «Инженерного подкаста» были созданы портал 
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проекта podcast.mephi.ru – где можно получить информацию обо всех выпусках и всех 

онлайн платформах, на которых публикуются выпуски и сообщество ВКонтакте – 

https://vk.com/podcastmephi, а также система профориентации в формате подкаста. На 

настоящий момент в 2023 году выпущено 18 выпусков подкаста, посвященных науке, 

образованию и технологиям, с представителями различных научных, образовательных 

и бизнес-организаций. «Инженерный подкаст» стал победителем в номинации 

«Дискурс» конкурса МЕДИАКОД, организованного в рамках VIII Всероссийского 

форума «Наука будущего – наука молодых». Общая аудитория проекта в 2023 году 

составила более 4 млн прослушиваний и более 1 млн просмотров. 

В 2023 году продолжила свое развитие «Математическая лига НИЯУ МИФИ». 

Обучающиеся Университета приняли участие в 11 внешних математических 

мероприятиях, среди которых Всероссийская олимпиада «Я-Профессионал» 

(107 студентов Университета вышли в финал), Международная олимпиада на базе 

НИУ ИТМО «9th North Countries Universities Mathematical Competition» (III место в 

командном зачете, II и III места в личном первенстве), Всероссийская студенческая 

физико-математическая олимпиада (г. Рязань) (диплом II степени в командном зачете, 

дипломы I и III степеней в личном первенстве), Московская городская олимпиада 

(III место в командном зачете, I, II и III места в личном первенстве), Математические 

бои МИЭМ ВШЭ (победа команды первого курса). Математическим объединением в 

2023 году были организованы внутриуниверситетские мероприятия математической 

направленности (общее количество зарегистрированных участников более 

600 человек), такие как II Научная школа по математике «Математическая кейс-

лаборатория», II Всероссийская студенческая олимпиада по математике НИЯУ МИФИ. 

Главным мероприятием стал IV Открытый конкурс по скоростному интегрированию 

«Интегрируй!», который стал всероссийским и в нем приняли участие из таких 

университетов, как МФТИ, МИСиС и др. 

Для отбора и закрепления молодежи в секторе исследований и разработок в 

высокотехнологичных отраслях экономики организованы олимпиады, конкурсы и 

чемпионаты для студентов и школьников по новым прорывным научным 

направлениям, реализуемым НИЯУ МИФИ: «Я-профессионал» (5 направлений), 

Олимпиада НТО (7 направлений). Эффективность созданной в Университете системы 



 

14 
 

мотивирования обучающихся к участию в профессиональных олимпиадах и конкурсах 

подтверждена результатами, продемонстрированными студентами в 2023 году. Так, 

например, по результатам олимпиады «Я-профессионал» 21 студент Университета 

вошел в число ее основных призеров, получив медали разного достоинства, 51 – заняли 

первые места в 18 направлениях олимпиады, а 73 студента вошли в число призеров по 

18 направлениям олимпиады. В шестом сезоне олимпиады НИЯУ МИФИ занял 7 место 

в общем медальном зачете среди вузов России. 

В 2023 году во второй раз прошел конкурс «Студент года НИЯУ МИФИ». 

Конкурс является инструментом вовлечения молодежи в активное участие во всех 

сферах жизни Университета, выявление и поощрение обучающихся НИЯУ МИФИ, 

имеющих особые достижения в области науки, творчества, спорта, добровольчества, 

социального проектирования, студенческого лидерства и других направлениях. 

Конкурс состоит из трех основных блоков: конкурс личных портфолио, 9 (девять) 

дополнительных конкурсных испытаний и суперфинал конкурса. В 2023 году были 

введены дополнительные направления конкурса для усиления академической и научной 

составляющей. В конкурсе могли принять участие студенты, обучающиеся по 

программам подготовки бакалавриата, специалитета, магистратуры НИЯУ МИФИ 

(г. Москва) на очном отделении не имеющие академическую задолженность. Для 

участия в конкурсе обучающемуся необходимо было принять участие как минимум в 

одном из дополнительных конкурсных испытаний конкурса. По итогам конкурса 

участниками стали 1062 обучающихся, из которых 180 человек стали лауреатами 

конкурса. Охват конкурса по сравнению с проведенным в 2022 году вырос в 4 раза. 
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Политика управления человеческим капиталом 

В рамках реализации политики управления человеческим капиталом в 

НИЯУ МИФИ основные усилия направлены по 4 направлениям: удержание имеющихся 

высококвалифицированных сотрудников, привлечение молодых специалистов для 

обеспечения кадровой устойчивости функционирования Университета, повышение 

квалификации сотрудников для увеличения эффективности их трудовой деятельности, 

привлечение сотрудников индустриальных и научных партнеров для приобретения 

новых компетенций для Университета. 

В рамках реализации мер по привлечению, удержанию и развитию молодых 

специалистов в 2023 году в Университет принято 330 молодых работников в возрасте 

до 40 лет на административные, преподавательские и научные должности. В рамках 

тестирования новых форматов привлечения и удержания молодых НПР запущено 

несколько инициатив в этой сфере. Во-первых, в рамках образовательных гринфилдов 

по квантовому инжинирингу и экстремальному программированию средняя доля ППС 

до 39 лет составляет плановые на горизонте 2030 года 40% уже в текущем периоде, 

также руководителями данных образовательных программ являются молодые 

специалисты. Данные программы являются полигонами, на которых отрабатываются 

механизмы привлечения и мотивации молодых преподавателей, которые будут в 

дальнейшем транслированы и на другие программы. Во-вторых, новая модель 

привлечения кадров стартовала на кафедре теоретической ядерной физики 

НИЯУ МИФИ. Данная кафедра является исследовательской, при этом обеспечивает 

проведение основных курсов теоретической физики во всем Университете. 

Соответственно, к сотрудникам кафедры предъявляются повышенные требования и по 

исследовательским и преподавательским компетенциям. В рамках обновления 

кадрового состава кафедры был объявлен конкурс открытых вакансий с 

гарантированной базовой ставкой, превышающей среднюю заработную плату по 

региону для ассистента и имеющей соответствующие повышающие коэффициенты для 

доцента и профессора. В результате было получено 8 резюме внешних специалистов, и 

кандидаты прошли процедуру открытых семинаров для принятия решения об их 

трудоустройстве, лучшие из кандидатов получили предложения о трудоустройстве. 

Принятые сотрудники приступят к работе с весеннего семестра в 2024 году, 
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планируется обновить 15% текущего кадрового состава кафедры в следующем году, а в 

случае удачного результата масштабировать эксперимент на другие структурные 

подразделения Университета. 

В части удержания и привлечения молодых ППС отдельно стоит отметить 

конкурс «Молодой преподаватель НИЯУ МИФИ». В рамках конкурса молодые 

сотрудники НИЯУ МИФИ до 35 лет подавали заявки на создание своих дисциплин по 

общеобразовательным или профильным дисциплинам. На конкурс было подано 

179 заявок, из которых 87 заявок подали кандидаты, которые на данный момент не 

являются преподавателями, а являются аспирантами или научными сотрудниками. 

Проведение конкурса уже сейчас позволило сформировать кадровый резерв молодых 

сотрудников, которые заинтересованы и в преподавательской деятельности, что 

позволит в будущем периоде их точечно внедрять в образовательный процесс. По 

итогам проведения конкурса было отобрано 40 победителей, которые получили 

финансовую и организационную поддержку на разработку и внедрение своих 

дисциплин. 

В 2023 году была продолжена работа по цифровизации процесса трудоустройства 

и кадрового сопровождения персонала. Анализ и изменение процедур позволило 

ускорить процедуру приема новых сотрудников на 30%. 

В целях реализации развития кадрового потенциала в 2023 году 935 работников 

приняли участие в мероприятиях академической мобильности, как на территории 

Российской Федерации, так и за рубежом. 

В рамках мотивации сотрудников НИЯУ МИФИ в 2023 году была 

трансформирована работа в сфере награждения сотрудников различными наградами. 

Результатом данной работы стало вручение государственных наград Российской 

Федерации 12 работникам, 4 работника представлены к награждению в настоящее 

время; 151 работник награждён ведомственными и отраслевыми наградами. 

В рамках развития системы привлечения и развития сотрудников в 2023 году был 

создан Центр по оценке и развитию персонала. Целью работы центра является 

обеспечение Университета высококомпетентным персоналом нового типа, готовым к 

эффективному решению стратегических задач развития Университета, 

ориентированным на работу в условиях глобального рынка, совершенствование 
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системы его оценки, развития, мотивации и эффективности деятельности. Создание 

центра позволит внедрить и адаптировать в Университете лучшие корпоративные 

практики по работе с персоналом. В результате в 2023 году: 

− разработана система подбора персонала: оптимизация предоставления заявки, 

формирование профиля кандидата НИЯУ МИФИ, взаимодействие со структурными 

подразделениями и внедрение системы тестирования и кейс-собеседования, внедрение 

онлайн-собеседований; 

− внедрение CRM hr-системы «Сберподбор» для снижения трудоемкости 

административных процессов за счет использования современных цифровых 

инструментов. 
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Кампусная и инфраструктурная политика 

Основными принципами кампусной политики НИЯУ МИФИ являются: 

• Создание трансформируемой комфортной среды для обучения, работы 

и отдыха. 

• Создание современных научно-образовательных пространств, позволяющих 

раскрыть и реализовать таланты и способности студентов, преподавателей и научных 

сотрудников. 

• Повышение открытости кампуса, создание точек кипения, открытых рабочих 

пространств, мест для проведения массовых спортивных, образовательных, культурных 

и прочих активностей. Создание точек взаимодействия с городской средой. 

• Цифровизация кампусных сервисов. Создание системы цифрового 

моделирования и управления инфраструктурных проектов и управления 

имущественным комплексом распределенного кампуса НИЯУ МИФИ. 

Основным событием в 2023 году в части развития кампуса Университета стало 

открытие нового общежития, построенного в рамках Национального проекта «Наука и 

университеты» при поддержке Минобрнауки России и Госкорпорации «Росатом». 

Запуск общежития позволит достичь целевого состояния Университета по количеству 

обучающихся, а также стать более привлекательным для привлечения иностранных 

обучающихся. Также начались ремонтные работы в одном из самых старых общежитий 

коридорного типа по адресу ул. Москворечье, д. 19, к. 3. В 2024 году работы будут 

закончены, что позволит усилить позиции Университета по привлечению самых 

сильных абитуриентов из регионов. 

В 2023 году продолжена работа по развитию собственной инфраструктуры для 

создания физических прототипов устройств (ФабЛаб). Например, были закуплены 5D-

принтер, литьевая машина, 3D-сканеры, оборудование для обработки и очистки деталей 

и другое оборудование. ФабЛаб уже стал не только центром передовой инженерной 

подготовки, но и реальным внутренним производственным центром для изготовления 

деталей для модернизации научного оборудования. Также на базе ФабЛаба будут 

изготавливать свои прототипы устройств команды, отобранные в акселератор 

технологических проектов НИЯУ МИФИ. 

Работы по развитию исследовательской инфраструктуры проводились в рамках 
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реализации стратегических проектов. При этом стоит упомянуть про отдельные 

наиболее крупные инициативы по развитию приборной базы. 

В отчетном периоде продолжена работа по формированию биомедицинского 

кластера НИЯУ МИФИ. В 2023 году проведены работы по созданию центра 

медицинской физики. В созданном центре будет проводиться обучение студентов 

Университета по использованию различного медицинского оборудованию с 

использованием VR-технологий, а также повышение квалификации медицинского 

персонала. 

В 2023 году переоснащены помещения лабораторий кафедры прикладной 

ядерной физики, кафедры компьютерных систем и технологий, кафедры физических 

проблем материаловедения. 

В рамках политики Университета по созданию уникальный научной 

инфраструктуры стартовали работы по созданию лаборатории экспериментальных 

исследований с применением ускорителей элементарных частиц. В рамках этих работ 

проходит полное переоборудование одного из зданий Университета, а по их 

завершению в 2024 году в НИЯУ МИФИ появится уникальный центр по разработке и 

применению ускорителей заряженных частиц. 

В 2023 году стартовали работы по созданию комплекса чистых помещений 

лазерного комплекса мульти-кДж уровня энергии «ЭЛьФ» – уникальной лазерной 

установки, обеспечивающей проведение лабораторных экспериментальных 

исследований с лазерным излучением с энергией и длительностью импульса не 

имеющих аналогов в мире. Завершение данных работ позволит приступить к монтажу 

основной части оборудования и запустить установку в конце 2024 года. 

В рамках цифровизации кампусной среды Университета в личных кабинетах 

обучающихся запущены заявки на проведение ремонтных работ в общежитиях 

Университета. Запуск данной системы является первым этапом в данном направлении. 

В 2024 году данная система будет расширена на все типы личных кабинетов и все 

корпуса Университета. 

В 2023 году внимание было уделено не только образовательной и научной 

инфраструктуре, но и общественным пространствам Университета. Завершены работы 

по созданию университетской «Точки кипения НИЯУ МИФИ». Данное пространство 
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открыто вне границ основной территории Университета, что позволяет избежать 

усиленного пропускного режима и сделать полноценное открытое пространство для 

взаимодействия с партнерами Университета. Уже разработан план мероприятий от 

различных технологических партнеров Университета для данного пространства. 

Пространство станет базовой площадкой для акселератора технологических проектов 

НИЯУ МИФИ, также на территории «Точки кипения» будут базироваться различные 

активности Университета, направленные на популяризацию науки и взаимодействие со 

школьниками. В текущем году на территории Университета открыты 2 кофе-поинта, 

которые предоставляют обучающимся и сотрудникам современные форматы 

общественного питания. 
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Система управления университетом 

 В рамках развития системы управления НИЯУ МИФИ продолжает 

последовательно идти по пути внедрения и развития проектной системы управления. 

Продолжение такой трансформации является нормой деятельности для НИЯУ МИФИ, 

в связи с реализацией Университетом, как инициатив развития в рамках программы 

«Приоритет-2030», так и деятельности в других больших федеральных проектах 

(Передовые инженерные школы, Научное приборостроение и др.), наличия большой 

филиальной сети, большого числа индустриальных партнеров и выполняемых 

договоров НИОКР. 

В 2023 году продолжена практика коллегиального управления программой 

развития, где стратегические решения по программе принимаются координационным 

советом программы, которые состоит из проректоров, руководителей политик и 

стратегических проектов и руководителя проектного офиса программы развития. В 

общей сложности для рассмотрения координационным советом в 2023 году было 

подано 163 инициативные заявки, что на 24 заявки больше, чем в 2022 году. Это 

свидетельствует об увеличении включенности сотрудников Университета в различные 

направления развития. В общей сложности было отобрано 46 новых инициатив, 

которые наилучшим образом согласуются со стратегическим вектором развития 

НИЯУ МИФИ. 

Отдельно стоит отметить роль консорциумов в системе управления 

университетом. Участники консорциумов в 2024 году стали активно вовлекаться в 

качестве экспертов и партнеров в новые инициативы университета. В частности, 

программа научных исследований лазерного комплекса «ЭЛьФ», обсуждение которой 

стартовало в 2023 году, формируется с обязательным участием членов консорциума.  

Университет последовательно идет по пути увеличения автономии институтов 

(факультетов), как финансовой, так и организационной. В результате в 2023 году 

данные структурные подразделения стали центрами финансовой ответственности. В 

рамках данного этапа трансформации для каждого института (факультета) определены 

плановые финансовые показатели, как в части образовательной и научной 

деятельности, так и в других направлениях развития институтов, исходя из стратегии 

развития всего Университета, стратегий развития этих структурных единиц, их 
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текущего и целевых состояний. И в 2024 году в рамках достижения своей стратегии 

развития институты (факультеты) получат больше автономии в выстраивании 

собственной кадровой политики (принципы распределения ставок, нагрузка учебная и 

научная, административная деятельность и т.д.), инфраструктурной политики и других 

направлений деятельности. 

В отчетном году стартовали работы по созданию цифрового аватара 

Университета. На данном этапе проект находится на этапе создания концепции проекта. 

В планах создание такой системы, которая бы являлась цифровым двойником 

Университета и адекватно позволяла моделировать изменения в любых ключевых 

характеристиках Университета на другие процессы. Например, точное отражение 

увеличение контингента на загрузку аудиторного фонда, рост ставок ППС и влияние 

этого процесса на финансовую модель. В настоящее время существующие «линейные» 

модели не позволяют с нужной точностью прогнозировать верхнеуровневые показатели 

деятельности НИЯУ МИФИ. 

В 2023 году начался новый этап трансформации процедур и правил в базовых 

процессах Университета. В результате часть процессов были централизованы и 

оптимизированы, как на организационном, так и процессном уровне. Образованы 

департамент по экономике и финансам, департамент кадровой политики и социальной 

работы, департамент закупок. В результате уже в текущем году были сокращены сроки 

и количество согласующих подписей при оформлении новых сотрудников и 

согласования закупочных процедур на 30%. Данные работы будут продолжены и 

расширены на другие процессы Университета в 2024 году. 

В 2023 году НИЯУ МИФИ расширена практика управления университетом через 

получение широкой обратной связи от обучающихся и сотрудников Университета. Если 

в 2022 году был внедрен сервис, где любой обучающийся и сотрудник Университета 

через форму обратной связи мог направить предложение или описать наиболее острую 

проблему, которая требует решения, то в 2023 году стартовали опросы по различным 

направлениям деятельности Университета. Опросы проводились, как по 

образовательным направлениям, где обучающиеся начали оценивать преподавателей и 

дисциплины по итогам их прохождения, так и по сервисным процессам – цифровые 

сервисы, инфраструктура, питание и др. По итогам оценки преподавателей и дисциплин 
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были отмечены лучшие преподаватели, а по итогам других опросов были 

скорректированы планы по развитию отдельных направлений развития НИЯУ МИФИ. 

Это позволяет сделать еще один шаг к модели университета «успеха и согласия». 

 

  



 

24 
 

Финансовая модель университета 

В текущем периоде была продолжена работа по увеличению доходов 

Университета, как из бюджетных, так и из внебюджетных источников на величину 

превышающую инфляцию. 

В рамках реализации стратегии средняя численность обучающихся всех форм 

обучения увеличилась на 700 человек (с 7100 до 7800 человек), что приближает 

Университет к целевому состоянию в 8500 человек. Приближение к плановому 

целевому состоянию позволяет уменьшать долю постоянных расходов в общей 

структуре расходов Университета, что приводит к большей устойчивости и дает 

дополнительные ресурсы для развития. 

Доходы Университета от приносящей доход деятельности выросли на 32% по 

сравнению с 2022 годом, что позволило достичь более сбалансированной структуры 

бюджета Университета. Подобный рост является результатом вложений средств 

программы в обновление материально-технической базы Университета для 

образовательной и научной деятельности, а также усилению работы с индустриальными 

партнерами Университета. 

Доходы от распоряжения исключительными правами на интеллектуальную 

собственность в 2023 году выросли на 158% и составили 18,4 млн руб. Этот тип доходов 

составляет все еще малую часть в общем бюджете Университета, но динамика 

увеличения данной компоненты бюджета позволяет в долгосрочной перспективе 

надеяться на более диверсифицированную структуру бюджета. 

В части диверсификации финансовой политики Университета отдельно стоит 

отметить развитие Эндаумент-фонда. Активы фонда выросли в 2023 году на 9 млн руб., 

что составляет 30% от активов фонда на начало 2023 года (30 млн руб.). Данные суммы 

незначительны на текущем периоде, но в долгосрочной перспективе помогут получить 

значимый дополнительный источник развития. 

В 2023 году Университет вел активную работу по поиску новых стратегических 

партнеров, готов финансировать не только научные исследования и образовательные 

инициативы, но и развивать инфраструктуру НИЯУ МИФИ. Такими партнерами стали 

АО «Газпромбанк», с которым согласована дорожная карта по финансированию 

Университета на 2024 год в размере 16 млн руб. и АО «Ингосстрах», которое планирует 
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профинансировать инфраструктурные проекты Университета на 14 млн руб. 

Также Университетом запущен пилотный проект по созданию опытного 

производства, направленный на развитие новых подходов к проведению практико-

ориентированного обучения, выполнение работ собственными силами Университета в 

научно-исследовательских и опытно-конструкторских работах. Создание опытного 

производства приведет к увеличению объема приносящей доход деятельности и 

снижению издержек Университета при выполнении научных работ. 

Отдельное внимание в текущем периоде было уделено оптимизации расходов и 

увеличению доходов от непрофильных для Университета направлений деятельности, 

таких как общежития, пункты питания, база отдыха и др., а также проводилась работа 

в части оплаты коммунальных услуг. Общее положительное сальдо от работы с 

непрофильными направлениями деятельности Университета 2023 году превысило 

40 млн руб. 

В рамках проведения работы в 2023 году по оптимизации налогов на имущество 

Университетом была получена экономия средств на уплату имущественного налога в 

размере 50 млн руб. по сравнению с 2022 годом. В 2024 году такая работа продолжится 

и в части налогов на землю, на прибыль и на добавленную стоимость. 

Результатом трансформации финансовой деятельности Университета стала 

победа в текущем году в номинации «Лидеры сбережения» в рамках рейтинга качества 

финансового менеджмента вузов, формируемого Министерством науки и высшего 

образования. 
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Политика в области цифровой трансформации 

В рамках реализации политики в области цифровой трансформации в 2023 году 

продолжена работа по развитию цифровых сервисов и личных кабинетов. В результате 

опроса была выявлена необходимость диверсификации источников информации для 

обучающихся и сотрудников Университета. В результате был создан и запущен 

телеграмм-бот НИЯУ МИФИ (@home_mephi_bot). Общий вид чат-бота показан на 

рис. 1. 

     

Рисунок 1 – Телеграмм-бот НИЯУ МИФИ 

Функционал телеграмм-бота включает следующие основные функции: 

▪ личный кабинет пользователя корпоративного портала НИЯУ МИФИ, в том 

числе: 

• персональное расписание, 

• успеваемость (для обучающихся), 

• механизм уведомлений о новых сообщениях на портале; 

▪ блок «Информация для абитуриентов НИЯУ МИФИ»; 

▪ блок «Расписание университета», в том числе: 

• расписание учебных групп, 

• расписание преподавателей, 

• расписание аудиторий, 
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• поиск свободной аудитории. 

Телеграмм-бот НИЯУ МИФИ предусматривает два языка работы: русский и 

английский.  

В 2023 году перечень доступных поступившим и обучающимся цифровых услуг 

расширен на 4 новые услуги: 

• онлайн-заказ и получение извещения о зачислении для граждан РФ и для 

иностранцев; 

• электронная система отзывов и предложений для столовой НИЯУ МИФИ; 

• онлайн-квитанция на оплату обучения; 

• онлайн оплата проживания в общежитии, через систему быстрых платежей; 

• электронное прикрепление к поликлинике НИЯУ МИФИ. 

Все новые услуги реализованы в рамках единой системы цифровых услуг 

НИЯУ МИФИ в личных кабинетах на корпоративном портале. 

В рамках цифровой поддержки иностранных обучающихся выполнена 

интернационализация мобильного приложения НИЯУ МИФИ. За счет внедрения 

английской версии удалось добиться роста числа пользователей: на платформе Android 

до 3340, на платформе iOS до 1650, что составляет более половины обучающихся 

Университета. 

В рамках выявленной потребности по повышению качества обратной связи создана 

и успешно запущена новая система опросов (https://survey.mephi.ru/ – рис. 2). 

 

Рисунок 2 – Система опросов НИЯУ МИФИ 

https://survey.mephi.ru/
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Система позволит эффективно осуществлять получение отклика от резидентов и 

сбор статистической информации о процессах Университета в онлайн-режиме. На 

основе данной системы в 2023 году проведена новая кампания отзывов о работе 

преподавателей. Только за лето на основе данной системы получено: 3520 отзыва о 550 

преподавателях НИЯУ МИФИ по 1208 дисциплинам. 

В рамках повышения качества и скорости обслуживания пользователей 

корпоративный портал Университета и основные обслуживающие системы были 

переведены на новое современное серверное обеспечение. Были выполнены 

модернизация систем защиты информации и документационного обеспечения 

основных ИСПДн. 

Для повышения прозрачности предоставления психологических услуг 

обучающимся НИЯУ МИФИ был создан специальный портал психологического центра 

НИЯУ МИФИ (https://psy-center.mephi.ru – рис. 3). На данном портале обучающиеся и 

сотрудники могут ознакомится: 

● с составом группы психологов, занимающихся помощью обучающимся; 

● с основными новостями мира психологии и мероприятий НИЯУ МИФИ в 

области психологической поддержки обучающихся; 

● с основными направлениями деятельности центра; 

● вступить в психологический клуб; 

● получить информацию о нормативно-правовых основах психологической 

поддержки, телефонах горячих линий, часто задаваемых вопросах. 

 

Рисунок 3 – Портал психологического центра НИЯУ МИФИ 

https://psy-center.mephi.ru/
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Созданная в 2022 году система электронного плана аспирантов была доработана до 

полноценного портала поддержки аспирантов (рис. 4). Были добавлены следующие 

компоненты: 

• материалы по научной специальности; 

• шаблоны документов для аспирантов; 

• материалы по подготовке публикаций; 

• нормативные документы и полезные ссылки; 

• кандидатские экзамены. 

Полученный в итоге портал позволил охватить в цифровом формате все шаги 

жизненного цикла аспирантов. 

 

Рисунок 4 – Портал аспирантов НИЯУ МИФИ 

В рамках развития цифрового документооборота в 2023 году создана система 

тайного голосования НИЯУ МИФИ (https://vote.mephi.ru/). Система тайного 

голосования позволит цифровизовать работу всех диссертационных советов 

Университета, а также будет использоваться в работе ученого совета НИЯУ МИФИ. 

Система позволяет автоматизировано вести состав заседаний, процедуру голосования 

на основе двухфакторной аутентификации, формирование итоговых протоколов 

(рис. 5). 

https://vote.mephi.ru/
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Рисунок 5 – Система тайного голосования НИЯУ МИФИ 

В рамках цифровизации процессов электронного согласования финансовых 

документов осуществлена закупка аппаратного обеспечения и услуг для массового 

перехода сотрудников НИЯУ МИФИ на использование ЭЦП. Разработана стратегия для 

организации на базе НИЯУ МИФИ процессов выдачи усиленных квалифицированных 

ЭЦП и машинно-читаемых доверенностей. 

В рамках развития цифрового подготовительного факультета запущен портал 

цифрового подготовительного отделения (https://digital-pf.mephi.ru/ – рис. 6). На 

портале иностранные студенты, изучающие русский язык на подготовительном 

отделении НИЯУ МИФИ, могут пройти цифровые теоретические и практические курсы 

различных уровней (А1, А2, А3, B1, B2, B3) выполнить специальные тестирования и 

ознакомиться с дополнительными материалами. 

 
Рисунок 6 – Портал цифрового подготовительного отделения НИЯУ МИФИ 

  

https://digital-pf.mephi.ru/
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Политика в области открытых данных 

Целью реализации политики в области открытых данных является повышение 

публичности Университета и популяризация научных и образовательных материалов 

НИЯУ МИФИ в поисковых системах и специализированных базах данных. Ключевые 

работы, реализуемые в рамках политики открытых данных, были направлены на 

развитие научных журналов НИЯУ МИФИ, разработку университетского репозитория 

и прототипа нового сайта Университета. Также в рамках политики были выполнены 

работы, направленные на повышение конкурентоспособности НИЯУ МИФИ в области 

ядерного образования и мониторинг текущего информационного поля вокруг 

Университета. 

Приоритетными задачами в рамках развития научных журналов стали переход 

журналов закрытого доступа в открытый доступ, развитие электронных версий 

журналов, а также продвижение изданий в национальных и международных рейтингах. 

В 2023 году завершился процесс по переходу журналов «Вестник НИЯУ МИФИ» и 

«Ядерная физика и инжиниринг» в открытый доступ. Статьи данных журналов 

доступны для чтения всем пользователям сайтов изданий и базы данных elibrary. 

Журнал «Ядерная физика и инжиниринг» стал третьим журналом НИЯУ МИФИ, 

который благодаря программе «Приоритет-2030» перешел на новый сайт с электронной 

редакцией. Новый сайт позволил привлечь новых авторов и читателей, а также 

расширил возможности редакции по хранению, индексации и распространению 

материалов. Журналы «Вестник НИЯУ МИФИ», «Глобальная ядерная безопасность» и 

Scientific Visualization значительно расширили объем индексируемой в базах данных 

Scopus, Crossref и РИНЦ информации о статьях. Это позволило увеличить присутствие 

Университета в международном научном информационном поле. Сформирована, 

подана и одобрена заявка на включение журнала «Глобальная ядерная безопасность» в 

Директорию журналов открытого доступа (DOAJ). Сформирована и одобрена заявка на 

регистрацию журнала Nuclear Energy and Technology в Федеральную службу по надзору 

в сфере связи, информационных технологий и массовых коммуникаций в качестве 

сетевого издания. 

Среди ключевых задач по созданию открытого Университета стало создание 

Репозитория НИЯУ МИФИ, а именно наукометрической базы научных и 
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образовательных материалов различных типов (статьи, книги, видео и пр.) с авторством 

обучающихся и сотрудников НИЯУ МИФИ. В 2023 году создан прототип портала, на 

котором располагаются материалы в полном доступе. Репозиторий позволяет 

индексировать загруженные материалы в интернете, что значительно расширяет 

присутствие Университета в информационном поле. 

С целью повышения конкурентоспособности НИЯУ МИФИ проведены работы по 

анализу количества и качества образовательных ресурсов в области ядерного 

образования различных российских и зарубежных университетов. Осуществлён сбор 

данных по онлайн курсам на платформах classcentral, Coursera и EdX и программам 

бакалавриата, специалитета, магистратуры, аспирантуры и докторантуры по ядерным 

направлениям обучения. НИЯУ МИФИ впервые занял 6 место в мире в международном 

рейтинге агентства Round University Rankings (RUR) в категории Nuclear Education and 

Technology. Кроме того, НИЯУ МИФИ занял 28 место в мире в предметном рейтинге 

Technical Sciences и 41 место в мире в предметном рейтинге Natural Sciences. В этих 3-

х рейтингах НИЯУ МИФИ занял 1 место среди лучших российских университетов. 

Проведены подготовительные работы для создания нового сайта Университета, 

который будет запущен в 2024 году. На основе анализа бенчмарков сайтов российских 

и зарубежных вузов, а также анализа перспективных тенденций в маркетинге 

образования создана структура и семантическое ядро нового сайта НИЯУ МИФИ. 
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Дополнительные направления развития 

Вклад в социально-экономическое развитие регионов 

Фундаментальные исследования, проводимые в НИЯУ МИФИ, напрямую связны 

со взаимодействием с научными и образовательными организациями, расположенных 

в различных регионах. Наибольший вклад НИЯУ МИФИ идет в работы, проводимые на 

мегасайенс эксперименте NICA в г. Дубне Московской области. Организована работа 

по выполнению работ на экспериментах сотрудниками и студентами НИЯУ МИФИ в 

ОИЯИ, проводятся совместные совещания. Кроме коллаборационных совещаний, в 

НИЯУ МИФИ 12 декабря было проведено совещание-компьютингу для мегапроектов 

NICA, в котором приняли участие ключевые IT-специалисты коллабораций BM@N, 

MPD и SPD. 

В 2023 году в НИЯУ МИФИ запущен экскурсионный маршрут «Путешествие в 

мир науки и технологий», в рамках которого школьники не только из Москвы, но и из 

регионов могут посетить работающие научно-исследовательские лаборатории, 

пообщаться с учеными, увидеть реальные результаты научной деятельности. В 

2023 году лаборатории посетили школьники из Озерска, Орла, Челябинска, Смоленска, 

Севастополя. Демонстрация передовых результатов научных исследований 

школьникам позволит зародить у них интерес к научным исследованиям и инженерным 

разработкам и выбрать соответствующую образовательную и карьерную траекторию. 

В 2023 году был расширен набор на «Цифровую кафедру» НИЯУ МИФИ и 

предоставлена возможность обучаться на ней студентам филиалов нашего 

Университета. В результате было принято 611 студентов из 11 филиалов НИЯУ МИФИ 

из городов: г. Обнинск, Калужская область; г. Волгодонск, Ростовская область; 

г. Балаково, Саратовская область; г. Димитровград, Ульяновская область; г. Саров, 

Нижегородская область; г. Северск, Томская область; г. Снежинск, Челябинская 

область; г. Новоуральск, Свердловская область; г. Озерск, Челябинская область; 

г. Лесной, Свердловская область; г. Трехгорный, Челябинская область. Подобный опыт 

позволит транслировать передовые знания в области цифровых технологий в регионы 

присутствия НИЯУ МИФИ и повышать качество подготовки в интересах региональных 

предприятий. 

В 2023 году был расширен опыт академической мобильности с филиалами 
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Университета. В частности, была запущена такая программы с Трехгорным 

технологическим институтом (ТТИ) для направлений «Информатика и вычислительная 

техника» и «Применение и эксплуатация автоматизированных систем специального 

назначения». У обучающихся ТТИ появилась возможность попробовать свои силы в 

лабораториях Дизайн-Центра микроэлектроники полного цикла MEPHIUS. 

В 2023 году в рамках программы «Приоритет-2030» особый вклад в социально-

экономическое развитие регионов Российской Федерации внесла развивающаяся 

экосистема ДПО НИЯУ МИФИ. Так, в НИЯУ МИФИ в отчётные период прошли 

повышение квалификации более 7 300 специалистов более чем из 50 регионов. Это 

специалисты высокотехнологичных промышленных предприятий, научных 

организаций, включая консорциумы НИЯУ МИФИ, преподаватели и сотрудники (~120 

университетов из всех федеральных округов), медицинские работники, фармацевты, 

представители органов местного самоуправления (20 городов атомной отрасли), 

учителя и др. Среди наиболее востребованных направлений обучения в ДПО: 

искусственный интеллект, технологии финансовой и кибербезопасности, ускорители 

заряженных частиц, лазерно-плазменные источники синхротронного излучения, 

перспективные технологии ядерной медицины, робототехника, современные 

технологии работы в социальных сетях и социальных коммуникаций др. 

В отчётный период были разработаны и реализованы важные для национальной 

безопасности в современных геополитических реалиях программы ДПО. Среди них: 

«Информационная безопасность. Обеспечение безопасности значимых объектов 

критической информационной инфраструктуры»; «Интеллектуальные технологии как 

инструмент противодействия киберугрозам в системе национальной оценки рисков 

ПОД/ФТ»; «Техническая защита информации. Способы и средства защиты 

информации, содержащей сведения, составляющие государственную тайну, от утечки 

по техническим каналам»; «Эксплуатация беспилотных авиационных систем»; 

«Методы обнаружения и противодействия компьютерным атакам в сетях»; и др. 

С целью трансляции опыта НИЯУ МИФИ по развитию проектно-ориентированных 

образовательных методик создана программа ДПО «Индивидуализации инженерного 

образования» и осуществлен набор слушателей на данную программу более 200 человек 

из различных регионов РФ. Также для преподавателей региональных школ и лицеев с 
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углубленным изучением физико-математических основ инженерных дисциплин были 

разработаны программы дополнительного образования: «Основы физики наноструктур 

в специализированных классах средней школы» и «Физические основы органической 

фотовольтаики». Обучение по ним прошли 50 учителей из городов: Бийск (Алтайский 

край), Киров, Москва, Октябрьский (Республика Башкортостан), Пермь, Санкт-

Петербург, Севастополь, Торжок, Тюмень, Челябинск. В 2024 году запланировано 

увеличение числа обучаемых по всем программам повышения квалификации учителей 

региональных школ. 

Программы дополнительного профессионального образования «Перспективные 

технологии ядерной медицины для внедрения в практику высокотехнологичных 

центров РФ» и «Перспективные технологии лучевой диагностики и терапии на основе 

отечественного парка ускорительной техники» прошли 269 человек из 34 организаций 

из различных городов России: Томск, Димитровград, Казань, Саратов, Санкт-

Петербург, Красноярск. Подготовка специалистов на новом уровне, что позволит 

улучшить качество оказываемых медицинских услуг, отмечена в благодарственных 

письмах из Федерального научно-клинического центра медицинской радиологии и 

онкологии и Федерального медицинского биофизического центра им. А.И. Бурназяна. 
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Достигнутые результаты при реализации стратегических проектов 

Стратегический проект Релятивистская квантовая инженерия 

Стратегический проект направлен на проведение исследований для получения 

новых знаний о фундаментальных свойствах материи в масштабах от элементарных 

частиц до вселенских объектов, разработку и создание соответствующего уникального 

научного оборудования, а также на подготовку кадров для этих областей науки. 

Реализация проекта основана на развитии собственной уникальной научной базы и 

широком участии в международных коллаборациях, в первую очередь, работающих в 

России. 

В 2023 году завершено создание не имеющего аналога в мире координатно-

трекового детектора ТРЕК для регистрации горизонтального потока космических 

лучей. Детектор состоит из двух вертикально ориентированных плоскостей, 

включающих 264 дрейфовые камеры, площадью 250 м2 каждая, которые обеспечивают 

точность измерений 1 мм. Включение нового детектора в состав Экспериментального 

комплекса НЕВОД позволит регистрировать группы мюонов высокой плотности в 

широком интервале зенитных углов 40-90⁰ и в рекордном диапазоне энергий 

космических лучей от 1014 до 1019 эВ. 

НИЯУ МИФИ является лидером среди российских вузов, участвующих в 

международных коллаборациях. В 2023 году деятельность Университета в первую 

очередь была направлена на работы в экспериментах, проводимых в Российской 

Федерации, а именно, на коллайдере NICA (ОИЯИ) и ускорительном комплексе У-70 

(НИЦ «Курчатовский институт-ИФВЭ»). Среди полученных результатов можно 

выделить следующие: 

– Разработана новая программа эксперимента MPD (NICA) с фиксированной 

мишенью, что позволит провести исследования сильновзаимодействующей 

материи в области низких энергий от 2.4-4.0 ГэВ, где ожидается формирование 

только сжатой адронной материи. 

– Разработано программное обеспечение для определения центральности 

столкновений и измерения коллективных потоков и проведена его апробация на 

реальных данных первого физического сеанса эксперимента BM@N (NICA), 

проведенного в 2022-2023 гг. 



 

37 
 

– Разработана модель сцинтилляционных ячеек и создан прототип детектора 

локальной поляриметрии эксперимента SPD (NICA). 

– В эксперименте СПАСЧАРМ (У-70) получена A-зависимость инклюзивного 

сечения рождения 𝐾𝑠
0-мезонов по результатам измерения на пяти ядрах. 

Осуществлено подключение вычислительных ресурсов НИЯУ МИФИ в 

гетерогенную географически распределенную вычислительную среду ОИЯИ на базе 

платформы DIRAC для экспериментов NICA. Создана аппаратно-программная система 

NEVOD-BigData для хранения и обработки экспериментальных и моделированных 

данных уникальной научной установки НЕВОД. 

В 2023 году продолжались исследования и на зарубежных установках с участием 

ученых НИЯУ МИФИ. В эксперименте Borexino впервые в области энергий нейтрино 

0.5-5 МэВ установлены ограничения на флюенсы нейтрино и антинейтрино всех типов 

от событий слияния нейтронных звезд и черных дыр из каталога гравитационно-

волновых сигналов. В эксперименте CMS на большом адронном коллайдере учеными 

нашего Университета впервые обнаружен распад Λb
0→J/ѱΞ−K+ со значимостью 

более 5σ. 

В рамках теоретических исследований по квантовой инженерии сильно 

коррелированных систем предсказан вид спектра элементарных возбуждений темного 

бозе-эйнштейновского конденсата экситонных поляритонов в связанном состоянии в 

континууме, образующегося в оптическом волноводе с насечками за счет 

радиационного спаривания противоположно распространяющихся фотонных мод и 

экситонов в квантовых ямах. Эта работа демонстрирует как высокий потенциал 

инженерии спектров надконденсатных возбуждений при помощи вариации симметрии 

насечек, так и в качестве инструмента для придания новых фундаментальных свойств 

самим бозе-конденсатам. Результаты исследований опубликованы в журнале Nature 

Communications. 

Проведено экспериментальное и расчетно-теоретическое исследование 

возбуждения разрядных импульсов при взаимодействии сверхмощного лазерного 

излучения со структурированными твердотельными микро-мишенями, что 

продемонстрировало возможность фокусировки пучков заряженных частиц и 

управляемого селектирования частиц по энергиям. Полученные результаты важны для 
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решения задач по разработке лазерных ускорителей заряженных частиц. Кроме того, 

разработан метод расчета числа фотонов, излучаемых в многопучковом эксперименте 

по рассеянию света на свете в сверхсильном электромагнитном поле лазерного 

импульса. Обоснована возможность проведения такого пионерского эксперимента на 

строящейся российской лазерной суб-экзаваттной установке XCELS. 

В рамках развития метода мюонной диагностики окружающего пространства 

подана заявка на патент на изобретение «Способ азимутального сканирования 

атмосферы с использованием потока мюонов». Способ основан на регистрации потока 

мюонов в узких азимутальных секторах с последующим частотно-временным анализом 

измеренных сигналов и выявлением возмущенных областей атмосферы. Реализация 

представленного метода позволит создать систему раннего обнаружения опасных 

атмосферных возмущений на начальных стадиях их проявления. 

В нейтринных исследованиях совместно с НИЦ «Курчатовский институт» 

проведены испытания опытного образца индустриального детектора антинейтрино 

iDREAM, предназначенного для контроля атомного реактора. Кроме того, в 

НИЯУ МИФИ проведена модернизация и выполнена подготовка к полномасштабным 

испытаниям на Калининской АЭС установки РЭД-100 для наблюдения эффекта 

упругого когерентного рассеяния электронных антинейтрино на ядрах аргона. 

Ключевой задачей реализации Стратегического проекта является подготовка 

научных кадров, в том числе для мегасайенс проектов. В 2023 году разработана и 

запущена новая программа магистратуры «Программная инженерия и анализ данных 

для физики высоких энергий» с получением двойной квалификации. Программа 

включает в себя изучение алгоритмов и структур данных, методов обработки и анализа 

данных физических экспериментов, алгоритмов машинного обучения, применяемых в 

физике высоких энергий. 

С целью развития профессиональных компетенций специалистов в области 

ядерной физики разработана и запущена новая программа повышения квалификации 

«Современные подходы к анализу данных в ядерной физике и технике». 

В рамках деятельности консорциума «Космические лучи и элементарные 

частицы» организован 4-й Международный симпозиум по космическим лучам и 

астрофизике (ISCRA-2023). Симпозиум проходил в гибридном режиме с участием 
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ведущих физических центров страны: ИЯИ РАН, ФИАН, ОИЯИ, ИЗМИРАН, НИИЯФ 

МГУ, НИЯУ МИФИ и других организаций, и университетов России, а также Китая, 

Индии и Казахстана с привлечением широкого круга студентов и аспирантов 

физических специальностей. Также в рамках симпозиума были определены планы 

работы консорциума на 2024 год. 
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Стратегический проект Ядерные энерготехнологии нового поколения и 

экстремальные состояния вещества 

В 2023 году разработан цикл лабораторных работ с использованием ранее 

созданного Виртуального аналога (цифрового двойника) Исследовательского ядерного 

реактора ИРТ МИФИ. В рамках виртуальных лабораторных работ студенты и 

школьники могут: 1) вывести исследовательский реактор на мощность; 2) провести 

цикл измерений эффективности управляющих стержней; 3) остановить 

исследовательский реактор после работы на проектной мощности. 

Разработаны методики и программные средства для обоснования безопасности 

объектов использования атомной энергии: 1) методика существенного ускорения 

решения нестационарных задач с помощью параллельных расчетов (MPI) для 

моделирования аварийных процессов в активной зоне ядерных реакторов; 2) проведен 

анализ ключевых проблем моделирования высокотемпературных реакторов путем 

проведения расчетных исследований широкого круга бенчмарк-экспериментов, 

выполненных на различных критических сборках; 3) разработана новая версия 

программы ТРЕТОН для моделирования трехмерных теплогидравлических процессов 

в активных зонах и ТВС перспективных реакторов с однофазным теплоносителем, в 

которой для замыкания модели анизотропного пористого тела используется 

интегральная модель турбулентности; 4) разработана и валидирована методика 

оценочного расчета размеров отложений в каналах энергооборудования ЯЭУ, 

образуемых за счет коррозии поверхности, по данным изменения перепада давления. 

Получены новые результаты для создания материалов ядерной техники с 

уникальными свойствами: 1) получены опытные образцы фрагментов оболочек ТВЭЛ 

из сплава Э110 с покрытиями из хромсодержащего высокоэнтропийного сплава. 

Многокомпонентное покрытие AlCrMoTaTi на поверхности оболочечных труб из 

сплава циркония Э110 нанесено путем совместного магнетронного распыления 

композитных мишеней Al-Cr, Mo-Ti и Та. 2) Определены оптимальные режимы 

компактирования SiC с легирующими добавками Y2O3-Al2O3 (давление 75 МПа и 

температура 1750 °С), что примерно на 20% ниже, чем при традиционных методах 

компактирования. Приведенные режимы позволяют получить плотные образцы SiC 

(97% ТП). 3) Технологией симметричной и асимметричной прокатки пакетов из 
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аморфных быстрозакалённых лент получены образцы объёмного аморфного сплава 

состава Zr35Ti30Be27,5Cu7,5. Подтверждено наличие консолидированных областей с 

однородной аморфной структурой. 

Впервые экспериментально апробирован метод высокоскоростной лазерной 

наплавки для создания Cr-покрытий на циркониевом сплаве Э110 для изготовления 

устойчивых к аварийным ситуациям компонентов активной зоны ядерных реакторов. 

Установлены закономерностей формирования покрытий Cr в зависимости от условий 

нанесения. 

Подписано соглашение между НИЯУ МИФИ и МАГАТЭ о признании 

НИЯУ МИФИ центром сотрудничества МАГАТЭ на 2023-2027 годы. Разработан и 

опубликован новый документ МАГАТЭ «Курс Управления ядерными знаниями для 

университетских программ магистерского уровня – A Nuclear Knowledge Management 

Course for University Master’s Level Programmes» (IAEA-TCS-82, 2023), в котором 

отражен опыт преподавания данного курса в НИЯУ МИФИ с 2012 года. Разработаны 

учебно-методические материалы для международной Школы Российской Федерации и 

МАГАТЭ по управлению ядерными знаниями (Москва, август 2023). 

В рамках работ по созданию многофункционального лазерного комплекса 

мульти-кДж уровня энергии «ЭЛьФ», как крупной научно-исследовательской 

инфраструктуры класса мидисайнс, введен в эксплуатацию малый экспериментальный 

лазерный зал. Реализованные в лазерном зале условия по поддержанию заданных 

значений по температуре, влажности и количеству пыли позволяют проводить монтаж 

оптических элементов стартовой системы лазерного комплекса «ЭЛьФ». В работах 

принимают участие организации-участники Консорциума «Лазерные исследования и 

технологии для промышленных, энергетических и медицинских применений» 

(РФЯЦ ВНИИЭФ, ИОФ РАН им. А.М. Прохорова, ФИАН им. П.Н. Лебедева, 

ТРИНИТИ), так как целью проекта является создание лазерного комплекса, 

обеспечивающего возможность проведения экспериментальных исследований в 

области физики высоких плотностей энергии с привлечением широкого круга научных 

организаций. 

В рамках работ по созданию токамака MEPhIST разработан и введён в 

эксплуатацию расширенный ёмкостной накопитель энергии суммарной 
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энергоёмкостью 0.95 МДж, реализована возможность расширения энергозапаса 

до > 2 МДж, за счёт выноса накопителей в отдельное помещение существенно 

увеличена безопасность эксплуатации накопителя. Также создана новая система 

управления катушками полоидального поля, основанная на управляемых источниках 

тока. Создана система СВЧ предионизации токамака, обеспечивающая облегчённое 

создание плазменного разряда, и позволяющая проводить научные исследования в 

данной области с суммарной мощностью вводимого излучения до 3 кВт. 

Разработана концепция сверхпроводящей магнитной системы токамака MEPhIST, 

необходимой для увеличения амплитуды и продолжительности существования 

магнитного поля в области образования плазмы. Разработана модель и выполнены 

тестовые расчеты распределения магнитного поля в сверхпроводящей обмотке 

токамака MEPhIST. Показана возможность увеличения поля до 2 Тл. Установлено, что 

продолжительности импульса поля зависит от рабочей температуры сверхпроводящей 

обмотки, оптимальное значение которой лежит в диапазоне 30-40 К. Выполнен анализ 

применимости различных сверхпроводящих материалов для магнитной системы 

токамака. Показано, что наиболее оптимальным материалом для создания 

сверхпроводящей обмотки являются гибкие ленты из высокотемпературных 

сверхпроводников. Выполнена оценка рабочих температур внешних токовых вводов 

для магнитной системы токамака, которая составляет 65-77 К. 

Для оценки перспективы использования в термоядерных установках проведены 

испытания под действием длительного стационарного плазменного облучения хром-

содержащих вольфрамовых сплавов и композиционных материалов на основе жидкого 

лития. Показаны существенные изменения свойств приповерхностного слоя при 

накоплении высокой концентрации имплантированных частиц, продемонстрирована 

устойчивость систем на основе жидкого лития к мощным тепловым потокам. 

Апробированы методы контроля состава поверхности исследуемых материалов с 

применением лазерного излучения, перспективные для дистанционного контроля 

состояния стенок термоядерных установок. 

В этом году была собрана и запущена экспериментальная установка 

«ПЛАЗМОТЕСТ» – ключевой инфраструктурный элемент для создания плазменной 

технологии, позволяющая на порядки сократить продолжительность дореакторных 
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испытаний материалов оболочек ТВЭЛов легководных реакторов. С помощью 

установки «ПЛАЗМОТЕСТ» были проведены первые исследования, подтвердившие 

реализуемость физических принципов ускоренных коррозионных испытаний 

материалов оболочек ТВЭЛов в плазме. Были отработаны режимы плазменного 

облучения, позволяющие в короткий срок воспроизвести результаты традиционных 

(автоклавных) испытаний, занимающих тысячи часов. В частности, в экспериментах на 

установке «ПЛАЗМОТЕСТ» было достигнуто увеличение скорости коррозии 

циркониевых оболочечных сплавов в несколько десятков раз, по сравнению с 

автоклавными испытаниями, при сохранении кинетики процесса. 

27 июня 2023 года с космодрома Восточный на ракете-носителе «Союз-2.1б» 

стартовал первый спутник НИЯУ МИФИ – «Святобор-1» с двигательной установкой 

VERA, разработанной в НИЯУ МИФИ, предназначенный для отслеживания лесных 

пожаров и иных стихийных бедствий. За отчетный период создан и введен в работу 

комплекс управления и приема данных с мультиспектральных камер спутника. 

Дальнейшее развитие получила технология абляционного импульсного двигателя с 

внешней магнитной системой, результатом которого стала разработка опытного 

образца двигателя с линейной геометрией электродов LENA (Linear Electromagnetic 

Nonstationary Accelerator), предназначенного для более габаритных нано- и 

микроспутников формата CubeSat 6U и 12U. 

Создан регулярный экскурсионно-просветительский тур для школьников 

«Путешествие в мир науки и технологий». В 2023 году более 1.5 тыс. школьников 

посетили лаборатории (обучающиеся лицеев, инженерных классов, классов 

математической вертикали, кадетских классов, участники олимпиад). Кроме того, в 

рамках тура были организованы экскурсионно-просветительские маршруты к 

работодателям и партнерам НИЯУ МИФИ. В 2023 году организованы экскурсии в РКЦ 

и IPG Photonics (ИРЭ Полюс) для учащихся Предуниверситария НИЯУ МИФИ. 
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Стратегический проект Синхротронные, нейтронные, ускорительные и 

наноразмерные технологии для медицины, биологии и экологии 

В целях совершенствования системы подготовки кадров для ускорительных 

центров была продолжена реализация сетевых программ магистратуры «Ускорители 

заряженных частиц для источников синхротронного излучения» с НИЦ «Курчатовский 

институт» и «Ускорители заряженных частиц для установок megascience класса» с 

Объединенным институтом ядерных исследований. Проведено обучение второй группы 

слушателей (81 человек) по программе ДПО (повышения квалификации «Современные 

проблемы ускорителей заряженных частиц»). В 2023 году завершена модернизация 

трех лабораторных практикумов кафедры Электрофизических установок НИЯУ МИФИ 

«Вакуумная техника», «Электронные системы ускорителей», «Микропроцессорные 

системы ускорителей»; начаты работы по созданию лабораторного практикума 

«Диагностика пучков заряженных частиц». 

В рамках работ по созданию и развитию НИЛ «Силовая твердотельная 

высокочастотная электроника» продолжено оснащение лабораторным оборудованием; 

выполнен подбор отечественных радиоэлектронных комплектующих для изготовления 

твердотельных высокочастотных усилителей, а также подбор отечественного 

измерительного и паяльного оборудования для лаборатории. Заключен договор с 

РФЯЦ ВНИИЭФ (в рамках программы развития Национального центра физики и 

математики) на разработку твердотельного высокочастотного усилителя 

субмегаваттного класса для ускорителей электронов. 

В ходе подготовительных работ по созданию масштабируемой платформы для 

систем автоматизированного управления крупными физическими установками, в том 

числе с использованием российской компонентной базы изготовлены высокочастотные 

задающие генераторы импульсной мощностью от 60 до 380 Вт для линейных 

ускорителей электронов 3 ГГц диапазона (рабочая частота 2800, 2856 и 3000 МГц); 

разработана система синхронизации ускоряющих резонаторов линейного ускорителя 

ионов с рабочей частотой 80-350 МГц, изготовлен головной образец комплекта плат для 

системы синхронизации на частоте 81,25 МГц; изготовлен головной образец платы 

управления многолепестковым коллиматором медицинского ускорителя, 

предназначенной для импортозамещения комплектующих компании Elekta, идут 
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испытания платы. 

Начаты работы по созданию инфраструктуры для размещения новых 

ускорительных установок. По их завершении в Университете появится площадка для 

размещения исследовательских и технологических ускорителей, в том числе в 

интересах выполнения НИОКР для внешних заказчиков (РФЯЦ ВНИИЭФ, 

НИЦ «Курчатовский институт», «Русатом Хэлскеа»). 

Разработан программный модуль «Интеллектуальный ассистент врача 

ультразвуковой диагностики узловых образований щитовидной железы». 

Разработанный модуль предназначен для использования врачами ультразвуковой 

диагностики. Её основное функциональное назначение состоит в ассистировании 

врачам УЗИ в процессе определения типа узлового образования по европейской системе 

TIRADS с целью сокращения времени в 3-4 раза и повышения качества проведения УЗ-

диагностики за счет сокращения числа врачебных ошибок на 15-17%. Технология 

интеллектуального анализа состоит из трех этапов компьютерной обработки снимков: 

локализации узловых и пр. новообразований, классификации узловых образований по 

классификатору EU-TIRADS и их сегментации, т.е. выделению границ. Система 

предназначена для врачей УЗИ, и реализует все этапы анализа, а также предоставляет 

возможность сохранения всей информации о результатах диагностик. Система работает 

со снимками и кино-петлями снимков щитовидной железы, полученных с любого УЗИ-

устройства - отечественного либо зарубежного - с любым разрешением. Тестирование 

и внедрение системы осуществляется во взаимодействии с членами консорциума 

«Прорывные наноразмерные и ядерные медицинские технологии». 

Разработаны основы технологии бинарной лучевой терапии онкологических 

опухолей, включающей: 

● создание нанопрепарата сенсибилизатора на основе золотых наночастиц, 

получаемых методами фемтосекундной лазерной абляции в жидкости с 

последующей функционализацией биополимером; 

● разработку и создание специализированной рентгеновской терапевтической 

исследовательской установки для проведения доклинических испытаний. 

Проведены успешные эксперименты по терапии опухолей на модели мышей и 

получено не просто уменьшение роста опухоли, а ее полное излечение. Спустя 
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6 месяцев после терапии мыши живы и полностью здоровы. 

 

Разработана и синтезирована, методами абляционного лазерного синтеза в 

жидкости, группа наноформуляций для сенсибилизации терапии нейтронными и 

протонными пучками, включая: 

− сложные неорганические борсодержащие материалы; 

− материалы на основе элементного бора, обеспечивающие захват 

максимального количества нейтронов при бор-нейтронзахватной терапии; 

− препараты на основе тяжелых металлов (висмут, золото). 

Продемонстрировано селективное накопление разработанных нанопрепаратов в 

опухоли. Продемонстрировано эффективное усиление локального терапевтического 

воздействия нейтронными пучками при БНЗТ. Впервые на модели клеток и мышей 

продемонстрировано усиление терапевтического воздействия протонными пучками с 

последующим выведением препарата из организма за счет биодеградации. 

Впервые синтезирован новый класс наночастиц для биомедицинских применений, 

полученный лазерной фрагментацией двумерного карбида титана в жидкости. 

Проведен цикл исследований свойств частиц, включая их биосовместимость. Частицы 

обладают высоким поглощением в окне прозрачности биотканей и могут применятся 

для активации лазерным излучением в оптической области спектра с целью 

сенсибилизации фотонной терапии в оптическом диапазоне. 

Материал допускает тераностические применения, включая фотоакустическую 

визуализацию области накопления и удержания частиц, а также уникальную 

возможность разновидности фотокаталитической терапии с локальным образованием 

активных форм кислорода. При этом требуются рекордно низкие концентрации частиц 

в области оптического воздействия. 

Проведен цикл экспериментов in-vitro и in-vivo. В группе исследуемых животных 

наблюдаются случаи полного выздоровления животных с привитой опухолью после 

сенсибилизированного оптического воздействия. 

Создана лаборатория клеточных технологий и in vivo экспериментальных 

исследований. Основные задачи Лаборатории: 

Проведение фундаментальных и прикладных научных исследований в области 
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медицины и биологии. Лаборатория приступила к разработке трех in vitro моделей 

уникальных заболеваний человека: орфанной BRAF-мутантной или химерной по гену 

BRAF инфантильной глиомы, EGFR-экспрессирующего рака молочной железы и p53 

мутантной уротелиальной карциномы, с описанием оптимальных условий получения 

органоидной модели, ее полной молекулярно-генетической характеристики и 

биобанкирования. 

После дооснащения лаборатории запланированы: 

● разработка двух ксенографтных моделей солидных опухолей человека на основе 

генетического редактирования половых клеток иммунодефицитных мышей; 

● проведение комплекса доклинических и персонализированных исследований 

новых радиофармпрепаратов, инновационных систем адресной доставки 

лекарственных средств на основе наноформ, разработанных учеными 

НИЯУ МИФИ; 

● проведение доклинических исследований и испытаний нейтронной терапии 

опухолевых заболеваний, приборов и аппаратов для диагностики и лечения 

злокачественных новообразований. 
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Стратегический проект Радиофотоника и квантовая сенсорика 

В области радиофотоники разработаны, совместно с промышленным партнером 

АО «НИИ «Полюс» им. М.Ф. Стельмаха» в рамках деятельности консорциума 

«Радиофотонные технологии цифровых и аналоговых систем нового поколения» 

изготовлены и исследованы двухуровневые гетероструктуры для фотонных 

интегральных схем в гетеросистеме InAlGaAs/InGaAsP на подложке InP. Разработка 

обеспечит решение критической задачи – снижения потерь на ввод излучения в 

интегральных схемах с уровня 3÷5 дБ до 1,5 дБ на длине волны 1,5 мкм. 

Создан стенд для проведения экспериментов по восстановлению 

пространственных амплитудно-фазовых распределений СВЧ сигналов для задач 

радиовидения в диапазоне 5 – 8 ГГц. Методика может применяться для формирования 

радиоизображения объектов в радиолокации. 

Проведено моделирование нелинейных искажений сигналов в двойном 

параллельном модуляторе Маха-Цендера в оптическом и СВЧ спектрах. Создается 

многофункциональная экспериментальная установка сверхширокополосного 

аналогового оптического тракта с диапазоном входных радиосигналов до 20 ГГц. 

В области гетероструктурной СВЧ и силовой электроники на основе 

изготовленных методом МЛЭ гетероструктур AlN/GaN НЕМТ с ультратонким 

барьером AlN были спроектированы активные и пассивные элементы для монолитных 

интегральных схем, включающие транзисторы различной ширины, планарные 

конденсаторы, элементы индуктивности и набор тестовых элементов. Проведена 

характеризация элементов в СВЧ диапазоне от 1 до 50 ГГц и построены их модели для 

применения в мощной СВЧ ЭКБ, совместимые с современными САПР. 

В области оптико-цифровых дифракционных систем разработан метод 

реконструкции 3D-сцен с цифровых голограмм на основе разветвленной нейросети, 

получены результаты экспериментов по восстановлению 3D-сцен с голограмм, 

синтезированных с помощью нейронных сетей. Получены результаты 

экспериментального сравнения бинаризации дифракционных оптических элементов 

амплитудного типа без несущей пространственной частоты. Разработан и апробирован 

метод оптического кодирования видео с использованием жидкокристаллических 

пространственно-временных модуляторов света. 
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В области квантовой сенсорики разработан метод векторной магнитометрии, 

реализуемой с помощью одиночной спиновой системы «NV-13С» в алмазе. Совместно с 

институтом физики им. Б.И. Степанова НАН (Беларусь) было проведено квантовое 

моделирование комплекса 14NV-13C и 15NV – центров, обосновано снятие 

вырождения сверхтонких энергетических уровней только магнитным полем, 

независимо от электрического поля. 

Для создания NV-центров было проведено электронное облучение нескольких 

алмазных подложек с разной дозой и энергией, с последующим отжигом. 

Оптимизированы режимы оптически детектируемого магнитного резонанса (ОДМР) 

(мощность лазера, мощность микроволнового излучения), а также конструкция антенны 

СВЧ возбуждения – создана технология формирования интегральной полосковой 

антенны на алмазе вместо проволочной антенны. Подход позволяет получать 

устойчивые и воспроизводимые спектры благодаря снижению мощности подаваемого 

СВЧ-излучения и уменьшению влияния отражения лазера. Достигнут предел точности 

измерений модуля вектора магнитной индукции – 3 мкТл. Разработка позволит 

создавать более эффективные и надежные магнитометры на NV-центрах. 

В области 2D наноматериалов и источников излучения терагерцового диапазона 

частот для связи и спектроскопии разработана технология полного цикла для создания 

низкотемпературных гетероструктур LT-AlGaAs/GaAs и изготовления 

широкополосных источников и детекторов терагерцового излучения (фотопроводящих 

антенн). Фотопроводящие антенны НИЯУ МИФИ протестированы в системе 

импульсной спектроскопии и продемонстрировали мировой уровень динамического 

диапазона системы свыше 65 дБ в диапазоне частот до 2.5 ТГц. 

Разработана конструкция компактного не возмущающего in-situ датчика 

положения пучка в ускорителях частиц, основанного на спектральном анализе 

излучения Смита-Парселла в ТГц диапазоне частот. Основа конструкции монитора 

пучка – метаматериал из цепочек микроостровков меди на сапфире с различающимися 

периодами структур вдоль движения пучка. Обоснована методика определения 

положения пучка с точностью до 0,1 мм по регистрации спектра излучения Смита-

Парселла. Преимуществом ТГц монитора является возможность работы со 

сверхкороткими сгустками частиц (длительность до фемтосекунд), недостижимая в 
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распространенных индукционных датчиках. 

В области радиационно-стойкой электроники выполнена разработка типовых 

методик исследований на воздействие импульсного ионизирующего излучения изделий 

оптоэлектроники, радиофотоники, микро- и наноэлектроники на основе SiGe. 

Подготовлены материалы для модернизации образовательной программы «Микро- и 

наноэлектроника для ключевых объектов инфраструктуры» (специалитет). Также 

проведена модернизация исследовательского/испытательного стенда для исследования 

дозовых эффектов в компонентах радиофотонного тракта. 

При реализации стратегического проекта в 2023 году было разработано 4 новых 

программы дополнительного профессионального образования: «Технологии 

современной компонентной базы СВЧ электроники, оптоэлектроники и 

радиофотоники», «Введение в радиационно-стойкую электронику», «Современные 

проблемы терагерцовой фотоники», «Физические основы органической 

фотовольтаики». Была проведена подготовка по данным программам более 300 человек. 
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Стратегический проект Кибербезопасность интеллектуальных систем и 

критических информационных инфраструктур 

В 2023 году в рамках стратегического проекта совместно с ФКУ «Гостех» 

Минцифры России разработаны новый курс ДПО ЕЦП РФ «ГосТех» – инструмент для 

создания ГИС и программа магистратуры ЕЦП РФ «ГосТех» – инструмент для создания 

ГИС. Курс предназначен для разработчиков программных приложений для ЕЦП РФ 

«ГосТех». 

Выполнены исследования, посвященные разработке архитектуры платформы для 

проведения автоматизированного тестирования программного обеспечения 

промышленного, телекоммуникационного и иного оборудования без доступа к 

исходным кодам. Предложены механизмы использования самописных модулей для 

поиска уязвимостей – кастомизированные и расширенные версии известных утилит 

AFL, libfuzzer. 

Разработана программно-аппаратная платформа для получения практических 

навыков использования средств и методов анализа защищенности IT-инфраструктуры, 

включающая средства защиты информации ведущих отечественных вендоров и 

подготовку команд для участия в соревнованиях по информационной безопасности в 

форматах CTF, Attack-defence, WorldSkills. 

В рамках исследований по разработке многомерных стохастических алгоритмов 

информации выполнено следующее: 

− Разработаны алгоритмы работы и реализованы программные модели 

многомерных блоков замен и перестановок для использования в блочных 

алгоритмах криптографической защиты информации. Проанализирована 

возможность использования данных блоков для усиления рассеивающих и 

перемешивающих свойств основных криптографических примитивов и 

стандартов криптографической защиты информации. 

− Модифицированы алгоритмы работы статистических тестов для оценки 

статистической безопасности стохастических алгоритмов на случай 

произвольных параметров тестирования. Также проанализирована возможность 

распараллеливания данных тестов с использованием вычислительных ресурсов 

графических ускорителей гибридных (CPU/GPU). 
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− Проведена оценка возможности использования численных критериев для оценки 

результатов графических тестов, применяемых для оценки статистической 

безопасности стохастических алгоритмов защиты информации. Реализованы 

программные модели, расширяющие функциональные возможности тестов 

семейства «Распределение» («Распределение на плоскости», «Распределение в 

пространстве» и т.д.). 

В рамках направления по разработке и адаптации нейросетевых решений для 

реализации на отечественном тензорном процессоре разработан метод генерации 

аудиоинформации на основе видеозаписи, основанный на технологии нейронных 

сетей – была описана логика взаимодействие нейросетевых компонентов и архитектура 

каждого из них. Реализована общая архитектуры модуля, которая включает в себя 

обрабатывающий компонент, реализующий обработку входных данных в формат, 

необходимый для нейросетевого компонента и нейросетевой компонент, выполняющий 

основную задачу модуля; описан ход разработки и применяемые инструментальные 

средства. 

В рамках направления хемоинформатики и молекулярного моделирования 

проведены квантово-химические и биохимические исследования двух ингибиторов 

протеинкиназ семейств DYRK/Clk – кандидатов в противоопухолевые препараты. 

Получены данные о физико-химических особенностях близких по структуре 

ингибиторов, что может объяснить сходства и различия молекулярных механизмов их 

действия в клетках человека. Работа проводится в кооперации с университетом Блэза 

Паскаля (г.Клермон-Ферран, Франция). 

Проведены исследования взаимодействия ингибиторов протеинкиназ семейств 

DYRK/Clk с белками в бесклеточной системе (интерактомика). Установлены диапазоны 

активных концентраций и предпочтительность к отдельным изоформам. Выявлен 

механизм предпочтительности к отдельным изоформам. 

Начата работа по установлению молекулярных механизмов действия указанных 

ингибиторов. Работа проводится в кооперации с Институтом биоорганической химии 

им. акад. М.М.Шемякина и Ю.А.Овчинникова РАН. 

Выполнено построение in silico модели плазматической мембраны 

эукариотической клетки для экспериментального изучения проницаемости и 
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повреждения противоопухолевыми препаратами. Работа проводится в кооперации с 

университетом ИТМО и Институтом цитологии РАН (Санкт-Петербург). 

Проведены исследования комплексообразования лизиндеметилаз с 

низкомолекулярными химическими соединениями: созданы модели лизиндеметилаз in 

silico, проведен молекулярный докинг лигандов (серии соединений предоставлены 

химическим факультетом МГУ им. М.В. Ломоносова) в каталитический сайт указанных 

ферментов. Проведен анализ результатов докинга, выбраны оптимальные докинг-

позиции и подготовлены стартовые лиганд-белковые комплексы для процедур 

молекулярно-динамических симуляций 

Совместно с ГНЦ ВБ «Вектор» разработан математический алгоритм для 

выявления суб-популяций людей, обладающих кросс-реактивными антителами против 

SARS-CoV-2. 

В сентябре 2023 года запущена новая магистерская программа: 

«Хемоинформатика и вычислительная биохимия». Подготовлен аналитический обзор 

проблемы отечественных расчетных программ для химико-биологических 

исследований. Начата подготовка к первой школе по хемоинформатике для студентов 

и специалистов в IT. 
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Достигнутые результаты при построении межинституционального сетевого 

взаимодействия и кооперации 

 В рамках реализации образовательных инициатив учебно-научный центр 

«Квантовый инжиниринг» НИЯУ МИФИ стал партнёром НИУ ВШЭ по методической 

части в организации и проведении профиля «Квантовые технологии» олимпиады Я-

Профессионал, достигнуто соглашение о поддержке профиля «Квантовый 

инжиниринг» Национальной технологической олимпиады для школьников со стороны 

СП «Квант» (Госкорпорация «Росатом») и Российским квантовым центром, составлен 

план совместных (сетевых) образовательных мероприятий в рамках партнёрства 

НИЯУ МИФИ и МТУСИ. 

Университет является Федеральной инновационной площадкой по проекту 

«Повышение качества и востребованности российского образования за счет интеграции 

в образовательные программы онлайн-курсов от ведущих специалистов мирового 

уровня и работодателей, использования образовательных онлайн ресурсов 

университетских образовательных партнерств и сетей». В партнерскую сеть 

НИЯУ МИФИ по разработке онлайн-курсов и реализации сетевого обучения входят 

17 вузов РФ (ИТМО, УрФУ, ВАВТ, СФУ и др.) и 35 высокотехнологичных 

предприятий и научных организаций (предприятия Госкорпорации «Росатом», ОИЯИ, 

институты РАН и др.). 

В направлении развития партнёрской сети и сетевого взаимодействия в рамках 

модернизации HASS-компоненты образовательной и исследовательской среды 

НИЯУ МИФИ, как STEM-университета достигнута договоренность о сотрудничестве с 

Институтом образования НИУ ВШЭ в разработке социологического исследования 

«Трек-2040». 

Подписано соглашение между НИЯУ МИФИ и МАГАТЭ о признании 

НИЯУ МИФИ центром сотрудничества Агентства. НИЯУ МИФИ как Центр 

сотрудничества МАГАТЭ будет оказывать помощь МАГАТЭ в реализации 

деятельности в рамках Программы МАГАТЭ «Ядерная энергетика, топливный цикл и 

ядерная наука» по следующим основным направлениям – ядерное образование, 

управление ядерными знаниями и информацией, долгосрочные стратегии в области 

ядерной энергетики, инфраструктура для ядерной энергетики, и другими. 
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Продолжается развитие сети ядерного образования STAR-NET. Разработаны 

критерии сертификации ядерных образовательных программ при создании механизма 

сертификации STAR-NET. В 2023 году подготовлено и подписано соглашение о 

сотрудничестве между STAR-NET (Президент STAR-NET – ректор НИЯУ МИФИ 

В.И. Шевченко) и МАГАТЭ (заместитель ген. директора М.В. Чудаков). В рамках 

проектов сети НИЯУ МИФИ развивает научные и образовательные проекты с 

университетами России, Белоруссии, Армении, Казахстана и Узбекистана. 

В части укрепления научных связей с региональными университетами и 

научными организациями в области наук о материалах, в НИЯУ МИФИ была проведена 

21-я Международная Школа-конференция им. Б.А. Калина – «Новые материалы: 

Перспективные технологии получения и методы исследования». В работе конференции 

приняли участие 15 учебных заведений, 6 институтов РАН, 15 НИИ и КБ, 

13 организаций Госкорпорации «Росатом». Всего приняло участие 173 делегата из 42 

российских столичных и региональных, и зарубежных организаций В качестве лекторов 

были приглашены и выступили директора, заместители директоров и ведущие 

сотрудники ведущих Российских организаций: ИСМАН РАН, ЦНИИТМАШ, ГНЦ РФ 

ТРИНИТИ, НИИ НПО «Луч», ИМЕТ РАН, НИТУ «МИСИС», НИЯУ МИФИ, БГУ, 

ТПУ. 

Продолжается реализация образовательных программ по направлению 

«Информатика и вычислительная техника» в сотрудничестве с преподавателями и на 

базе Казахского Национального университета им. аль-Фараби. 

В рамках направления финансовой и экономической безопасности развивается 

активное взаимодействие по линии Международного сетевого института по ПОД/ФТ, в 

состав которого входит более 20 университетов России и стран СНГ. В 2023 году 

проведен ряд научно-практических конференций и олимпиад по тематике ПОД/ФТ. 

В рамках консорциума «Радиофотонные технологии цифровых и аналоговых 

систем нового поколения» Рабочей группой № 14 НТС ВПК по проблемным вопросам 

развития радиофотоники под председательством НИЯУ МИФИ было проработано, и 

затем утверждено Правительством Российской Федерации новое Приоритетное 

технологическое направление «Технологии радиофотоники», назначен руководитель 

направления – директор АО «НИИ «Полюс» им. Стельмаха» (предприятие – член 
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Консорциума). Совместно с АО «НИИ «Полюс» им. Стельмаха» на основе квантового 

и оптического моделирования разработаны и изготовлены двухуровневые 

гетероструктуры для фотонных интегральных схем в гетеросистеме InAlGaAs/InGaAsP 

на подложке InP для обеспечения эффективного ввода-вывода излучения и 

изготовления линейки модуляторов Маха-Цендера. 

Совместно с АО «Концерн радиостроения «ВЕГА» подготовлен проект в области 

создания макетов радиофотонной компонентной базы и устройств на ее основе для 

создания малогабаритных радиолокационных комплексов. Прорабатывается 

взаимодействие между организациями РосТех, ведущими разработки в области 

радиофотоники, для организации научно-промышленного и образовательного 

Консорциума. 

В кооперации с МОУ «Институт инженерной физики» и ТИСНУМ в 2023 году 

успешно завершены научно-исследовательские работы в области квантовой оптики 

алмаза. Результаты НИР послужат основой для дальнейшего выполнения опытно-

конструкторской работы в рамках указанного тематического направления в целях 

обеспечения технологического суверенитета страны. 

Совместно с ФНИЦ «Кристаллография и фотоника» проведены научные 

исследования по управлению светом с использованием различных конфигураций 

метаповерхностей. В кооперации с НИУ «БелГУ» проводятся совместные 

исследования, посвященные компьютерному моделированию черенковских детекторов 

на основе различных материалов: резонансно-плазмонных структур, свинцового стекла, 

оптического пластика и т.д.; а также исследования когерентного ТГц излучения от 

полых электронных пучков. 

 В рамках международного консорциума International Consortium of THz Photonics 

and Optoelectronics совместно с МГУ им. М.В. Ломоносова и ООО «Тидекс» ведется 

разработка плазмонных фотопроводящих антенн для испускания и детектирования 

терагерцовых широкополосных импульсов. Совместно с РАН, НИЦ «Курчатовский 

институт» и МГУ им. М.В. Ломоносова проведена Конференция с международным 

участием «Терагерцевое и микроволновое излучение: генерация, детектирование и 

приложения» на базе НИЯУ МИФИ с 27 февраля по 2 марта 2023 года. Данная 

конференция позволила усилить позиции НИЯУ МИФИ и расширить научно-
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техническую кооперацию в этой новой области стратегического развития с научными 

организациями и предприятиями реального сектора экономики. 

Ключевой особенностью реализации стратегического проекта «Релятивистская 

квантовая инженерия» является плотное взаимодействие с научными и 

образовательными организациями, входящими как в консорциум «Космические лучи и 

элементарные частицы», так и с другими организациями в рамках научных 

международных коллабораций. В 2023 году проведен 4-ый Международный симпозиум 

по космическим лучам и астрофизике (ISCRA-2023), в рамках которого состоялось 

обсуждение результатов и планов исследований, в том числе совместных, 

организациями консорциума. Продолжается проект по академической мобильности 

молодых ученых организаций консорциума между НИЯУ МИФИ, ИЗМИРАН, ИГУ и 

ИКФИА. 

НИЯУ МИФИ продолжает усиленную работу в международных коллаборациях, 

расположенных в РФ: в ОИЯИ на экспериментах MPD, BM@N, SPD, в НИЦ 

«Курчатовский институт – ИФВЭ» на эксперименте СПАСЧАРМ и др. Ключевые 

результаты работ в рамках коллабораций опубликованы в виде совместных статей в 

высокорейтинговых научных журналах. В 2023 году начата подготовка программы 

исследований высокоэнергичных мюонов в эксперименте Baikal (НИЯУ МИФИ, ИЯИ, 

ИГУ). 

Продолжено выполнение договоров по разработке и созданию ускорителей 

заряженных частиц и комплектующих для них, выполняемых в интересах различных 

заказчиков. Для НИЦ «Курчатовский институт» завершено проектирование и начато 

изготовление составных экспериментального образца высокочастотной фотопушки для 

проекта источника синхротронного излучения четвертого поколения «СИЛА». По 

договору с РФЯЦ ВНИИЭФ начато изготовление комплектующих и оборудования для 

линейного ускорителя протонов и легких ионов – инжектора «Синхротронного 

комплекса испытательного». Для «Русатом Хэлскеа» спроектирован линейный 

ускоритель электронов на энергию 6 МэВ, предназначенный для использования в 

составе комплекса дистанционной лучевой терапии. В рамках совместного проекта 

НИЯУ МИФИ, ОИЯИ, ФТИ НАНБ и ИЯП БГУ изготовлены три сверхпроводящих 

ускоряющих резонатора и успешно проведены их криогенные испытания, два серийных 
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резонатора предназначены для повышения энергии в инжекторе тяжелых ионов 

коллайдера NICA ОИЯИ, таким образом, впервые на пост-советском пространстве 

освоены технологии производства сверхпроводящих ускоряющих структур. 

В 2023 году проведены две школы молодых ученых «Инженерно-физические 

технологии биомедицины» и «Нанотехнолгогические подходы к высокоэффективному 

производству, детекции и доставке биологически-активных соединений», а также 

молодежная постерная сессия и конкурс молодежных работ, посвященные 

перспективам и мировым трендам биомедицинских исследований и их практическим 

применениям, которые освещали более 30 выдающихся ученых лекторов и высоко-

квалифицированных специалистов в области медицины и IT технологий. В 

мероприятиях приняли участие более 200 российских и иностранных студентов и 

аспирантов, большая часть из Московского региона. 

Исследователи НИЯУ МИФИ совместно с НИЦЭМ им. Н.Ф. Гамалеи получили 

наночастицы для борьбы с ковидом. Получен патент на способ синтеза наночастиц 

пористого кремния для инактивации коронавирусной инфекции. Исследователи 

совместили использование физико-химических методов и технологий нейронной сети. 

В рамках консорциума «Прорывные наноразмерные и ядерные медицинские 

технологии» продолжается активное взаимодействие с НМИЦ эндокринологии: по 

итогам совместной деятельности получены 3 патента на изобретение. В августе 

2023 года был подписан Договор о сотрудничестве в области разработки 

интеллектуальных систем для поддержки врачебных решений при диагностике и 

лечении заболеваний эндокринных органов. 
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Достигнутые результаты при реализации проекта «Цифровая кафедра» 

В отчетный период было продолжено обучение по восьми реализуемым 

программам на базе цифровой кафедры. 

Программы для обучающихся по специальностям и направлениям подготовки, не 

отнесенным к ИТ-сфере: 

1. «Основы анализа данных и машинное обучение», 

2. «Основы веб-разработки на основе современных свободных фреймворков», 

3. «Основы разработки приложений виртуальной реальности на движке Unity», 

4. «Основы 3D-моделирования, промышленного дизайна и прототипирования  

в CAD/CAM/CAE». 

Программы для обучающихся по специальностям и направлениям подготовки, 

отнесенным к ИТ-сфере: 

5. «Анализ данных и машинное обучение», 

6. «Веб-разработка на основе современных свободных фреймворков», 

7. «Разработка приложений виртуальной реальности на движке Unity», 

8. «3D-моделирование, промышленный дизайн и прототипирование  

в CAD/CAM/CAE». 

Руководитель цифровой кафедры Когос К.Г., руководитель программ «Веб-

разработка на основе современных свободных фреймворков» и «Основы веб-

разработки на основе современных свободных фреймворков» Радыгин В.Ю. и студент 

цифровой кафедры Калашников Д.Е. приняли участие в «Марафоне цифровых кафедр», 

который проходил 13-31 марта 2023 года. По результатам выступления НИЯУ МИФИ 

занял 2 место, уступив только РЭУ им. Плеханова. 

В период с 12 июня по 15 июля 2023 года на платформе университета Иннополис 

слушатели НИЯУ МИФИ в количестве 503 человек успешно прошли итоговый 

ассесмент и подтвердили высокий уровень знаний, навыков и умений, приобретенных 

в процессе обучения по курсам. 

Итоговая аттестация слушателей дополнительных профессиональных программ 

профессиональной переподготовки проводилась в формате демонстрационного 

экзамена. 

По курсам, посвященным изучению анализа данных и машинному обучению, на 
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итоговом демонстрационном экзамене проверялось умение слушателей программы 

реализовывать базовые модели машинного обучения для решения задач 

классификации, регрессии и кластеризации. 

На итоговом демонстрационном экзамене по разработке приложений 

виртуальной реальности на движке Unity необходимо было реализовать механику 

стрельбы из лука в различных вариациях. 

По 3D-моделированию, промышленному дизайну и прототипированию в 

CAD/CAM/CAE на итоговом демонстрационном экзамене студенты показали 

практические навыки по разработке 3D-модели сборки и дополнению конструкторской 

документации. 

При реализации проекта в 2023 году было разработано 6 новых и обновлено 

4 существующие профессиональные программы профессиональной переподготовки: 

1. Разработка Java-приложений с использованием Spring Framework. Целью 

курса является формирование у слушателей профессиональных компетенций, 

необходимых для профессиональной деятельности в области разработки приложений 

на языке программирования высокого уровня Java с использованием возможностей 

фреймворка с открытым исходным кодом Spring Framework, а также формирование 

квалификации «Программист». На данную программу зачислено 175 слушателей. 

2. Веб-разработка на основе современных свободных фреймворков. Целью курса 

является формирование у слушателей профессиональных компетенций, необходимых 

для профессиональной деятельности в области разработки веб-ориентированных 

информационных систем, а также формирование квалификации «Разработчик Web и 

мультимедийных приложений». На данную программу зачислено 194 слушателя. 

3. Технологии обработки Больших Данных. Целью курса является 

формирование у обучающегося алгоритмического мышления и, соответственно, 

необходимых знаний и умений, необходимых для решения задач обработки больших 

объемов данных, а также формирование квалификации «Специалист по большим 

данным». На данную программу зачислено 122 слушателя. 

4. Анализ данных и машинное обучение. Целью курса является ознакомление 

будущих специалистов с современными математическими и алгоритмическими 

подходами к построению систем, обучающихся или самообучающихся по 
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располагаемой выборке данных, а также освоение студентами практических приемов 

машинного обучения, выбора обучающихся моделей и алгоритмов обучения и оценки 

качества функционирования, а также приобретение квалификации «Системный 

аналитик». На данную программу зачислено 406 слушателей. 

5.  Суперкомпьютерные технологии. Целью курса является комплексная 

подготовка обучающихся и развитие навыков аналитического мышления для 

формирования компетенций, необходимых для решения профессиональных задач с 

использованием ресурсов современных суперкомпьютеров, эффективным 

применением вычислительной техники, разработкой наукоемкого программного 

обеспечения и руководства проектов в области информационных технологий и 

суперкомпьютерного моделирования, а также получения квалификации 

«Программист». На данную программу зачислено 90 слушателей. 

6. Основы разработки Java-приложений с использованием Spring Framework. 

Цель: формирование у слушателей базовых компетенций, необходимых для 

профессиональной деятельности в области разработки приложений на языке 

программирования высокого уровня Java с использованием возможностей фреймворка 

с открытым исходным кодом Spring Framework, а также формирование квалификации 

«Программист». На данную программу зачислено 90 слушателей. 

7. Основы веб-разработки на основе современных свободных фреймворков. 

Целью курса является формирование у слушателей профессиональных компетенций 

(на базовом уровне), необходимых для профессиональной деятельности в области 

разработки веб-ориентированных информационных систем, а также формирование 

квалификации «Разработчик Web и мультимедийных приложений». На данную 

программу зачислено 84 слушателя. 

8. Основы технологий обработки Больших Данных. Целью курса является 

формирование у обучающегося алгоритмического мышления и, соответственно, 

необходимых знаний и умений (на базовом уровне), необходимых для решения задач 

обработки больших объемов данных, а также формирование квалификации 

«Специалист по большим данным». На данную программу зачислено 50 слушателей. 

9. Основы анализа данных и машинное обучение. Целью курса является 

ознакомление будущих специалистов с современными математическими и 
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алгоритмическими подходами к построению систем, обучающихся или 

самообучающихся по располагаемой выборке данных, а также освоение студентами 

практических приемов машинного обучения, выбора обучающихся моделей и 

алгоритмов обучения и оценки качества функционирования, а также приобретение 

квалификации «Системный аналитик». На данную программу зачислено 

216 слушателей. 

10. Основы суперкомпьютерных технологий. Целью курса является комплексная 

подготовка обучающихся и развитие навыков аналитического мышления для 

формирования компетенций, необходимых для решения профессиональных задач с 

использованием ресурсов современных суперкомпьютеров, эффективным 

применением вычислительной техники, разработкой наукоемкого программного 

обеспечения, а также получения квалификации «Программист». На данную программу 

зачислено 90 слушателей. 

Все образовательные программы набора 2023 года, по которым подготовка 

студентов началась в октябре, были рассмотрены на Президиуме по рассмотрению 

дополнительных профессиональных программ, прошли согласование на отраслевых 

рабочих группах «Информационно-коммуникационные технологии» (Протокол №1 от 

11 июля 2023 года и №2 от 19 июля 2023 года). 

Для проведения приемной кампании был разработан сайт 

https://ismc.mephi.ru/digital_department, на котором представлены программы обучения 

на Цифровой кафедре для набора 2023 года. 

К примеру, подробное описание курса по технологии обработки больших данных 

можно найти на сайте Цифровой кафедры по ссылке 

https://ismc.mephi.ru/digital_department/big_data (рис. 7).  

https://ismc.mephi.ru/digital_department
https://ismc.mephi.ru/digital_department/big_data
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Рисунок 7 – Описание курса «Технологии обработки больших данных» 

Подробное описание курса, посвященного изучению суперкомпьютерных 

технологий, можно найти на сайте Цифровой кафедры по ссылке 

https://ismc.mephi.ru/digital_department/supercomputer_technologies (рис. 8). 

 
Рисунок 7 – Описание курса «Суперкомпьютерные технологии» 

При подготовке программ были задействованы ключевые партнеры: организации 

реального сектора экономики и ИТ-компании, включая АО «Атомстройэкспорт», 

АО «Федеральный центр науки и высоких технологий «Специальное научно-

производственное объединение «Элерон», ФГУП «Всероссийский научно-

исследовательский институт автоматики им. Н.Л. Духова», АО «Гринатом», 

ООО «Крипто-Про», ООО «Русстек», АО «Рамэк-ВС», АО «МЦСТ» и др. 

https://ismc.mephi.ru/digital_department/supercomputer_technologies
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По состоянию на 31.12.2023 года по программам дополнительного 

профессионального образования на цифровой кафедре успешно завершил обучение 

501 человек из набора 2022 года. 1451 студент НИЯУ МИФИ поступил на цифровую 

кафедру в 2023 году. 

По состоянию на 20.12.2023 года успешно прошли входной ассемент на 

платформе университета Иннополис 1203 человека. 
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