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Введение 

Настоящий отчет подготовлен в соответствии с пунктом 4.3.8.4.4 соглашения о 

предоставлении из федерального бюджета грантов в форме субсидий в соответствии с 

пунктом 4 статьи 78.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации № 075-15-2024-204 

от «06» февраля 2024 г. между Министерством образования и науки Российской 

Федерации и федеральным государственным автономным образовательным 

учреждением высшего образования «Национальным исследовательским ядерным 

университетом «МИФИ», отобранным по результатам конкурсного отбора 

образовательных организаций высшего образования для оказания поддержки программ 

развития образовательных организаций высшего образования в рамках реализации 

программы стратегического академического лидерства «Приоритет-2030», в 

соответствии с Протоколом № ВФ/75-ПР «14» декабря 2023 г. заседания Комиссии 

Министерства науки и высшего образования Российской Федерации по проведению 

отбора образовательных организаций высшего образования в целях участия в 

программе стратегического академического лидерства «Приоритет-2030».  

В отчете представлены результаты, достигнутые федеральным государственным 

автономным образовательным учреждением высшего образования «Национальным 

исследовательским ядерным университетом «МИФИ» за период с 01 января 2024 г. по 

отчетную дату. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

3 
 

Содержание 

Достигнутые результаты за отчетный период по каждой политике университета по 

основным направлениям деятельности 4 

Образовательная политика 4 

Обеспечение условий для формирования цифровых компетенций и навыков 

использования цифровых технологий у обучающихся, в том числе студентов ИТ-

специальностей              9 

Научно-исследовательская политика и политика в области инноваций и 

коммерциализации разработок  11 

Молодежная политика 14 

Политика управления человеческим капиталом 18 

Кампусная и инфраструктурная политика 21 

Система управления университетом 23 

Финансовая модель университета 25 

Политика в области цифровой трансформации 27 

Политика в области открытых данных 31 

Достигнутые результаты при реализации стратегических проектов 33 

Стратегический проект Релятивистская квантовая инженерия 33 

Стратегический проект Ядерные энерготехнологии нового поколения и 

экстремальные состояния вещества 37 

Стратегический проект Синхротронные, нейтронные, ускорительные и 

наноразмерные технологии для медицины, биологии и экологии 42 

Стратегический проект Радиофотоника и квантовая сенсорика 46 

Стратегический проект Кибербезопасность интеллектуальных систем и 

критических информационных инфраструктур 50 

Достигнутые результаты при построении межинституционального сетевого 

взаимодействия и кооперации 52 

Достигнутые результаты при реализации проекта «Цифровая кафедра» 57 

 

  



 

4 
 

Достигнутые результаты за отчетный период по каждой политике 

университета по основным направлениям деятельности 

Образовательная политика 

В рамках образовательной политики реализованы мероприятия, направленные на 

создание механизмов постоянного обновления содержания профессиональных 

компетенций на основе нового научного знания, усиление фундаментальности 

образования, модернизацию базовой, в том числе гуманитарной, подготовки 

инженеров. В 2024 году продолжена реализация междисциплинарных образовательных 

гринфилдов по направлениям «Квантовый инжиниринг» и «Экстремальное 

программирование».  

По программе «Экстремальное программирование» продолжается подготовка 

востребованных у лидеров IT-рынка специалистов высокого уровня, способных в 

короткое время в изменяющихся условиях ставить и решать сложные задачи в IT -сфере, 

правильно распределяя ресурсы и роли в команде. Зачисление студентов на данную 

программу проводится по результатам отборочных соревнований по спортивному 

программированию среди студентов Института интеллектуальных кибернетических 

систем, зачисленных на 1 курс по направлениям подготовки 09.03.01 (ИВТ), 09.03.04 

(ПИ), 01.03.02 (ПМИ).  

Продолжается подготовка элитных инженеров-исследователей по программе 

«Квантовый инжиниринг». Уникальная образовательная программа стала эталонной 

для подготовки кадров в области квантового инжиниринга, благодаря которой удалось 

не только сформировать подход к подготовке кадров в области квантовых технологий, 

но и определить содержание новой профессии «квантовый инженер». Важным 

результатом работы в 2024 г. стало вовлечение в это направление сильных 

абитуриентов, в том числе через олимпиады, а также студентов смежных 

специальностей. Для широкой аудитории действует Телеграм-канал «Квантовый 

инжиниринг» который регулярно освещает события в сфере квантовых технологий и 

успехи студентов образовательного гринфилда на профильных соревнованиях 

(количество подписчиков канала превысило 1200 человек). 

 Студенты, прошедшие подготовку на базе гринфилдов, в 2024 году показали 

высокий уровень практических компетенций, завоевав призовые места на чемпионатах 
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профессионального мастерства и олимпиадах: золотая и серебряная медали в 

компетенции «Квантовые технологии» на чемпионате AtomSkills-2024, студенты 

«Квантового инжиниринга» заняли 2-е место в научно-исследовательском хакатоне, 

проходившем в НИЯУ МИФИ в июле 2024 г., студенты «Экстремального 

программирования» вышли в  финал Чемпионата мира по программированию ICPC, 

который прошел в Луксоре (Египет) и финал XXV Открытой Всесибирской олимпиады 

олимпиады им. И.В. Поттосина по спортивному программированию. В Чемпионате по 

алгоритмическому программированию RuCode.START-2024 одна команда 

университета является абсолютным победителем (золотая медаль), вторая команда 

награждена бронзовой медалью. В соревновании по спортивному программированию 

ICPC Northern Eurasia Finals две команды НИЯУ МИФИ стали призерами, команда 

обучающихся университета стала призером в XXVII открытом Чемпионате Урала по 

спортивному программированию, в соревнованиях по спортивному программированию 

в МГТУ им. Баумана Bauman Code Games – 3 место. 

В целях внедрения в образовательный процесс НИЯУ МИФИ инновационных и 

перспективных образовательных программ подготовки бакалавров и специалистов по 

приоритетным направлениям подготовки развития экономики и науки РФ в марте 2024 

года в университете впервые проведен конкурс «Акселератор образовательных 

программ». По итогам конкурсного отбора отраслевыми экспертами поддержку 

получили 6 образовательных программ: «Искусственный интеллект и моделирование 

когнитивных процессов в проектировании и разработке информационных систем», 

«Разработка и конструирование киберфизических систем», «Математика и науки о 

данных», «Микро- и наноэлектроника интеллектуальных и информационных систем», 

«Технология наноэлектронных приборов и архитектура вычислительных систем» и 

«Радиофотонные интеллектуальные системы». На программы был объявлен набор и 

зачислено 215 первокурсников. 

Для решения одной из ключевых задач программы стратегического 

академического лидерства «Приоритет-2030», в целях подготовки специалистов в 

междисциплинарных областях в 2024 году в университете реализуются 12 программ 

высшего образования, предусматривающих получение 2-х квалификаций и 7 программ 

профессионального образования по профилю обучения студентов, позволяющие 
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получить дополнительную квалификацию в период обучения. Общее количество 

обучающихся на программах в 2024 году – более 1700 человек, из которых 1361 на 

конец года успешно завершили обучение.  

Актуализирован учебный модуль «Проектная инженерная подготовка». 

Разработана и апробирована дисциплина «Искусственный интеллект в физике». В 

рамках цифровых, инженерных, исследовательских проектных практик в 2024 году 

реализовано более 250 различных научно-исследовательских проектов в области 

инженерии, физики, математики и ИТ технологий. 

В целях формирования у обучающихся инженерных вузов проектного мышления 

и навыков реализации социальных проектов выполнены работы по внедрению подхода 

«Обучение служением». Создан проектный офис, сформирован социальный заказ из 25 

проектных задач, осуществлен запуск 10 проектных задач в партнерстве с НКО и/или 

госучреждениями.  

Продолжена работа по формированию цифровых аналогов профильных 

образовательных модулей (Minor) НИЯУ МИФИ. В 2024 году разработаны для 

дальнейшего внедрения в образовательный процесс 8 онлайн-курсов и AR-модулей в 

области искусственного интеллекта, кибернетических систем и общей физики.  

В соответствии с инициативами в области образовательной политики по 

обеспечению совместно с ключевыми партнерами непрерывной профессиональной 

подготовки в 2024 году университет продолжил работу по развитию системы «школа-

вуз-научная организация/предприятие», по развитию системы наставничества, 

предполагающей включение обучающихся в реальную проектную и исследовательскую 

повестку университета и его индустриальных партнеров: более 67 сотрудников и 

студентов университета были руководителями и наставниками в проектной и 

исследовательской  работе школьников. Были подготовлены 112 школьных проектов, 

которые приняли участие в Всероссийском конкурсе научных работ школьников 

«Юниор».  

Существенно расширилось участие университета в олимпиадном движении. В 

олимпиадах, организованных университетом, приняли участие более 50 тыс. 

школьников. В 2024 г. в НИЯУ МИФИ впервые проведен финал по профилю 

«Квантовый инжиниринг» Национальной технологической олимпиады для 
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школьников. В финал было отобрано 35 участников из более чем 700 первичных заявок. 

Более чем в 2 раза по сравнению с 2023 годом увеличилось число участников 

интеллектуальных соревнований для школьников 5–7 классов (олимпиада «Росатом 

KIDS», Предпрофессиональная олимпиада начинающих инженеров «ПОНИ» и др).  В 

2024 году впервые в России была проведена Международная олимпиада 

«Интеллектуальный марафон» имени Л.С. Понтрягина – интеллектуальное 

соревнование для талантливых детей с ограничениями по здоровью.  Олимпиада была 

организована НИЯУ МИФИ совместно с Международным Интеллект-клубом «Глюон» 

и Правительством Ульяновской области.  

В университете продолжается работа по внедрению новых форм 

профориентационной работы с победителями олимпиад: реализована программа 

«НИЯУ МИФИ: пробуем учиться», проведены 6 проектных школ и интенсивов по 

подготовке к олимпиадам. Так, например, для углубленного изучения школьниками 

методов решения нестандартных задач по математике и физике, повышения интереса 

школьников к изучению математики и физики, формирования научной картины мира, 

основанной на современных знаниях в области математики и физики в г. Протвино была 

проведена Летняя школа «Дерзайте, Вы талантливы! Дорогу осилит идущий». Школа 

была организована НИЯУ МИФИ совместно с Международным интеллектуальным 

клубом «Глюон» и собрала на площадке Института Физики Высоких Энергий (ИФВЭ) 

талантливых ребят из Москвы, Татарстана (Казань и Бугульма), Ростова на Дону, 

Протвино, Трехгорного и Лесного.  

В 2024 году НИЯУ МИФИ впервые была проведена Всероссийская олимпиада 

для учителей физики «Лига Лучших», в которой приняли участие 627 учителей физики 

из 75 городов России. В финале олимпиады в Москве в июне 2024 года приняли участие 

101 учитель из 27 городов. Олимпиада стала одним из элементов системной работы по 

модернизации преподавания физики в средней школе, которую НИЯУ МИФИ ведет 

совместно с ГК «Росатом», Объединенным институтом ядерных исследований (ОИЯИ), 

НИЦ «Курчатовский институт» и Российской академией наук.   

Cистема ДПО НИЯУ МИФИ максимально сфокусирована на разработку и 

реализацию приоритетных для России национальных задач. Так, в 2024 году в НИЯУ 

МИФИ проведено обучение ~8,5 тыс. чел. по 75 программам ДПО (из них 15 программ 
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дополнительной профессиональной переподготовки), в том числе, было разработано 30 

онлайн-программ. Среди прошедших обучение - специалисты из более чем 50 регионов 

России. Наиболее востребованные направления повышения квалификации и 

профессиональной переподготовки в 2024 г.: искусственный интеллект в разных 

сферах, информационная безопасность, беспилотные авиационные системы, 

перспективные медицинские технологии, современные инженерные технологии, 

ускорители заряженных частиц, лазерно-плазменные источники синхротронного 

излучения, лазеры экстремальной мощности, блокчейн-технологии, экономическое 

мышление инженеров и др. 
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Обеспечение условий для формирования цифровых компетенций и навыков 

использования цифровых технологий у обучающихся, в том числе студентов ИТ-

специальностей; 

Одним из важнейших направлений развития цифровых компетенций является 

обучение студентов первого курса умению пользоваться современными средствами 

информационно-коммуникационных технологий (ИКТ) для организации личной и 

групповой деятельности в рамках учебного процесса. Студенты осваивают навыки 

использования облачных сервисов, средств совместной работы, систем управления 

проектами и задачами, что позволяет им повышать личную продуктивность и 

организованность в выполнении учебных заданий и решении практических задач. 

Кроме того, они учатся эффективно использовать цифровые ресурсы для получения и 

использования учебных материалов, в том числе дополнительных. 

Особое внимание в рамках образовательной программы уделяется развитию у 

студентов навыков использования современных программных средств для фиксации 

результатов экспериментов, обработки научных данных, формирования отчётов и 

пояснительных записок. В частности, студенты осваивают применение таких 

программных решений, как LaTeX и Prelum (отечественная разработка) для оформления 

отчётов по ГОСТ, а также расчётное ПО для выполнения различных математических 

расчётов, включая методы наименьших квадратов, абсолютной ошибки, проб и ошибок. 

Кроме того, студенты обучаются использованию прикладного ПО для построения 

графиков и диаграмм, необходимых для визуализации и наглядного представления 

результатов исследований. 

Важным направлением развития цифровых компетенций является обучение 

студентов навыкам проектирования и разработки интеллектуальных агентов на базе 

больших языковых моделей с использованием современных интеграционных 

платформ, в том числе отечественной разработки ProTalk. Это позволяет им получить 

практические навыки работы с передовыми технологиями искусственного интеллекта и 

применять их для решения широкого спектра задач. 

В рамках совершенствования IT-инфраструктуры, необходимой для проведения 

гибридных занятий по формированию цифровых компетенций и навыков 

использования цифровых технологий у обучающихся был осуществлен переход на 
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новую версию платформы IVA системы видеоконференцсвязи НИЯУ МИФИ 

(https://ivaedu.mephi.ru/). Новая платформа позволила, оставаясь в рамках 

корпоративной сети НИЯУ МИФИ, проводить занятия в формате наиболее известных 

систем ВКС, таких как zoom и т.д. (рис 1.). 

 

Рисунок 1 – Новый интерфейс системы видеоконференцсвязи IVA EDU НИЯУ МИФИ 

Кроме того, в 2024 году проведено обучения более 1500 сотрудников НИЯУ 

МИФИ в рамках повышения их цифровой грамотности, включающее основы работы в 

новой системе IVA EDU НИЯУ МИФИ. Данное обучение позволит преподавателям 

увереннее работать со студентами в гибридных форматах занятий при формировании у 

них цифровых компетенций и навыков использования цифровых технологий. 

Современная подготовка инженеров невозможна без использования различных 

цифровых инструментов. Именно поэтому продолжена работа в части внедрения 

цифровых модулей в образовательные программы инженерных направлений 

подготовки. В учебные программы всех семестров внедрены обязательные предметы и 

модули, которые позволяют обучающимся осваивать навыки в CAD, CAE, VR, BIM, 

CAM, PDM, PLM, AI, IoT. 

 

   

https://ivaedu.mephi.ru/
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Научно-исследовательская политика и политика в области инноваций и 

коммерциализации разработок;  

В 2024 году проведена подготовка к переходу диссертационных советов НИЯУ 

МИФИ на работу с перечнем журналов Высшей аттестационной комиссии при 

Минобрнауки России (ВАК), содержащим категорирование К1-К3: подготовка 

изменений в локальные нормативные правовые акты НИЯУ МИФИ, синхронизация 

новых требований к публикационной активности соискателей ученых степеней НИЯУ 

МИФИ с требованиями аспирантуры НИЯУ МИФИ, оценка соответствия членов 

диссертационных советов НИЯУ МИФИ новым требованиям ВАК к публикационной 

активности и т.д. 

Для аспирантов, обучающихся в соответствии с федеральными 

государственными требованиями был определен регламент сопровождения выпускника 

университетом для представления диссертации в диссертационные советы НИЯУ 

МИФИ. Сопровождение производится на основании приказа и длится в течение одного 

года после выпуска из аспирантуры. Для интенсификации участия аспирантов в 

совместных научных исследованиях университета и научных организаций разработан 

унифицированный шаблон договора о сетевой аспирантуре с научными организациями. 

Шаблон договора о сетевой аспирантуре предусматривает возможность назначения 

аспиранту двух научных руководителей от каждой из сторон.  

Проведены работы по формированию электронной системы представления к 

защите диссертации на соискание ученой степени кандидата наук. Создание указанной 

системы позволит максимально упростить, как подачу документов в диссертационные 

советы НИЯУ МИФИ, так и последующие шаги по ее представлению и принятию. В 

рамках подготовительных работ была построена процессная модель процедуры 

получения ученой степени в собственных диссертационных советах НИЯУ МИФИ, а 

также разработана инструкция для сторонних соискателей ученой степени и для 

выпускников аспирантуры с учетом обновленных требований.   

Модернизированы сервисы сайта ois.mephi.ru в части подачи заявок на базы 

данных и программы для ЭВМ. Проведена оптимизация системы управления подачи 

заявок на полезные модели и изобретения – в 2 раза ускорена процедура получения 

решения по рассмотрению заявок в ФИПС. 
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Продолжены работы по развитию акселератора технологических проектов НИЯУ 

МИФИ, который реализуется совместно с Госкорпорацией «Росатом». В 2024 году 

проведено 2 демо-дня для потенциальных инвесторов, в результате которых 12 

технологических проектов университета получили финансирование на создание MVP 

на сумму в 48 млн. рублей. Результатом деятельности акселератора в 2024 году стало 

создание первого юридического лица – ООО «СТАР», которое занимается 

производством плазменных двигателей для малых космических аппаратов. В настоящее 

время команда стартапа проводит финальный этап тестирования своего первого 

серийного изделия.  

Продолжена работа по созданию международной системы коммерциализации 

РИД. Заключено соглашение о сотрудничестве с Центральным агентством Малайзии по 

коммерциализации исследований и инноваций (MRANTI) и об открытии 

представительства НИЯУ МИФИ в Малайзии с целью продвижения технологических 

разработок университета в этой стране. В рамках соглашения проводится оценка 

потенциала коммерциализации 10 проектов МИФИ на рынке Юго-восточной Азии. 

Продолжена работа по использованию передовых технологических компетенций 

НИЯУ МИФИ в сфере исследования культурного наследия нашей страны. Для создания 

«Корпуса рукописного наследия Древней Руси» выполнены работы по программному 

исследованию алгоритмов выделения орнаментов и филиграней в текстах Древней Руси 

(разработаны алгоритмы сегментации и хеширования орнаментов;), программному 

исследованию алгоритмов поиска в текстах Древней Руси (разработан алгоритм 

постановки пробелов между словами текста на основе словаря с возможностью точного 

и нечёткого сравнения), разработке метода и программных средств поиска изображений 

вязи в Корпусе рукописного наследия Древней Руси (реализован алгоритм сегментации 

на основе бинарного изображения), проведению программного исследования 

алгоритмов сегментации и классификации крюков и знамён в текстах Древней Руси 

(сформирована выборка крюков и знамен для обучения нейросетевой модели, 13039 

крюков), разработке программных средств выделения фрагментов рукописей 

(разработаны алгоритмы для выявления начальных и конечных маркеров), разработке 

метода и программных средств иерархической сегментации изображений текстов 

Древней Руси (разработан и встроен в портал алгоритм разрезки разворотов рукописей). 



 

13 
 

Для машинного обучения из использованных в проекте рукописей были 

проанализированы почерки рукописных миней XII-XVIII в., входящие в базу 

«Рукописное наследие Древней Руси». Было отобрано 30 рукописных миней, 

относящихся к разным эпохам, скрипториям орфографическим традициям. Был 

осуществлен ручной набор фрагментов этих рукописей. Продолжена работа над 

дальнейшей доработкой грамматического словаря, подготовленного на основе 

словоуказателя Древнерусского подкорпуса Национального корпуса русского языка (на 

данный момент словарь составляет 75204 словоформ). 
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Молодежная политика 

Молодежная политика НИЯУ МИФИ направлена на создание условий для 

раскрытия личностного потенциала каждого студента, формирования гармонично 

развитой личности, ориентированной на традиционную систему ценностей и 

профессиональное саморазвитие.  

С целью выявления и поощрения обучающихся НИЯУ МИФИ, имеющих особые 

достижения в области науки, творчества, спорта, добровольчества, социального 

проектирования, студенческого лидерства и других направлениях в 2024 году в третий 

раз проводится конкурс «Студент года НИЯУ МИФИ», который является 

инструментом вовлечения молодежи в активное участие во всех сферах жизни 

университета. В 2024 году заявки на участие в Конкурсе подало 924 человека, 630 

обучающихся университета приняли участие в дополнительных конкурсных этапах 

Конкурса. Победителями конкурса в различных номинациях стали 180 студентов 

НИЯУ МИФИ: 100 суперфиналистов (10 победителей, 40 лауреатов 2 степени, 50 

лауреатов 3 степени), 70 студентов победителей по каждой курсовой номинации, 10 

победителей в дополнительной номинации «За Волю к Победе».  

В 2024 году в рамках конкурса было проведено 9 дополнительных этапов: 

интеллектуальные («Математические бои», «Хакатон», «Что? Где? Когда?»), 

Патриотический этап («Диктант Победы»), спортивные («Веревочный парк», «Беговая 

битва»), проектные (социальные проекты, научно-исследовательские проекты), конкурс 

видео-визиток. Дополнительные конкурсные этапы в 2024 году были модернизированы 

в целях повышения к ним интереса обучающихся. Например, «Интеллектуальный этап. 

Хакатон», который проводится во взаимодействии с индустриальными партнерами 

(МТС Линк, МосТрансПроект, Лоция, Т1, АО «Гринатом», в 2024 году состоял из двух 

этапов: отборочный (онлайн) и финальный (очный), что позволило увеличить 

количество участников, а также реализовать более качественные решения. 

В 2024 году перезапущена система сопровождения и стимулирования 

молодежных инициатив в сфере профориентации и карьерного развития. На базе НИЯУ 

МИФИ запущена деятельность 6 тематических студенческих карьерных сообществ 

(более 100 студентов): Сообщество студентов Росатома, участники которого 

выстраивают свою карьерную траекторию в Госкорпорации «Росатом»; Команда 
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ВИКLab – амбассадоры Всероссийского инженерного конкурса, организуемого НИЯУ 

МИФИ совместного с крупнейшими работодателями страны; Мастерская компетенций 

– амбассадоры проекта «Центры компетенций» президентской платформы «Россия – 

страна возможностей»; Кейс-клуб – сообщество студентов, развивающих навыки для 

участия в кейс-чемпионатах; Студенческий Бизнес Клуб; Карьерные студенческие 

медиа. Участники сообществ в 2024 году разработали и провели карьерные проекты и 

мероприятия в разных форматах, среди них: инженерный фестиваль "ВИКфест", 

встречи студентов МИФИ с представителями атомной отрасли и молодыми 

предпринимателями, кейс-тренировки, бизнес-игры и многое другое. 

В 2024 году продолжил свое развитие медиапроект о технологиях, науке и 

образовании - «Инженерный подкаст». Проект задуман для помощи абитуриентам и 

студентам технических вузов в поиске ответов на вопросы, во многом определяющие 

их дальнейшее развитие: как выбрать тему исследований и направление обучения, 

какие научные тематики сейчас востребованы, что представляет из себя карьера 

ученого, что могут предложить научные центры. Помимо этого, в рамках проекта 

освещаются вопросы, связанные с тенденциями в области инженерного образования и 

анализа его актуальности, динамики развития, а также особенностей, с учетом 

современных тенденций.  В целях продвижения разработок ученых НИЯУ МИФИ в 

2024 в рамках проекта «Инженерный подкаст» (podcast.mephi.ru) было подготовлено 22 

выпуска подкаста. На сегодняшний день опубликовано 66 выпусков, в которых приняли 

участие более 75 ученых. Число активных слушателей, подписавшихся на подкаст на 

платформе Яндекс.Музыка, превысило отметку в 5100 человек, с охватом аудитории 

более 15 млн человек. В свою очередь, количество подписок в сообществе ВКонтакте 

подкаста превысило отметку в 4600 человек. Стоит также отметить, что в 2024 году 

подкаст запустил две дополнительные площадки размещения контента, а именно: канал 

на Яндекс.Дзен https://dzen.ru/podcastmephi, канал на YouTube 

https://www.youtube.com/@podcastmephi. Подкаст активно сотрудничает с различными 

СМИ, интернет сообществами. В частности, среди партнеров проекта можно выделить: 

сообщество ВНауке (ВКонтакте, более 120 тыс. подписчиков), Новый Атомный 

Эксперт (электронное издание), сообщество SciTopus (ВКонтакте, более 60 тыс. 

подписчиков) и многие другие. 
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Для развития интереса молодежи к научной деятельности успешно продолжает 

работу созданная в 2022 году «Математическая Лига» В 2024 году более 200 студентов 

НИЯУ МИФИ приняли участие в 12 внешних математических мероприятиях, среди 

которых Всероссийская олимпиада «Я-Профессионал» (один студент получил диплом 

призера),  Международная студенческая олимпиада IMC в Болгарии (2 диплома 

второй степени (Second Prize) и почетная грамота (Honoured Mention)), Международная 

олимпиада на базе НИУ ИТМО «10th North Countries Universities Mathematical 

Competition» (II место в командном зачете, I, II и III места в личном первенстве), 

Всероссийская студенческая физико-математическая олимпиада (г. Рязань) (диплом II 

степени в командном зачете, дипломы I, II и III степеней в личном первенстве), VII 

Всероссийская студенческая командная олимпиада по математике (МПГУ) (II место в 

командном зачете, I и III места в личном первенстве). Математическим объединением в 

2024 году были организованы такие внутриуниверситетские мероприятия 

математической направленности (общее количество зарегистрированных участников 

более 1000), III Всероссийская студенческая олимпиада по математике НИЯУ МИФИ, 

V Открытый конкурс по скоростному интегрированию «Интегрируй!», IV 

Студенческая математическая школа НИЯУ МИФИ и др. 

Для отбора и закрепления молодежи в секторе исследований и разработок в 

высокотехнологичных отраслях экономики организованы олимпиады, конкурсы и 

чемпионаты для студентов и школьников по новым прорывным научным 

направлениям, реализуемым НИЯУ МИФИ: «Я-профессионал» (5 направлений), 

Олимпиада НТО (8 направлений). Эффективность созданной в университете системы 

мотивирования обучающихся к участию в профессиональных олимпиадах и конкурсах 

подтверждена результатами, продемонстрированными студентами в 2024 году. Так, 

например, по результатам олимпиады «Я-профессионал» 14 студентов университета 

вошли в число ее основных призеров, получив медали разного достоинства (3 золотых, 

2 серебренных и 9 бронзовых), 109 студентов стали дипломантами по 27 направлениям 

олимпиады. В седьмом сезоне олимпиады НИЯУ МИФИ заняла 9 место в общем 

медальном зачете среди вузов России. 

Продолжаются работы по проекту «Международный онлайн лицей», 

направленному на создание условий для адаптации к российским программам по 
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предметам «Физика», «Математика», «Информатика», «Русский язык», «Проектная 

деятельность» русскоговорящих учащихся школ и лицеев иностранных государств. 

Цифровое пространство позволяет использовать самые актуальные технологии и 

решения: онлайн-сервисы для автоматизации учебного процесса, геймификацию, 

дополненную или виртуальную реальность. В 2024 году к проекту присоединились 

Турция и Египет, расширен спектр предметных областей (добавлен предмет 

информатика), а также расширена возрастная линейка обучающихся Международного 

онлайн лицея (5-8 классы).   

  



 

18 
 

Политика управления человеческим капиталом 

В рамках реализации политики управления человеческим капиталом в 

НИЯУ МИФИ основные усилия направлены на четыре направления: удержание 

имеющихся высококвалифицированных работников, привлечение молодых 

специалистов для обеспечения кадровой устойчивости функционирования 

Университета, повышение квалификации работников для увеличения эффективности 

их трудовой деятельности, привлечение сотрудников индустриальных и научных 

партнеров. 

В рамках реализации мер по привлечению, удержанию и развитию молодых 

специалистов в 2024 году в Университет принято 358 работников в возрасте до 40 лет 

на преподавательские, научные и административные должности.  

В целях реализации мер развития кадрового потенциала в 2024 году 

967 работников приняли участие в мероприятиях академической мобильности, как на 

территории Российской Федерации, так и за рубежом.  

В 2024 году в целях мотивации работников НИЯУ МИФИ продолжено 

совершенствование работы в сфере награждения: 6 работников удостоены 

государственных наград Российской Федерации (еще 4 работника представлены к 

награждению), 120 работников награждены ведомственными и отраслевыми наградами. 

В целях совершенствования социальной поддержки работников в 2024 году в 

университете принимаются следующие меры:  

-  на постоянной основе осуществляется оказание материальной помощи 

работникам, находящимся в особых жизненных ситуациях и затруднительном 

материальном положении (в 2024 году комиссией по рассмотрению заявлений на 

оказание материальной помощи работникам НИЯУ МИФИ принято положительное 

решение об оказании материальной помощи по 50 обращениям на предоставление мер 

социальной и иной поддержки); 

- на постоянной основе осуществляется премирование работников НИЯУ МИФИ 

в связи с юбилейными датами (в 2024 году премированы 129 работников университета). 

В рамках реализации мер поддержки работников и обучающихся университета, 

имеющих детей, в 2024 году на базе Детского сада № 526 (структурное подразделение 

НИЯУ МИФИ) открыты Комната матери и ребёнка и Центр развития инженерных 
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компетенций «Квант» для дошкольников и школьников младшего возраста. 

В целях формирования единой и комплексной системы поддержки молодых 

студенческих семей и семей молодых преподавателей НИЯУ МИФИ и информирования 

о действующих мерах поддержки и механизмах их получения в НИЯУ МИФИ в 2024 

году начата работа по их предоставлению в формате «единого окна»: 

- сформирован и ведётся реестр молодых студенческих семей и семей молодых 

преподавателей НИЯУ МИФИ; 

- определен перечень предоставляемых на уровне вуза мер поддержки молодым 

студенческим семьям и семьям молодых преподавателей НИЯУ МИФИ. 

В целях пополнения и развития кадрового потенциала в НИЯУ МИФИ ежегодно 

проводятся конкурсы «Человек года НИЯУ МИФИ» и «Молодой преподаватель НИЯУ 

МИФИ». Конкурс «Человек года НИЯУ МИФИ» направлен на поддержку 

исследовательской, научной, инновационной и творческой деятельности научно-

педагогических работников и поощрения лучших педагогов, ученых и 

административных работников НИЯУ МИФИ (включая обособленные подразделения) 

– в 2024 году финалистами конкурса стали 102 человека, победители и призеры 

конкурса получили денежные призы в размере от 50 000 до 120 000 рублей. Конкурс 

«Молодой преподаватель НИЯУ МИФИ» направлен на привлечение, удержание и 

развитие молодых научно-педагогических работников, обладающих высокими 

академическими достижениями – в 2024 году к преподаванию приступили победители 

конкурса 2023 года (40 молодых сотрудников, ранее не являющихся штатными 

преподавателями, получили гранты на разработку собственных курсов и модернизацию 

имеющихся дисциплин). Включение победителей конкурса в педагогический процесс 

позволило в значительной степени обновить кадровый состав по отдельным 

направлениям преподавания. 

В целях привлечения передовых кадров НИЯУ МИФИ в 2024 году разработана 

система адаптации новых работников: 

- сформирована база действующих кураторов (12 человек), взаимодействующих с 

новыми работниками для более быстрой адаптации в Университете, в том числе создан 

Telegram-канал «Кураторы МИФИ», разработан и проведен тренинг для кураторов «Я - 

куратор» по обучению и взаимодействию с новыми работниками (в настоящий момент 
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за кураторами закреплены 32 новых работника); 

- разработана и внедрена система приветственных тренингов для новых 

работников Университета для ознакомления с ценностями и внутренней организацией 

НИЯУ МИФИ (к настоящему времени тренинги посетили 19 новых работников). 

- введен в практику «Гид нового сотрудника» (в формате лифлета для каждого 

нового работника НИЯУ МИФИ), включающий гид по трудоустройству, информацию 

о жизни Университета, ссылки на полезные ресурсы и сервисы, важные номера 

телефонов и т.д. 

В рамках работы по формированию кадрового резерва работников НИЯУ МИФИ 

разработаны система оценки для определения личностного потенциала кандидатов для 

включения в кадровый резерв и формы соответствующей отчетности. 

В рамках работы по развитию кадрового потенциала НИЯУ МИФИ: 

- разработана система оценки для определения личностного потенциала 

работников; 

- проведена серия тренингов по командообразованию в ряде структурных 

подразделений Университета. 
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Кампусная и инфраструктурная политика 

Основными принципами кампусной политики НИЯУ МИФИ являются: 

• Создание трансформируемой комфортной среды для обучения, работы 

и отдыха. 

• Создание современных научно-образовательных пространств, позволяющих 

раскрыть и реализовать таланты и способности студентов, преподавателей и научных 

сотрудников. 

• Повышение открытости кампуса, создание точек кипения, открытых рабочих 

пространств, мест для проведения массовых спортивных, образовательных, культурных 

и прочих активностей. Создание точек взаимодействия с городской средой. 

• Цифровизация кампусных сервисов. Создание системы цифрового 

моделирования и управления инфраструктурных проектов и управления 

имущественным комплексом распределенного кампуса НИЯУ МИФИ. 

В 2024 году университет продолжил развивать общие пространства университета, 

в частности, были запущены 4 современных точки питания. Данные пространства 

проектировались, как многофункциональные, с возможность использовать их не только 

для приема пищи, но и как коворкинги, зоны для отдыха и общения.  

В 2024 году НИЯУ МИФИ стал победителем всероссийского конкурса для 

образовательных организаций высшего образования, подведомственных Минобрнауки 

России, «Помоги маме учиться» в номинации «Организация в учебных корпусах 

образовательной организации совместного функционирования комнаты матери и 

ребенка и группы кратковременного пребывания детей». Проект реализован в учебном 

корпусе, где кроме детского сада работают Центр развития инженерных компетенций 

«Квант», Шахматный клуб и Изостудия для детей дошкольного возраста, которые также 

были запущены в 2024 году. Развитие данных площадок на внешней территории 

кампуса позволяет Университету продолжать работу по повышению открытости и 

создавать особые условия для вовлечения молодых семей и их детей в различные 

творческие активности, пробуждающие интерес в инженерии. Данные возможности 

востребованы среди молодых педагогов Университета и помогут им, не прерывая свою 

преподавательскую и научную работу, организовать развивающий досуг.  

В рамках работ по созданию и развитию уникальной научной инфраструктуры в 
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2024 году. Продолжены работы по созданию лазерного комплекса «ЭЛьФ» – завершены 

работы по созданию комплекса чистых помещений, в которых стартовал монтаж 

оборудования. Продолжается работа в других лабораториях, в том числе создание 

лаборатории экспериментальных исследований с применением ускорителей 

элементарных частиц, который позволит НИЯУ МИФИ усилить свои позиции центра 

ускорительных технологий полного цикла. 

С целью создания условий для обеспечения полного цикла создания элементов 

ускорителей заряженных частиц в 2024 году была обновлена инфраструктура центра 

ускорительных технологий. Обновление инфраструктуры позволило создать 3 

производственные площадки в интересах индустриальных партнеров университета, 

таких как НИЦ «Курчатовский институт», ВНИИЭФ, Федеральный экологический 

оператор и др. 

Продолжена работа по развитию цифровых сервисов управления кампусом. Для 

всех корпусов университета запущен сервис обращений по текущим ремонтам. Данный 

сервис доступен в личных кабинетах обучающихся и сотрудников, и он позволяет 

оперативно получать информацию об инфраструктурных проблемах университета, 

вести единый учет неисправностей, планировать закупки для их оперативного 

устранения и строить предиктивные модели для избегания будущих поломок. 
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Система управления университетом 

 В рамках развития системы управления НИЯУ МИФИ продолжает 

последовательно идти по пути внедрения и развития проектной системы управления. 

В 2024 году основным направлением деятельности в рамках развития системы 

управления университетом стала полная цифровизация основных процессов 

университета. В частности, полностью в цифровой формат перенесена система 

кадрового сопровождения, все финансовые процессы университета, стартовал перенос 

процедур закупок в цифровой формат. Данные переход позволяет в режиме реального 

времени контролировать как отдельные проекты, так и иметь необходимые данные для 

корректировки стратегических векторов развития. Это позволяет сделать еще один шаг 

к полноценной системе управления на основе данных. Внедрение подобной систем 

позволило запустить университетский дешборд, который показывает в удобном 

визуальном формате текущее состояние университета и степень исполнения целей 

развития на конкретный временной период. 

В рамках развития научно-исследовательской деятельности и развития 

коллегиальных органов управления университета при ученом совете был создан 

научно-технический совет. Наличие данного органа позволило начать экспертизу 

научно-технических инициатив, которые имеют перспективы реализации в рамках 

программы развития в 2025 году. 

Университет продолжил реализовывать отдельные принципы корпоративных 

методов управления. В частности, продолжена реализация принципа инвестиционной 

оценки отдельных инициатив развития, т.е. проекты программы развития 

рассматриваются не только с содержательной точки зрения, но также оценивается их 

способность к повышению общей финансовой устойчивости университета. 

Университет продолжает вовлекать различных стейкхолдеров как к собственной 

текущей деятельности, так и к реализации различных проектов развития университета. 

Подобных принципов университет придерживается с 2021 года, когда стартовал новый 

этап реализации программы развития университета. В 2024 году следование этим 

принципам стало приносить все более значимые результаты. Вовлечение в деятельность 

университета обучающихся, их родителей и выпускников позволило увеличить размер 

эндаумент-фонда университета более чем на 50 % за счет более 400 пожертвований. Т.е. 



 

24 
 

целевые капиталы наполняются не только за счет крупных пожертвований, а также за 

счет различных внешних сообществ, которые становятся все более интегрированы в 

деятельность университета. В частности, в отдельных целевых капиталах решения не 

могут быть приняты без согласия выпускников-жертвователей, которые составляют 

попечительские советы этих фондов, и все решения верифицируются другими 

жертвователями.  

Университет продолжает развивать взаимодействия с индустриальными 

партнёрами не только в парадигме подготовки кадров за счет бюджетных ассигнований 

и выполнения заказных НИОКР, а также расширяет инициативы полноценного 

партнерства, когда на базе университета реализовываются совместные проекты. В 

частности, подобные проекты в 2024 году запущены с такими компаниями, как 

Газпромбанк и Ингосстрах, которые поддерживают математическую лигу 

университета, Сбербанк, совместно с которым создается лаборатория искусственного 

интеллекта. Отдельно стоит отметить взаимодействие с ключевым индустриальным 

партнером Госкорпорацией «Росатом», с которым реализовывается и постоянно 

актуализируется программа взаимодействия до 2030 года, что позволяет в долгосрочной 

перспективе гарантировать подготовку кадров для атомной отрасли нашей страны. 
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Финансовая модель университета 

В текущем периоде была продолжена работа по увеличению доходов 

Университета, как из бюджетных, так и из внебюджетных источников на величину 

превышающую инфляцию. 

В рамках реализации стратегии средняя численность обучающихся всех форм 

обучения увеличилась на 600 человек (с 7800 до 8400 человек), и фактические 

университет достигает целевого состояния в 8500 человек на 2 года раньше плана. 

Достижение целевого состояния при этом главным образом было достигнуто за счет 

привлечения обучающихся на платной основе, что позволило повысить, как общую 

финансовую устойчивость университета, так и устойчивость финансирования за счет 

внебюджетных источников. 

В 2024 году доходы университета от внебюджетных НИОКР выросли на 76 %, а 

общие внебюджетные доходы университета на 14 %. Подобный рост внебюджетных 

доходов, который был поставлен стратегической целью в 2021 году, позволяет 

полноценно подходить к реализации программы развития, потому что университет 

достигает все более устойчивое финансового состояния. 

В 2024 году проведена Кампания «19 122 04», приуроченная к 10-летию 

Эндаумент-фонда НИЯУ МИФИ, что позволило нарастить активы фонда с 43,5 млн. 

руб. на конец 2023 года до 68,7 млн руб. на конец 2024 г., что составляет более 50 % 

роста активов за год. Всего в рамках Кампании было сделано более 400 пожертвований, 

сформировано 2 новых целевых капитала (капитал спортивных инициатив, капитал на 

развитие микроэлектроники), сформировано сообщество выпускников, близких к 

университету и готовых вовлекаться в значимые для развития МИФИ проекты, в том 

числе программы акселератора, программу наставничества и др. Проведенная работа 

позволит расширить линейку программ университета, получающих поддержку за счет 

дохода от целевых капиталов фонда. Так, в 2024 году в НИЯУ МИФИ начала 

финансироваться программа поддержки научной мобильности студентов и молодых 

ученых и стипендиальная программа для студентов, планирующих развивать научную 

карьеру в области материаловедения. В следующем году впервые поддержку получат 

спортивные инициативы и проекты в области микроэлектроники. 

В текущем году в НИЯУ МИФИ продолжена работа по поиску новых 
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стратегических партнеров, готовых финансировать не только научные исследования и 

образовательные инициативы, но и развивать инфраструктуру НИЯУ МИФИ.  

Такими партнерами стали АО «Газпромбанк», с которым согласована и 

реализуется дорожная карта по финансированию Университета на 2024 год в размере 

16 млн руб., АО «Ингосстрах», который принял участие в финансировании программы 

«Математическая лига» и ПАО Сбербанк, который планирует профинансировать 

развитие научно-образовательной инфраструктуры университета, в том числе создание 

и оснащения пространств в учебных корпусах, а также ведется работа по заключению 

соглашения о сотрудничестве с Банком ВТБ (ПАО). 

Вместе с тем, Университет является участником программы «Лига вузов Газпром 

нефть» — объединения образовательных организаций, которые являются 

привилегированными партнёрами ПАО «Газпром нефть». В рамках данного 

сотрудничества были профинансированы именные стипендий четырем студентам 

НИЯУ МИФИ на сумму 400 тыс. рублей. Сотрудничество НИЯУ МИФИ и ПАО 

«Газпром нефть» является результатом продолжением целенаправленной совместной 

работы с индустриальными партнёрами, что особенно актуально в свете участия вуза в 

программе «Приоритет 2030». 

В 2024 года в Университете создан «Центр конструкторского и технологического 

сопровождения проектов» - прообраз будущего опытного производства, включающий 

отдел опытного производства центра и учебно-производственный отдел, а также 

несколько производственных участков.  Утверждено штатное расписание центра в 

количестве 29 штатных единиц. Подготовлена «Дорожная карта» развития Центра, 

включая потребность в оборудовании, оценку необходимого финансирования и 

перечень выполняемых работ, который в перспективе 4-5 лет с начала работы Центра 

вывести его на самоокупаемость. Всего в Центре запланировано создание 13 

производственных участков, направленных на обеспечение основ для операций 

производства и управления, из них 2 участка уже приступили к работе. 

В 2024 году кассовый эффект от мероприятий по оптимизации налогов на 

имущество Университета за период с 2020 по 2023 годы составил 106,7 млн. рублей. В 

этом же году, в рамках работы по оптимизации налогов на имущество, экономия 

средств на уплату имущественного налога достигла 57,6 млн. рублей.   
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Политика в области цифровой трансформации 

В рамках реализации политики в области цифровой трансформации в 2024 году 

был выполнен масштабный перевод основных процессов на безбумажную основу. На 

базе конфигурации «Документооборот государственного учреждения 3.0» платформы 

1С запущены электронные процессы согласования для следующих задач (см. рис. 2): 

• Процессы согласования приёма новых сотрудников и кадровые изменения; 

• Процессы изменения штатного расписания; 

• Процессы закупок; 

• Процессы возмещения расходов и выдачи денег под отчет; 

• Процессы организации питания для мероприятий; 

• Процессы оплаты за негативное воздействие; 

• Процессы привлечения к работе в выходные дни; 

• Процессы оформления командировок; 

• Ремонтные работы; 

• Заказ автотранспорта; 

• Процесс оформления командировок (в комбинации с личными кабинетами 

сотрудников); 

• Другие менее значимые процессы. 

 

Рисунок 2 – Перечень оцифрованных процессов в системе 1С  ДГУ 

Кроме того, в 2024 году был отработан пилотный тест по оформлению договоров 
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ГПХ с применением технологии Госключ. Полноценное внедрение данного решения 

запланировано на 2025 гол.  

В 2024 был запущен ряд новых сервисов и услуг, включая: 

• Сервис «Обращения по вопросам состояния основных учебных корпусов НИЯУ 

МИФИ» (рис. 3); 

• Сервис «Расчётные листы» для сотрудников (информация о заработной плате); 

• Сервис «Расчётные листы» для студентов (информация о стипендии и других 

выплатах); 

• Платформа онлайн оплаты конференций; 

• Мобильный навигатор трудоустройства; 

• Веб-навигатор НИЯУ МИФИ; 

• Цифровая запись на диспансеризацию; 

 

Рисунок 3 – Сервис «Обращения по вопросам состояния основных учебных 

корпусов НИЯУ МИФИ» 

В рамках совершенствования цифрового обеспечения основных процессов 

осуществлен крупномасштабный переход финансово-хозяйственных процессов на 

платформу 1С «Предприятие». В частности, основные процессы Управления 

бухгалтерского учета и Департамента кадровой политики и социальной работы НИЯУ 

МИФИ переведены на конфигурацию 1С Зарплата и кадры государственного 

учреждения. Процессы планирования финансовой деятельности осуществляются на 

основе конфигураций 1С БГУ и Первый БИТ УФГУ. Процессы ведения учета 

материальных активов и складские процессы осуществляются на базе конфигурации 1С 

Склад. Процессы обеспечения сотрудников и студентов осуществляются на базе 
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конфигурации 1С Питание. Общежитие НИЯУ МИФИ и База отдыха Волга работают 

на основе конфигурации Первый бит Общежитие. Стартовал процесс полного перехода 

блока закупки на работу в конфигурации Первый БИТ Управление закупками. Переход 

на платформу 1С позволил повысить прозрачность и эффективность данных процессов.  

В рамках совершенствования цифрового обеспечения процессов управления 

создана информационная система «Дашбоард ректора НИЯУ МИФИ». Пример работы 

данной системы показан на рис. 4. 

 

Рисунок 4 – Дашбоард ректора НИЯУ МИФИ 

В рамках совершенствование систем поддержки процесса обучения на цифровой 

кафедре НИЯУ МИФИ создана новая платформа цифровой кафедры, включающая в 

себя две новых информационных системы: информационную систему поддержки 

поступления на цифровую кафедру https://reg-digital.mephi.ru/programs (рис. 5) и новую 

электронную образовательную среду цифровой кафедры на базе свободно-

распространяемой системы электронного обучения Moodle – https://edu.digital.mephi.ru/. 
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В 2024 году на базе данных систем зачислено и обучается более 3000 студентов.  

   

Рисунок 5 – информационную систему поддержки поступления на цифровую 

кафедру НИЯУ МИФИ. 

По результатам исполнения политики в области цифровой трансформации 

зарегистрировано две новых программы для ЭВМ. 
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Политика в области открытых данных 

Целью реализации политики в области открытых данных является повышение 

публичности университета и популяризация научных и образовательных материалов 

НИЯУ МИФИ в поисковых системах и специализированных базах данных. Ключевые 

работы, реализуемые в рамках политики в области открытых данных, были направлены 

на развитие университетского репозитория, а также на разработку обучающих 

материалов о наукометрии, поиске научной информации и публикационной 

активности. Другим важным направлением работ было развитие научных журналов 

университета, публикующие в открытом доступе значительный объем научной 

информации об исследованиях университета и других организаций по направлениям 

исследований НИЯУ МИФИ. Также в рамках политики были выполнены работы, 

направленные на повышение конкурентоспособности НИЯУ МИФИ в области 

ядерного образования и мониторинг текущего информационного поля вокруг 

университета.  

Важным результатом 2024 года стало развитие университетского репозитория. В 

течение года проводилась настройка параметров системы для 

повышения  отказоустойчивости и  производительности работы репозитория, 

оптимизация структуры данных, диагностика и анализ на наличие возникающих 

ошибок. Разработан скрипт для автоматизированного скачивания полнотекстовых 

файлов и скрипты для пакетной загрузки из служебных баз данных электронной 

библиотеки НИЯУ МИФИ. Реализуемая модель репозитория является единственной 

среди российских университетов, в которую, наряду с опубликованными научными 

достижениями и учебными материалами, входят портфолио ученых, научных групп, 

структурных подразделений, а также историко-музейный модуль.  В 2024 году в 

репозиторий было загружено более 17 000 элементов, из них более 6 000 

полнотекстовых документов. Продолжилось формирование коллекций: «Публикации» 

(10 700 элементов, из них более 3 000 полнотекстовых документов, включая статьи из 

научных журналов, издаваемых НИЯУ МИФИ), «Авторефераты диссертаций» (более 

600 полнотекстовых документов), «Патенты/Авторские свидетельства» (более 250 

полнотекстовых документов) и др. Регулярно обновляется коллекция «Авторы 

Университета», включающая более 2 200 авторов. В репозитории также отражаются 
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работы авторов филиалов  НИЯУ МИФИ. Созданы коллекции по каждому филиалу. 

Раздел  «Конференции/Научные семинары»  включает в себя 191 том полнотекстовых 

сборников по 28 научным конференциям и семинарам, организатором которых является 

университет (включая филиалы) за разные годы, включая советский период. Отдельно 

следует отметить раздел репозитория «Хроника Университета и упоминания в СМИ», 

на конец года данный раздел включает  более 1 000 полнотекстовых документов, в т.ч. 

материалов по истории университета и документов из архива, что делает Репозиторий 

важным элементом историко-музейной инфраструктуры университета. 

В 2024 году была разработана и проведена программа ДПО «Управление 

публикационной активностью: публикационные стратегии организаций и ученых». 

Программа уникальна благодаря многостороннему подходу к изучению 

публикационной деятельности. В рамках курса обучающиеся изучили исторические 

причины возникновения научных публикаций и их роль в системах оценки научной 

результативности. Участникам были рассказаны ключевые принципы публикационной 

активности, а также лучшие практики подготовки и распространения результатов 

собственных исследований в ведущих научных изданиях. По завершении программы 

слушатели разработали индивидуальную или организационную публикационную 

стратегию, соответствующую их целям. Курс ориентирован на студентов 

университетов, исследователей и научных администраторов. 

Важным результатом работ также стало включение научного журнала НИЯУ 

МИФИ Nuclear Energy and Technology (NUCET) в наукометрическую базу данных 

Scopus. NUCET является флагманским журналом университета, источником научной 

информации о российских ядерных технологиях на английском языке. Журнал издается 

в открытом доступе и является эффективной платформой научной коммуникации 

исследователей из России и представителей международных профессиональных 

сообществ. К другим выполненным работам в части издания научных журналов следует 

отнести: расширение редколлегий и базы рецензентов более чем в три раза в журнале 

NUCET; разработка новых средств обмена данными с международными и 

национальными библиометрическими базами данных; обновление макета журнала 

«Вестник НИЯУ МИФИ» и переход на новый технологический процесс верстки; 

разработка дорожных карт развития журналов университета на три года и пр.  
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Достигнутые результаты при реализации стратегических проектов 

Стратегический проект Релятивистская квантовая инженерия 

Стратегический проект направлен на проведение исследований для получения 

новых знаний о фундаментальных свойствах материи в масштабах от элементарных 

частиц до вселенских объектов, разработку и создание соответствующего уникального 

научного оборудования, а также на подготовку кадров для этих областей науки. 

Реализация проекта основана на развитии собственной уникальной научной базы и 

широком участии в международных коллаборациях, в первую очередь, работающих в 

России.  

В 2024 году в НИЯУ МИФИ введен в эксплуатацию уникальный координатно-

трековый детектор ТРЕК для исследования мюонов космических лучей под большими 

зенитными углами, состоящий из двух вертикально ориентированных плоскостей 

дрейфовых камер, площадью 250 кв. м каждая. Включение нового детектора в состав 

экспериментального комплекса расширит диапазон энергий исследуемых космических 

лучей до рекордного интервала от 10^14 до 10^19 эВ и значительно повысит точность 

измерения числа мюонов, энерговыделение которых измеряется в черенковском водном 

калориметре. Также в рамках модернизации собственной экспериментальной базы было 

создано и смонтировано восемь кластеров из новых квазисферических модулей КСМ-

6М для черенковского водного калориметра НЕВОД. Проведенная модернизация 

позволила оптимизировать структуру и расширить рабочий объем ЧВК НЕВОД с 800 

до 1200 м^3. Совместная работа координатно-трекового детектора ТРЕК и 

черенковского водного калориметра НЕВОД направлена на решение «мюонной 

загадки» – растущего с энергией избытка групп мюонов, который не описывается 

современными моделями взаимодействия даже при тяжелом (ядра железа) составе 

первичных космических частиц. 

Университет активно работает над расширением своего участия в 

международных коллаборациях. В 2024 году НИЯУ МИФИ вошел в коллаборацию 

«Байкал» (Baikal-GVD). Ключевыми задачами группы МИФИ являют исследование 

мюонов сверхвысоких энергий с целью поиска новых принципов их генерации и 

тестирование элементов нейтринного телескопа. 

НИЯУ МИФИ продолжает свои работы в международных коллаборациях на 
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коллайдере NICA (ОИЯИ). Среди ключевых результатов 2024 года можно выделить 

следующее: 

– Проведена калибровка данных первого физического сеанса эксперимента 

BM@N, выполнено измерение направленного потока протонов в столкновениях 

Xe+Cs(I) при энергии 3.3 ГэВ. Результат научной группы МИФИ прошел защиту на 

международным совете и принят для представления на конференциях и публикации.  

– Выполнена проверка методик и программного обеспечения для определения 

центральности взаимодействий и измерения коллективных потоков будущего 

эксперимента MPD в варианте с фиксированной мишенью на основе первых 

физических данных эксперимента BM@N.  

– В эксперименте SPD разработана методика проверки однородности 

световыхода для сцинтилляционных детекторов Beam-beam counter, предназначенных 

для мониторинга столкновений адронных пучков, контроля их светимости, 

определения локальной поляриметрии и реконструкции плоскости событий в области 

передних быстрот.  

На ускорительном комплексе У-70 (НИЦ «Курчатовский институт-ИФВЭ») в 

эксперименте СПАСЧАРМ в состав экспериментальной установки введен детектор-

профилометр пучка, изготовленный в НИЯУ МИФИ. В эксперименте Darkside впервые 

для жидко-аргоновой мишени проведен поиск частиц Темной материи малой массы по 

вариациям годовых сигналов в детекторе. 

В рамках теоретических исследований по квантовой инженерии сильно 

коррелированных систем теоретически предсказано сильное увеличение критической 

температуры сверхпроводящего перехода в двухзонных сверхпроводящих материалах 

с сильной локализацией носителей в одной из зон. Кроме того, теоретически описан и 

впервые экспериментально изучен экситон-поляритонный кольцевой джозефсоновский 

контакт; теория основана на методе функционального интегрирования и равновесного 

энергетического функционала. Также методами функционального интегрирования 

было получено принципиально новое описание экситонной нелинейности в 

поляритонных системах – позволяющее определять зависимость константы 

взамодействия от температуры и весов экситонных состояний.  

В рамках исследований по физике экстремальных световых полей предложен 
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новый метод управления процессом кильватерного ускорения электронов при помощи 

ударной волны, возбуждаемой лазерным импульсом в околокритической плазме, а 

также разработана схема многопучкового лазерного эксперимента, направленного на 

поиск обратного эффекта Фарадея, индуцированного радиационным трением. 

Показано, что использование четырех пучков, сходящихся под малыми углами, 

позволяет существенно снизить порог мощности до уровня 10-15 ПВт, близкого к 

пиковым показателям современных лазерных установок.  

В рамках прикладных исследований с целью внедрения дистанционных  систем 

внутриреакторного контроля АЭС на основе технологии детектирования антинейтрино 

на КАЭС совместно с НИЦ «Курчатовский институт» создана уникальная 

исследовательская инфраструктура, обеспечивающая поэтапное внедрение 

нейтринного метода внутриреакторного контроля, включающая опытный образец 

детектора антинейтрино iDREAM, комплект вспомогательных детекторов для 

измерения нейтронного и гамма-фона, систему регистрации космического излучения, в 

частности атмосферных мюонов, в подреакторном зале, а также систему радиационной 

защиты, позволяющей размещать детекторы нейтрино для настройки и 

долговременного тестирования.  

Кроме того, в рамках прикладных исследований стратегического проекта 

осуществляется разработка инновационных технологий промышленного 

радиационного контроля на основе advanced методов NaI гамма-спектрометрии, 

автоматизированного и роботизированного гамма-спектрометрического комплекса для 

экологического мониторинга и ксенонового гамма-спектрометра колодезного типа. 

Ключевой задачей реализации Стратегического проекта является подготовка 

научных кадров, в том числе для мегасайенс проектов. Для развития профессиональных 

компетенций специалистов в области ядерной физики разработана и запущена новая 

программа повышения квалификации «Моделирование ядерных излучений и 

детекторов в физике частиц и космических лучей».  

С целью продвижения результатов научно-исследовательских работ по 

фундаментальной ядерной физике организованы и проведены: 7-ая Международная 

конференция по физике частиц и астрофизике (ICPPA-2024, 22-25 октября 2024) и 

международный онлайн-семинар "Методы анализа и обработки данных в 



 

36 
 

экспериментах на ускорительном комплексе NICA" (25-27 ноября 2024). Мероприятия 

собрали более 500 ученых из 14 стран мира с привлечением широкого круга студентов 

и аспирантов физических специальностей. 
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Стратегический проект Ядерные энерготехнологии нового поколения и 

экстремальные состояния вещества 

В рамках реализации проекта в 2024-ом году по направлению разработки новых 

прототипов абляционного импульсного плазменного двигателя (АИПД), в целях 

повышения запаса рабочего тела, а с ним и полного импульса за весь срок его службы, 

была создан образец с удлиненной шашкой рабочего тела, а значит и удлиненным 

разрядным каналом относительно ранее созданных образцов. Были проведены работы 

по исследованию работы удлинённого двигателя с конденсаторной батареей 

конфигурации на двух параллельных цепочках из двух последовательно включённых 

конденсаторов. При этом одновременно повторно производился поиск оптимальной 

конфигурации магнитной системы, в том числе используя результаты расчётов на 

основе разработанной в отчетном периоде физическая модель переноса плазмы в 

коаксиальном канале АИПД. По итогу проведенных работ было установлено, что при 

новой конфигурации конденсаторной батареи и магнитной системы средний импульс 

плазмы за один разряд оказался на 22,5% выше, чем у ранее созданного образца 

двигателя. После отыскания оптимальной конфигурации магнитной системы и 

конденсаторной батареи для удлинённой версии двигателя с повышенным запасом 

рабочего тела были начаты работы по измерению параметров плазменного потока 

(плотности плазмы, скорости истечения и температуры электронов) от нового 

двигателя. На данный момент проведен ряд замеров плотности плазмы с помощью 

оптоволоконного интерферометра, идёт анализ полученных данных. 

В 2024 году была модернизирована собранная в 2023 году установка ускоренных 

(плазменных) коррозионных испытаний фрагментов оболочек твэлов 

«ПЛАЗМОТЕСТ». В частности, была обеспечена возможность вариации потенциалов, 

подаваемых на испытываемые в плазме трубчатые образцы. За счет этого изменения 

стала возможной плавная регулировка соотношения потоков и энергий электронов и 

ионов, вытягиваемых из плазмы на поверхность каждого образца. Существенное 

расширение области режимов плазменного облучения и гибкость их регулировки 

открывают большие возможности для разработки и оптимизации плазменной 

технологии ускоренных коррозионных испытаний. 

Определены условия плазменного облучения, обеспечивающие повышение 
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скорости коррозии фрагментов оболочек твэлов при сохранении формы кинетики этого 

процесса, аналогичной наблюдаемой при автоклавных испытаниях. На 

модернизированной установке «ПЛАЗМОТЕСТ» были проведены эксперименты по 

облучению фрагментов оболочек твэлов из циркониевых сплавов в различных режимах. 

Эксперименты показали, что с увеличением доли электронов в потоке облучения 

скорость коррозии образцов возрастает за счет формирования в оксидном слое 

электрического поля, ускоряющего транспорт ионов кислорода в глубину. При этом 

форма кинетики оксидирования образцов в таких режимах облучения аналогична 

наблюдаемой при автоклавных испытаниях. 

Определены условия зажигания аномального тлеющего разряда в 

кислородсодержащих газовых средах и проведены предварительные эксперименты по 

отработке режимов плазменного оксидирования алюминия.  В рамках изучения 

возможностей формирования оксида алюминия на внутренних поверхностях оболочек 

в аномальном тлеющем разряде были измерены кривые зажигания разряда, а также 

проведены предварительные эксперименты по оксидированию плоских образцов в 

кислородной и аргон-кислородной плазме тлеющего разряда.  Показано, что, в отличие 

от электролитического оксидирования (т.н. анодирование алюминия), эффективного 

образования слоя оксида алюминия в плазме можно добиться не только в анодном, но 

и в катодном режиме. Более того, эксперименты показали, что на начальном этапе 

облучения оксидирование катода происходит даже более эффективно. 

Ключевым результатом текущего года стала разработка и валидация системы 

самосогласованного моделирования процессов течения и теплообмена в 

быстровращающихся потоках. Разработанная система адекватно моделирует 

характеристики быстровращающихся потоков вплоть до гиперзвуковых скоростей 

вращения газа. В основу системы легла модифицированная и доработанная схема Ри-

Чоу для расчета течения газа в сильных центробежных полях. 

Проведен анализ возможных методов сбора распыленного лития в термоядерных 

установках для обеспечения замкнутого цикла. Исследован рост пленок лития на 

поверхности коллекторов в условиях плазменного разряда в зависимости от 

температуры и потока лития. Определен возможный диапазон температур коллектора 

для эффективного сбора лития, а также для предотвращения роста пленок на 



 

39 
 

нежелательных поверхностях. 

Разработана численная модель и выполнена компоновка кинетического 

накопителя энергии с применением высокотемпературных сверхпроводящих (ВТСП) 

лент. Уникальной особенностью лабораторного макета накопителя является удержание 

ротора маховика в вертикальном положении в вакууме двумя сверхпроводящими 

подшипниками, расположенными над и под маховиком. Радиальная стабилизация и 

свободное вращение ротора обусловлены устойчивым электромагнитным 

взаимодействием между ВТСП обмоткой статора и постоянными магнитами ротора. 

Охлаждение ВТСП обмотки осуществляется жидким азотом. Ввод и вывод энергии в 

макете осуществляется за счёт вращения магнитной муфты. Разработана модель 

бесконтактного левитационного сверхпроводящего подшипника. Проведено 

исследование зависимости вертикальной и латеральной силы левитации от смещений. 

Выполнен эскизный проект сверхпроводящей магнитной муфты кинетического 

накопителя энергии. Проведены предварительные расчеты динамических нагрузочных 

параметров магнитной муфты. 

В рамках стратегического проекта продолжены работы по разработке новых и 

улучшения существующих программных кодов в РФ с учетом научного, 

преподавательского и международного опыта для адекватной оценки безопасности 

ядерных реакторов нового поколения с использованием подходящего сочетания 

детерминистических и вероятностных методов, и определение неопределенностей и 

чувствительности. С целью валидации модели анизотропного пористого тела и 

разработанной на ее основе программы ТРЕТОН проведены расчеты по моделированию 

теплогидравлических экспериментов на сборках твэлов, охлаждаемых 

жидкометаллическими теплоносителями.  

Разработан метод диагностики и прогнозирования режимов теплоотдачи на 

основе статистического и амплитудно-частотного анализа флуктуаций режимных 

параметров. Метод основан на анализе характерного времени развития конвекции, 

которое принято характеризовать безразмерным критерием - критическим числом 

Рэлея; 

Продолжена разработка аппаратно-программного комплекса для минимизации 

последствий самоподдерживающейся цепной реакции (СЦР) в производственной среде. 
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Основным средством для обнаружения СЦР является система аварийной сигнализации 

(САС). Разрабатываемое ПО совместно с детекторами ДБН-А03Д позволит 

минимизировать последствия СЦР. Разработана методика модульного моделирования 

отклика детекторов САС, которая позволяет осуществить многоэтапное независимое 

моделирование распространение нейтронов в изолированных модулях источника, 

пространственного переноса и детектора. Разработан проекта интерфейса 

программного обеспечения для определения параметров самопроизвольной цепной 

реакции и интерфейс программы управления системой позиционирования детекторов 

САС в модельном помещении для загрузки результатов численного моделирования, 

полученных с помощью Geant 4; 

Продолжены работы по созданию цифровых двойников и виртуальных аналогов 

объектов использования атомной энергии. Усовершенствована двумерная версия 

интерфейса виртуального аналога (ВА) реактора ИРТ МИФИ: произведена интеграция 

нового дизайна, в процессе этого были добавлены все возможности VR версии; 

проведена общая оптимизация работы виртуального аналога ИРТ-МИФИ: 

оптимизированы алгоритмы синхронизации интерфейса пользователя и модели ВА 

ИРТ, а также разработаны алгоритмы фиксации действий, выполняемых пользователем.  

В рамках работ по разработке конструкционных и функциональных материалов 

для инновационной энергетики для изучения поведения HfHx в среде жидкого натрия, 

а также определения выхода водорода создана экспериментальная установка, 

состоящая из нагреваемого из автоклава и датчика водорода. Проведены испытания в 

жидком натрии до температуры 500-700 °С. Выявлено, что максимальные значения 

концентрации выделившегося водорода из образцов наблюдались при 700 °С и 

составили ~1600 ppm, а для образцов с покрытием всего лишь ~200 ppm. 

Высокоэнтропийные хромсодержащие сплавы (ВЭС) и карбиды тугоплавких 

металлов являются перспективными материалами для создания покрытий, обладающих 

высокой стойкостью к высокотемпературному окислению. Одним из наиболее 

освоенных технологически методов создания таких покрытий является метод 

магнетронного распыления композитных (составных) мишеней из различных 

тугоплавких металлов. Для создания высокоэнтропийного карбида одновременно с 

распылением металлических мишеней распыляется углеродная мишень. Определены 
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скорости осаждения металлических покрытий W, V, Nb, Ta, Mo, Cr и Al, а также 

совместного осаждения титана и углерода для получения карбида титана. Изготовлены 

композитные мишени для нанесения карбидных и металлических ВЭС-покрытий. 

Разработана концепция цифровой платформы консолидации специальных 

научных знаний, которая позволит осуществлять предметно-ориентированный поиск по 

элементным системам сплавов-припоев, соединяемым материалам, фазовым составам, 

методикам соединения и изучения материалов. Для автоматизации процесса обработки 

материала разработана модель распознавания и выделения изобразительного 

материала: таблиц, рисунков, графиков и диаграмм. Налажены механизмы обработки 

табличных данных и идентификации установленного перечня объектов - элементные 

композиции сплавов-припоев и их свойства, соединяемые материалы и фазы. Настроен 

механизм реорганизации извлеченных данных в объектно-ориентированный формат. 

Определены пути организации пользовательского интерфейса и режимы обращения к 

базе данных. 

В рамках развития направления международного сотрудничества в области 

ядерных технологий Представлены доклады и принято участие в мероприятиях 

МАГАТЭ (International Conference on Nuclear Knowledge Management and Human 

Resources Development, Kick-off Consultancy Meeting for the Pilot Implementation of the 

INPRO Model Curriculum on Strategic Planning for Sustainable Nuclear Energy at 

Universities, 33rd Meeting of the INPRO Steering Committee, Техническое совещание по 

образовательным сетям, INMA Annual Meeting); 
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Стратегический проект Синхротронные, нейтронные, ускорительные и 

наноразмерные технологии для медицины, биологии и экологии 

В ходе реализации стратегического проекта НИЯУ МИФИ проводились работы 

по развитию новой Научно-исследовательской лаборатории «Силовая твердотельная 

высокочастотная электроника» (НИЛ СТВЧЭ). Новая лаборатория создаётся для 

наработки компетенций и создания R&D центра по разработке мощных твердотельных 

усилителей для ускорителей заряженных частиц и сопутствующей аппаратуры и 

комплектующих. В сентябре 2024 года был заключен договор между ФГУП «РФЯЦ-

ВНИИЭФ» и НИЯУ МИФИ на разработку в 2023 – 2025 гг. 500 кВт усилителя на 

частоте 500 МГц для проекта развития «Национального центра физики и математики». 

В рамках этого договора разработана конструкторская документация на мощный 

усилитель и прототип усилителя мощностью более 30 кВт, а также прорабатывается 

возможность перехода на отечественную ЭКБ. В ходе работ был разработан 

объединитель мощности и изготовлен его прототип. Также разработаны и изготовлены 

платы управления объединителем и контроля фаз. Проводится разработка импульсного 

усилителя на частотах 81 и 160 МГц с мощностью до 200 кВт с использованием 

российской компонентной базы. Изготовлен и будет использован в составе системы 

СВЧ питания электронной пушки с фотокатодом, разрабатываемой по договору с  НИЦ 

«Курчатовский институт» для проекта источника синхротронного излучения 

четвертого поколения «СИЛА», задающий генератор 3 ГГц диапазона на мощность 

около 300 Вт. Первый каскад генератора выполнен полностью на отечественной 

электронной компонентной базе. Ведется работа дополнительного усилительного 

каскада, что позволит поднять мощность до 1500-1800 Вт. 

В рамках совершенствования системы подготовки кадров для ускорителей 

заряженных частиц в апреле-мае и ноябре-декабре проведены очередные два цикла 

обучения по программе ДПО «Современные проблемы ускорителей заряженных 

частиц». Сертификаты об успешном окончании получили 68 человек (тестирование по 

второму циклу продолжается). Продолжается создание нового учебного лабораторного 

практикума «Диагностика пучков заряженных частиц», идет монтаж и запуск 

оборудования. 

Совместно с ФГБУ НМИЦ онкологии им. Н.Н. Блохина начата работа над 
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созданием робот-ассистирующего аппаратно-программного комплекса для выполнения 

малоинвазивных лечебно-диагностических интервенционных хирургических 

вмешательств в условиях ионизирующего излучения и сильных электромагнитных 

полей при рентгеновской (РКТ) и магнитно-резонансной томографии (МРТ). 

Интервенционные хирургические вмешательства (ИХВ) в онкологии имеют крайне 

важное значение, выполняются каждому онкологическому больному при постановке 

диагноза (биопсия). ИВХ с введением специальных игольчатых инструментов 

используются для нагрева, заморозки и лазерного разрушения опухоли. Это позволяет 

значительно продлить жизнь и улучшить ее качество. Многие ИХВ необходимо 

выполнять под контролем РКТ, что затруднено и сопряжено с очень высокой лучевой 

нагрузкой на медицинский персонал. Выполнение ИВХ под контролем МРТ ограничено 

узким пространством томографа, в котором применение электронного оборудования 

невозможно вследствие нежелательной взаимной электромагнитной интерференции, а 

присутствие ферромагнитных материалов вызывает угрозу здоровью и жизни пациента 

и медицинского персонала. В структуру комплекса включены блоки аудио- и 

видеосвязи обеспечивающих коммуникацию сотрудников, и вывод изображения на 

безопасный МРТ совместимый монитор для показа результатов сканирования органов 

и положения инструментов. После анализа публикаций начато макетирование 

манипулятора, который строится по схеме робота с линейным движением по осям X,Y,Z 

с креплением к столу томографа, имеющего головку для изменения наклона вводимого 

инструмента. В качестве двигателей будут использованы электрические актуаторы при 

РКТ и гидроцилиндры при МРТ. Выполняются измерение лучевой нагрузки при ИХВ 

во время биопсии опухоли у больных раком легкого с помощью РКТ в реальных 

условиях онкологического стационара. 

Совместно с НМИЦ эндокринологии продолжена разработка программной 

системы «Интеллектуальный ассистент врача – цитолога при диагностике препаратов 

узловых образований щитовидной железы». Реализована технология 

интеллектуального анализа и категоризации снимков цитологических препаратов 

узловых образований щитовидной железы (ЩЖ), состоящая из двух этапов: 

1. Интеллектуальный CV анализ цитологического снимка для выявления всех 

объектов (разные виды отдельно стоящих клеток и их скоплений), которые влияют на 
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постановку диагноза, и их измеряемых характеристик. 

2. Интеллектуальный NLP анализ полученных признаков в виде таблиц значений, 

дополнительной текстовой информации и агентов больших языковых моделей (БЯМ) 

для автоматического формирования текстового заключения врача. 

Данная технология позволяет повысить качество анализа цитологических 

препаратов ЩЖ ориентировочно на 10-20% и сократить время анализа в 2-3 раза. Кроме 

этого, появляется возможность интеллектуально ассистировать деятельности врача-

цитолога на всех этапах его работы.  

Создается онлайн – платформа по медицинской физике для внедрения Phygital-

технологий в образовательный процесс и профориентацию. Она сочетает в себе 

материалы и задания как в классическом исполнении, так и в виртуальной реальности. 

Платформа предназначена для ознакомления школьников и студентов с основами 

медицинской физики, повышения эффективности обучения студентов в практической 

части медицинской физики, оптимизации поиска актуальной информации 

практикующими специалистами, коммуникации между зарегистрированными 

пользователями на основе открытого форума. Для разработки материалов для VR было 

смоделировано помещение для проведения лучевой терапии с установленным 

оборудованием. Для создания 3D моделей оборудования произведено сканирование 

объектов (линейный ускоритель Varian TrueBeam, цилиндрический водный фантом, 

оборудование в операторской) на базе ФМБЦ им. А.И. Бурназяна. Анимирована 3D 

модель линейного ускорителя (движение головки ускорителя) и модель водного 

фантома (движение внутренних реек и каретки). Согласно подготовленным сценариям 

отсняты и смонтированы материалы для создания образовательных роликов.  

Созданная в 2023 году лаборатория молекулярно-клеточных технологий и 

экспериментальных исследований ИФИБ была дооснащена необходимым 

оборудованием: системой контроля состояния пациента во время операции, 

портативным УЗИ-аппаратом для животных, гематологическими и биохимическими 

анализаторами крови и мочи для животных, автоматизированной стереотаксической 

установкой для грызунов и операционным микроскопом. При участии студентов НИЯУ 

МИФИ и Сеченовского университета в рамках договора о научно-техническом 

сотрудничестве была успешно проведена первая операция – смоделировано острое 
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нарушение мозгового кровообращения у крысы с последующим изучением 

электрофизиологических процессов головного мозга. 

С целью повышения квалификации специалистов разработана и проведена 

программа дополнительного профессионального образования «Современные 

технологии биомедицины». Обучение успешно прошли 427 человек. Также была 

модернизирована программа повышения квалификации «Перспективные технологии 

ядерной медицины для внедрения в практику высокотехнологичных центров РФ», в 

2024 году ее успешно освоили 148 человек. 
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Стратегический проект Радиофотоника и квантовая сенсорика 

Для обеспечения задела в компонентной базе радиофотоники построена 

комбинированная согласованная физико-математическая модель волноводного СВЧ 

фотодетектора – ключевого элемента информационно-телекоммуникационных трактов 

и радиофотонных систем для обеспечения научно-технологического задела в области 

технологий проектирования данного компонента. Выполнены расчеты электрических и 

оптических характеристик волноводных фотоприемников на базе материалов 

InP/InGaAlAsP. Проведена оптимизация гетероструктуры фотоприемника для 

увеличения значений чувствительности ~ 0,5 А/Вт и ширины СВЧ полосы до 40 ГГц на 

основе гибридной конструкции, сочетающей классическую pin структуру и принцип 

униполярного дрейфа электронов. Разработанная конструкция будет применена в 

дальнейшем для создания макета волноводного СВЧ фотодетектора с 

чувствительностью в диапазоне 1,4 - 1,58 мкм для применений в устройствах 

радиофотоники с полосой до 40 ГГц. Исследования ведутся при участии АО «НИИ 

«ПОЛЮС» им. М.Ф. Стельмаха» - члена Консорциума по радиофотонике. 

Собран экспериментальный образец оптоэлектронного генератора СВЧ сигналов. 

Проведено предварительное тестирования работы установки. Проведены 

предварительные эксперименты по измерению фазовых шумов выходного сигнала 

установки мегагерцового и субгигагерцового диапазонов. 

В области цифровых и интеллектуальных методов для высокопроизводительных 

фотонных систем разработан метод реконструкции 3D-сцен с цифровых голограмм на 

основе генеративно-состязательной нейросети, обеспечивший также улучшение 

качества восстанавливаемого изображения и в значительной степени подавление 

нежелательных дифракционных порядков. Предложенный метод может быть 

использован для быстрой характеризации сред, в голографической микроскопии, 

анализа микрочастиц. Разработан нейросетевой физически осведомлённый метод 

синтеза дифракционных оптических элементов, формирующих 3D-изображения. Метод 

позволяет генерировать световые пучки с заранее заданными свойствами, 

использоваться при создании 3D-дисплеев и сложных систем освещения, для 

оптических пинцетов (ловушек), при нейронной фотостимуляции и для 3D-

визуализации. 
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Многофункциональная экспериментальная установка сверхширокополосного 

СВЧ аналогового оптического тракта, созданная на этапе 2023 года модифицирована, 

благодаря поступлению оборудования расширены возможности для использования 

тракта для аналого-цифрового преобразования при исследовании широкополосных 

радиофотонных систем. В настоящий момент установка реализует аналоговый 

оптический тракт с цифровым выходом со следующими характеристиками: рабочий 

диапазон входных сигналов  - до 30 ГГц, мгновенная полоса оцифровки - до 2,1 ГГц, 

число каналов оцифровки - один или два, число записываемых точек сигнала в каждом 

канале - 1 миллион точек. 

Запущена новая образовательная программа бакалавриата «Радиофотонные 

интеллектуальные системы». Разработаны новые дисциплины: «Введение в 

радиофотонику», «Компьютерное моделирование оптических систем», 

«Материаловедение полупроводников и диэлектриков». Разрабатываются материалы 

для новых курсов «Системы автоматизированного проектирования радиофотонной 

компонентной базы», «Метаматериалы и плазмоника», «Прикладные квантовые 

технологии». Программа обеспечит широкий круг теоретических и практических 

компетенций для инженеров-технологов, конструкторов компонентной базы 

оптоэлектронных и радиофотонных устройств. 

В области СВЧ и силовой электроники выполнена разработка технологий роста 

широкозонных полупроводниковых соединений, а также создание макетов силовых 

HEMT с напряжением более 1 кВ и СВЧ HEMT X и Ku диапазона частот на основе 

соединений AIIIN. Разработана технология выращивания эпитаксиальных слоев карбида 

кремния на подложке кремния способом высокотемпературного синтеза из газовой 

фазы моносилана и этилена для создания материалов силовой электроники и 

темплейтов для СВЧ электроники. Разработана технология переноса графена на 

поверхность подложек для последующего выращивания соединений AIIIN. Выполнено 

исследование параметрических моделей активных и пассивных компонентов, 

совместимых с современными САПР, для монолитных интегральных схем на основе 

AIIIN X и Ku диапазона частот. Для силовой электроники созданы и исследованы 

образцы экспериментальных гетероструктур 3C-SiC/Si. НИЯУ МИФИ при поддержке 

ОНИТ РАН и АО «ПОЛЮС» организована и проведена работа секции «Широкозонные 
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полупроводниковые и родственные материалы» на Форуме «Микроэлектроника-2024».  

Проведена отработка технологии формирования теплораспределителя на основе 

двумерного материала для применения в мощных и силовых приборах на основе GaN. 

Проведена оптимизация топологии силовых транзисторов для повышения напряжения 

пробоя свыше 100В. Разработана методика проведения межоперационного контроля 

технологических процессов. 

В области квантовой сенсорики и функциональной оптики квантовых систем 

продолжены работы по исследованию центров окраски в алмазе и комплексов на их 

основе. Выполнен эксперимент по измерению слабых магнитных полей с помощью 

крамерсово вырожденной спиновой системы 14NV-13C, в которой изотоп углерода 

расположен в третьей координационной сфере NV-центра. Проведено измерение 

фонового магнитного поля в лаборатории, проекция на ось квантования комплекса Bz 

составила примерно 40 мкТл, что близко к среднему значению магнитного поля Земли. 

С помощью модели основанной на спиновом гамильтониане проведен сравнительный 

анализ 14NV-центра и комплекса 14NV-13C при наложении различных магнитных и 

электрических полей. 

Методами квантово-химического моделирования кластеров алмаза С84[SiV]H78 

в нейтральном, отрицательно заряженном и дважды отрицательно заряженном 

состояниях выяснены их пространственные, электронные и оптические 

характеристики, условия их взаимных превращений под действием оптического 

излучения. 

В интересах ФГУП "ВНИИФТРИ" разработана технология и изготовлена 

интегральная микросхема СКВИД-датчика постоянного тока на основе 

сверхпроводящего квантового интерферометра с индуктивной связью, предназначенная 

для измерения шумовой температуры, магнитного потока. Схема выполнена в виде 

двойного контура с компенсацией внешнего магнитного поля, сверхпроводящий 

материал – ниобий на подложке сапфира. Микросхема будет использована для 

совершенствования государственного эталона температуры. 

В области терагерцовой фотоники на основе метаматериалов и наноплазмоники 

разработана схема генератора ТГц излучения от 2D резонансной метаструктуры, 

состоящей из упорядоченных на планарной диэлектрической подложке субволновых 
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металлических элементов размерами в 80 – 100 мкм. Геометрические параметры 

мишени оптимизированы для субпикосекундных электронных пучков, создаваемых в 

компактных электронных 7-ми МэВных фотопушках на основе фемтосекундного 

лазера. Разработана новая образовательная программа «Математическое и 

компьютерное моделирование: метаматериалы, фотоника, терагерцовые источники» по 

направлению «Прикладные математика и физика». Программа разработана для двух 

уровней: бакалавриат и магистратура.  

Выполнены разработки в области терагерцового радиовидения, перспективного 

для идентификации опасных и вредных веществ в системах безопасности, благодаря 

спектроскопическим возможностям терагерцового диапазона. Создана методика 

терагерцового детектирования отдельных частиц органических веществ в режиме 

реального времени с пространственным разрешением на уровне дифракционного 

предела. Экспериментально продемонстрировано, что спектральная селективность 

идентификации материала микрокристаллов органических веществ в ТГц диапазоне 

сильно зависит от их размера. Проведенное математическое моделирование на основе 

теории рассеяния Ми показало, что такой эффект обусловлен зависимостью сечения 

экстинкции исследуемых микрочастиц от их размера. 

В области радиационно-стойкой электроники проведен комплекс работ: 

- Выполнена разработка электрической схемы и топологии радиационно-стойкого 

генератора, управляемого напряжением, проведена верификация топологии с учетом 

влияние паразитных элементов; 

- Разработано специализированное программное обеспечение исследований 

приемопередающей ЭКБ, проведено тестирование;  

- Разработана тестовая оснастка многократного применения для исследования 

характеристик приемопередающих СБИС радиочастотного диапазона, проведены 

исследования оснастки. 
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Стратегический проект Кибербезопасность интеллектуальных систем и 

критических информационных инфраструктур 

 Для повышения надежности существующих IDS-систем и безопасности 

информационных сетей проведено исследование методов повышения устойчивости 

систем обнаружения вторжений (IDS) к атакам проникновения. В ходе исследования 

разработаны усовершенствованные робастные состязательные модели, основанные на 

генеративном машинном обучении, и продемонстрирована их эффективность в защите 

от различных состязательных атак.   

 Проведен сравнительный анализ существующих и разработаны новые методы 

поиска объектов на видеозаписях с камер видеонаблюдения, основанные на поисковых 

запросах на естественном языке, что позволяет улучшить эффективность систем 

видеонаблюдения. Разработан рабочий прототип системы, способной 

интерпретировать запросы и находить соответствующие объекты на видео. 

 Разработаны методы кросс-доменного и кросс-модального переноса знаний для 

улучшения генеративных моделей. Используются вариационные автокодировщики и 

генеративно-состязательная сеть Вассерштейна (WGAN). Прототип модели успешно 

прошел тестирование на множестве задач кросс-доменного переноса. 

 Проведены исследование методов оптимального планирования эксперимента в 

задачах машинного обучения, учитывающих когнитивные затраты на разметку данных. 

В результате разработано 4 алгоритма доразметки обучающих данных, приведены их 

описания, проведены экспериментальные исследования и сравнительный анализ. 

Показано, что разработанные алгоритмы доразметки позволяют существенно сократить 

затраты пользователя на разметку данных по сравнению с использованием 

классических методов активного обучения.  

 Продолжены работы по созданию в НИЯУ МИФИ центра хемоинформатики и 

молекулярного моделирования. В рамках работ центра проведены квантово-

химические и биохимические исследования двух ингибиторов протеинкиназ семейств 

DYRK/Clk – кандидатов в противоопухолевые препараты. Получены данные о физико-

химических особенностях близких по структуре ингибиторов, что может объяснить 

сходства и различия молекулярных механизмов их действия в клетках человека.  

Проведены исследования взаимодействия ингибиторов протеинкиназ семейств 
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DYRK/Clk с белками в бесклеточной системе (интерактомика). Установлены диапазоны 

активных концентраций, предпочтительность к отдельным изоформам и механизм 

нарушений созревания РНК. Установлены молекулярные механизмы действия 

указанных ингибиторов. Работа проводится в кооперации с Институтом 

биоорганической химии им.акад.М.М.Шемякина и Ю.А.Овчинникова РАН и 

университетом Блэза Паскаля (г.Клермон-Ферран, Франция). 

 Выполнен анализ мировой литературы и выбраны структуры лизиндеметилаз 

для молекулярных вычислений взаимодействия этих мишеней и разрабатываемых 

ингибиторов. Исследовано комплексообразование лизиндеметилаз с 

низкомолекулярными химическими соединениями - перспективными блокаторами 

лизиндеметилаз: созданы модели лизиндеметилаз in silico, проведен молекулярный 

докинг лигандов (серии соединений предоставлены химическим факультетом МГУ им. 

М.В.Ломоносова) в каталитический сайт указанных ферментов. Проведен анализ 

результатов докинга, выбраны оптимальные докинг-позиции и подготовлены стартовые 

лиганд-белковые комплексы для процедур молекулярно-динамических симуляций. 
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Достигнутые результаты при построении межинституционального сетевого 

взаимодействия и кооперации 

 Организована деятельность лаборатории «Цифровой лингвистики», которая 

совместно с НИТУ МИСИС реализует проект по обнаружению на основе мюонографии 

областей повышенной или пониженной плотности в массиве изучаемых исторических 

объектов путем сравнения степени поглощения космических мюонов его различными 

частями, что уже позволило открыть ранее неизвестные объекты культурного наследия 

нашей страны. 

 Особое внимание в развитии экосистемы ДПО НИЯУ МИФИ уделяется 

взаимодействию и кооперации при разработке и реализации программ ДПО с 

организациями и предприятиями, входящими в консорциумы НИЯУ МИФИ и другими 

организациями из сферы реального сектора экономики. Например, программы ДПО 

«Лазеры экстремальной мощности: фундаментальная физика и приложения», «Лазерно-

плазменные источники синхротронного излучения» разработана сотрудниками МИФИ 

совместно с ведущими учёными ФИАН им. П. Н. Лебедева РАН, ИПФ РАН, ОИВТ РАН 

и др. Программы профессиональной переподготовки в области ИТ разработаны и 

реализуются при взаимодействии с организациями ГК «Росатом», НИЦ «Курчатовский 

институт», РЖД, «Газпромнефть», МТС, VK, OZON, рядом крупных банков и др. 

В 2024 г. продолжалась реализация программы деятельности федеральной 

инновационной площадки по внедрению онлайн-курсов в тематических областях 

научного и академического лидерства НИЯУ МИФИ в образовательные программы 

вузов-партнеров проекта, проведение семинаров, совещаний, вебинаров по вопросам 

обеспечения качественного образования в области синхротронных, нейтронных, 

ускорительных и наноразмерных технологий для медицины, биологии и экологии и в 

других тематических областях научного и академического лидерства НИЯУ МИФИ. В 

рамках этой деятельности в 2024 г. онлайн-курсы НИЯУ МИФИ внедрялись в 

образовательные программы УрФУ и ЮФУ, в том числе по УГНС 01.00.00, 02.00.00, 

09.00.00, 10.00.00, 11.00.00, 12.00.00, 13.00.00, 14.00.00, 15.00.00, 20.00.00, 23.00.00, 

27.00.00, 28.00.00, 29.00.00, 42.00.00. 

 Образовательный гринфилд «Экстремальное программирование» реализуется 

совместно с компанией ООО «Яндекс.Технологии». Сотрудники Яндекса, финалисты 
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Чемпионата мира по программированию ICPC, проводят занятия по IT-дисциплинам 

учебного плана образовательного гринфилда по разработанным ими программам 

повышенного уровня сложности. Для студентов гринфилда со стороны Яндекса 

организуются еженедельные тренировочные контесты и интенсивная подготовка к 

участию во всероссийских и международных олимпиадах и сборах, в результате чего за 

последний год достигнуты значительные успехи в этой области. Благодаря усиленной 

IT-подготовке студенты гринфилда уже после первого курса имеют возможность 

успешно пройти собеседование на стажировку в «Яндексе», после окончания которой 

им поступает приглашение на работу. Для студентов гринфилда также читаются 

дисциплины и представителями других ведущих IT-компаний: «Самсунг», 

«Лаборатория Касперского» и др. Таким образом, реализация данного гринфилда 

позволяет повысить уровень преподавания в НИЯУ МИФИ IT-дисциплин за счет 

привлечения специалистов из отрасли. 

 В рамках проекта «Математическая Лига» сформирован «Математический 

Альянс» – объединение технических вузов Москвы в рамках дополнительной 

математической подготовки студентов (в том числе олимпиадной и 

популяризаторской). Достигнуты договоренности с НИУ МФТИ, НИУ МГТУ им. 

Баумана, НИТУ МИСИС, МИЭМ НИУ ВШЭ, ИАТЭ НИЯУ МИФИ; во взаимодействии 

с вузами-партнерами ведется работа по созданию общевузовской платформы-

агрегатора (math-all.ru), задачами которого являются сбор и представление информации 

по проводимым вузами математическим мероприятиям, а также популяризация 

математики среди студентов. 

 С 13 по 16 августа 2024 года в НИЯУ МИФИ прошел образовательный интенсив 

«Академия карьерных сообществ», главной целью которого являлось расширение 

составов карьерных студенческих сообществ и развитие у их участников навыков 

планирования и проведения карьерных мероприятий в различных форматах. В 

финальный день интенсива состоялись защиты проектов студентов перед командой 

экспертов, в числе которых были представители НИЯУ МИФИ, VK Education и 

Амбассадоры Росатома. Участники представили проекты и мероприятия в самых 

разных направлениях, среди них региональный форум членов Сообщества студентов 

Росатома, ВИК-Фест, школа для развития бизнес-мышления инженеров и многое 
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другое. 

Для информирования студентов младших курсов о карьерных возможностях в 

организациях-партнерах НИЯУ МИФИ и стимулирования студенческих карьерных 

инициатив 30 сентября 2024 года было организовано профориентационное мероприятие 

«Карьерное сердце», партнером которого стала ГК «Росатом». 

Особенностью выполнения ключевых задач стратегического проекта 

«Релятивистская квантовая инженерия» является тесная научная связь в рамках работы 

в коллаборациях и консорциумах. Продолжается активное взаимодействие с ОИЯИ в 

рамках развития исследовательских проектов NICA, с НИЦ «Курчатовский институт – 

ИФВЭ» на эксперименте СПАСЧАРМ, а также плотное взаимодействие в рамках 

исследования нейтрино, высокоэнергичных космических лучей в экспериментах Baikal-

GVD и TAIGA в рамках консорциума «Космические лучи и элементарные частицы». 

В соответствии с основными направлениями консорциума «Космические лучи и 

элементарные частицы» в НИЯУ МИФИ начата разработка детектора мюонов ШАЛ для 

проекта установки TAIGA-100, которая является развитием уникальной установки 

TAIGA (Tunka Advanced Instrument for Gamma astronomy and Astrophysics), которая 

будет представлять собой комплекс различных детекторов для регистрации ШАЛ на 

площади 100 кв.км. В состав новой установке будет входить 3000 мюонных детекторов. 

В 2024 году была сформулирована концепция детектора мюонов и с помощью 

программного пакета Geant4 создана его модель. Проведено моделирование процесса 

регистрации мюонов по черенковскому изучению в воде. 

Вторым направлением совместных исследований членов консорциума было 

проведение моделирования отклика нейтринного телескопа Baikal-GVD на группы 

мюонов, что позволило получить ожидаемый спектр каскадных ливней, генерируемых 

мюонами высоких энергий в воде, и провести оценку возможностей использования 

нейтринного телескопа для измерения спектра мюонов космических лучей в области 

высоких энергий. 

Продолжаются НИОКР, выполняемые в интересах ОИЯИ, НИЦ «Курчатовский 

институт», ФГУП «РФЯЦ-ВНИИЭФ» в рамках создания новых исследовательских 

установок мегасайенс класса: NICA, «СИЛА», «СКИ». 

Продолжена работа университета в рамках международных организаций в 
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области ядерной физики: 

- организована в рамках сети STAR-NET учебно-методическая конференция 

«Новые подходы и решения в сетевом взаимодействии университетов в области 

ядерного образования»; 

- организован круглый стол образовательной сети STAR-NET на XIII Форуме 

вузов инженерно-технологического профиля Союзного Государства;  

- представлены доклады в мероприятиях МАГАТЭ (International Conference on 

Nuclear Knowledge Management and Human Resources Development, Kick-off Consultancy 

Meeting for the Pilot Implementation of the INPRO Model Curriculum on Strategic Planning 

for Sustainable Nuclear Energy at Universities, 33rd Meeting of the INPRO Steering 

Committee, Техническое совещание по образовательным сетям). 

В соответствии с решением коллегии Военно-промышленной комиссии Российской 

Федерации сотрудниками ИНТЭЛ НИЯУ МИФИ совместно с представителями более 

чем 40 организаций науки, промышленности и образования разработана 

Межведомственная координационная целевая программа развития радиофотоники в 

Российской Федерации. Программа утверждена на заседании президиума коллегии 

ВПК 2 августа 2024 г. С участием сотрудников ИНТЭЛ рабочей группой НТС ВПК по 

проблемным вопросам развития радиофотоники ведутся работы по реализации 

мероприятий в рамках нового приоритетного технологического направления (ПТН) 

«Технологии радиофотоники», которое утверждено распоряжением Правительства 

Российской Федерации от 4 июля 2023 г. № 1781-р. Специалисты МИФИ вошли в Совет 

главных технологов при руководителе ПТН. 

В области квантовой сенсорики и функциональной оптики квантовых систем 

выполнен 1-й этап крупного научного проекта «Многокубитные спиновые квантовые 

сети на основе примесных центров в алмазе». Работы ведутся консорциумом 

исполнителей в кооперации с Физическим институтом им. П.Н. Лебедева РАН, 

Институтом общей физики им. А.М. Прохорова РАН и ФТИ им. Иоффе РАН. 

Иностранным партнером проекта является Институт физики имени Б.И. Степанова АН 

Белоруссии (г. Минск). 

В августе 2024 г. создан Учебный дизайн-центр «Гетерогенные интегральные 

микросхемы» для обеспечения подготовки кадров с помощью вовлечения обучающихся 
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в выполнение научно-технических проектов в интересах реального сектора экономики 

в привязке к технологическим и производственным возможностям отраслевых 

организаций. Мероприятия программы развития указанного центра осуществляются во 

взаимодействии с ФГУ ФНЦ НИИСИ НИЦ «Курчатовский институт», АО «ЭНПО 

СПЭЛС», АО «МТЛ», АО «ДЦ Кристал» и ОИЯИ. 

Исследования в области квантовой сенсорики и функциональной оптики квантовых 

систем по исследованию центров окраски в алмазе и комплексов на их основе ведутся 

в сотрудничестве с АНО «Институт инженерной физики» (г. Серпухов), а также в 

кооперации с Физическим институтом им. П.Н. Лебедева РАН, Институтом общей 

физики им. А.М. Прохорова РАН и ФТИ им. Иоффе. Иностранным партнером проекта 

является Институт физики имени Б.И. Степанова НАН Белоруссии (г. Минск). 

Совместно с МГУ им. М.В. Ломоносова ведутся исследования характеристик 

импульсного терагерцового излучения, возникающего при освещении 

полупроводниковых материалов фемтосекундным лазером, также ведется разработка 

мощных терагерцовых широкополосных излучателей.  

Исследователи из ИФИБ НИЯУ МИФИ совместно со специалистами из ООО 

"БИОСПЕК" произвели настройку диагностическо-терапевтического аппарата на 

основе светодиодов и видеокамеры, а также провели первые работы метода для 

антимикробной фотодинамической терапии инфицированных длительно 

незаживающих ран в Лечебно-реабилитационном центре ФГБУ ФНКЦ МРиК ФМБА 

России (д. Голубое). Первые испытания и отладка прошли успешно, трое пациентов с 

различными видами ран нижних конечностей перенесли процедуру без побочных 

эффектов и осложнений. 
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Достигнутые результаты при реализации проекта «Цифровая кафедра» 

В отчетный период было продолжено обучение по десяти реализуемым 

программам на базе цифровой кафедры. 

Программы для обучающихся по специальностям и направлениям подготовки, не 

отнесенным к ИТ-сфере: 

«Основы анализа данных и машинное обучение», 

«Основы веб-разработки на основе современных свободных фреймворков», 

«Основы разработки Java-приложений с использованием Spring Framework», 

«Основы Технологии обработки Больших Данных». 

«Основы Суперкомпьютерных технологий». 

Программы для обучающихся по специальностям и направлениям подготовки, 

отнесенным к ИТ-сфере: 

«Анализ данных и машинное обучение», 

«Веб-разработка на основе современных свободных фреймворков», 

«Разработка Java-приложений с использованием Spring Framework», 

«Технологии обработки Больших Данных». 

«Суперкомпьютерные технологии». 

Руководитель цифровой кафедры Когос К.Г., руководитель программ 

«Суперкомпьютерные технологии» Рябов П.Н. и студент цифровой кафедры Любин 

С.Д. приняли участие в «Марафоне цифровых кафедр» (https://t.me/moyacifrovaya/817). 

 Был создан телеграмм-канал цифровой кафедры https://t.me/it_mephi «Цифровой 

МИФИ». На сегодняшний день в канале свыше 1900 подписчиков. 
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Были проведены Хакатоны цифровой кафедры: https://t.me/it_mephi/39, 

https://t.me/it_mephi/28, https://t.me/it_mephi/17. 

Запущены практикоориентрованные курсы-спутники от партнеров цифровой 

кафедры: лекции от Росбанка и Cloud.ru, Тинькофф, Cloud.ru и Росбанка 

(https://t.me/it_mephi/36). 

В период с 1 июля 2024 по 11 августа 2024 на платформе Университета 

Иннополис слушатели НИЯУ МИФИ в количестве 789 человек успешно прошли 

итоговый ассесмент и подтвердили высокий уровень знаний, навыков и умений, 

приобретенных в процессе обучения по курсам. 

Прилагаем в качестве примера дашборд по курсу Основы анализа данных и 

машинное обучение, подтверждающий достижение целевого уровня развития 

компетенций у обучающихся. 

 

 

 

  Итоговая аттестация слушателей дополнительных профессиональных 

программ профессиональной переподготовки проводилась в формате 

демонстрационного экзамена.  

 

 

https://t.me/it_mephi/39
https://t.me/it_mephi/28
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При реализации проекта в 2024 году было разработано 6 новых и обновлена 1 

программа профессиональной переподготовки:  

Разработка Java-приложений с использованием Spring Framework. Целью курса 

является формирование у слушателей профессиональных компетенций, необходимых 

для профессиональной деятельности в области разработки приложений на языке 

программирования высокого уровня Java с использованием возможностей фреймворка 

с открытым исходным кодом Spring Framework Зачислено 535 слушателей. 

Графический дизайн. Целью программы является ознакомление будущих 

специалистов с базовыми принципами графического дизайна, обучение работе в 

современных графических редакторах и освоение обучающимися инструментов для 

работы с растровой и векторной графикой и типографикой, овладение навыком 

выстраивания дизайн-системы и навыком эффективного обращения к генеративным 

нейронным сетям для получения изображений и составление дизайнерского портфолио 

с базовым набором кейсов. Зачислено 916 слушателей. 

Программирование на языках C и C++ в среде UNIX-подобных ОС. Целью 

программы является формирование у обучающегося алгоритмического мышления и, 

соответственно, необходимых знаний и умений (на углубленном уровне), необходимых 

для решения прикладных задач на языках C и C++, использования UNIX-подобных ОС. 

Зачислено 587 слушателей. 

Прикладной анализ данных. Целью программы является обучение будущих 

специалистов начальным профессиональным навыкам в области Data Science, в том 

числе формирование теоретических знаний о математических основах машинного 

обучения, современных принципах, методах и средствах анализа данных, практических 

умений и навыков по применению современных методов анализа данных в различных 

сферах человеческой деятельности. Зачислено 927 слушателей. 

 Разработка наукоемкого программного обеспечения на языке Python. Целью 

реализации программы является подготовка квалифицированных разработчиков 

наукоемкого программного обеспечения на языке Python.  Зачислено 27 слушателей. 

Разработка программного обеспечения на C/C++. Целью реализации программы 

является подготовка квалифицированных разработчиков программного обеспечения с 



 

60 
 

использованием средств объектно-ориентированного программирования языка C++. 

Зачислено 35 слушателей. 

Управление IT-проектами. Цель программы состоит в ознакомлении будущих 

специалистов с проектной, производственно-технологической деятельностью в области 

информационных и коммуникационных технологий по созданию, разработке, 

модернизации и поддержке программного обеспечения вычислительных систем и 

сетей, а также автоматизированных систем.  Зачислено 580 слушателей. 

Все программы прошли рецензирование от индустриальных партнеров.  

Протоколами №1 от 06.09.2024 г., №2 от 09.09.2024 г. и №4 от 17.09.2024 г. 

заседания Президиума по рассмотрению дополнительных профессиональных программ 

были одобрены к реализации все 7 программ.  

Для проведения приемной кампании был разработан сайт 

https://ismc.mephi.ru/digital_department , на котором представлены программы обучения 

на Цифровой кафедре для набора 2024 года. 

К примеру, подробное описание курса по графическому дизайну можно найти на 

сайте Цифровой кафедры по ссылке 

https://ismc.mephi.ru/digital_department/basics_graphic_design  

 

 

Набор 2024 года был расширен, и 339 студентов из 11 филиалов НИЯУ МИФИ из 

регионов обучаются на Цифровой кафедре.  
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По состоянию на 31.12.2024 г. по программам дополнительного 

профессионального образования на цифровой кафедре обучаются 3558 студентов 

НИЯУ МИФИ. 

Итоговая аттестация слушателей набора 2023/2024 гг. года дополнительных 

профессиональных программ профессиональной переподготовки проводилась в 

формате демонстрационного экзамена. 

Выпуск слушателей по дополнительным профессиональным программам 

профессиональной переподготовки: 

«Основы анализа данных и машинное обучение» - 116 человек, 

«Основы веб-разработки на основе современных свободных фреймворков» - 39 

человек, 

«Основы разработки Java-приложений с использованием Spring Framework» - 52 

человека, 

«Основы Технологии обработки Больших Данных» - 30 человек. 

«Основы Суперкомпьютерных технологий» - 12 человек. 

«Анализ данных и машинное обучение» - 200 человек, 

«Веб-разработка на основе современных свободных фреймворков» - 113 человек, 

«Разработка Java-приложений с использованием Spring Framework» - 93 человека, 
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«Технологии обработки Больших Данных» - 61 человек. 

«Суперкомпьютерные технологии» - 48 человек. 

Успешно завершили обучение набора 2023/2024 года 764 человека.  
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