
Федеральное государственное автономное образовательное учреждение высшего
образования «Национальный исследовательский ядерный университет «МИФИ»

СОГЛАСОВАНА УТВЕРЖДЕНА

Министерство науки и высшего образования
Российской Федерации

Федеральное государственное автономное
образовательное учреждение высшего
образования «Национальный
исследовательский ядерный университет
«МИФИ»

Заместитель министра и.о. ректора
________________/ Д.В.Афанасьев / ________________/ В.И.Шевченко /
(подпись) (расшифровка) (подпись) (расшифровка)

Программа развития университета на 2021–2030 годы
в рамках реализации программы стратегического академического лидерства «Приоритет-

2030»

Программа развития университета рассмотрена на
заседании Комиссии (подкомиссии) Министерства
науки и высшего образования Российской Федерации
по проведению отбора образовательных организаций
высшего образования в целях участия в программе
стратегического академического лидерства
«Приоритет-2030» 24.11.2022

2022 год
Москва



  Программа (проект программы) ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ
АВТОНОМНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ
"НАЦИОНАЛЬНЫЙ ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКИЙ ЯДЕРНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ "МИФИ"
представлена в составе заявки на участие в отборе образовательных
организаций высшего образования для оказания поддержки программ развития
образовательных организаций высшего образования в рамках реализации
программы стратегического академического лидерства «Приоритет-2030»
(далее – отбор).
  Программа (проект программы) направлена на содействие увеличению вклада
ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ АВТОНОМНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ
УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ "НАЦИОНАЛЬНЫЙ ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКИЙ
ЯДЕРНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ "МИФИ" в достижение национальных целей развития
Российской Федерации на период до 2030 года, сбалансированное
пространственное развитие страны, обеспечение доступности качественного
высшего образования в субъектах Российской Федерации, в рамках реализации
программы стратегического академического лидерства «Приоритет-2030».
  Программа (проект программы) развития может быть доработана с учетом
рекомендаций комиссии Министерства науки и высшего образования Российской
Федерации по проведению отбора и Совета по поддержке программ развития
образовательных организаций высшего образования в рамках реализации
программы стратегического академического лидерства «Приоритет-2030».
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1. Текущее состояние и результаты развития университета с 2010 по
2020 год. Целевая модель и ее ключевые характеристики.

1.1 Ключевые результаты развития в предыдущий период и
имеющиеся заделы.

МИФИ был создан в 1942 году для решения стратегических задач, связанных
с необходимостью обеспечения обороноспособности страны на основе новых
фундаментальных и прикладных исследований, воплощённых в
технологические решения и подготовке высококвалифицированных кадров
("Атомный проект"). В его создании приняли участие выдающиеся учёные
нашей страны – академики И.В. Курчатов, Я.Б. Зельдович, лауреаты
Нобелевской премии Н.Н. Семёнов, П.А. Черенков, И.Е. Тамм, А.Д. Сахаров,
И.М. Франк и др. Среди выпускников НИЯУ МИФИ всемирно известные
академики, в том числе, Нобелевский лауреат Н.Г. Басов, министры атомной
отрасли, космонавты и др.

За последнее десятилетие НИЯУ МИФИ прошел трансформацию из
университета национального масштаба, ориентированного на кадровое и
научно-инновационное обеспечение атомной и оборонной отраслей, в
университет мирового уровня с развитыми междисциплинарными
направлениями и высоким инновационным потенциалом. Университет стал
крупным распределенным научно-образовательным центром, в который
входят 17 филиалов, в том числе один зарубежный.

Мощный импульс для развития НИЯУ МИФИ дало участие Университета в
Проекте 5-100. Университет стал привлекательным для талантливых
российских и иностранных абитуриентов: ЕГЭ вырос более чем на 30 баллов
(63,5 балла в 2010 году и 95 баллов в 2020 году), доля иностранных
студентов увеличилось в пять раз. Также улучшились наукометрические
показатели, отражающие востребованность в мире проводимых в
Университете исследований: количество научных публикаций, входящих в
Web of Science, увеличилось в 9 раз, кратно возросла цитируемость.
Показатели развития НИЯУ МИФИ представлены в таблице 1.

Таблица 1. Показатели развития НИЯУ МИФИ



Результаты развития Университета нашли отражение в глобальных
рейтингах (рисунок 1). Так, если в 2010 году НИЯУ МИФИ не был представлен
ни в одном институциональном и предметном международном рейтинге, то
в 2020 году Университет вошёл более чем в 20 предметных рейтингов QS,
THE, ARWU, U.S. News & World Report, RUR и др., а также вошёл во все
ведущие глобальные институциональные рейтинги. Укрепились позиции
НИЯУ МИФИ в ведущих национальных рейтингах Интерфакс, RAEX, МИА
"Россия сегодня" и др. 

Рисунок 1. Позиция НИЯУ МИФИ в международных и национальных
рейтингах в 2020 г.

Среди успехов Университета необходимо отметить, что НИЯУ МИФИ
устойчиво входил в тройку лидеров Проекта 5-100 с 2016 по 2020 гг., а
также занял 1 место по показателям эффективности вузов в программе НИУ
в 2018 году. В результате НИЯУ МИФИ достиг следующих количественных
характеристик, представленных на рисунке 2.

Рисунок 2. Количественные характеристики НИЯУ МИФИ в 2020 г.

Проект 5-100, НИУ и проекты в рамках Постановлений Правительства № 218,
219, 220 (далее – ПП) способствовали реализации стратегической цели



Университета по достижению глобального лидерства в ядерных,
радиационных, лазерных, наноразмерных, биомедицинских,
информационных технологиях.

Успешная реализация Программы НИУ и выработанные в процессе ее
выполнения инновационные методы организации учебного процесса,
проведения научных исследований, развития кадрового потенциала,
управления, финансово-экономической деятельности позволили
университету укрепить лидирующие позиции в российском высшем
образовании, обеспечить его выход на международный рынок образования и
научных исследований.

Участие в программе ПП № 219 позволило сформировать инновационную
среду университета. Были созданы студенческие конструкторские
исследовательские бюро, Инжиниринговый центр, бизнес-инкубатор.
Дальнейшее развитие инновационная деятельность университета получила
при реализации программы ПП № 218, в рамках которой НИЯУ МИФИ
реализовал 8 проектов по созданию высокотехнологичных производств
новой продукции в кооперации с организациями реального сектора
экономики. Программа развития ПП № 220 позволила создать 7 лабораторий
высокого уровня, тем самым развитие научно-исследовательской и
публикационной активности получило дополнительную поддержку.

В рамках Проекта 5-100 операционная модель университета претерпела
наиболее значительную трансформацию. Ключевыми мероприятиями
программы стали: создание и развитие самостоятельных стратегических
академических единиц (далее – САЕ); диверсификация научно-
образовательной деятельности, особенно в междисциплинарных областях;
внедрение новых образовательных программ по международным
стандартам; развитие человеческого капитала; укрепление сотрудничества
с ключевыми стейкхолдерами; развитие инновационной деятельности и
инфраструктуры; международное позиционирование как научно-
образовательного центра с устойчивой академической репутацией.

Основные результаты системной трансформации Университета по
направлениям деятельности представлены в таблице 2.



Таблица 2. Результаты системной трансформации НИЯУ МИФИ



1.2 Миссия и стратегическая цель.

Миссия Университета: Ответ на глобальные научно-технологические
вызовы результатами фундаментальных и прикладных исследований в
сотрудничестве с мировыми научно-образовательными центрами и
обеспечение стратегической безопасности России через вклад в
конкурентоспособность страны на мировом рынке высоких технологий и
подготовку будущих лидеров. 

Девиз Университета: "Viam supervadet vadens" ("Дорогу осилит идущий")

Стратегическая цель включает целеполагание на 3-х уровнях (рисунок 3).



Рисунок 3. Стратегическая цель НИЯУ МИФИ

Опираясь на превосходство в широком спектре научных направлений,
обусловленное специализацией на ядерной физике и технологиях, на новом
этапе развития Университет сосредоточится на достижении лидерства в
технологиях за пределами известных физико-технических решений (рисунок
4).

Рисунок 4. Новые направления развития научной повестки НИЯУ МИФИ

1.3 Ключевые характеристики целевой модели развития
университета, сопоставительный анализ на основе эталонных
показателей с целевой моделью университета.

Стремясь расширить свой вклад в развитие общества и формирование
нового технологического уклада в России, НИЯУ МИФИ реализует модель
распределенного исследовательского университета высоких технологий.
Ключевые характеристики модели представлены на рисунке 5.



Рисунок 5. Целевая модель НИЯУ МИФИ до 2030 г.

Приоритетное положение науки создает необходимость формирования
масштабного элитного образования для кадрового обеспечения научных
исследований в долгосрочной перспективе. Так, НИЯУ МИФИ планирует
внести существенный вклад в подготовку специалистов для
высокотехнологичных отраслей, продолжая развитие подготовки кадров с
глубокими фундаментальными знаниями в интересах национальной
безопасности Российской Федерации.

Основным инструментом достижения лидирующих позиций в ключевых
областях науки выступит комплекс стратегических проектов (рисунок 6).



Предполагается, что переход к исследованиям на стыке
междисциплинарных и межинститутских направлений, позволит
Университету войти в ТОП-3 в России по STEM-образованию. Создание
междисциплинарных научных объединений, интеграция возможностей
различных лабораторий и институтов, позволит перейти на новую
динамическую модель развития и станет залогом успешного внедрения
стратегических проектов.

Рисунок 6. Стратегические проекты НИЯУ МИФИ

При разработке целевой модели НИЯУ МИФИ ориентируется на эталонные
показатели университетов, являющихся национальными лидерами STEM-
образования и науки: The Hong Kong University of Science and Technology,
École Polytechnique, Korea Advanced Institute of Science & Technology, Technical
University of Munich, Tokyo Institute of Technology, Technical University of
Denmark, École Polytechnique Fédérale de Lausanne. Видение целевой модели
и опыт ведущих зарубежных университетов определяют основные
направления развития НИЯУ МИФИ до 2030 г., представленные на рисунке 7.



Рисунок 7. Направления развития НИЯУ МИФИ до 2030 г.



1.4 Уникальные характеристики стратегического позиционирования и
направлений развития.

В качестве приоритетных вызовов НИЯУ МИФИ определяет вызовы, которые
стоят перед Россией и закреплены в Стратегии научно-технологического
развития Российской Федерации (СНТР), национальных проектах (НП) и
стратегических документах отраслевых партнеров (таблица 3).

 Таблица 3. Вызовы и приоритеты развития НИЯУ МИФИ

Реализация научно-исследовательской политики и политики в области
инноваций и коммерциализации разработок обеспечит непосредственное
влияние на достижение показателей по пяти национальным целям:
сохранение населения, здоровье и благополучие людей; возможности для
самореализации и развития талантов; комфортная и безопасная среда для
жизни; достойный, эффективный труд и успешное предпринимательство;
цифровая трансформация.

Сохранение населения, здоровье и благополучие людей в части
повышения ожидаемой продолжительности жизни. Вклад Университета в
повышение ожидаемой продолжительности жизни находит отражение в
успешных и востребованных в индустрии научных исследованиях и
разработках в области ядерной и наномедицины. НИЯУ МИФИ не только
подготавливает высококвалифицированные кадры для организаций системы
здравоохранения, но и разрабатывает перспективное медицинское
оборудование и инновационные лекарственные препараты, что



положительно сказывается на ожидаемой продолжительности жизни
граждан Российской Федерации.

Возможности для самореализации и развития талантов. Наибольшие
усилия Университета направлены на обеспечение присутствия Российской
Федерации в числе десяти ведущих стран мира по объему научных
исследований и разработок. Университет уже занимает лидирующие
позиции по объему НИОКР на одного НПР и планирует не только сохранить,
но и приумножить данный показатель, в том числе за счет развития
исследований в новых приоритетных областях.

Комфортная и безопасная среда для жизни  за счет снижения выбросов
опасных загрязняющих веществ. Университет посредством развития
технологий экологически чистой и безуглеродной энергетики способствует
снижению выбросов опасных загрязняющих веществ. Также совместно с
индустриальными партнерами ведется разработка и запуск новых
энергоэффективных технологий, базирующихся на возобновляемых
источниках энергии.

Достойный, эффективный труд и успешное предпринимательство.
Ключевым фактором в обеспечении ускоренного темпа роста ВВП является
увеличение предпринимательской активности. НИЯУ МИФИ активно
развивает инновационную культуру, создает малые инновационные
предприятия в Университете и внедряет в образовательный процесс модули
предпринимательского образования по ряду направлений, а также создает
стимулирующую инфраструктуру и среду для инновационной деятельности
и коммерциализации разработок студентов и преподавателей.

Цифровая трансформация. Ключевым вкладом НИЯУ МИФИ станет
содействие в создании безопасной цифровой инфраструктуры и
предоставлении гражданам России защищенных цифровых услуг,
основанных на перспективных технологиях кибербезопасности и
доверенного искуственного интеллекта (ИИ), а также внедрение во все
отрасли национальной экономики защищенных информационных технологий
и систем, включая доверенные программно-аппаратные комплексы на базе
российских центральных и нейропроцессоров.

Основой позиционирования станут достигнутые по результатам реализации
программы развития к 2030 году НИЯУ МИФИ уникальные отличительные
характеристики (таблица 4).



Таблица 4. Характеристики стратегического позиционирования НИЯУ МИФИ

1.5 Основные ограничения и вызовы.

НИЯУ МИФИ учитывает внешние ограничения (таблица 5), на устранение или
минимизацию влияния которых будет направлена программа. Одновременно
существующие разрывы в деятельности НИЯУ МИФИ обозначают
первоочередные области для развития.



Таблица 5. Внешние и внутренние ограничения развития НИЯУ МИФИ



2. Планы по достижению целевой модели: политики университета по
основным направлениям деятельности.

2.1 Образовательная политика.

Образовательная политика НИЯУ МИФИ направлена на достижение
национального и глобального лидерства в подготовке инженеров будущего
для цифровой экономики и нового технологического уклада и
ориентирована на опережающую подготовку кадров для принципиально
новых, только формирующихся высокотехнологичных сегментов индустрии,
определяющих конфигурацию мировой экономики в средней и дальней
перспективе.

Стратегические приоритеты в области образовательной политики:

подготовка совместно с передовыми российскими и зарубежными
научно-образовательными центрами, и индустрией (в том числе в
рамках международных и российских образовательных сетей и
консорциумов) инженеров-исследователей, инноваторов,
обеспечивающих глобальное лидерство России в научно-
технологической сфере в соответствии с приоритетами национального
развития;
создание междисциплинарных образовательных гринфилдов в целях
подготовки кадров для постиндустриального общества, апробации и
тиражирования новых образовательных форматов, при реализации
которых используются высокие технологии, обеспечивается
оперативный трансфер новых научных знаний в содержание
образовательных программ;
развитие студентоцентричного STEM-образования (science, technology,
engineering, mathematics), обучения в проектных командах, тесно
интегрированного с научной деятельностью; привлечение обучающихся
к инновационной деятельности;
создание механизмов постоянного обновления содержания
профессиональных компетенций на основе нового научного знания,
усиление фундаментальности образования, модернизация базовой
подготовки, обеспечение цифровыми аналогами всех
профессиональных «ядер» образовательных программ, формирование
системы надпрофессиональных компетенций («мягких» навыков и
лидерских качеств обучающихся);
развитие гибридного образования, онлайн-обучения; цифровизация и
персонализация образования;
создание образовательной экосистемы, открывающей возможности для
непрерывного профессионального развития (школьник-студент-
аспирант-преподаватель); обеспечение постоянной обновляемости
компетенций за счет расширения спектра «коротких» программ



(микроспециализаций), программ переподготовки, ДО и ДПО, внедрения
модулей научных и индустриальных партнеров;
значительное увеличение (до 8,5 тыс.) количества российских и
иностранных обучающихся за счет лидерства в новых направлениях
подготовки, разработки уникальных программ в бакалавриате и
магистратуре;
выход на новые международные образовательные рынки, привлечение
талантливых иностранных обучающихся (школьников, студентов,
слушателей программ ДПО) из стран ближнего и дальнего зарубежья.
Создание на базе Предуниверситария НИЯУ МИФИ международного
центра довузовской подготовки.

Достижения в области образовательной политики

Университету удалось увеличить средний балл ЕГЭ зачисленных на бюджет
студентов с 86 в 2013 году до 95 в 2020 году. В 2020 году в мониторинге
качества приема в вузы НИЯУ МИФИ занимает 4-е место среди вузов России
и 2-е место среди технических вузов России.

Университет занимает первое место в России в рейтинге Forbes по качеству
образования.

НИЯУ МИФИ обеспечивает высокий уровень интеграции образовательной,
научной и инновационной деятельности. Студенты включены в
исследовательскую (проектную) деятельность с 1-го курса. Доля студентов,
которые к моменту окончания Университета имеют публикации в журналах,
индексируемых базами данных Scopus/WoS, составляет 30%.

В Университете успешно внедряется программа индивидуализации
(персонализации) образования, перехода студентов на индивидуальные
образовательные программы и индивидуальное расписание в динамических
группах.

Университет входит в число лидеров онлайн-образования: на
международных и отечественных онлайн-платформах (Coursera, edX, НПОО,
Универсариум) размещены 184 онлайн-курса НИЯУ МИФИ на русском и
английском языках, обучение по которым прошли более 500 тыс.
слушателей из 153 стран. Студенты НИЯУ МИФИ имеют доступ к онлайн-
курсам ведущих университетов мира (в 2020 году в рамках программ
Coursera for Campus и edX Pandemic Response студенты НИЯУ МИФИ прошли
обучение на более чем 3500 онлайн-курсах).

Университет имеет успешный опыт реализации сетевых образовательных
программ с ведущими российскими и зарубежными университетами, в том
числе опыт реализации программ двойного диплома, а также опыт сетевого



образовательного сотрудничества с крупными научными центрами и
высокотехнологичными наукоемкими предприятиями.

Программы Университета конкурентоспособны на мировом образовательном
рынке. Доли иностранных студентов и преподавателей в вузе составляют
25,5 % и 21,1 % соответственно. 100 % программ инженерного профиля,
реализуемых в НИЯУ МИФИ, имеют международную аккредитацию FEANI.
Более 40 образовательных программ имеют отраслевую профессионально-
общественную аккредитацию СПК по атомной энергии.

Инициативы в области образовательной политики

Запуск новых направлений подготовки и программ в партнерстве с
ведущими зарубежными и российскими университетами и научными
организациями

НИЯУ МИФИ разработает и реализует в рамках стратегических проектов
элитные программы нового инженерного образования с актуализированным
содержанием для подготовки специалистов в междисциплинарных
областях, а именно: ядерной физики и физики экстремального состояния
вещества, новой энергетики, ядерной и высокотехнологичной медицины,
искусственного интеллекта и кибербезопасности. Также вуз планирует
готовить специалистов по междисциплинарным экспериментальным и
теоретическим исследованиям в области квантовой физики твердого тела,
состояний и взаимодействия электронной и фотонной подсистем, физики и
технологии многослойных полупроводниковых гетероструктур для
разработки отечественной компонентной базы радиофотоники и ТГц-
фотоники и т.д.

Особое внимание предполагается уделить подготовке
высококвалифицированных кадров для проведения исследований на
уникальных установках и экспериментах класса megascience, а также
подготовке исследовательских и инженерных кадров для перехода к
экологически безопасной энергетике, высококлассных специалистов,
способных противостоять будущим технологическим вызовам и
киберугрозам.

Ресурсом для реализации инициативы является активное участие
Университета в работе международных образовательных сетей ENEN,
StarNET и в других международных проектах. К реализации
образовательных программ планируется привлекать научных и
индустриальных партнеров, в том числе в рамках консорциумов. К 2030 г.
планируется создание единого научно-образовательного пространства для
получения новых знаний о фундаментальных свойствах материи с мировыми
исследовательскими коллаборациями (CERN, ITER, NICA, FAIR, RHIC, XFEL, ELI,



ESRF и др.), которое будет включать уникальную научно-исследовательскую
инфраструктуру мирового уровня.

Создание гринфилдов по новым направлениям

Для развития принципиально новых направлений в Университете будут
создаваться гринфилды. Университет станет центром проектирования
новых профессий, разработки перспективных квалификаций и компетенций
будущего, стандартов качества образования по новым направлениям
подготовки (доверенный искусственный интеллект, интеллектуальные
технологии в медицине и др.). Выпускники, обладающие подобными
квалификациями и компетенциями, будут востребованы в ближайшие 15-20
лет.

Ключевые задачи гринфилдов:

лидерство в новых областях науки и технологий. Выделение
принципиально новых областей знаний, актуальных для мировой
исследовательской повестки, и использование потенциала НИЯУ МИФИ в
выбранных областях с целью закрепления передовых позиций в мире по
данным направлениям;
обеспечение оперативного трансфера новых научных знаний в
содержание образовательных программ, изменение содержательной
части образовательной деятельности: междисциплинарность
образовательных направлений, изменяющая подходы к обучению и его
формы;
апробация и тиражирование новых образовательных форматов, при
реализации которых используются высокие технологии; внедрение
лучших международных практик по привлечению и поддержке
иностранных студентов.

Проектное образование станет основным элементом образовательной
системы гринфилдов. Оно будет ориентировано на создание полноценных
профессиональных команд, способных стать прототипами новых сегментов
профессионального рынка. Программа также предусматривает внедрение в
обучение образовательных технологий, ориентированных на формирование
навыков самоорганизации, самообучения, а также на развитие креативного
мышления.

Создание новой современной модели дистанционного и смешанного
(гибридного) обучения

В ближайшие 10 лет перед НИЯУ МИФИ ставится задача создания новой
модели смешанного (гибридного) обучения, которая будет реализована
технологически на базе цифровой образовательной платформы (ЦОП). В



частности, ЦОП будет интегрировать в образовательный процесс
имеющиеся в НИЯУ МИФИ цифровые образовательные сервисы, включая
LMS, для того чтобы решить задачу полного обеспечения цифровыми
аналогами всех профессиональных «ядер» образовательных программ
высшего образования Университета, а также для того чтобы сформировать
конкурентный пакет онлайн-курсов в области личностного развития,
гуманитарной и цифровой культуры инженеров. Будет обеспечена
интеграция платформы с мировыми и российскими онлайн-платформами
(Coursera, edX, НПОО, СЦОС и др.) посредством использования собственного
интерфейса, а также будет осуществлена ее интеграция с единой базой
пользователей. НИЯУ МИФИ расширит линейку цифровых образовательных
продуктов за счет формирования онлайн-специализаций с поддержкой VR- и
AR-технологий по традиционным и новым направлениям подготовки с целью
дальнейшего продвижения их на российском и зарубежном рынках и с
целью продвижения бренда Университета.

ЦОП будет использовать аналитические инструменты, технологии ИИ, Big
Data и средства машинного обучения для сопровождения
персонализированных образовательных траекторий. ЦОП также будет
поддерживать функцию «цифровых образов» преподавателей с
возможностью воссоздания лекций в виртуальном пространстве,
обеспечивать виртуальное пространство для коммуникации в виде
образовательной социальной сети. При помощи доступа к цифровым
«порталам» в ведущие лаборатории мира студенты и сотрудники НИЯУ
МИФИ получат возможность приобщиться к новейшим образовательным и
научным разработкам. Создание общей виртуальной материальной базы
будет реализовано совместно с российскими и иностранными партнерами,
включая международные коллаборации.

Подготовка кадров с цифровыми компетенциями

Подготовка студентов по цифровым направлениям и ИТ-специальностям
будет базироваться на проектном подходе к образовательному процессу.
Интеграция в образовательный процесс соревнований формата Digital Skills,
хакатонов и других цифровых состязаний студентов позволит постоянно
актуализировать цифровой компетентностный профиль каждого учащегося.
Активное включение в образовательный процесс передовых
информационных разработок будет проводиться на базе создаваемого в
Университете Digital-центра.

В рамках образовательных программ инженерного профиля будет сделан
акцент на развитие у студентов цифровых навыков, таких как: BIM-
технологии и Multi-D проектирование, искусственный интеллект и машинное
обучение, информационная безопасность, большие данные, виртуальная и



дополненная реальность, реверс-инжиниринг, облачное проектирование и
другие. Соединение инженерной подготовки и современных цифровых
подходов к проведению исследований и созданию новых технологий станет
основой для подготовки уникальных кадров в интересах наукоемких
отраслей.

Будут запущены новые программы дополнительного образования,
нацеленные на развитие цифровых навыков, для студентов вузов-
партнеров, в том числе в рамках сетевых образовательных программ.
Активное расширение предложений Университета в части ИТ-программ ДПО
произойдет за счет интенсификации работы МНМЦ в области математики,
информатики и информационных технологий, на базе которого ежегодно
проходят повышение квалификации преподаватели из более чем 240
университетов, расположенных в 60 регионах России.

Внедрение индивидуальных образовательных траекторий

Каждому студенту НИЯУ МИФИ будут предложены персональные
образовательные программы по ключевым образовательным трекам
(инженерному, исследовательскому, предпринимательскому,
управленческому и др.). Студенты будут обучаться в динамических группах
и иметь индивидуальное расписание. К построению индивидуальных
образовательных траекторий обучения будут подключены ресурсы
партнерской сети консорциума вузов, занимающихся развитием данного
направления в образовании. С 2021 года одним из членов ИОТ-консорциума,
включающего 10 вузов-партнеров, является НИЯУ МИФИ.

В рамках развития персонализации образования Университет решает
следующие задачи: переход к персональному и уникальному набору
компетенций для каждого студента; использование новых моделей
обучения и игровых технологий в образовании; расширение спектра
вариантов прохождения практической подготовки обучающимися;
разработка специализированных образовательных модулей по базовым
инженерным дисциплинам для всех программ инженерного профиля
Университета, создание на базе технологий распределенного реестра
цифрового следа каждого студента с фиксацией всех его активностей и
достижений для помощи в профессиональном становлении и развитии.

Обеспечение непрерывной профессиональной подготовки совместно
с ключевыми партнерами

НИЯУ МИФИ продолжит внедрять новые форматы образовательных
программ, развивая концепцию life-long learning. В подготовке школьников,
проявивших творческие способности и интерес к научно-исследовательской



деятельности, Университет планирует перейти от системы «школа-вуз» к
системе «школа-вуз-научная организация/предприятие»), привлекая к
довузовской подготовке заинтересованные научные организации и
высокотехнологичные наукоемкие отрасли. Планируется введение системы
«учится-учит», позволяющей студентам старших курсов выступать
научными руководителями (Principal Investigator) для школьников
Предуниверситария и студентов младших курсов.

Для подготовки исследовательских кадров будет продолжена работа по
развитию преемственной системы включения обучающихся в
исследовательскую и проектную деятельность: от школьных проектов,
проектной практики и учебной исследовательской работы студентов до
участия обучающихся всех уровней подготовки в реальных
исследовательских работах Университета и его партнеров. Продолжится
интеграция программ Предуниверситария с программами бакалавриата, что
позволит перейти к сокращению сроков обучения, углублению научной
составляющей программ для этой категории студентов.

Особое внимание будет уделено программам магистратуры и аспирантуры,
ориентированным на подготовку молодых ученых по новым
междисциплинарным направлениям исследований. Студенты и аспиранты
будут активно вовлечены во все стратегические проекты и программы
развития Университета не только в рамках научных исследований, но и в
рамках образовательной деятельности. В рамках стратегических проектов
совместно с партнерами будут разработаны новые программы сетевой
(модульной) магистратуры и аспирантуры с целью «точечной» подготовки
кадров для проведения экспериментов на установках класса megascience, а
также для проведения исследований в области термоядерных технологий,
синхротронных и нейтронных исследований, лазерных, плазменных и
радиационных технологий, подготовки кадров для двухкомпонентной
ядерной энергетики и др. Квалификационные работы выпускников
переориентируются на решение реальных исследовательских и
инновационных задач, поставленных научными и индустриальными
партнерами Университета.

В Университете будет сформирована система коротких программ (ДО и
ДПО) для студентов, аспирантов, специалистов научного сектора и
наукоемких отраслей, а также преподавателей профильных вузов и школ.

Университет будет развивать систему международной, профессионально-
общественной (отраслевой) аккредитации образовательных программ и
независимой оценки квалификации выпускников, а также участвовать в
создании оценки квалификаций по новым, в том числе
междисциплинарным, направлениям подготовки кадров (например, в



создании центра сертификации медицинских работников с немедицинскими
специальностями, а именно: медицинских физиков, техников и т.д.).

Распространение лучших научно-образовательных практик НИЯУ
МИФИ за рубежом

Для привлечения зарубежных абитуриентов к обучению в Российской
Федерации будет продолжена разработка и внедрение новых программ
магистратуры на английском языке в области кибербезопасности
финансового сектора, инновационной атомной энергетике, ядерной
медицины и биофизики, физики высоких энергий в интересах проектов
megascience и по другим направлениям.

Будет увеличено количество привлекаемых на данные программы
иностранных студентов за счет выпускников бакалавриата технических
университетов Европы, Китая, Латинской Америки и Юго-Восточной Азии.
Предусмотрена также интенсификация взаимодействия с университетами
из данных регионов, развитие программ обмена, двух дипломов и иных
совместных образовательных проектов.

Совместно с Госкорпорацией «Росатом» будет расширена подготовка
специалистов для стран с развивающейся энергетикой. Часть
образовательных программ по ядерным технологиям будет
реализовываться совместно с зарубежными университетами по модели
прямого экспорта образования, что позволит кратно увеличить число
слушателей учебных курсов Университета.

Будет продолжено развитие проекта подготовки иностранных учащихся
средних школ за рубежом на базе ресурсных центров и Предуниверситария
НИЯУ МИФИ, что позволит одновременно расширить университетское
олимпиадное движение в зарубежных странах и привлекать к обучению в
НИЯУ МИФИ наиболее талантливых абитуриентов.

2.1.1 Обеспечение условий для формирования цифровых
компетенций и навыков использования цифровых технологий у
обучающихся, в том числе студентов ИТ-специальностей.

В 2020 году по IT-направлениям в НИЯУ МИФИ обучались 2037 студентов и
аспирантов, из них 1028 человек обучались в бакалавриате, 279 – в
специалитете, 510 – в магистратуре, 220 – в аспирантуре. Подготовка IT-
специалистов и формирование цифровых комнетенций (IT-компетенций) у
студентов, обучающихся на отличных от IT направлениях, являются одними
из приоритетных задач НИЯУ МИФИ. При подготовке высококлассных
инженеров, исследователей крайне важно обеспечить формирование у
выпускников профильных цифровых компетенций во время обучения. 77%



студентов, получающих отличное от IT-направлений образование, получают
в процессе обучения дополнительные IT-компетенции, связанные со
сквозными технологиями: большие данные, искусственный интеллект,
квантовые технологии, сенсорика и компоненты робототехники,
нейротехнологии и технологии виртуальной и дополненной реальностей, а
также с разработкой и использованием специального прикладного
программного обеспечения.

В НИЯУ МИФИ имеется развитая IT-инфраструктура, которая способна
обеспечить освоение учащимися необходимых IT-компетенций. В
Университете функционирует 260 физических и 300 виртуальных серверов,
более 500 коммутаторов, около 6500 стационарных рабочих мест,
обеспеченных ПК (из них 3000 мест находятся в общежитиях), в том числе
различных компьютерных тренажеров, HPC-кластеры
высокопроизводительных вычислений: «Tensor», обладающий пиковой
производительностью CPU 33 TFlops64, GPU 16 TFlops64, а также тензорной
производительностью GPU 150 TFlops16; «Черенков», имеющий пиковую
производительность 11 TFlops64; «Basov», обладающий пиковой
производительностью 3.5 TFlops64; «Университетский кластер» с пиковой
производительностью 3.0 TFlops64. Суперкомпьютерное обеспечение
необходимо в том числе для студентов, обучающихся инженерно-
физическому моделированию, при построении и анализе цифровых
двойников больших технологических процессов. В НИЯУ МИФИ реализуется
политика по использованию в образовательном процессе лицензионного
программного обеспечения российских и зарубежных вендоров (КОМПАС-
3D, Mathcad, ТОКСИ+Risk, COMSOL, EmbarcaderoInterBase, Maple,
MicrosoftProject, RStudio, CrystalXI, AutodeskAutoCAD, T-FLEX CAD, ANSYS
Products и др.). Особое внимание будет уделено формированию IT-
компетенций у студентов, обучающихся на отличных от IT направлениях.
Так, в рамках Диджитал Центра НИЯУ МИФИ все студенты имеют доступ к
лабораториям искусственного интеллекта и информационной безопасности.
Студенческий офис НИЯУ МИФИ также позволяет всем студентам получить
неограниченный доступ к рабочим станциям и необходимому программному
обеспечению. В рамках развития направления виртуальной и дополненной
реальностей в НИЯУ МИФИ в 2021/2022 учебному году в образовательный
процесс будет внедрен VR-тренажер по работе с оптической установкой
квантового шифрования EDU-QCRY1 и лабораторный практикум по общей
физике с применением технологий дополненной реальности и реализацией
цифровых двойников лабораторных установок.

В период с 2021 по 2023 годы будет реализовываться программа
академической мобильности, которая позволит получить новые IT-
компетенции студентам, обучающимся на отличных от IT-направлений
специальностях. Она будет включать реализацию образовательной



программы по направлению подготовки «Биотехнические системы и
технологии» совместно с МГТУ имени Н.Э. Баумана, образовательной
программы по направлению подготовки «Менеджмент» совместно с
Финансовым университетом при Правительстве РФ, образовательной
программы по направлению подготовки «Бизнес-информатика» совместно с
НГТУ имени Р.Е. Алексеева и др.

В период с 2021 по 2023 годы на постоянной основе будут проводиться
следующие мероприятия, направленные на формирование у обучающихся
цифровых компетенций: командные соревнования в области
информационной безопасности в формате Capture The Flag «SPRUSH CTF»
для студентов российских и зарубежных вузов; олимпиада «Я-
профессионал» по направлению «Безопасность информационных систем и
технологий критически важных объектов» для студентов всех направлений
подготовки; олимпиада по цифровой и финансовой безопасности для
студентов и школьников совместно с Росфинмониторингом и вузами
Международного сетевого института в сфере ПОД/ФТ; хакатон «Цифровые
состязания НИЯУ МИФИ» по анализу данных и машинному обучению,
доверенному искусственному интеллекту. Совместно с вузами
Международного сетевого института в сфере ПОД/ФТ будет запущен проект
«Гибкие технологии цифрового форсайта». Кроме того, будут организованы
вместе с партнерами: ежемесячный форсайт-семинар «Цифровое
устойчивое развитие» совместно с Финансовых университетом при
Правительстве РФ и НГТУ имени Р.Е. Алексеева; ежегодная летняя школа
«Цифровая трансформация ЕАЭС» совместно с ЕНУ имени Л.Н. Гумилева и
Университетом Аль-Фараби; ежегодный форум «Цифровые атомные города»
совместно с НГТУ имени Р.Е. Алексеева и ЮУрГУ; симпозиум атомных
городов «Новый технологический уклад» совместно с НГТУ имени Р.Е.
Алексеева и ЮУрГУ. В 2022 году будет проведена зимняя школа по ФД и
ФДТ совместно с ПМГМУ имени И.М. Сеченова, 2023 году - летняя
студенческая школа «Современная электроника: физика схемотехника
технология» совместно с БГУИР.

В период с 2021 по 2023 годы будет реализован ряд программ
переподготовки, в результате освоения которых обучающиеся по отличным
от IT-направлениям подготовки/специальности, получат новые IT-
компетенции. Будут реализованы следующие программы переподготовки:
«Большие данные и цифровой образовательный инжиниринг», «Управление
проектной деятельностью в цифровой образовательной среде
университета», «Разработка приложений виртуальной реальности на
движке Unity» и др. Данные программы прошли апробацию в 2020-2021 гг. в
рамках деятельности Международного научно-методического центра НИЯУ
МИФИ.



Развитием деятельности Международного научно-методического центра
при поддержке факультета повышения квалификации и переподготовки
кадров стало создание «цифровой кафедры». Проект направлен на
создание и реализацию специальных дополнительных программ
переподготовки по цифровому и ИТ-профилю для студентов. В 2022 году
планируется разработка и апробация программ по направлениям: анализ
данных и машинное обучение, разработка программного обеспечения, 3D-
моделирование, разработка приложений виртуальной реальности и др.
Реализация проекта позволит студентам освоить цифровые компетенции в
области создания алгоритмов и программ, пригодных для практического
применения, или навыков использования и освоения цифровых технологий,
необходимых для выполнения нового вида профессиональной
деятельности. Проект крайне важен для студентов НИЯУ МИФИ в условиях
цифровой трансформации атомной отрасли и повышенных требований к
молодым специалистам со стороны ключевого партнера НИЯУ МИФИ – ГК
«Росатом».

В период с 2021 по 2023 годы будет произведено обновление и расширение
числа дисциплин и модулей, в рамках которых будет осуществлено
формирование у учащихся IT-компетенций. При этом новыми
компетенциями овладеют как студенты IT-направлений, так и студенты
направлений подготовки, не относящихся к IT-области. Особый упор будет
сделан на освоение IT-навыков, необходимых для успешной реализации
программы импортозамещения. Большая часть дисциплин и модулей будет
являться выборной в рамках формирования обучающимися индивидуальных
образовательных траекторий. Список основных дисциплин и модулей
приведён в приложении 7.

2.2 Научно-исследовательская политика и политика в области
инноваций и коммерциализации разработок.

НИЯУ МИФИ – ведущий национальный исследовательский университет
Российской Федерации и научно-образовательный центр мирового уровня.
Сохраняя лидерство в области прорывных исследований, Университет
намерен усилить междисциплинарную научно-исследовательскую
деятельность в новых смежных областях науки в соответствии с
перспективными направлениями Стратегии научно-технологического
развития Российской Федерации, внести вклад в поиск возможных ответов
на глобальные вызовы. В соответствии с этим перед Университетом стоят
следующие задачи:

развитие исследовательских ресурсов за счет создания научных
лабораторий международного уровня, привлечения ведущих ученых и
совершенствования системы академической мобильности;



развитие существующих партнерств и формирование научно-
промышленных консорциумов с целью усиления межинституциональной
интеграции;
качественное улучшение структуры исследовательской деятельности за
счет реализации инновационных проектов.

Университет имеет многолетний опыт работы в международных
коллаборациях и консорциумах, тем самым эффективно осуществляет
внедрение компетенций, приобретенных специалистами в вузе, в
международную исследовательскую среду. Расширение
институционального участия НИЯУ МИФИ в международных коллаборациях
позволит использовать этот механизм для проведения экспертизы научных
проектов и повышения репутации Университета.

Являясь одним из ключевых партнеров высокотехнологических
предприятий, НИЯУ МИФИ осуществляет эффективный трансфер технологий
и знаний в реальный сектор экономики. Однако переход общества к новому
технологическому укладу потребует соответствующих изменений при
проведении фундаментальных и прикладных исследований, трансформации
методов коммерциализации и трансфера результатов интеллектуальной
деятельности в реальный сектор экономики. Изменения будут реализованы
за счет тесного сотрудничества с индустриальными партнерами и развития
собственной инфраструктуры для трансфера технологий.

Текущий задел и основные достижения в научных исследованиях и
инновациях

НИЯУ МИФИ, как один из первых национальных исследовательских
университетов, опирается на сильные научные школы, высокую культуру
фундаментальных, поисковых и прикладных исследований. Работники НИЯУ
МИФИ осуществляют активное международное научное сотрудничество. В
области исследований фундаментальных свойств материи Университет
участвует в проведении экспериментов в более 40 международных
коллаборациях. Также развивается научное сотрудничество с
международными организациями МАГАТЭ, ЯЭА/ОЭСР и международными
инновационными проектами ITER, FAIR, NICA и др. Университет входит в
первую пятерку российских вузов по количеству публикаций в научных
изданиях I и II квартилей по SNIP, индексируемых в международной базе
данных Scopus за 5 последних лет. Публикационную активность
Университета характеризует высокое качество и востребованность: доля
публикаций в научных изданиях I и II квартилей за 5 последних лет
составляет 56 %, среднее количество цитирований на одну статью – 8,1.
Более 39 % публикаций НИЯУ МИФИ, индексируемых в базе данных Scopus
за 2016–2020 гг., были написаны в соавторстве с международными



партнерами.

Результаты научно-исследовательской деятельности Университета высоко
востребованы среди партнеров как в России, так и за ее пределами: в
последнее время ежегодно НИЯУ МИФИ выполняет НИОКР на сумму более 2
млрд. руб., Университет входит в ТОП-5 российских технических вузов по
объему НИОКР на одного НПР. НИЯУ МИФИ проводит прикладные
исследования и является ключевым партнером в области научно-
исследовательской деятельности для НИЦ «Курчатовский институт», ГК
«Росатом», Российской академии наук, Минобороны России, Минпромторга
России, ФМБА России, Росфинмониторинга, ГК «Ростех», ГК «Роскосмос», АО
«Росэлектроника», ПАО «Газпром», АФК «Система», IPG-Photonics, SAMSUNG,
HUAWEI, KasperskyLAB, ОИЯИ и других ведущих организаций. В настоящее
время основным способом сотрудничества является выполнение НИОКР, в
процессе реализации которых осуществляется коммерциализация и
трансфер РИД, в том числе посредством передачи прав на их
использование. За последние 2 года сотрудниками Университета было
подано более 240 заявок на государственную регистрацию объектов
интеллектуальной собственности.

Малые инновационные предприятия (МИП) являются эффективным
инструментом вывода новых технологий на коммерческий рынок. В качестве
примера можно привести ООО «МИФИ-АМЕТО» и ООО «Лазер Ай»,
совокупная выручка которых в 2020 году составила 48 млн руб.

Ключевые направления научно-исследовательской политики и
политики в области инноваций

В 2016 году в НИЯУ МИФИ произошли организационные изменения в
управлении научно-исследовательской политикой, в частности,
осуществился переход к стратегическим академическим единицам,
обладающим высокой степенью автономности. При сохранении
традиционных для Университета научных направлений были сделаны
акценты на следующие области знаний: ядерная физика и физика
фундаментальных свойств материи, кибербезопасность информационных
систем, лазерная и плазменная физика, ядерная медицина, нанотехнологии
в электронике, спинтронике и фотонике.

В дальнейшем Университет совместно со стратегическими партнерами
намерен развивать следующие межинститутские научно-исследовательские
направления:

Исследования в области фундаментальных свойств материи и
элементарных частиц, включая физику нейтрино, космических лучей и
астрофизику. Университет планирует расширить свое участие в



экспериментах, проводимых на ускорителях и коллайдерах (LHC, RHIC,
NICA, FAIR), активизировать участие в международных коллаборациях
TAIGA, IceCube и AMS, а также сделать акцент на развитии собственной
инфраструктуры и закрепить за экспериментальным комплексом НЕВОД
статус научной установки класса megascience. Будут разработаны и
внедрены инновационные нейтринные, мюонные, нейтронные и гамма-
технологии, представляющие большой интерес для применения в
различных отраслях науки и техники. Основными партнерами вуза для
осуществления научно-исследовательской деятельности являются НИЦ
«Курчатовский институт», профильные институты РАН, а также
различные международные коллаборации.
Исследования в области ядерных технологий : технологии
двухкомпонентной атомной энергетики, инновационные реакторные
технологии, включая технологии атомно-водородной энергетики, новых
радиационно-стойких материалов. НИЯУ МИФИ как университет
мирового уровня в области ядерных технологий примет активное
участие в реализации комплексной программы «Развитие техники,
технологий и научных исследований в области использования атомной
энергии в Российской Федерации на период до 2024 года» (КП РТТНИ).
Будут разработаны новые материалы для создания толерантного
ядерного топлива, математические модели физических процессов для
обоснования безопасности инновационных ядерных реакторов
различного дизайна. Основными партнерами выступят НИЦ
«Курчатовский институт», исследовательские институты ГК «Росатом» и
профильные институты РАН.
Исследования с использованием лазерных установок. Получение и
использование мощного лазерного излучения, необходимого для
достижения экстремального состояния вещества, возможно на
установках класса megascience, в частности, в НИЯУ МИФИ совместно с
РФЯЦ-ВНИИЭФ, ИОФ РАН, ФИАН создается многофункциональный
лазерный комплекс «ЭЛЬФ». Университет совместно с Корпорацией IPG-
Photonics создает Центр компетенций по передовым производственным
технологиям с использованием инновационных лазерных систем и
технологий. Это позволит сформировать инновационную среду,
развивающую комплексные киберфизические и инженерно-технические
компетенции, цифровую среду проектирования полного цикла (от
цифровой модели изделия до программирования роботизированного
производства).
Исследования в области экологически безопасной энергетики  на
основе управляемого термоядерного синтеза (УТС), физики плазмы. В
Университете совместно с научными организациями ГК «Росатом», НИЦ
«Курчатовский институт» создана современная инфраструктура,
позволяющая проводить исследования в области УТС, создан первый в



Российской Федерации университетский учебно-исследовательский
токамак МИФИСТ. В федеральном проекте «Разработка технологий
управляемого термоядерного синтеза и инновационных плазменных
технологий» КП РТТНИ Университет выступает головной организацией
по подготовке кадров для УТС в Российской Федерации, в том числе для
международного термоядерного реактора ИТЭР. Одной из новых и
перспективных тематик станет разработка и совершенствование
космических плазменных двигателей.
Исследования в области информационных технологий . Одними из
основных стратегических направлений развития НИЯУ МИФИ являются
исследования в области искусственного интеллекта и
кибербезопасности, в рамках которых проводятся научные
эксперименты и ведутся прикладные разработки по направлениям
когнитивных архитектур, семантических и поисковых технологий,
распознавания образов, предиктивной аналитики, доверенного ИИ,
защиты критических информационных инфраструктур. В
сотрудничестве с ведущими российскими разработчиками
микропроцессорных технологий (АО «МЦСТ», ЗАО НТЦ «Модуль», АО
НПЦ «Элвис» и др.) планируется создать линейку доверенных ПАК, а
также многоядерный нейропроцессор на открытой архитектуре RISC-V.
Исследования в области технологий квантовых вычислительных
систем. Университет планирует участвовать в формировании
национальной стратегии развития квантовых вычислений. Особое
внимание будет уделяться направлениям, связанным с ионными
квантовыми вычислителями и квантовыми кубитами на основе центров
окраски в кристаллах алмаза.
Исследования в области микро- и наноэлектроники,
радиофотоники и квантовой сенсорики. НИЯУ МИФИ концентрирует
усилия на исследованиях полупроводниковых гетероструктурных
квантовых объектов, разработке дизайна и технологий формирования
радиофотонной компонентной базы и построении аналоговых и
цифровых систем. В Университете сформирована уникальная научно-
исследовательская и технологическая инфраструктура, которая
является необходимым условием для реализации задач в рамках
Стратегии развития электронной промышленности Российской
Федерации. Это позволяет Университету являться тестовой площадкой
для отработки технологий формирования наногетероструктур на основе
соединений AIIIВV, нитридов III группы и создания дискретных приборов
СВЧ МИС на их основе. На ближайшее десятилетие задача НИЯУ МИФИ –
стать базовым центром проектирования и разработки электронной
компонентной базы для предприятий ГК «Ростех», ГК «Росатом» и
Российских космических систем.
Исследования в области высокотехнологичной ядерной и



наномедицины, фармакологии. Для НИЯУ МИФИ стала приоритетной
разработка новой концепции безопасной ядерной наномедицины,
предполагающей внедрение стратегии адресной доставки
фармпрепаратов и создание высокочувствительных
многофункциональных диагностических систем, основанных на
использовании широкого спектра наноматериалов, для ранней
диагностики онкологических заболеваний. Будет разработана линейка
препаратов на основе коллоидных растворов наночастиц с
возможностью адресной доставки лекарств в опухоль, ряд адресных
молекул на основе белковых соединений, технологии синтеза
биосовместимых и биодеградируемых композитных наноматериалов,
ряд наноформуляций, конъюгированных с диагностическими и
терапевтическими изотопами. Запланировано развитие новой
медицинской техники и технологий лучевой терапии и диагностики.
Ключевыми партнерами Университета выступят институты РАН, МНИЦ
Минздрава России и предприятия реального сектора экономики (АО
«РХК», НТЦ «Амплитуда», «РусатомХэлскеа» и др.).
Разработки в области синхротронных и нейтронных
исследований, ускорителей заряженных частиц. Совместно с НИЦ
«Курчатовский институт», ОИЯИ и другими организациями в рамках
деятельности создаваемого Центра «Прикладные ускорительные
технологии» Университет примет участие в развитии Российской
Федерацией синхротронных и нейтронных исследований, включающих
технологии проектирования и создания ускорителей заряженных частиц
для нового поколения российских установок класса megascience. Будет
обеспечена подготовка высококвалифицированных научных кадров для
российских научных центров в области проектирования, создания и
использования ускорителей заряженных частиц научного и прикладного
назначения, синхротронных и нейтронных исследований, в том числе в
рамках реализации ФНТП стратегии развития синхротронных и
нейтронных исследований и исследовательской инфраструктуры на
2019 – 2027 годы.

Выполнение новых мультидисциплинарных научно-исследовательских задач
будет осуществляться в рамках Стратегических проектов:

Релятивистская квантовая инженерия. Основной целью проекта
является получение новых знаний о фундаментальных свойствах
материи от элементарных частиц до наблюдаемых границ Вселенной и
создание новых технологий на основе квантовых объектов.
Ядерные энерготехнологии нового поколения и экстремальные
состояния вещества. Цель стратегического проекта – разработка
технологий, направленных на переход к практически неограниченным
безуглеродным источникам энергии, на основе результатов



исследований и разработок на стыке ядерной физики и физики
экстремальных состояний вещества.
Синхротронные, нейтронные, ускорительные, радиационные и
наноразмерные технологии для медицины, биологии и экологии.
Цель проекта – увеличение ожидаемой продолжительности жизни и ее
качества, снижение потерь от социально-значимых заболеваний,
обеспечение экологической и продовольственной безопасности за счет
развития синхротронных, нейтронных, ускорительных, радиационных и
наноразмерных технологий.
Радиофотоника и квантовая сенсорика. Проект направлен на
достижение лидерства в области интегральной радиофотоники,
квантовой сенсорики, терагерцовой фотоники и разработку новых
функциональных квантовых материалов.
Кибербезопасность интеллектуальных систем и критических
информационных инфраструктур. Проект направлен на обеспечение
кибербезопасности систем искусственного интеллекта, критических
информационных инфраструктур и финансово-экономической системы
Российской Федерации на базе новых технологий, в частности,
безопасных многосторонних вычислений, конфиденциального
машинного обучения и других перспективных методов защиты
информации от киберугроз и обеспечения ее конфиденциальности.

Инициативы и ключевые направления развития

В рамках запланированных стратегических проектов будут реализованы
мероприятия в области развития ключевых исследовательских ресурсов,
поддержки и формирования новой инновационной и предпринимательской
деятельности, развития инновационной экосистемы.

1. Развитие ключевых исследовательских ресурсов:

Развитие инфраструктуры и создание новых лабораторий по
приоритетным научным направлениям. Модернизация материально-
технической базы Университета.
Переход к управлению научными группами, в том числе временными
коллективами исследователей.
Расширение практики привлечения ведущих ученых мирового уровня и
совершенствование системы найма сотрудников, в том числе с
привлечением международных рекрутинговых агентств.
Развитие международной и внутрироссийской академической
мобильности НПР и обучающихся: стажировки, повышение
квалификации, профессиональная переподготовка, обмен опытом,
представление результатов научных исследований и т.д.
Развитие системы присуждения собственных научных степеней и



повышение количества защит выпускников аспирантуры и
докторантуры, в том числе среди профессорско-преподавательского
состава.
Адресная поддержка молодых научных лидеров и постдоков,
подготовка PI среди молодых ученых. Создание научных групп под
руководством молодых докторов наук.

2. Развитие совместной исследовательской деятельности:

Вхождение Университета в новые международные исследовательские
коллаборации, укрепление и дальнейшее развитие международного
сотрудничества с ведущими мировыми университетами и научными
организациями.
Интеграция информационных систем университета с экосистемами
международных коллабораций, в том числе для внедрения цифровых
решений в исследовательские и образовательные платформы НИЯУ
МИФИ.
Развитие сотрудничества в области исследований и разработок, а также
подготовки кадров, с российскими научными институтами и
университетами в рамках созданных и планируемых к созданию
консорциумов: «Космические лучи и элементарные частицы»; «Ядерные
энерготехнологии нового поколения»; «Лазерные исследования и
технологии для промышленных, энергетических и медицинских
применений»; «Прорывные наноразмерные и ядерные медицинские
технологии»; «Радиофотонные технологии цифровых и аналоговых
систем нового поколения»; «Интеллектуальные информационные
технологии и кибербезопасность»; «Релятивистская инженерия»;
«Ассоциация участников мегапроектов»; Центр «Прикладные
ускорительные технологии».
Обеспечение процессов трансфера технологий посредством кооперации
с индустриальными партнерами.

3. Диверсификация исследовательской повестки:

Внедрение системы мониторинга, приоритизации и актуализации
научно-технических исследований для более быстрого реагирования на
потребности рынка.
Развитие новых цифровых технологий для крупномасштабных
исследовательских проектов, включая новые методы обработки
больших объемов данных и развитие вычислительной инфраструктуры
для проведения суперкомпьютерных вычислений.

4. Инновации и коммерциализация разработок:

Развитие экосистемы молодежного технологического



предпринимательства и вовлечение талантливых студентов в процесс
разработки инновационных продуктов.
Форсирование трансформации инновационной экосистемы
Университета в соответствии с лучшими мировыми практиками
технологического предпринимательства и трансфера результатов
интеллектуальной деятельности.
Формирование нормативно-правовой базы в области инновационной
деятельности и управления объектами интеллектуальной
собственности Университета, способной регулировать принципы
взаимодействия НИЯУ МИФИ с другими объектами и субъектами данной
сферы.

Поддержка предпринимательской деятельности и развитие
инновационной экосистемы Университета

Важную роль в формировании устойчивого развития инновационной среды и
предпринимательской культуры НИЯУ МИФИ сыграет создаваемая Высшая
школа технологического предпринимательства. Школа будет обеспечивать
организацию и проведение различных профильных мероприятий, а именно:
экспертных панелей, технологических форсайтов, хакатонов, startup
weekends и др.

Переход к новому технологическому укладу предъявляет новые требования
к инновационной экосистеме Университета как поставщику услуг и решений
для высокотехнологичных рынков. В соответствии с этим будет
осуществлена интеграция Университета в деятельность инновационных
кластеров на базе международных исследовательских коллабораций (CERN
openlab и др.)

Стратегическая задача – определение целевых для Университета рынков,
формирование хаба инжиниринга и инноваций для целевых рынков,
включая развитие предпринимательской экосистемы для разработчиков с
целью обеспечения трансфера технологий и знаний в реальный сектор
экономики. Одной из важнейших задач будет являться реализация мер по
охране и продвижению результатов интеллектуальной деятельности.

В целях повышения эффективности процесса трансфера знаний и
технологий в НИЯУ МИФИ будет разработана и внедрена новая
экономическая и организационно-управленческая модель, способная
обеспечить снятие институциональных барьеров между академическим
сообществом и бизнесом. Новая модель будет включать юридическую,
информационную, административную поддержку, разработку
экономических принципов взаимодействия НИЯУ МИФИ как с научными
коллективами, так и с МИП.



2.3 Молодежная политика.

Молодежная политика НИЯУ МИФИ направлена на создание условий для
максимального раскрытия личностного потенциала каждого обучающегося,
на осуществление всесторонней поддержки талантливой молодежи,
формирование комфортной среды для обучения и развития.

Достижения в области молодежной политики

Основой реализации молодежной политики выступают студенческие
объединения

Основные достижения:

Объединенный совет обучающихся (ОСО) НИЯУ МИФИ, включающий
представителей 35 студенческих объединений, завоевал 2 место во
Всероссийском конкурсе органов студенческого самоуправления в 2020
году в номинации «Лучший объединенный совет обучающихся».
С 2015 года Студенческое научное общество (СНО) НИЯУ МИФИ
ежегодно признается лучшим на Всероссийском конкурсе СНО, а также
на конкурсе СНО Москвы и Московской области.
Совет общежитий НИЯУ МИФИ стал лауреатом II степени во
Всероссийском конкурсе органов студенческого самоуправления в 2020
году в номинации «Лучшая система работы в общежитиях».
Студенческий Медиацентр НИЯУ МИФИ регулярно становится
победителем и лауреатом профильных конкурсов (фестиваль
студенческих медиаработ «РеПост», II Конкурс на лучший медиацентр
среди вузов России, «Х Молодежная Премия в области науки и
инноваций»).
Созданный Telegram-канал «Кипящий МИФИ» входит в ТОП-10
университетских Telegram-каналов.
Академический мужской хор НИЯУ МИФИ завоевал 2 золотые медали IX
Всемирных хоровых игр.
Студенты НИЯУ МИФИ ежегодно входят в число победителей и призеров
всероссийских и московских соревнований более чем по 20 видам
спорта (самбо, дзюдо, бадминтону, туризму, шахматам и др.). Самбисты
НИЯУ МИФИ неоднократно становились победителями и призерами
международных, всероссийских и московских соревнований, в том числе
турнира на приз «Покорители космоса». В 2020 году команда НИЯУ
МИФИ стала победителем Московских студенческих спортивных игр в
своей группе вузов.
Ежегодно с 2012 года силами студенческого объединения «Служба
добрых дел» проводится студенческий благотворительный фестиваль в
помощь детям «От Сердца к Сердцу». Фестиваль дважды становился



лауреатом международной премии Eventiada IPRA GWA в номинации
«Лучший социальный проект», был финалистом Всероссийского
конкурса «Доброволец России – 2020».
Студенты строительных отрядов НИЯУ МИФИ участвуют в строительстве
атомных станций в России, Финляндии, Белоруссии, Китае и других
странах.
В Университете активно развивается волонтерское движение.
Волонтерами НИЯУ МИФИ регулярно проводятся «Дни донора», акции
«Письмо маме» и «Письмо учителю», организуются поездки в детские
дома, акции помощи детям, пожилым людям, и людям, оказавшимся в
тяжелой жизненной ситуации. За время действия в Москве режима
повышенной готовности волонтёры, из числа обучающихся, обеспечили
доставку более 8 тонн продуктов для студентов и сотрудников,
находящихся на самоизоляции. Православные студенты и молодые
сотрудники имеют возможность участвовать в деятельности
православной общины при Церкви Смоленской иконы Божией матери,
функционирующей в НИЯУ МИФИ.
Студенты Университета принимают участие во всероссийских
инициативах для талантливой молодежи, активно вовлекаются в
олимпиады и конкурсы, в частности, команда Университета входит в
число лидеров медального зачета олимпиады «Я-профессионал»,
Всероссийского инженерного конкурса. Студенты НИЯУ МИФИ регулярно
занимают призовые места в отраслевых чемпионатах WorldSkills, на
протяжении 4 лет удерживают первое место в командном зачете
Межвузовского чемпионата WorldSkills.
В Университете реализуется программа поддержки лидерства,
продвижения студентов в научной и управленческой деятельности.
Благодаря конкурсам «Лучший студент», «Лучший аспирант» и «Лучший
молодой исследователь» многие активные участники студенческих
объединений Университета сегодня занимают управленческие и
научные должности в НИЯУ МИФИ.
В НИЯУ МИФИ создана система содействия трудоустройству,
включающая проведение карьерных форумов, ярмарок вакансий, дней
карьеры, технических туров на предприятия, мастер-классов,
организацию специализированных онлайн-площадок и информационных
ресурсов, работу в соцсетях. В профориентационных мероприятиях
участвует более 100 ключевых работодателей. В онлайн-среде
функционирует портал «Старт карьеры», на котором обучающимся
доступны актуальные вакансии, информация о консультациях,
практиках, стажировках, мероприятиях, проводимых предприятиями,
конструктор резюме и система персональных предложений с учетом
портфолио студентов.
В Университете внедрена система работы с талантливыми



школьниками, заключающаяся в организации и проведении 22
Всероссийских олимпиад, входящих в Перечень олимпиад школьников,
профильных международных олимпиад (более 20 тыс. участников),
функционировании тематических кружков и «мастерских» на базе
Предуниверситария и Сетевой школы (более 40 тыс. школьников из 81
региона РФ и 3 стран СНГ).
В Университете развивается инфраструктура, обеспечивающая
комфортную среду для обучения и развития. В 2020 году открыт
студенческий офис, состоящий из многофункционального центра и
коворкинг-зоны.

Инициативы в области молодежной политики

Создание условий для раскрытия личностного потенциала каждого
студента, формирования гармонично развитой личности,
ориентированной на традиционную систему ценностей и
профессиональное саморазвитие

Университет реализует комплексную программу воспитания студентов,
декомпозированную в образовательные программы по направлениям
подготовки. Цель программы – воспитание нового поколения творческой
научно-технической интеллигенции, осознающей цивилизационную
самобытность России, гордящейся ею и готовой посвятить свою жизнь
обеспечению технологического суверенитета России. Программа
ориентирована на традиции подготовки и воспитания научных кадров,
заложенные выдающимися российскими учеными, начиная с
М.В. Ломоносова, сочетающие мировые стандарты качества научных
исследований с идеей служения интересам Отечества. Программа
реализуется как в рамках учебной деятельности (через содержание
образования, контекстное обучение, организацию интерактивных
мероприятий и реализацию специализированных заданий с воспитательным
и социальным акцентом), так и в рамках внеучебной работы (через
включение студентов в разноплановую научную, культурно-
просветительскую, общественную, трудовую, спортивную, творческую
деятельность, в том числе посредством реализации идей студенческих
объединений и их инициатив).

Развитие системы работы с талантливой молодежью

НИЯУ МИФИ продолжит развивать систему работы с талантами, в частности,
Университет совместно с ключевыми работодателями и платформой «Россия
– страна возможностей» (РСВ) внедрит программу оценки и развития
управленческих, лидерских и деловых компетенций как механизма отбора и
продвижения талантов. В рамках названной программы будут разработаны



и внедрены в образовательные программы активности и модули по
развитию этих компетенций.

Кроме того, совместно с РСВ и другими партнерами продолжится
реализация всероссийских мероприятий и конкурсов на базе НИЯУ МИФИ
(«Я-профессионал», Олимпиада НТИ, Международный инженерный
чемпионат «CASE-IN», «Лидеры России», «Большая перемена» и др.),
международных и Всероссийских олимпиад школьников и студентов по
новым прорывным научным направлениям. Для лидеров студенческого
сообщества по всем направлениям деятельности будет создана система
наставничества, которая будет осуществляться ключевыми руководителями
НИЯУ МИФИ, представителями органов власти и специалистами
технологических отраслей науки. К поддержке талантливой молодежи
будет привлечена Ассоциация выпускников НИЯУ МИФИ и ресурсы
эндаумент-фонда.

Карьерная поддержка и трудоустройство. Технологическое
предпринимательство

Университет расширит программу трудоустройства студентов на
исследовательские должности, в том числе в новых лабораториях и научно-
образовательных центрах, создаваемых в рамках консорциумов и
стратегических проектов Университета. Будут проведены специальные
циклы профориентационных мероприятий, внедрены стипендиальные и
грантовые программы для поддержки талантливых студентов, программы
стажировок и наставничества с привлечением сотрудников
исследовательских организаций и высокотехнологичных предприятий, а
также представителей Ассоциации выпускников НИЯУ МИФИ, работающих в
этих сферах.

Будет продолжено развитие единой информационной системы
взаимодействия Университета с основными работодателями из сектора
исследований, разработок и высокотехнологичных отраслей экономики, в
том числе будет совершенствоваться единая система практик и
трудоустройств, создание профессиональных портфолио студентов, личных
кабинетов работодателей и др.

На постоянной основе будут внедрены образовательные модули в области
технологического предпринимательства для студентов и сотрудников,
продолжено привлечение обучающихся к инновационной деятельности. На
базе Университета будут созданы студенческие технопарки и бизнес-
инкубаторы для реализации стартапов, в том числе в области цифровых
технологий. Молодые исследователи будут привлечены к Spin-off на основе
разработок, выполненных в рамках исследовательских коллабораций.



Поддержка молодых исследователей (школьник, студент, аспирант,
молодой специалист)

Будут расширены возможности вовлечения обучающихся в реальную
научно-исследовательскую деятельность посредством включения их в
проекты не только Университета, но и стратегических партнеров, в первую
очередь – новых консорциумов и международных коллабораций.
Предусмотрены также меры поддержки научных коллективов и
инициативных проектов студентов, аспирантов и молодых исследователей,
которые будут включать выделение грантов на исследования и
организацию стажировок.

В рамках индивидуальных образовательных траекторий будут предложены
отдельные треки для студентов, имеющих достижения в исследовательской
деятельности, предполагающие усиление исследовательской компоненты
по профилю, расширение возможностей самостоятельного выбора,
гибкость, интегрированность, погруженность образовательной программы в
исследовательский проект. 

Создание условий для развития творческого потенциала молодых
людей, приобщение к культуре и спорту

Будет продолжено развитие творческих объединений студентов,
привлечение к руководству творческими коллективами выпускников и
студентов старших курсов, вовлечение студентов во всероссийские проекты
в области культуры и спорта. Продолжиться совершенствование
инфраструктуры студенческой базы «Волга», на которой будет
осуществляться развитие новых спортивных направлений, студенческого
туристического и экологического движения и др. Будут созданы условия
для развития культурных инициатив студентов, клубов по интересам, для
приобщения к культурному наследию России.

2.4 Политика управления человеческим капиталом.

НИЯУ МИФИ трансформирует подходы к формированию собственного
кадрового состава и ставит перед собой цель сформировать сильную
конкурентоспособную корпоративную культуру университета-лидера,
поддерживающего фундаментальные академические ценности и экономику
знаний. Будет расширена практика привлечения талантов извне, увеличен
уровень вовлеченности кадров в деятельность Университета, будут
развиваться новые форматы сотрудничества с кадрами.

Достижения в области управления человеческим капиталом

На глобальном уровне НИЯУ МИФИ создал и укрепил международные



партнерства, расширил систему академической мобильности студентов и
НПР, превратился в интернациональный Университет. На национальном
уровне – усилил отраслевую интеграцию с целью подготовки
востребованных инженерных кадров, разработал и внедрил механизмы
переподготовки и повышения квалификации НПР у ведущих работодателей
страны.

Для улучшения международного позиционирования Университет создал
англоязычную среду и сервисы поддержки, адаптации и интеграции
иностранных сотрудников.

Внедрена система квалификационных требований к НПР, призванная
стимулировать рост качества человеческого капитала. Осуществляется
активная поддержка кадров с использованием внутренних ресурсов,
внедряется система срочных эффективных контрактов. В Университете
создана поддерживающая система, способствующая достижению
квалификационных показателей, а именно: ежегодно проводятся курсы
английского языка, осуществляется поддержка публикационной
активности, грантовая поддержка, проводится повышение квалификации в
области педагогики и использования IT-систем, расширяются возможности
внутрироссийской и международной академической мобильности.

Внедрены механизмы поддержки молодых ученых Университета, что
позволяет сохранять их интерес к научной деятельности, а также ежегодно
привлекать к участию в различных научных конкурсах и, как следствие,
становиться их лауреатами, получать премии Президента Российской
Федерации, Правительства Москвы, медали РАН.

Инициативы в области управления человеческим капиталом

Развитие HR-бренда через корпоративную культуру и повышение
привлекательности Университета как работодателя

Повышение открытости кадровой политики Университета – первоочередная
задача, решение которой будет способствовать улучшению имиджа НИЯУ
МИФИ как работодателя и совершенствованию механизмов расширения
кадрового разнообразия. НИЯУ МИФИ ставит перед собой цель
сформировать позитивную корпоративную культуру «успеха и согласия».
Одними из основных принципов будут являться политика возрастного
разнообразия (Age diversity) и формирование культуры ответственности за
будущее Университета, выражающейся в активности, развитии,
самосовершенствовании, поддержке ценностей НИЯУ МИФИ. Отдельное
внимание будет уделено выпускникам Университета, работающим в
ведущих российских и международных научных и образовательных
организациях. Специалисты, имеющие связь с Университетом и обладающие



опытом работы в различных организациях, будут положительно влиять на
интеллектуальное разнообразие и корпоративную культуру НИЯУ МИФИ.

Привлечение кадров с опытом работы в ведущих научно-
образовательных организациях и корпоративном секторе,
совершенствование системы найма

Важным этапом развития кадровой политики является разработка
специальных программ привлечения и адаптации лучших российских и
зарубежных преподавателей и ученых, в процессе реализации которых
будут предусмотрены различные форматы сотрудничества: «гостевые»
лекции, краткосрочные и долгосрочные контракты, проектные формы
работы и др.

Для поддержания качества научно-педагогического состава будут
усовершенствованы процессы отбора кандидатов. Будет расширена
географическая и отраслевая диверсификация подбора. В частности, будут
привлекаться кандидаты из индустриального сектора, в том числе с опытом
проведения НИОКР в высокотехнологических компаниях, с опытом
реализации успешных публичных проектов по коммерциализации
результатов интеллектуальной деятельности. Университет продолжит
привлечение талантов из регионов РФ, стран СНГ и дальнего зарубежья.
Такие специалисты будут привлекаться, главным образом, для открытия
лабораторий по новым для НИЯУ МИФИ направлениям. Будет реализована
программа по привлечению в Университет профессоров РАН и молодых
членов-корреспондентов РАН, что позволит расширить академическое
сотрудничество.

Развитие кадрового потенциала и профессиональных компетенций
сотрудников

Преподаватели Университета получат возможность выбора карьерных
траекторий: исследовательской, инновационно-ориентированной, учебно-
методической или смешанной. С одной стороны, будет проведена
актуализация стандарта профессиональных компетенций для НПР, которые
будут включать обязательные требования цифровых и
надпрофессиональных навыков (digital-, transferable- and soft-skills), опыта
проектной деятельности, участия в международных мероприятиях,
конференциях, межкультурной коммуникации и знание английского языка,
с другой стороны, Университет внедрит современные форматы повышения
квалификации НПР (модульные программы, blended learning, краткосрочные
программы) и расширит возможности академической мобильности. НИЯУ
МИФИ намерен предоставить сотрудникам возможность совмещать научно-
образовательную деятельность с работой в организациях реального сектора



экономики, в частности, будут внедрены программы «Professor of practice» и
«Visiting Professor». Будут разработаны квалификационные требования и
внедрена система эффективного контракта не только для ППС, но и для
научных сотрудников, что повысит прозрачность отбора и привлечения
кандидатов на эти позиции. При этом будет внедряться система
долгосрочных эффективных контрактов.

НИЯУ МИФИ продолжает совершенствовать политику age diversity, т.е.
эффективного и комфортного взаимодействия поколений, продуктивного
начала и завершения профессиональной карьеры. Внедрение такого рода
инициатив потребует свободного финансирования, для чего Университет
будет формировать дополнительные фонды целевого капитала.

Университет в партнерстве с консорциумами будет вести работу по
расширению кадрового резерва, организации программ стажировок и
академической мобильности.

Создание адаптивной системы мотивации и оценки
профессиональных достижений, развитие программ грантов и
конкурсов

Для сотрудников НИЯУ МИФИ будет определен единый подход к
формированию стимулирующих механизмов оплаты труда. Университет
усовершенствует систему заключения контрактов, рейтингования и
эффективной материальной мотивации НПР. Новая адаптивная система
мотивации будет направлена на закрепление целевого поведения за счет
внедрения системы оценки профессиональных достижений, расширения
перечня внутренних грантов, организации профессиональных конкурсов,
расширения программ кадрового резерва. Это положительно скажется на
продуктивности как каждого ученого в отдельности, так и целых научных
групп.

Создание системы привлечения, удержания и развития молодых
специалистов

Уменьшение среднего возраста научных сотрудников и ППС является
актуальной задачей для НИЯУ МИФИ. Наличие и дальнейшее развитие
собственной научной инфраструктуры и открытие новых лабораторий под
руководством ведущих ученых позволит увеличить количество молодых
кандидатов и докторов наук. Будет реализована программа по созданию
конкурентоспособных условий работы и оплаты труда в институте
общепрофессиональной подготовки, куда будут привлекаться в качестве
преподавателей лучшие выпускники ведущих региональных инженерно-
физических университетов.



Отдельное внимание будет уделено социальной и адресной финансовой
поддержке молодых специалистов. В частности, будет внедрена система
предоставления жилья семьям молодых ученых для их временного
проживания, получит дальнейшее развитие система социальных гарантий
для сотрудников, а именно: будет предоставляться возможность получения
дошкольного и школьного образования их детям, доработана система
долгосрочных контрактов для молодых ученых и преподавателей,
модернизирована система оказания медицинской помощи, решена
проблема трудоустройства членов семей специалистов, которые приехали
работать в Университет из других городов и стран. Данные инициативы
будут способствовать увеличению количества молодых исследователей в
Университете.

2.5 Кампусная и инфраструктурная политика.

Кампус НИЯУ МИФИ будет развиваться в двух направлениях. Целью
развития внешнего кампуса будет являться вовлечение молодежи в жизнь
Университета и популяризация науки, тогда как целью развития
внутреннего кампуса будет повышение эффективности учебной и научно-
исследовательской деятельности.

Становление внешнего кампуса будет нацелено на тесную интеграцию с
инфраструктурой города и создание совместной образовательной
экосистемы, а также на развитие инфраструктуры для популяризации
исследовательской деятельности и вовлечение в нее широкого круга
заинтересованных лиц.

Развитие внутреннего кампуса будет направлено на создание научно-
образовательного пространства, сравнимого с лучшими мировыми
аналогами.

Достижения в области кампусной политики

Гибкость и способность к трансформации под влиянием внешних условий и
внутренних потребностей была доказана во время глобальной пандемии
COVID-19, когда за две недели все процессы были преобразованы в
цифровой вид, что позволило Университету продолжить работу в
дистанционном формате без потери качества образования. В 2020 году в
Университете был создан студенческий офис, обеспечивший перевод в
цифровой формат всех процедур административно-образовательного
процесса. Кампус НИЯУ МИФИ стал площадкой реализации проекта МНМЦ,
созданного в интересах национальной программы «Цифровая экономика
РФ».

Особенностью кампусной политики НИЯУ МИФИ в области



исследовательской деятельности является развитие научно-
исследовательских лабораторий и вычислительного центра на собственной
территории. За последние 10 лет в НИЯУ МИФИ было открыто и
модернизировано более 50 новых научно-учебных лабораторий, которые
используются не только в исследовательском, но и образовательном
процессах. Наиболее яркими примерами развития научно-
исследовательской инфраструктуры НИЯУ МИФИ являются установки,
использование которых позволило создать новые направления научных
исследований. Такие установки функционируют на базе Научно-
образовательного центра НЕВОД, Наноцентра, Лазерного центра, ядерного
реактора ИРТ МИФИ, радиационно-ускорительного центра и др. Мощность
Вычислительного центра НИЯУ МИФИ за 10 лет увеличилась более чем в 100
раз, что позволяет не только решать административные и учебные задачи,
но и активно развивать математическое моделирование и BIM-технологии. В
настоящее время вся территория Университета и общежитий имеет
покрытие сетями Wi-Fi, что создает полноценные условия для дальнейшего
внедрения цифровых сервисов.

В Университете функционирует Центр информационно-библиотечного
обеспечения учебно-научной деятельности, предоставляющий доступ в
цифровом формате к ключевым российским и мировым журнальным и
библиотечным базам, а также музей НИЯУ МИФИ, в котором школьники и
студенты знакомятся с историей Университета.

В 2019 году на базе московского кампуса НИЯУ МИФИ был введен в
эксплуатацию современный научно-лабораторный корпус площадью 22 тыс.
кв. метров.

Инициативы в области кампусной политики

Развитие внешнего кампуса

В настоящее время большая часть инфраструктуры НИЯУ МИФИ является
закрытой для общества, что является недостатком Университета. НИЯУ
МИФИ пересмотрит политику по данному направлению и будет развивать
инфраструктуру, открытую для всех желающих. В рамках данной
инициативы совместно с Агентством стратегических инициатив и
партнерами Университета будет открыта собственная «Точка кипения»,
которая станет центром популяризации научной и инженерной
деятельности в Южном административном округе г. Москвы, население
которого составляет более 3 млн человек, однако при этом на территории
округа нет других университетов, которые могли бы выполнить данную
задачу. Такой формат позволит переосмыслить идею музея Университета,
который может стать лучшим открытым музеем по ядерной тематике,



сравнимым с мировыми аналогами.

Продолжит развиваться инфраструктура Предуниверситария. Обучение
школьников не с 8 класса, как это происходит в настоящее время, а поиск и
привлечение к обучению талантливых и мотивированных школьников с 5-6
классов, потребуют новых инфраструктурных решений. При этом
Предуниверситарий будет функционировать не только как образовательное
учреждение для собственных учеников, но и как место для проведения
кружков для всех желающих по профильным для НИЯУ МИФИ школьным
курсам и по специализированных дисциплинам (WorldSkills Junior и т.д.).

Будет развиваться спортивно-оздоровительный лагерь «Волга» в Тверской
области, где будут созданы условия для проведения летних и зимних школ
и конференций, а также для полноценного отдыха студентов и сотрудников
Университета.

Развитие внутреннего кампуса Университета

НИЯУ МИФИ с учётом лучших мировых практик реализует комплекс мер,
направленных на обновление и цифровую трансформацию научно-
образовательной инфраструктуры. При модернизации имеющихся
лабораторий и создании новых акцент будет сделан не только на передовое
оборудование, но и на поддерживающие пространства. Запланирована
автоматизация лабораторий с использованием технологий искусственного
интеллекта; проектирование и оснащение лабораторий совместно с
индустриальными партнерами; гибкий дизайн для эффективной командной
работы при проведении фундаментальных, поисковых и прикладных
исследований и обсуждения их результатов. Все лаборатории будут
проектироваться и переоснащаться с возможностью удалённого доступа к
оборудованию, в том числе с применением VR и AR-технологий.
Модернизированные и новые лаборатории создадут дополнительные
возможности для совместной работы не только НПР и обучающихся НИЯУ
МИФИ, но и представителей партнеров Университета.

В рамках реализации Стратегических проектов НИЯУ МИФИ будет
продолжена работа по модернизации и созданию уникальных научных
установок и дизайн-центров, таких как: Экспериментальный комплекс
НЕВОД, установки с магнитным удержанием плазмы типа токамак MEPhIST,
многофункциональный лазерный комплекс ELF, исследовательский ядерный
реактор ИРТ, дизайн-центр по радиофотонике, Compact-XFEL, рентгеновский
источник на обратном комптоновском рассеянии, ускорительный источник
нейтронов, источники терагерцового излучения, технологические
ускорители и новые лабораторные практикумы, «Центр трехмерной
биопечати» и др. Будут обеспечены механизмы доступа персонала



организаций-партнеров, в том числе членов консорциумов и
образовательных сетей, к научному оборудованию НИЯУ МИФИ. Для
школьников Москвы будут запланированы специальные Дни открытых
дверей и программы летних практик во всех лабораториях.

Важным аспектом привлечения талантливых обучающихся и НПР являются
комфортные и современные условия нахождения в кампусе. Уже сейчас все
корпуса общежитий прошли капитальный ремонт. В них созданы
комфортные условия проживания. При этом в 2020 году начато
строительство нового общежития квартирного типа, спроектированного в
соответствии с лучшими международными стандартами. В 2026 году
планируется начать строительство еще одного корпуса общежитий,
который потребуется при плановом увеличении контингента Университета.
Наряду с развитием собственного жилого фонда, будет проводиться работа
по поиску арендного жилья для комфортного размещения иногородних
сотрудников, в том числе зарубежных, а также будут разрабатываться
различные программы социальной поддержки. Будет проводиться работа по
модернизации помещений для занятий спортом, для оказания медицинской
помощи, для нахождения детей сотрудников и студентов в кампусе
(детский сад и детская комната).

2.6 Система управления университетом.

Достижения в области системы управления университетом

НИЯУ МИФИ трансформировал систему управления Университетом в
соответствии с потребностями стратегического развития и лучшими
мировыми практиками. При трансформации акцент был сделан на
оптимизацию оргструктуры и повышение эффективности менеджмента,
создание инструментов управления трансформацией, развитие сервисных
функций. В частности:

Система кафедр и факультетов была преобразована в систему
институтов, которым были делегированы ключевые функции
оперативного управления. В настоящее время синхронизация
стратегических целей обеспечивается за счет проведения регулярных
стратегических сессий, к участию в которых привлекается персонал
вуза, а также за счет мониторинга ключевых показателей
эффективности (КПЭ), каскадируемых на институты.
Усилена единая система стратегического управления и управления
трансформацией, а именно: ведется планирование, разработка и
мониторинг исполнения дорожных карт, введены КПЭ для сотрудников.
Созданы централизованные общеуниверситетские подразделения
поддержки приоритетных направлений, включая подразделения



поддержки экспорта образования и развития инфраструктуры,
студенческий офис. Были сформированы структуры, поддерживающие
внедрение цифровых технологий, осуществлена цифровизация
процессов.

Модернизация системы управления университетом

На новом этапе развития НИЯУ МИФИ сосредоточится на реализации
Стратегических проектов и увеличении вклада НИЯУ МИФИ в достижение
национальных целей и экономического развития России. В связи с этим
акцент при трансформации системы управления будет сделан на решении
следующих вопросов:

динамической адаптации управленческо-организационной структуры
под потребности развития НИЯУ МИФИ;
ориентации на потребности внешних аудиторий с уделением особого
внимания потребностям обучающихся, научных и индустриальных
партнеров за счет развития коллегиальных форм управления и
осуществления обратной связи;
развитии модели Университета с усилением административной
автономии институтов и финансовой автономии научных подразделений
с целью перехода к модели роста и более эффективного использования
ресурсов;
увеличении эффективности административных функций.

Динамическая адаптация управленческо-организационной структуры

НИЯУ МИФИ осуществит модернизацию управленческо-организационной
системы с учетом потребностей реализации программы развития и общей
логики развития Университета. Ключевыми звеньями программы развития
НИЯУ МИФИ являются Стратегические проекты, научные тематические
области которых находятся на стыке межинститутских и
междисциплинарных направлений. Данная особенность делает возможным
применение матричной структуры проектного управления как наиболее
подходящей. Стратегические проекты будут являться стержнем программы
и обеспечат сквозную интеграцию, с одной стороны, институтов, с другой
стороны, направлений деятельности НИЯУ МИФИ. Управление программой
будет дополнено системой управления консорциумами, подробнее
описанной в разделе 4. Развитие Стратегических проектов может привести
к переосмыслению существующих и созданию новых академических
единиц. Будут сформированы новые структурные подразделения,
переосмыслены системы ключевых показателей эффективности в
соответствии с новыми приоритетами развития вуза (трансфер технологий,
цифровизация и др.), также на основе разработанных единых стандартов



проектного управления будут созданы центры экспертизы и поддержки,
реализующие внутренние проекты Университета.

Ориентация на потребности внешних стейкхолдеров

НИЯУ МИФИ сосредоточится на устранении институциональных барьеров
между Университетом и различными группами стейкхолдеров.
Положительный опыт применения принципа коллегиального принятия
решений с привлечением внешних экспертов и внутренних
заинтересованных сторон (студентов и сотрудников) планируется
распространить на все институты и обособленные структурные
подразделения. Будут созданы коллегиальные органы по следующим
направлениям: консорциумы и индустриальные партнеры, вуз –
региональные власти, вуз – общество. Также предполагается акцентировать
внимание на существующих коллегиальных органах управления
(наблюдательном и ученом советах) и усилить их влияние. Будет создан
Международный совет, в состав которого войдут лидеры научных
направлений международных коллабораций для проведения экспертизы
научных проектов и направлений деятельности Университета.

НИЯУ МИФИ активизирует взаимодействие с выпускниками и внедрит
систему традиционных мероприятий с целью создания единого сообщества,
готового участвовать в развитии Университета с привлечением
нематериальных ресурсов, таких как: чтение лекций, стажировки студентов
и др., а также материальных в виде регулярных взносов в эндаумент-фонд.
Кроме того, Университет внедрит систему привилегий для членов
«Ассоциации выпускников» и откроет доступ к физической и цифровой
инфраструктуре Университета.

Развитие распределенного университета и усиление автономии
крупных подразделений

НИЯУ МИФИ будет осуществлять развитие единого распределенного
Университета, руководствуюсь следующими принципами:

принципом развития финансовой и административной автономности
институтов и обособленных структурных подразделений Университета;
принципом введения механизмов расширения финансовой автономии
научных групп и использования системы КПЭ для отдельных научных
подразделений;
принципом централизованного стратегического управления, единого
проектного управления;
принципом приоритета функций, при помощи которых реализуются
основополагающие для Университета направления деятельности, над
обеспечивающими функциями.



Увеличение эффективности административных функций

В целях оптимизации процессов Университет внедряет систему постоянного
совершенствования на базе lean-процессов и сервисную модель
поддерживающих функций с регламентированным перечнем сервисов, с
ключевыми характеристиками показателей оценки (SLA), механизмом
получения обратной связи в режиме реального времени. Переход потребует
от Университета дальнейшей цифровой трансформации и автоматизации
анализа процессов. Реализация процессов принятия решений и
управленческих процессов, в том числе с участием внешних партнеров,
экспертов и выпускников, будет осуществляться на основе разработанных в
BPM-системах (системах управления бизнес-процессами) моделях,
адаптируемых в режиме реального времени. Актуальная информация,
источники и потоки данных, отчетность и анализ, необходимые для
принятия решений, будут консолидированы в автоматизированной системе
принятия решений и интегрированы в единую цифровую среду
Университета.

2.7 Финансовая модель университета.

Важной задачей, которую необходимо решить НИЯУ МИФИ в ходе
реализации Программы, является создание условий для устойчивого
развития университета не только в период действия Программы, но и после
ее завершения. Поэтому Университет рассматривает средства Программы
как инвестиции в свою трансформацию и развитие. НИЯУ МИФИ необходимо
выйти на новую траекторию развития с высокой финансовой устойчивостью
и возрастающим свободным денежным потоком. Для достижения этих
целей потребуется диверсифицировать источники доходов, усилить
гибкость в управлении финансами. На рисунке 8 представлены структура и
динамика доходов и расходов.

Рисунок 8. Структура и динамика доходов и расходов.



Финансовая модель учитывает основные тренды развития НИЯУ МИФИ в
ближайшее десятилетие в науке, образовании, инновациях, взаимодействии
с организациями-партнерами, входящими в консорциумы, системе
управления и др. НИЯУ МИФИ в настоящее время является одним из лидеров
среди российских университетов по показателю доходов, полученных от
приносящей доход деятельности в расчете на одного НПР. Финансовая
модель предполагает сохранение к 2030 г. лидирующих позиций
Университета по этому важному показателю. При этом доходы от
внебюджетной деятельности должны возрасти более чем в 2 раза по
сравнению с 2020 г. Это будет достигнуто за счет повышения
конкурентоспособности Университета в приоритетных областях научно-
исследовательской и образовательной деятельности, диверсификации
научных направлений, расширению числа индустриальных партнёров, в том
числе, входящих в консорциумы, росту платных образовательных услуг по
востребованным не только в России, но и за рубежом образовательным
программам, включая ДПО и др. Кроме того, особое внимание будет уделено
развитию эндаумента-фонда Университета, в том числе, за счёт усиления
работы с выпускниками НИЯУ МИФИ. 

Университет продолжит наращивать объем поступлений по основным
источникам доходов. Реализация запланированных мероприятий по
увеличению эффективности научно-исследовательской деятельности
позволит увеличить объем НИОКР к 2030 году почти в 3 раза по сравнению с
2020 г. При этом изменится структура доходов от НИОКР, большая доля
которых будет приходиться на заказы, выполняемые в интересах
предприятий реального сектора экономики. НИЯУ МИФИ сделает акцент на
практическом применении исследований и разработок, трансфере знаний и
технологий. Университет будет расширять сотрудничество со
стратегическими индустриальными и бизнес-партнерами в новых
приоритетных областях развития производства, технологий и услуг.
Увеличение числа источников финансирования обеспечит Университету
гибкость и возможность быстро реагировать на изменения в экономике.

Благодаря развитию инновационной экосистемы и реализации других
запланированных мероприятий Программы Университет займет достойную
позицию среди российских вузов по инновационной деятельности.
Планируется существенное увеличение к 2030 году по сравнению с 2020
годом поступлений от коммерциализации результатов интеллектуальной
деятельности - в 30 раз в расчете на 1 НПР, что позволит создать базу для
дальнейшего масштабирования и выхода на международный уровень по
показателям инновационной деятельности.

Работа по созданию новых актуальных образовательных программ позволит
обеспечить рост численности студентов и аспирантов очной формы



обучения (более чем на 40 %) и увеличить объем средств, получаемых от
оказания образовательных услуг, в том числе за счет возросшей доли
студентов и аспирантов, обучающихся на платной основе.

Учитывая глобальный тренд на переход к реализации концепции life-long
learning, Университет планирует расширить линейку образовательных
продуктов и увеличить доходы от дополнительного образования.
Возможности увеличения числа обучающихся как по основным, так и по
дополнительным образовательным программам будут обеспечиваться за
счет активного внедрения новых форм и технологий обучения, нового
педагогического дизайна, эффективно сочетающего в себе очные и
дистанционные формы обучения.

Возрастающий объем внебюджетных средств планируется реинвестировать
в развитие Университета и реализацию запланированных мероприятий в
рамках Программы развития НИЯУ МИФИ. Университет кратно увеличит
объем затрат на ключевые расходные статьи: развитие человеческого и
кадрового потенциала, создание, обновление и функционирование научных
лабораторий, запуск новых образовательных программ и продуктов,
внедрение цифровых технологий. Будут значительно оптимизированы
внутренние издержки на содержание и развитие инфраструктуры, затраты
на административно-управленческий и вспомогательный персонал.

Для более эффективного достижения поставленных целей в НИЯУ МИФИ
будет изменён подход к финансовому управлению. Университет увеличит
степень внутренней автономии с повышением уровня ответственности
основных структурных подразделений с целью внедрения проектно-
инвестиционного подхода к управлению финансами. Будут внедрены
корпоративные практики финансового управления, основанные на
результатах, достигнутых в прошлом, и целях, запланированных на
будущее. Таким образом, будет усилена мотивация ключевых
подразделений на повышение эффективности их деятельности, что в свою
очередь, повысит эффективность их деятельности и финансовую
устойчивость Университета в целом.

В результате проводимой политики к 2026 году будет достигнут, а к 2030 г.
стабилизирован уровень устойчивого развития Университета, который
позволит ежегодно формировать внутренние инвестиционные фонды
развития. Эти средства будут направлены на реализацию долгосрочных
стратегических инициатив, которые позволят Университету продолжить
активное развитие и после завершения Программы, а также обеспечат
гибкость и достойный уровень независимости от внешних условий и
факторов, влияющих на финансовую устойчивость Университета.

2.8 Политика в области цифровой трансформации.



Основой цифровой трансформации НИЯУ МИФИ является комплексная
оптимизация процессов и организационной структуры Университета,
обеспечивающая повышение эффективности подготовки кадров для нового
технологического уклада. Академическая открытость Университета и
интеграция цифровых сервисов с научными, образовательными и
индустриальными партнерами обеспечат лидерство НИЯУ МИФИ в цифровом
пространстве. Особое внимание будет уделено внедрению технологии
персонифицированного цифрового пути обучающихся и НПР.

Для реализации цифрового развития в НИЯУ МИФИ будет
совершенствоваться ИТ-инфраструктура, в том числе за счет расширенного
использования облачных технологий и обеспечения цифровой культуры
сотрудников Университета. Внедрение современных коммуникационных
инструментов позволит оптимизировать основные бизнес-процессы и
увеличить информированность о деятельности Университета среди
различных категорий населения. Особое внимание будет уделено
цифровизации образовательного процесса, в частности, повышению уровня
цифровых компетенций студентов и преподавателей, а также развитию
гибридного образования с использованием как брендовых платформ LMS и
промоутеров («Открытое образование», edX, Coursera, и др.), так и
собственных разработок Университета, зарекомендовавших себя в период
пандемии. Передовые цифровые образовательные решения позволят
осуществлять подготовку кадров с опережающими цифровыми
компетенциями для высокотехнологичных отраслей экономики.

Достижения в области цифровой трансформации

В области цифровизации НИЯУ МИФИ можно выделить следующие основные
достижения:

обеспечена цифровая поддержка обучения в рамках индивидуальных
образовательных траекторий (далее ИОТ);
создана эффективная системы цифровых онлайн-услуг, охватывающая
до 90% последних;
создана система цифрового обеспечения образовательного процесса
(собственные ERP-технологии), решающая задачи не только работы с
абитуриентами, но и взаимодействия с выпускниками;
создана система развития и внедрения онлайн-образования;
обеспечено мультиязычное цифровое присутствие Университета на
социальных платформах;
реализована полноценная поддержка гибридного формата обучения;
обеспечена высокая цифровая культура сотрудников и студентов
Университета, в том числе за счет программ ДПО на базе МНМЦ.



Инициативы политики в области цифровой трансформации

Основой политики НИЯУ МИФИ в области информационных и цифровых
технологий является клиентоориентированный подход с фокусом на
внедрении современных коммуникационных инструментов, обеспечении
доступности и ускорении процесса обработки данных. Политика включает
следующие направления:

внедрение новых инструментов цифровой инженерии в программы
подготовки инженеров-физиков;
распространение системы управления ИОТ на все стадии подготовки
исследователей, формирование Digital Talent journey – цифрового пути
преподавателя и обучающегося;
разработка компетентностных сценариев карьерного пути обучающихся
(от школьника до выпускника) на основе анализа данных об их
образовательных, научных и прочих достижениях с использованием
методов предиктивной аналитики;
внедрение инструментов информационного взаимодействия с
абитуриентами и выпускниками, использование новых решений для
рекрутинга абитуриентов внутри цифровой экосистемы Университета;
создание цифровых ресурсов для управления научными группами и
исследовательскими проектами;
создание центров развития новых цифровых технологий, тестовых
полигонов, тренажеров и цифровых двойников исследовательской
инфраструктуры;
опережающее развитие центра высокопроизводительных вычислений;
развитие объединённого цифрового кампуса НИЯУ МИФИ и интеграция
цифровых сервисов с организациями-партнерами;
развитие цифровой системы управления Университетом и системы
управления цифровой трансформацией;
создание портала открытых данных и внедрение стандарта связанных
открытых данных для продвижения контента Университета в
интернете;
полное обновление семейства веб-сайтов домена mephi.ru;
интеграция созданных решений в единую цифровую платформу с
доступом через официальный сайт Университета.

Для повышения эффективности раскрытия потенциала студентов и
преподавателей и оптимизации их цифрового пути образовательное
пространство НИЯУ МИФИ интегрируется в образовательные экосистемы
ведущих университетов Российской Федерации и мира. Реализация данной
задачи требует внедрения новых компонентов, а именно: модуля анализа
цифрового следа студентов и преподавателей; банка межфилиальных и
межуниверситетских модулей; системы управления научными и



образовательными проектами; системы учета и управления практиками и
стажировками; интеллектуальной рекомендательной системы,
осуществляющей помощь студенту в выборе ИОТ без привлечения тьютора.
Цифровое обеспечение ИОТ в Университете будет реализовываться по
единым методологическим и программным стандартам в тесном
взаимодействии с ведущими вузами РФ на базе Консорциума
индивидуальных траекторий (ИОТ-консорциума).

Для повышения репутации Университета в образовательной среде будет
разработан комплекс уникальных онлайн-курсов, в рамках которых будут
проанализированы развиваемые Стратегическими проектами научные
компетенции Университета. Курсы будут внедрены в образовательные
программы региональных университетов.

Во всех регионах присутствия Университета будет внедрена единая
защищенная цифровая среда, содержащая унифицированную информацию
и дающая возможность предоставления административных цифровых услуг
и сервисов в рамках реализации цифрового пути сотрудника и студента, а
также системы управления вузом (автоматический сбор, накопление и
анализ основных показателей и характеристик деятельности Университета).
Создание объединенного цифрового кампуса НИЯУ МИФИ позволит
интегрировать цифровые решения Университета в экосистемы
региональных партнеров, в частности, в городах расположения филиалов
вуза.

В области цифровизации науки и образования особое внимание будет
уделено развитию цифровых технологий удаленного доступа, облачным
вычислениям и созданию цифровых аналогов научно-технологического
оборудования. В частности, в рамках поддержки реализации всех
стратегических проектов будет осуществляться внедрение новых цифровых
симуляционных методов и тренажеров в процесс обучения, будут созданы
лаборатории виртуальной и дополненной реальности, центры удаленного
доступа к исследовательской инфраструктуре Университета, созданы новые
системы хранения для работы с большими данными, увеличена мощность
суперкомпьютеров для реализации задач виртуальной реальности и
симуляторов, внедрены современные технологии и обеспечены средства
информационной безопасности для защиты дистанционных, облачных и
распределенных инфраструктур Университета. Совершенствование
вычислительных суперкомпьютерных кластеров, а также развитие
лабораторий информационной безопасности и искусственного интеллекта в
рамках Digital-центра станет основой реализации стратегического проекта
«Кибербезопасность интеллектуальных систем и критических
информационных инфраструктур».



Для развития системы управления научными группами и
исследовательскими проектами Университета будут разработаны новые
цифровые ресурсы, такие как цифровой след преподавателя, включающий
его цифровое портфолио, единая библиотека научных публикаций с
развитой системой аналитики наукометрических данных, система
комплексной экспертизы научно-исследовательских работ, система
управления проектами и результатами интеллектуальной деятельности,
цифровая карта науки НИЯУ МИФИ, система автопрокторинга, система
электронного обучения, базирующаяся на Talent Management System.

В рамках развития цифровых компетенций обучающихся для
образовательных программ НИЯУ МИФИ будут разработаны и
интегрированы в них новые модули по информационным технологиям.
Будет создан ряд цифровых ядер, позволяющих унифицировать наборы
цифровых компетенций по различным направлениям (инженерно-
физическое, экономико-гуманитарное и т. д.). Разработанные стандарты
цифровой грамотности будут предложены в формате ДПО университетам-
партнерам в рамках МНМЦ.

В части повышения цифровой грамотности сотрудников Университета
ключевыми инициативами станут формирование модели цифровых
компетенций работников, создание специализированного центра цифровой
грамотности Digital Skills Center, разработка детальных инструкций по
использованию ИТ-систем.

К 2024 году будет внедрена система «Умный кампус», которая позволит
резидентам НИЯУ МИФИ получать доступ к ключевым сервисам кампуса.
Цифровые сервисы будут реализованы на двух языках, а впоследствии – в
мультиязычном режиме. Решения будут представлены в форме готовых
продуктов, доступных для использования другими университетами
Российской Федерации. Широкая региональная сеть филиалов НИЯУ МИФИ
станет полигоном для апробации и масштабирования разрабатываемых
цифровых решений. Одной из основных целей создания «Умного кампуса»
будет решение задачи перехода на отечественное ПО в рамках процесса
импортозамещения.

Особое внимание будет уделено вопросам цифровой интеграции с
общероссийскими платформами. В частности, будет расширено
взаимодействие НИЯУ МИФИ с такими платформами, как ГИС СЦОС,
Суперсервисом «Поступи онлайн», платформой «Открытое образование» и
др. Будут запущены процессы по переходу на цифровое обслуживание в
управлении кадрами, в решении вопросов воинского учета и деятельности
других служб Университета. Будет увеличено количество предоставляемых
услуг НИЯУ МИФИ на платформах «Госуслуги» и «Госуслуги Москвы».



Для эффективного управления процессами информатизации будет
сформирован офис управления цифровой трансформацией, одной из задач
которого станет отслеживание и прогнозирование трендов развития
образования и науки в области цифровых технологий, что позволит
оптимизировать общее управление политикой развития НИЯУ МИФИ.

2.9 Политика в области открытых данных.

Инициативы политики в области открытых данных

К основным целям политики открытых данных НИЯУ МИФИ относятся
повышение публичности, популяризация и увеличение влияния
Университета на образовательную и научную среду. К 2030 году НИЯУ МИФИ
станет открытым цифровым Университетом, с которым удобно и легко
взаимодействовать любому потенциальному партнеру в России и за
рубежом за счет:

повышения открытости Университета, которая будет достигнута в
процессе раскрытия данных для широкой общественности, в том числе
в научном и профессиональном сообществах;
повышения доступности данных для абитуриентов, студентов,
выпускников, преподавателей, сотрудников Университета и других
заинтересованных лиц;
внедрения современных коммуникационных инструментов для
увеличения информированности о деятельности Университета, в том
числе в онлайн-формате.

Повышение доступности и ускорения процесса обработки данных

С целью систематизации процессов политики в области открытых данных и
для повышения удобства доступа пользователей ко всем информационным
ресурсам и сервисам к 2023 году будет создан портал открытых данных
НИЯУ МИФИ, предоставляющий в доступном виде информацию из различных
информационных систем цифрового пространства Университета. Форматы
предоставления данных с возможностью проведения машинной обработки
позволят быстро интегрировать информационное пространство НИЯУ МИФИ
в порталы и сервисы партнеров.

По итогам системных преобразований цифровое пространство Университета
станет единым мультиязычным интернет-представительством НИЯУ МИФИ,
позволяющим пользоваться открытыми данными на объединенном портале
с помощью удобной системы навигации, что значительно повысит
эффективность внутренних и внешних коммуникаций.

Повышение публичности, популяризация и увеличение влияния



Университета в образовательной и научной среде

В рамках процесса популяризации науки, усиления связей между научными
группами НИЯУ МИФИ, а также в рамках поддержки развития
стратегических проектов данные об исследовательском оборудовании (в
том числе коллективного пользования), публикациях и результатах
интеллектуальной деятельности научных групп Университета будет
аккумулированы в «Электронную карту науки НИЯУ МИФИ». Карта
обеспечит быстрый доступ к результатам научных исследований
Университета для заказчиков НИОКР, организаций-партнеров и
образовательных учреждений.

Будут также реализованы следующие проекты:

Национальный центр знаний по физике частиц и ядерным технологиям,
обеспечивающий экосистему науки, образования и инноваций для
университетов и организаций-партнеров, представляющий открытую
базу данных основных достижений научной и образовательной
политики Университета. Данные будут переданы в том числе в МАГАТЭ и
ЯЭА/ОЭСР для свободного распространения среди университетов,
начинающих реализацию программ ядерного образования;
«Открытый репозиторий научных данных», который будет содержать
открытые научные труды авторов НИЯУ МИФИ. Данные из репозитория
будут доступны для просмотра, скачивания и распространения среди
интернет-пользователей;
«Портал научно-технологического взаимодействия» для взаимодействия
с индустриальными партнерами и работодателями в дополнение к уже
существующему карьерному порталу. На указанном портале партнеры
НИЯУ МИФИ и работодатели будут получать доступ к данным о
программах и результатах совместных проектов НИЯУ МИФИ. Целью
портала станет расширение партнерских связей Университета и
организация поиска необходимых для партнеров специалистов НИЯУ
МИФИ;
собственный научно-популярный блог.

Результатом развития политики открытых данных НИЯУ МИФИ будет
расширение возможностей внутрикорпоративного взаимодействия
студентов и сотрудников Университета, которое в настоящее время
происходит на имеющихся, успешно зарекомендовавших себя телеграмм-
каналах «НИЯУ МИФИ» и «Кипящий МИФИ». Студенты и сотрудники
Университета получат возможность быстрого анализа внутренних и
внешних данных Университета, улучшатся возможности трудоустройства
студентов и научной деятельности сотрудников Университета.

2.10 Дополнительные направления развития.



Вклад в социально-экономическое развитие регионов

С целью социально-экономического развития регионов НИЯУ МИФИ
продолжит укреплять взаимосвязи с региональными властями как в области
формирования развивающей образовательной среды для молодежи,
являющейся кадровым резервом регионов, так и в области модернизации
научных коммуникаций, в результате которых происходит усиление
научных партнерств и совершаются прорывные научные открытия.

Региональная политика включает следующие направления работы:

развитие сетевого Университета как центра интеллектуального
притяжения и распространения передовых научно-образовательных
технологий;
развитие моделей сотрудничества сетевого Университета с регионами.

Достижения в области социально-экономического развития регионов

НИЯУ МИФИ оказывает сильное влияние на инновационное и
технологическое развитие регионов посредством филиальной сети, которая
на данный момент состоит из 17 филиалов, один из которых зарубежный, и
на сеть опорных вузов Госкорпорации «Росатом». Развивающаяся сеть
ресурсных центров привлекает российских и зарубежных исследователей в
современный распределенный Университет, обеспечивающий поддержку
конкурентоспособности региональных высокотехнологичных предприятий и
организаций. В 2021 году функционировало три ресурсных центра в
Волгодонске, Нововоронеже и Обнинске.

НИЯУ МИФИ оказывает немалое влияние на развитие кадрового потенциала
регионов, реализуя программы повышения квалификации и
профессиональной переподготовки для управленцев и сотрудников
администраций городов, в процессе освоения которых они совершенствуют
управленческие навыки в условиях цифровой экономики. Также вуз
реализует программы повышения квалификации для педагогов вузов и
школ, расширяющие их кругозор в предметных областях, включая
естественно-научную и информационно-технологическую области.

Сетевое взаимодействие распределенного Университета способствует
эффективному участию в чемпионатах WorldSkills и AtomSkills, обеспечивая
популяризацию рабочих профессий и повышая качество абитуриентов,
поступающих в филиалы и региональные вузы.

Для увеличения вклада в развитие человеческого капитала в регионах НИЯУ
МИФИ активно работает с местными школами, организациями ДПО в



области профориентации и довузовской подготовки, тем самым
способствует повышению качества проектных работ школьников,
популяризации инженерных специальностей, повышению качества
подготовки к ЕГЭ и олимпиадам. Образовательный портал «Сетевая Школа
НИЯУ МИФИ» объединяет в интернет-пространстве школьников и учителей
по предметным и метапредметным областям. НИЯУ МИФИ активно
сотрудничает с ОЦ «Сириус», всероссийскими проектами и организациями
«Большая перемена», «ПроеКТОриЯ», «Российское движение школьников» и
др., включая индустриальные проекты «Школа Росатома», «Атомклассы»,
«Территория культуры Росатома» и др.

Инициативы в области социально-экономического развития регионов

Развитие сетевого Университета как центра интеллектуального
притяжения и распространения передовых научно-образовательных
технологий

С целью повышения инновационного потенциала российских регионов
планируется развивать сетевое взаимодействие подразделений НИЯУ МИФИ
с индустриальными партнерами, в процессе которого будет создана
совместная инфраструктура и одновременно увеличен спектр
образовательных, исследовательских услуг, предоставляемых
Университетом региональной общественности и организациям. Планируется
развивать научно-образовательную среду распределенного Университета
посредством развития цифрового университета, эффективного
сочетающего очные и дистанционные формы обучения, а также усиливать
взаимодействие центров компетенций с ресурсными центрами в филиалах
НИЯУ МИФИ.

Для филиалов НИЯУ МИФИ будет реализована программа профилизации
региональных площадок Университета с учетом компетенций
высокотехнологичных компаний регионов и их базовых предприятий. На
базе таких площадок будет сформирована распределенная система центров
компетенций, обеспечивающая не только высокий уровень
профессиональной подготовки, но и эффективную систему
профессиональных коммуникаций, а также организацию совместной
деятельности, в том числе с применением цифровых технологий.

Особое внимание будет уделяться развитию социальной инфраструктуры.
Единая распределенная сеть Университета, соответствующая высоким
стандартам качества, будет включена в единое цифровое и
коммуникационное пространство, обеспечивающее полноценное рабочее
взаимодействие в университетской среде.

Совместно с индустриальными партнерами и опорными вузами



Госкорпорации «Росатом» будут разработаны и внедрены сетевые
образовательные программы. Сотрудничество с региональными
университетами позволит создать междисциплинарные образовательные
программы для подготовки «элитных» научных кадров.

Будут открываться «зеркальные» лаборатории, центры компетенций и
новые ресурсные центры в филиалах. Указанные научные и
образовательные подразделения позволят повысить качество образования в
регионах. Московская площадка НИЯУ МИФИ станет национальным
ресурсным центром для молодых специалистов, желающих участвовать в
проектах megascience.

Развитие моделей сотрудничества сетевого Университета с
регионами

НИЯУ МИФИ продолжит расширять систему ДПО для управленческих
команд городов и для ведущих специалистов региональных предприятий-
партнеров.

Будет продолжена работа по развитию сетевой школы НИЯУ МИФИ, число
обучающихся в которой составит более 30 тысяч человек к 2025 году.
Получение знаний в дистанционном формате откроет новые возможности
обучающимся, что будет способствовать повышению качества образования
в регионах.

Университет расширит систему наставничества над самыми талантливыми
школьниками и студентами в регионах. К данному процессу будут
привлечены ведущие ученые и специалисты. Это обеспечит более
эффективную индивидуальную работу с талантливой молодежью.



3. Стратегические проекты, направленные на достижение целевой
модели.

3.1 Описание стратегического проекта № 1

Релятивистская квантовая инженерия

Уникальность и значимость проекта:

Данный проект продолжает сложившуюся в НИЯУ МИФИ систему подготовки
кадров, занимающихся прорывными исследованиями фундаментальных
свойств материи. Для этого у Университета есть собственная
инфраструктура в виде существующих и создаваемых экспериментальных
комплексов, не имеющих аналогов в мире, и доступ в рамках
международных коллабораций к установкам класса megascience, в
обеспечение деятельности которых Университет вносит большой
материальный и интеллектуальный вклад. Такое сочетание
экспериментальных возможностей позволяет задействовать в реализации
проекта студентов, аспирантов, молодых ученых и преподавателей.
Особенностью проекта является усиление и расширение работ по
разработке и созданию технологий, основанных на использовании
специфики квантовых объектов: нейтрино и мюонов. Для этих технологий
будут созданы новые лаборатории под руководством молодых кандидатов
наук.

НИЯУ МИФИ участвует в работе более 40 международных коллабораций, в
том числе колабораций, занимающихся исследованиями физики ядра и
частиц: ATLAS, CMS и ALICE (LHC), BM@N и MPD (ускоритель NICA),
SPASCHARM (У-70), CBM (SIS-100), STAR и PHENIX (RHIC), NA61/SHINE (SPS),
HADES (SIS-18); исследованиями в области нейтринной физики: COHERENT,
LEGEND, DarkSide, Borexino, IceCube; исследованиями в области космо- и
астрофизики: PAMELA, NEVOD-DECOR, AMS-02, TAIGA.

Коллектив проекта принимает участие во всех стадиях проведения
экспериментов, а именно: в планировании, разработке и создании
аппаратуры, создании и обслуживании IT-инфраструктуры, обработке и
анализе данных. Результаты исследований публикуются в журналах,
входящих в ТОП-10 по цитируемости.

Для координации работ, проводимых по данному проекту, будет создан
международный совет из представителей этих коллабораций. Основной
задачей совета будет поддержание мирового уровня научных работ по
тематике проекта.

Цель проекта:

Получение новых знаний о фундаментальных свойствах материи от



элементарных частиц до наблюдаемых границ Вселенной, разработка и
создание новых технологий на основе квантовых объектов, развитие новых
подходов к подготовке инженеров-физиков, обладающих компетенциями
исследователей.

Проект отвечает на следующие глобальные и национальные вызовы:

рост энергетических потребностей и необходимость поиска новых
источников энергии;
изменение климата, природная и техногенная безопасность;
освоение космического и околоземного пространства;
переход к цифровым технологиям и создание систем обработки
больших объемов данных.

Важнейшие проблемы, которые решает проект:

1. Получение новых физических знаний посредством фундаментальных
исследований и их трансфер в ядерно-физические технологии и
образование.

2. Мониторинг состояния и прогнозирование дальнейшего развития
различных объектов (от космических до наземных) с использованием
потоков элементарных частиц.

Проект является междисциплинарным и направлен на решение научных
задач в следующих областях исследований: в физике элементарных частиц
и ядерной физике на ускорителях, в исследованиях свойств
сильновзаимодействующей материи, в нейтринных исследованиях, в
астрофизике и космологии, в исследовании космических лучей
сверхвысоких энергий (1-1000 ПэВ), в исследованиях радиационных условий
и космической погоды в межпланетном и околоземном пространстве, в
квантовой инженерии сильно коррелированных систем, в физике
экстремальных световых полей.

Ожидаемые результаты проекта:

Научные:

наблюдение новых процессов в рамках Стандартной модели (СМ) и
результаты поиска явлений за пределами СМ;
получение характеристик сильновзаимодействующей материи при
условиях, соответствующих различным этапам эволюции Вселенной;
решение мюонной загадки – растущего с энергией избытка мюонов в
широких атмосферных ливнях сверхвысоких энергий;
объяснение происхождения темной энергии на основе многомерной
гравитации и создание модели кластеров черных дыр.



Технологические:

разработка новых технологий детектирования элементарных частиц для
экспериментов на существующих и будущих ускорителях (БАК
повышенной светимости);
создание технологий детектирования потоков нейтрино для
дистанционной диагностики активной зоны реактора (для ГК «Росатом»)
и изучение энергетики Солнца и Земли на основе данных низкофоновых
детекторов Borexino и DarkSide;
создание единой сети нейтронных мониторов, мюонных телескопов и
годоскопов для мониторинга космической погоды;
разработка технологии мюонографии космического и околоземного
пространства;
разработка технологии раннего обнаружения опасных возмущений в
межпланетном и околоземном пространстве (для Росгидромет);
развитие Экспериментального комплекса НЕВОД до уровня научной
установки класса megascience;
изучение новых источников рентгеновского излучения высокой яркости
на основе лазерного излучения экстремальной интенсивности;
создание новых фотонных схем искусственного интеллекта для
нейроморфных вычислений на компактных устройствах;
получение ультрарелятивистской электрон-позитрон-фотонной плазмы
на лазерных установках мульти-петаваттного класса, включая ELI и
PEARL;
создание новых энергосберегающих антифрикционных нанопокрытий
для применения на спутниковых аппаратах (для ГК «Роскосмос»);
разработка ВЧ-компонентов для проекта повышения светимости БАК.

Задел по проекту:

Для исследований в области космофизики и нейтринной физики созданы
следующие, не имеющие аналогов в мире установки: Экспериментальный
комплекс НЕВОД для регистрации основных компонент широких
атмосферных ливней; спутниковые спектрометры PAMELA, Альфа-электрон,
Арина, Всплеск для детектирования космических лучей; жидкоксеноновый
детектор РЭД-100 для регистрации реакторных нейтрино.

Для исследований в области физики частиц разработаны и созданы
следующие экспериментальные комплексы: трековый детектор
переходного излучения для эксперимента ATLAS на LHC; прототип
адронного калориметра для эксперимента CMS на LHC; стартовый
триггерный детектор для эксперимента ALICE на LHC; лазерная система
калибровок для эксперимента STAR на RHIC.

В рамках выполненных исследований получено большое количество



научных результатов, которые опубликованы более чем в 200 статьях, в том
числе 50 статей опубликованы в научных журналах из квартилей Q1 или Q2.

В реализации проекта примут участие около 200 сотрудников и около 100
аспирантов, а также несколько сотен студентов. По большинству
направлений руководителями работ будут молодые кандидаты наук как из
числа сотрудников НИЯУ МИФИ (К.М. Белоцкий, Н.С. Воронова, Д.М.
Громушкин, Е.А. Задеба, А.Г. Майоров, Г.А. Нигматкулов, Е.Ю. Солдатов, С.С.
Хохлов, А.В. Хромов, Я.В. Шашков, И.А. Шульженко и др.), так и из числа
приглашенных сотрудников других организаций, в том числе зарубежных. В
проекте будут участвовать также сотрудники организаций Консорциумов,
являющихся участниками проекта.

Научные и образовательные партнеры:

НИЦ «Курчатовский институт», ОИЯИ, GSI (Германия), BNL (США), CERN
(Швейцария), Институт общей физики РАН, Институт прикладной физики
РАН, Объединенный институт высоких температур РАН,
ExtremeLightInfrastructure (Чехия), EcolePolytechnique (Франция).

Индустриальные партнёры:

ГК «Роскосмос», ГК «Росатом», Росгидромет.

Консорциумы:

Консорциум «Космические лучи и элементарные частицы», Консорциум
«Ассоциация участников мегапроектов», Консорциум индивидуальных
траекторий (ИОТ-консорциум).

3.1.1 Наименование стратегического проекта.
Релятивистская квантовая инженерия
3.1.2 Цель стратегического проекта.

Цель стратегического проекта: получение новых знаний о
фундаментальных свойствах материи от элементарных частиц до
наблюдаемых границ Вселенной, разработка и создание новых технологий
на основе квантовых объектов, развитие новых подходов к подготовке
инженеров-физиков с компетенциями исследователей.

3.1.3 Задачи стратегического проекта.

1. Разработка и создание новых ядерно-физических экспериментальных
комплексов и установок, поиск новых процессов и состояний материи, в
том числе кварк-глюонной, в неисследованных областях энергий и
расстояний.

2. Развитие технологий на основе инженерии квантовых объектов, в том



числе обеспечивающих климатическую и техногенную безопасность.
3. Обеспечение кадрами научно-исследовательских проектов, включая

эксперименты на установках класса megascience, за счет
индивидуальной подготовки исследователей в процессе проведения
научных работ.

3.1.4 Ожидаемые результаты стратегического проекта.

Научные:

1. Открытие новых явлений и процессов в микромире и во Вселенной.
2. Решение актуальных проблем в области фундаментальных свойств

материи (мюонная загадка, характеристики кварк-глюонной материи,
квантовая электродинамика ультрарелятивистской плазмы и т.д.).

3. Создание новых теоретических моделей и методов исследований
фундаментальных свойств материи

Технологические:

1. Разработка технологий обнаружения и прогнозирования развития
опасных природных явлений в космосе и околоземном пространстве в
интересах ГК «Роскосмос» и Росгидромет.

2. Разработка технологий нейтринной и мюонной томографии ядерных
реакторов в интересах ГК «Росатом» и МАГАТЭ.

3. Развитие экспериментального комплекса НЕВОД до уровня научной
установки класса megascience.

4. Создание новых интеллектуальных алгоритмов обработки больших
данных.

Образовательные:

1. Подготовка более 1000 магистров и аспирантов c опытом проведения
исследований на экспериментальных научных комплексах, включая
установки класса megascience.

2. Создание Национального центра знаний по физике частиц,
обеспечивающего экосистему науки, образования и инноваций для
университетов и организаций-партнеров.

3.2 Описание стратегического проекта № 2

Ядерные энерготехнологии нового поколения и экстремальные
состояния вещества

НИЯУ МИФИ является одним из ведущих исследовательских центров страны
в области ядерной физики и технологий, физики плазмы, лазерной физики и
технологий на их основе, ведущим мировым центром в области ядерного
образования. Междисциплинарный формат Стратегического проекта



направлен на создание ключевых технологий на стыке ядерной физики и
физики экстремальных состояний вещества. В контексте данного Проекта
термин «экстремальные состояния вещества» подразумевает описание
широкого спектра состояний материи, возникающих при высоких
давлениях, температурах и потоках энергии, реализующихся в ядерных
реакторах и в термоядерных установках как с магнитным удержанием
плазмы, так и с инерциальным удержанием плазмы мощным лазерным
излучением.

За период с 2016 по 2021 годы в НИЯУ МИФИ разработаны методики
создания цифровых двойников инновационных ядерных энергетических
систем; выполнен большой объем исследований, объединённых идеей
создания экстремальных состояний вещества, в частности плазмы с
термоядерными параметрами; получены уникальные результаты
исследований в области физики взаимодействия мощного лазерного
излучения с веществом; накоплен большой опыт применения методов
синхротронных и нейтронных исследований, в том числе для изучения
процессов в материалах ядерных энергетических установок. НИЯУ МИФИ
первый в мире университет, заключивший прямой договор с международной
организацией ITER и с 2016 года реализующий большой комплекс работ по
программе международного термоядерного ректора.

Количество публикаций в базе данных Web of Science по тематике проекта с
2016 по 2020 годы – 1850, из них в журналах Q1, Q2 – 760. Средний
показатель цитируемости на одного НПР – 128. Общий объем привлеченных
средств по тематике проекта (2016 – 2020 гг.) превышает один млрд. руб.,
включая средства от грантов РНФ и РФФИ, грантов Фонда содействия
инновациям, контрактов с ГК «Росатом», ГК «Роскосмос», а также средства
организаций промышленного сектора.

Стратегический проект включает следующие направления:

в научно-исследовательской деятельности:

безопасность ядерных реакторов нового поколения: безопасность
ядерных энергетических установок и установок замкнутого ядерного
топливного цикла; проекты инновационных ядерных реакторов IV
поколения; толерантное топливо для легководных реакторов и топливо
для реакторов на быстрых нейтронах, включая увеличение ресурса
работы оболочек тепловыделяющих элементов; новые технологии
учета, контроля и мониторинга радиоактивных веществ, ядерных
материалов и радиоактивных отходов;
управляемый термоядерный синтез и экстремальные состояния
вещества: исследование взаимодействия плазмы со стенками
термоядерных реакторов на токамаке MEPhIST; отработка, тестирование



и верификация экспериментальных методик программы исследований
национальной мегаджоульной лазерной установки на лазерном
комплексе ELF; технология извлечения металлической пыли из
вакуумной камеры международного термоядерного реактора ITER;
энергетические установки для космоса и Арктики: электроплазменные
двигатели коррекции орбит нано- и микроспутников и двигатели
тяжелых космических аппаратов; автономные источники питания на
термофотовольтаическом типе преобразования; космические ядерные
энергетические установки;
технологии накопления и транспортировки энергии: системы
накопления и хранения энергии на основе технологий
сверхпроводимости для энергетики и транспорта;
наноструктурированные материалы для получения и накопления
водорода; индукционные и кинетические накопители энергии с
использованием современных сверхпроводниковых технологий;
сверхпроводниковые электрические двигатели и генераторы;
конструкционные и функциональные материалы для энергетики:
технологии толерантного ядерного топлива и радиационно- и
коррозионностойких материалов; аддитивные лазерные технологии
сложнопрофильных деталей из сверхтвердых радиационно-стойких
материалов; материалы активных зон ядерно-энергетических установок
и камер термоядерных реакторов; синхротронные и нейтронные методы
исследований свойств конструкционных и функциональных материалов
для энерготехнологий нового поколения;
цифровые двойники: тренажеры объектов использования атомной
энергии с применением технологий виртуальной и дополненной
реальности; цифровые двойники изделий в экстремальных условиях
эксплуатации. 

в образовательной деятельности:

экспорт российского ядерного образования в страны-партнеры ГК
«Росатом». Сетевые программы с ведущими университетами стран,
развивающих ядерную энергетику и термоядерные исследования;
внедрение в учебный процесс виртуальных аналогов и цифровых
двойников объектов использования атомной энергии.

в инновационной деятельности:

участие организаций, входящих в Консорциумы «Ядерные
энерготехнологии нового поколения» и «Лазерные исследования и
технологии для промышленных, энергетических и медицинских
применений», в реализации стратегического проекта позволит
использовать консолидированные ресурсы для решения сквозной и



мультидисциплинарной задачи инновационного развития ядерных
энерготехнологий нового поколения и исследований в области
экстремальных состояний вещества для энергетики, промышленного
производства, обеспечения безопасности.

Результатами проекта являются: кратное увеличение научно-
исследовательской активности за счет создания в Университете
исследовательской инфраструктуры класса userfacility; создание технологий
и изделий с высоким инновационным эффектом; опережающая подготовка
исследовательских и инженерных кадров в области ядерных и
термоядерных технологий, лазерных, синхротронных и нейтронных
исследований.

В научно-исследовательской деятельности:

будут разработаны предиктивные модели безопасности
эксплуатационных циклов атомной энергетики;
будет создана уникальная международная научно-исследовательская
инфраструктура с применением технологий megascience: токамак
MEPhIST с сверхпроводниковой магнитной системой удержания плазмы
и лазерный комплекс ELF килоджоульного уровня энергии;
будет разработан и интегрирован в инфраструктуру международного
термоядерного реактора ИТЭР автоматизированный диагностический
комплекс по сбору и анализу металлической пыли;
будут разработаны прототипы индукционных и кинетических
накопителей энергии с использованием современных
сверхпроводниковых технологий;
будут разработаны радиоизотопные батареи питания объектов
Северного морского пути, МО, космонавтики и нефтегазовой
инфраструктуры;
будут разработаны и пройдут летные испытания электроплазменные
двигатели коррекции орбит нано- и микроспутников,
электроплазменные двигатели с высокотемпературной
сверхпроводящей магнитной системой для тяжёлых космических
аппаратов;
будут разработаны и верифицированы суперкомпьютерные пакеты
прикладных программ для предсказания поведения материалов и
конструкций в экстремальных условиях эксплуатации.

В образовательной деятельности:

будет развиваться интеграция в рамках Европейской сети ядерного
образования (ENEN) и региональной сети «Образование и подготовка
специалистов в области ядерных технологий» (STAR-NET) и
увеличиваться участие студентов и преподавателей в проектах МАГАТЭ



и ЯЭА/ОЭСР, ИТЭР, что обеспечит конкурентоспособность выпускников
НИЯУ МИФИ на международной арене;
виртуальные аналоги и цифровые двойники объектов использования
атомной энергии будут использоваться в учебном проекте НИЯУ МИФИ и
других университетов России и мира.

В инновационной деятельности:

Совместно с участниками Консорциумов будут разработаны и внедрены:

технологии повышения коррозионной стойкости реакторных
жаропрочных сталей, в том числе для толерантного топлива ВВЭР и БН;
лазерные технологии аддитивного производства изделий из
сверхтвердых композиционных материалов;
лазерные технологии получения наноструктурированных материалов,
перспективных для эффективного получения водорода
электрокаталитическим расщеплением воды;
будет создан распределенный центр трансфера технологий в регионах
присутствия филиалов НИЯУ МИФИ и университетов-участников
российских и международных образовательных сетей и Консорциумов.

3.2.1 Наименование стратегического проекта.
Ядерные энерготехнологии нового поколения и экстремальные состояния
вещества
3.2.2 Цель стратегического проекта.

Цель стратегического проекта: разработка технологий, направленных на
переход к практически неограниченным безуглеродным источникам
энергии, на основе результатов исследований и разработок на стыке
ядерной физики и физики экстремальных состояний вещества.

3.2.3 Задачи стратегического проекта.

1. Разработать ключевые научно-технические решения в области
двухкомпонентной атомной энергетики с замкнутым ядерным
топливным циклом, водородной энергетики, управляемого
термоядерного синтеза и технологий накопления и транспортировки
энергии.

2. Увеличить коммерциализуемость создаваемой в рамках Проекта
наукоемкой продукции и технологий с высоким уровнем локализации
производства в стране.

3. Подготовить исследовательские и инженерные кадры для перехода
ядерно-энергетической отрасли России от «силовой» к «умной» и
экологически безопасной энергетике.

4. Обеспечить мировое лидерство НИЯУ МИФИ в области ядерного
образования.



3.2.4 Ожидаемые результаты стратегического проекта.

Ожидаемые результаты к 2024 году:

будут разработаны технологии увеличения ресурса работы оболочек
тепловыделяющих элементов ядерных реакторов с водным и
жидкометаллическим теплоносителем; будут введены в работу в формате
международного научно-образовательного пространства (userfacility)
исследовательские установки класса megascience: токамак MEPhIST,
лазерный комплекс ELF; будут созданы цифровые двойники инновационных
ядерных энергетических установок с использованием технологий
виртуальной реальности.

Ожидаемые результаты к 2030 году:

будут созданы радиоизотопные батареи на термофотовольтаическом типе
преобразования для Арктики, космонавтики, нефтегазовой
инфраструктуры; будут разработаны топливные и конструкционные
материалы для инновационных проектов ядерных и термоядерных
реакторов, многокомпонентные наноструктурированные материалы для
получения и накопления водорода; будут внедрены в учебный процесс
университетов, осуществляющих подготовку кадров в области ядерной
энергетики, цифровые двойники инновационных ядерных энергетических
установок.

3.3 Описание стратегического проекта № 3

Синхротронные, нейтронные, ускорительные и наноразмерные
технологии для медицины, биологии и экологии

Ускорители заряженных частиц (УЗЧ) и установки класса megascience,
построенные на их основе, являются основным инструментом многих
областей научных исследований. Ускорители используются в медицине,
промышленности, системах безопасности и т.д. Основными направлениями
использования УЗЧ в медицине являются лучевая терапия и наработка
радиоизотопов, а также проведение исследований в медицине, биологии,
фармакологии с использованием синхротронного излучения.

В ответ на глобальные вызовы человечеству перед Проектом ставится
задача борьбы с социально значимыми заболеваниями, в первую очередь
онкологическими. Для ее решения разрабатываются и успешно
применяются технологии ядерной медицины, лучевой диагностики и
терапии, шагнувшие в клиническую практику из ядерной физики.
Появление инновационных технологий наномедицины может привести к
значительному прогрессу в борьбе с онкологическими и другими



заболеваниями как благодаря свойству накопления наноматериалов в
опухоли (EPR effect), так и их уникальному сенсорному, имаджинговому и
терапевтическому функционалу, допускающему их применение в качестве
сенсибилизатора лучевых, оптических, радиочастотных и ультразвуковых
воздействий, а также в качестве носителей активных фармацевтических
субстанций (диагностические и терапевтические изотопы,
химиопрепараты). Важнейшей задачей также является развитие новых
устройств, технологий и информационных алгоритмов, позволяющих
повысить чувствительность и точность диагностики и осуществлять
неинвазивную терапию с пониженной дозовой и лекарственной нагрузкой.

Перечисленные междисциплинарные задачи лежат на стыке ядерной
физики, медицины, биологии. Их решение опирается на развитие
технологий проектирования и создания УЗЧ, методов высокотехнологичной
медицины и совершенствование системы подготовки кадров, что и
планируется реализовать в рамках Проекта. В мире лишь 15 университетов
из несколько стран (Россия, Германия, Франция, Италия, США, Канада,
Япония, КНР) смогли освоить специализированную подготовку кадров в
области УЗЧ, из них собственную ускорительную базу имеют всего 10. В
большинстве этих университетов параллельно ведутся исследования по
ядерной медицине и разработке ускорителей, что подтверждает
правильность выбора данной концепции. Кафедра электрофизических
установок НИЯУ МИФИ основана в 1948 году и является старейшей,
постоянно действующей кафедрой в мире по подготовке специалистов в
области УЗЧ, ее доля в подготовке кадров для разработки, создания и
эксплуатации ускорителей в России составляет 40-50 % в год. НИЯУ МИФИ
также является одним из 4-5 ведущих центров России в области
проектирования и создания линейных ускорителей электронов и ионов и
принимает участие в основных российских (NICA, СИЛА, КИСИ-2 и т.д.) и
международных проектах (CERN HighLumi LHC, FCC, European XFEL).
Основные научные достижения за последние годы: разработан и запущен
инжектор для ускорительного комплекса NICA ОИЯИ; совместно с НПП
«Корад» разработаны и запущены в серийное производство ускорители
электронов на энергию 2-10 МэВ и среднюю мощность до 20 кВт при КПД
20-22 %. Работы по ускорительной тематике ведут авторитетные
российские специалисты в области проектирования линейных ускорителей:
Б.Ю. Богданович, Т.В. Кулевой, С.М. Полозов, проекты в области генерации и
использования излучения ведут А.П. Менушенков, С.В. Рогожкин, А.А.
Тищенко. Основной источник финансирования (~90 % от общего объема) –
прямые договоры на НИОКР, ключевыми заказчиками выступают НИЦ
«Курчатовский институт», ОИЯИ, РФЯЦ ВНИИЭФ, НПП «Корад», НИИТФА.

Под руководством ученых с мировым именем НИЯУ МИФИ ведет широкий
спектр исследований по медицинской и биологической тематике с упором



на новейшие достижения нанотехнологии. В числе лидеров
интернационального научного коллектива П. Прасад (h-index 114), А.В.
Кабашин (h-index 46), И.Р. Набиев (h-index 47), С.М. Деев (h-index 27), В.А.
Олейников (h-index 23), С.М. Климентов (h-index 14). Созданы предпосылки
для возникновения нового направления в науке – наномедицины. Уже
сейчас разработаны лазерные и химические методы синтеза и применения
уникальных наноматериалов с функцией адресной доставки активных
веществ в опухоль, созданы многопараметрические наносистемы на основе
полупроводниковых квантовых точек, фазочувствительные плазмонные
биосенсоры, новая технология разрушения раковых клеток, использующая
свойство наночастиц трансформироваться в фотоцитотоксичную форму при
контакте с патогенами, развивается научно-техническая база по
производству диагностических и терапевтических комплексов (оснащены
более 40 клиник в 16 странах), разрабатываются практические методы
ранней диагностики и щадящей терапии онкозаболеваний. Пионерами 3D-
биопечати разработаны методы высокопроизводительного формирования
тканей с использованием агломератов клеток. Развитие данных технологий
и их внедрение в среднесрочной и долгосрочной перспективе будет
осуществляться молодыми учеными и иностранными PhD разных
специальностей в возрасте до 37 лет, в их число входят А.А. Попов (PhD in
physics, h-index 7), П.С. Самохвалов (к.х.н., h-index 10), А.Ю. Харин (PhD in
chemistry, h-index 8) и др.

Таким образом, в НИЯУ МИФИ существует уникальная возможность сочетать
разработку ускорителей и высокотехнологичную медицину, что является
преимуществом перед другими исследовательскими и образовательными
организациями России.

В рамках стратегического проекта предполагается решить следующие
задачи:

1. В области новых ускорителей и источников излучения: будут
разработаны новые технологии создания УЗЧ, в том числе технологии
высокочастотной сверхпроводимости; выполнен в интересах заказчиков
(НИЦ «Курчатовский институт, ОИЯИ, РФЯЦ ВНИИЭФ, «Русатом Хэлскеа»,
CERN и др.) ряд НИОКР по разработке и созданию ускорителей и
компонентов источников синхротронного и нейтронного излучения;
развита экспериментальная ускорительная база НИЯУ МИФИ (источник
рентгеновского и ТГц излучения, источник рентгеновского диапазона на
обратном комптоновском рассеянии, ускорительный источник
нейтронов) с возможностью дальнейшего тиражирования созданных
компактных установок; разработаны УЗЧ для новых технологий
дистанционной лучевой терапии. Новая экспериментальная база,
участие в крупнейших российских и международных проектах создадут



задел для дальнейших исследований, при проведении которых
требуется использование различных типов излучения, а также повысят
привлекательность Университета для обучающихся.

2. В области новых технологий применения таргетных наноразмерных
объектов и радионуклидов: будет создано семейство
персонализированных препаратов на основе биосовместимых
коллоидных растворов наночастиц с функцией адресной доставки в
опухоль для медицинской визуализации и терапии; разработан ряд
адресных молекул на основе белковых соединений и протоколы
конъюгации с частицами; создан новый класс
нанорадиофармпрепаратов для эффективной таргетной терапии и
лучевой диагностики на основе наноформуляций с изотопами Sm-153,
Re-188, Tc-99, Ga-68 и др.; разработаны и внедрены технологии
искусственного интеллекта для анализа сложных массивов
диагностических данных. Сочетание подходов ядерной наномедицины и
искусственного интеллекта обеспечит раннее выявление и более
эффективную терапию онкозаболеваний при минимальных побочных
эффектах.

3. В области новых методов использования оптического и ионизирующего
излучения для медицины, биологии и экологии: будут развиты новые
бинарные методы, использующие нанопрепараты в качестве
сенсибилизаторов внешних физических воздействий для медицинской
визуализации и терапии онкологических и инфекционных заболеваний;
разработаны и внедрены в клиническую практику приборы для лучевой
и фотодинамической терапии; разработаны гибридные фотонные
системы на основе сильной связи для высокочувствительной
диагностики патогенных микроорганизмов ex-vivo; разработаны методы
печати живых тканей сложной структуры агломератами клеток;
развиты методы трансплантологии в онкологии с выращиванием
трансплантанта ex-vivo; организован «Центр трехмерной биопечати»;
разработаны новые образцы медицинской техники технологии,
используемые в лучевой терапии; разработаны новые бесконтактные
методы и устройства для внутрибольничной стерилизации, ликвидации
последствий техногенных катастроф, дезактивации объектов и
оборудования, устранения загрязнений опасными органическими
соединениями, радиационной обработки пищевой продукции.

4. В области внедрения в практику новых решений для медицины экологии
и санитарии, подготовки кадров: будет осуществлена подготовка
кадров для ускорительных центров, центров ядерной и
высокотехнологичной медицины; разработаны и внедрены
профессиональные стандарты и образовательные программы;
организована сертификационная деятельность в области ядерной и
высокотехнологичной медицины, радиоэкологии и продовольственной



безопасности; создан центр сертификации медицинских работников с
немедицинскими специальностями.

Основой для успешной реализации Проекта является сложившаяся широкая
междисциплинарная кооперация НИЯУ МИФИ с НИЦ «Курчатовский
институт», ОИЯИ, предприятиями ГК «Росатом», институтами РАН, научными
медицинскими центрами и бизнес-партнерами, занимающимися внедрением
новейших технологических и медицинских достижений. Консорциум с НИЦ
«Курчатовский институт» необходим для более активного вовлечения НИЯУ
МИФИ в работы по ФНТП СНИ, в том числе для выполнения НИОКР проектов
«СИЛА» и «КИСИ-2» и для проведения на источниках СИ исследований в
области медицины, биологии, фармакологии с возможностью создания
экспериментальной станции НИЯУ МИФИ в составе «СИЛА» и/или «КИСИ-2».
Консорциум «Прорывные наноразмерные и ядерные медицинские
технологии» необходим для клинических испытаний и внедрения
биомедицинских технологий. Внедрение в мировую медицинскую практику
принципиально новых эффективных методов лечения социально значимых
заболеваний существенно поднимет престиж страны, откроет дорогу
широкой коммерциализации разработок, положительно скажется на
демографической ситуации в России в долговременной перспективе,
повысит чувство защищенности граждан.

3.3.1 Наименование стратегического проекта.
Синхротронные, нейтронные, ускорительные и наноразмерные технологии
для медицины, биологии и экологии
3.3.2 Цель стратегического проекта.

Цель стратегического проекта: увеличение ожидаемой
продолжительности и качества жизни, снижение потерь от социально-
значимых заболеваний, обеспечение экологической и продовольственной
безопасности за счет развития синхротронных, нейтронных, ускорительных,
радиационных и наноразмерных технологий. Реализация проекта будет
способствовать решению задач нацпроекта «Наука и университеты»;
реализации ФНТП «Развитие синхротронных и нейтронных исследований и
исследовательской инфраструктуры на 2019 – 2027 годы» (мероприятия 1-
3); задач национального проекта «Здравоохранение» (направления Н3, Н7).

3.3.3 Задачи стратегического проекта.

1. Развитие технологий создания ускорителей заряженных частиц (УЗЧ)
для фундаментальных исследований и прикладных целей, источников
синхротронного и нейтронного излучения.

2. Развитие экспериментальной ускорительной базы НИЯУ МИФИ.
3. Разработка новых технологий применения таргетных наноразмерных

объектов и радионуклидов в сочетании с методами искусственного



интеллекта в биологии и медицине.
4. Создание новых методов генерации и использования ионизирующего и

оптического излучения в диагностике, терапии, биологии и экологии,
развитие трансплантологии на основе 3D-биопечати тканей и органов.

5. Внедрение в практику созданных новых методов и технологий, методик
сертификации, стандартов и оборудования для медицины, экологии и
санитарии.

6. Подготовка соответствующих новым технологиям кадров.

3.3.4 Ожидаемые результаты стратегического проекта.

1. Будут разработаны новые технологии создания УЗЧ и выполнен в
интересах заказчиков (НИЦ «Курчатовский институт», ОИЯИ, РФЯЦ
ВНИИЭФ, «Русатом Хэлскеа», CERN и др.) ряд НИОКР по разработке и
созданию ускорителей.

2. Будут разработаны и внедрены в клиническую практику новые методы
лечения социально-значимых заболеваний, основанные на технологиях
синтеза и применения новых многофункциональных таргетных
препаратов на основе коллоидных растворов биосовместимых
наноформуляций, обеспечивающие доступное для широких групп
населения выявление заболевания на ранних стадиях и эффективную
терапию при минимальных побочных эффектах.

3. Для решения задачи проблемы острой нехватки человеческих органов
трансплантологии будут разработаны методы высокопроизводительной
биопечати сложных 3D-структур с применением клеточных
агломератов.

4. Будут разработаны новые технологии и образцы техники,
генерирующей и использующей оптическое и ионизирующее излучение,
для медицинской визуализации и щадящей терапии социально
значимых заболеваний.

3.4 Описание стратегического проекта № 4

Радиофотоника и квантовая сенсорика

Стратегический проект направлен на достижение лидерства в области
радиофотоники, возникшей на стыке радиоэлектроники, фотоники, оптики,
оптоэлектроники и квантовой сенсорики. Компоненты и системы
радиофотоники и квантовой сенсорики необходимы для передачи,
обработки и хранения больших объемов данных, построения
высокоскоростных систем связи, контроля распределенных систем,
создания интеллектуальных систем автоматизированного управления.
Стратегический проект в полной мере соответствует приоритетным
направлениям СНТР (п. 20 (а, е)).



Областями применения радиофотонных технологий являются:

системы 5G и 6G со скоростью передачи данных свыше 2 – 5 Гбит/с на
абонента;
центры обработки данных, которые организуют внутрисерверную
оптическую связь для высокоплотных (500 Гбит/с и выше на канал)
информационных каналов и параллельных вычислений на
отечественной компонентной базе;
радиофотонные комплексы измерения скорости и дистанции для систем
безопасности на транспорте;
бортовые радиофотонные радиолокационные комплексы для
летательных аппаратов различной конструкции и назначения.

Наиболее значимы преимущества высокоскоростных радиофотонных систем
в случае интегрального исполнения компонента, что позволяет существенно
повысить стабильность и надёжность работы, минимизировать потери,
снизить стоимость, значительно облегчить масштабирование. Однако
лидерство в области интегральной радиофотонной компонентной базы
требует параллельного опережающего развития таких смежных
направлений, как гетероструктурная СВЧ-электроника и фотоника. Мировым
трендом здесь является продвижение в субтерагерцовый (суб-ТГц) и
терагерцовый (ТГц) диапазон частот. TГц-диапазон обладает очевидными
преимуществами: большой информационной емкостью (расширение более
чем в 50 раз), возможностью генерации высоконаправленного когерентного
излучения и некоторыми другими, которые могут послужить ответом на ряд
глобальных вызовов в сфере информационных технологий, безопасности,
медицины и экологического мониторинга.

Перспективной сферой применения радиофотонных подходов к работе с
полезным сигналом в области квантовой сенсорики являются
твердотельные кубиты (прежде всего центры окраски в алмазе),
взаимодействие с которыми основано на регистрации оптически
детектируемого магнитного резонанса. Применение данных подходов
позволит, в частности, решить фундаментальную проблему детектирования
слабых магнитных полей с высоким разрешением.

Приоритетными направлениями исследований в рамках данного Проекта
являются:

многомасштабное моделирование, дизайн и технологии создания
гетероструктур для радиофотоники, ТГц фотоники, СВЧ и силовой
электроники;
исследования и разработки в области интегральной радиофотоники;
цифровые и интеллектуальные методы для высокопроизводительных
радиофотонных систем;



когерентные источники излучения терагерцового диапазона частот на
основе гетероструктур для связи и спектроскопии;
квантовая сенсорика;
2D-наноматериалы для терагерцовой фотоники;
терагерцовая фотоника на основе метаматериалов и наноплазмоники;
радиационно стойкая микро- и наноэлектроника.

Представленный Проект уникален по совокупности технических и
инновационных показателей. Ключевыми дифференциаторами Проекта
являются:

наличие в НИЯУ МИФИ лабораторной базы для проведения НИР и НИОКР
в предметной области, не уступающей оснащению ведущих мировых
университетов и научно-исследовательских центров;
наличие в команде молодых лидеров, в частности, И.С. Васильевского
(д.ф.-м.н., 1980 г.р.), К.П. Катина (д.ф.-м.н., 1986 г.р.), М.М. Маслова
(д.ф.-м.н., 1984 г.р.), Д.Б. Мигаса (д.ф.-м.н., 1972 г.р.), Р.С. Старикова
(д.ф.-м.н., 1970 г.) и др.;
наличие консорциума по интегральной радиофтонике на базе НИЯУ
МИФИ.

Основными научно-техническими задачами проекта являются:

формирование новых научных подходов на основе многомасштабного
физического моделирования и дизайна материалов и топологий
основных компонент радиофотоники и гетероструктурной СВЧ-
электроники в интегральном исполнении с целью перехода в частотный
диапазон, соответствующий миллиметровым длинам волн, а также
разработка технологических операций формирования передовой
компонентной базы радиофотоники;
разработка дизайна гетероструктур со множественными квантовыми
ямами на основе GaAs/AlGaAs для квантово-каскадных лазеров ТГц
диапазона частот, обеспечивающих мировое лидерство по параметрам
мощности и рабочей температуры ККЛ;
формирование научной и технологической базы в области квантового
интерфейса света с веществом для разработки квантовых сенсоров
магнитного поля и температуры на основе парамагнитных центров
окраски в алмазе;
интеграция технологий, основанных на метаматериалах и
наноплазмонике, с технологиями терагерцовой фотоники, включая
разработку модуляторов и фильтров на основе метаматериалов,
усилителей сигнала на основе плазмонного резонанса, а также
управление квантовыми свойствами неклассического света;
развитие и внедрение базовых технологий проектирования и испытаний



на радиационную стойкость радиоэлектронной и радиофотонной
компонентной базы для систем связи, радионавигации и идентификации
с частотами до 100 ГГц.

За последние 5 лет опубликовано более 500 статей, реферируемых в БД
«Scopus» и «WoS». Значительный научно-технический задел сформирован в
ходе выполнения более 30 НИР и НИОКР в интересах Минпромторга России,
Минобрнауки России, ГК «Росатом», ГК «Роскосмос», ведущих предприятий
радиоэлектронной отрасли, имеющих общий объем финансирования более
1,5 млрд. руб.

Поддерживающие программы и проекты:

Стратегия научно-технологического развития Российской Федерации;
Стратегия национальной безопасности Российской Федерации;
Программа фундаментальных научных исследований в Российской
Федерации;
Стратегия развития электронной промышленности России до 2030 года;
Межведомственная координационная целевая программа по развитию
радиофотоники в Российской Федерации;
Комплексная научно-техническая программа «Радиофотоника:
перспективные системы и технологии для приема, обработки и
передачи информации».

Выполнение Проекта внесет следующий вклад в целевую модель:

количество публикаций, индексируемых в базе данных «Scopus» и
отнесенных к I и II квартилям, в расчете на одного НПР в предметной
области Проекта увеличится более чем в 2,5 раза к 2030 году;
численность обучающихся по образовательным программам высшего
образования в предметной области возрастет в 2 раза к 2030 году;
объем средств, поступающих от выполнения научно-исследовательских
и опытно-конструкторских работ в предметной области Проекта, в
расчете на одного НПР увеличится более чем в 2,5 раза к 2030 году;
объем доходов от распоряжения исключительными правами на
результаты интеллектуальной деятельности в предметной области
Проекта в расчете на одного НПР увеличится более чем в 20 раз к 2030
году.

3.4.1 Наименование стратегического проекта.
Радиофотоника и квантовая сенсорика
3.4.2 Цель стратегического проекта.

Цель стратегического проекта: развитие нового междисциплинарного
направления радиофотоники и квантовой сенсорики, в частности, создание
интегральных элементов и систем фотоники и наноэлектроники. Проект



направлен на обеспечение технологической независимости и
конкурентоспособности отечественной радиофотоники, квантовой
сенсорики и разработку нового поколения высокопроизводительных
интеллектуальных систем для передачи и обработки информации. Проект
соответствует национальным целям и приоритетам СНТР п.п. 20 (а, е).

3.4.3 Задачи стратегического проекта.

В науке: проведениеисследований в области интегральной радиофотоники,
квантовой сенсорики, терагерцовой фотоники, разработка новых
функциональных квантовых материалов и систем, разработка дизайна и
технологий для изготовления электронно-фотонных интегральных схем
диапазона частот до 100 ГГц, а также изделий ТГц фотоники в монолитном
исполнении ТГц-диапазона.

В образовании: разработка, реализация и тиражирование уникальных
образовательных программ в области радиофотоники и квантовой
сенсорики, сочетающих углубленное изучение фундаментальных вопросов
квантовой физики твердого тела, а также физико-технологических свойств
гетероструктур, многомасштабное моделирование радиофотонных
элементов и систем, развитие сетевых форм реализации образовательных
программ.

В инновациях: создание эффективной инновационной среды для синтеза и
трансфера передовых технологий радиофотоники, терагерцовой фотоники,
квантовой сенсорики, гетероструктурной СВЧ-, силовой и радиационно-
стойкой компонентной базы путем тесного взаимодействия с
предприятиями ГК «Ростех», ГК «Роскосмос», холдинга «Росэлектроника»,
диффузия перечисленных технологий на основе объединения усилий членов
консорциума по принципу открытых инноваций, выработка новых подходов
к формированию инновационной модели Университета.

В интеграции: консолидация ресурсов ведущих вузов, академических
институтов и промышленных предприятий в рамках консорциума по
радиофотонике на базе НИЯУ МИФИ, а также привлечение ведущих
иностранных ученых и специалистов для формирования непрерывного
взаимодействия в цикле «образование-наука-производство» и обеспечение
устойчивого роста компетенций в предметной области Проекта.

3.4.4 Ожидаемые результаты стратегического проекта.

В науке: реализация комплекса междисциплинарных экспериментальных и
теоретических исследований в области интегральной радиофотоники и
квантовой сенсорики, физики и технологии новых квантовых материалов, в
том числе на основе полупроводниковых гетероструктур, что позволит к



2030 году обеспечить создание компонентной базы радиофотоники,
квантово-каскадных лазеров для ТГц-фотоники, опытных образцов
квантовых сенсоров.

В образовании: формирование центра подготовки кадров мирового уровня
в области интегральной радиофотоники, терагерцовой фотоники и
квантовой сенсорики для обеспечения предприятий радиофотонной и
радиоэлектронной индустрии высококвалифицированными специалистами.

3.5 Описание стратегического проекта № 5

Кибербезопасность интеллектуальных систем и критических
информационных инфраструктур

Стратегический проект нацелен на создание принципиально новых
технологий превентивной защиты ИТ-систем от киберугроз и доверенной
конкурентоспособной продукции с применением технологий ИИ. Ядром
цифровых продуктов и решений, созданных на основе новых технологий
кибербезопасности и доверенного ИИ, является расширяемый программный
стек, базирующийся на принципах безопасных многосторонних вычислений
(МРС) и конфиденциального машинного обучения (PPML), а также
доверенные программные аппаратные комплексы (ПАК) на базе российских
микропроцессоров. Отдельное направление проекта – разработка
отечественного многоядерного нейропроцессора на открытой архитектуре
RISC-V для использования в составе доверенных ПАК.

Основными сферами применения создаваемых технологий, цифровых
продуктов станут оборона, медицина, финансы, беспилотный транспорт,
робототехника, общественная и экономическая безопасность.

Ключевые исследования и разработки в рамках проекта будут выполняться
существующими и новыми научными коллективами под руководством
ведущих специалистов НИЯУ МИФИ в области кибербезопасности и ИИ, а
именно: А.В. Самсоновича, С.В. Запечникова, К.Г. Когоса и др. В
исследованиях также примут участие ведущие зарубежные ученые: Mark
Manulis, Bart Preneel, Matt Bishop, Steve Furnell, Frank Krueger и др.

Основными научно-технологическими партнерами НИЯУ МИФИ в области
кибербезопасности и ИИ являются SAMSUNG, HUAWEI, Bi.Zone, Kaspersky LAB,
Group-IB, Код Безопасности, Крипто-ПРО, НПО «Эшелон», ЦБИ «Маском» и
др. В период с 2015 по 2021 годы на проведение разработок в области
кибербезопасности привлечено более 250 млн руб.

Молодые ученые НИЯУ МИФИ входят в лучшую CTF-команду в мире – MSLC и
занимают первые места на крупнейших мировых соревнованиях, в
частности, на соревнованиях Hack In The Box AI Challenge (ОАЭ, 2019 г.),



Kaspersky Secure IT Cup (Португалия, 2019 г.), Industrial Control Systems Joint
Working Group (онлайн, 2021 г.) и др.

НИЯУ МИФИ входит в ассоциацию «Искусственный интеллект в
промышленности», возглавляемую ПАО «Газпром нефть». На базе
Университета создана совместная лаборатория с ЧУ «Цифрум» (ГК
«Росатом») для развития компетенций в области ИИ. Во взаимодействии с
АО «МЦСТ», ИСП РАН, ЗАО НТЦ «Модуль», ООО «ИВА Технолоджис», АО НПЦ
«Элвис», ООО «Мотив-НТ» планируется развивать новые компетенции в
области микроэлектроники для ИИ и кибербезопасности.

Научно-исследовательская часть проекта ставит целью создание
принципиально новых технологий кибербезопасности и доверенного ИИ.
Современные ИТ-системы изначально представляют собой среду, не
пользующуюся доверием потребителя. В то же время существующие
технологии кибербезопасности защищают информацию на отдельных
этапах её жизненного цикла (ЖЦ). До сих пор технологические
возможности позволяли обеспечить криптографическую защиту лишь
неизменяемых данных в процессе их передачи и хранения. В связи с этим
актуально создание ИТ-систем с криптографической защитой всего ЖЦ
информации, включая её алгоритмическую обработку в недоверенной
среде. На всех стадиях ЖЦ, не требующих предъявления информации
человеку, она может обращаться в форме, исключающей
несанкционированный доступ к ней (шифрование, разделение на
безопасные доли). Эта концепция известна как безопасные многосторонние
вычисления (secure multi-party computations, MPC).

Для достижения поставленной цели планируется проведение
фундаментальных исследований и прикладных работ по следующим
направлениям:

1. Доверенный и безопасный ИИ. По данному направлению будут
разработаны: 

методы конфиденциального машинного обучения рекуррентных
нейронных сетей, генеративных состязательных сетей,
конфиденциального федеративного машинного обучения;
методы защиты от атак на модели машинного обучения;
принципы и методы обеспечения конфиденциальности информации на
основе безопасных многосторонних вычислений, а также гарантий ее
целостности и высоких показателей доступности на основе концепции
распределенного реестра;
методы построения универсальных систем криптографических
доказательств с нулевым разглашением, в том числе постквантовых.



2. Кибербезопасность критической информационной
инфраструктуры. В рамках направления будут разработаны: 

методы обеспечения доверия к аппаратным платформам на основе
интеллектуального реверс-инжиниринга и анализа защищенности;
защита информации на базе технологий ИИ; 
доверенная электроника для систем защиты информации;
методики обеспечения безопасности протоколов мобильной связи
GSM/LTE/5G/6G;
технологии обеспечения конфиденциальности транзакций и смарт-
контрактов в системах распределенного реестра.

3. Доверенные интеллектуальные программно-аппаратные
комплексы. По данному направлению будут разработаны: 

ПАК для беспилотного транспорта (ADAS 3-4 уровня для
автотранспорта, «умных» железнодорожных локомотивов и
сельхозтехники), аэрофотосъемки БПЛА, автономной робототехники,
ИИ-обработки данных на стороне ЦОД (облачных ИИ-вычислений),
космических аппаратов дистанционного зондирования Земли;
многоядерный нейропроцессор на базе открытой архитектуры RISC-V.

4. Финансовая и экономическая безопасность. По указанному
направлению будут разработаны новые методы обнаружения и
противодействия отмыванию доходов, полученных преступным путем, на
основе анализа Big Data.

5. Подготовка высококвалифицированных специалистов и разработка
образовательных программ. По данному направлению будут
осуществлены: 

подготовка нового класса специалистов мирового уровня – «цифрового
спецназа» для нового технологического уклад, способного
разрабатывать принципиально новые цифровые продукты и
противостоять будущим технологическим вызовам и киберугрозам;
создание единого научно-образовательного пространства для
обеспечения максимальной вовлеченности учащихся и индустриальных
экспертов в актуальную исследовательскую повестку;
организация дополнительного профессионального образования в
области кибербезопасности и ИИ для широкого круга специалистов.

6. Киберполигоны. В рамках направления будут организованы
киберполигоны для прототипирования и экспериментальной отработки
перспективных технологий защиты ИТ-систем.

Вклад в целевую модель университета.  Проект позволит: 



увеличить показатель НИОКР на НПР не менее чем на 200 %
посредством проведения большого количества научных исследований и
создания новых разработок;
обновить кадровый состав не менее чем на 60 % посредством
привлечения высокопрофессиональных и молодых специалистов;
укрепить финансовую автономию подразделений Университета
посредством привлечения стороннего финансирования и инвестиций;
увеличить число обучающихся онлайн не менее чем в 5 раз посредством
создания и продвижения новых образовательных онлайн-программ;
довести доходы от инновационной деятельности до 200 млн. руб.
посредством коммерциализации на базе новых МИП технологических
решений и цифровых продуктов проекта.

Ключевые цифровые продукты и технологии:

расширяемый программный стек, реализующий базовые технологии
превентивной защиты ИТ-систем на основе нового принципа безопасных
многосторонних вычислений (MPC) для создания и коммерциализации
новых цифровых продуктов;
алгоритмы конфиденциального машинного обучения (PPML) глубоких
нейронных сетей для создания широкого спектра систем доверенного
ИИ и внедрения на рынок;
отечественный многоядерный нейропроцессор на базе открытой
архитектуры RISC-V для использования в составе доверенных ПАК в
рамках импортозамещения;
доверенная интеллектуальная система противодействия отмыванию
доходов.

Количественные результаты проекта:

количество созданных МИП: к 2025 году – 3 компании, к 2030 году – 5
компаний; 
оценочное снижение экономического ущерба от киберугроз: к 2025 году
– в размере не менее 20 млрд. руб. в год, к 2030 году – в размере не
менее 75 млрд. руб. в год;
рост числа публикаций в изданиях Q1/Q2 WoS и Scopus не менее чем в
10 раз;
подготовка на всех формах обучения до 50 тыс. специалистов к 2030
году.

Проект внесет значительный вклад в достижение национальных целей
Российской Федерации, а именно: в укрепление национальной безопасности
страны посредством создания безопасной цифровой инфраструктуры и
предоставления гражданам России безопасных цифровых услуг, основанных
на перспективных технологиях кибербезопасности и доверенного ИИ.



3.5.1 Наименование стратегического проекта.
Кибербезопасность интеллектуальных систем и критических
информационных инфраструктур
3.5.2 Цель стратегического проекта.

Цель стратегического проекта: обеспечение кибербезопасности систем
искусственного интеллекта (ИИ), критических информационных
инфраструктур (КИИ) и финансово-экономической системы Российской
Федерации на базе новых технологий, а именно: безопасных
многосторонних вычислений (MPC), конфиденциального машинного
обучения (PPML), доказательств с нулевым разглашением (ZKP) и других
перспективных методов защиты информации и ИТ-систем от киберугроз.

Проект направлен на обеспечение национальной безопасности Российской
Федерации, в частности, на достижение принципиально нового уровня
защищенности и доверия к повсеместно внедряемым в российскую
экономику системам ИИ, государственным информационным системам и
корпоративным бизнес-платформам.

3.5.3 Задачи стратегического проекта.

1. Проведение фундаментальных и прикладных исследований для
создания принципиально новых технологий превентивной защиты ИТ-
систем – специализированного программного стека и аппаратно-
программных комплексов, обеспечивающих конфиденциальность и
целостность данных на основе безопасных многосторонних вычислений
(MPC) и других криптографических методов.

2. Проведение фундаментальных исследований в области доверенного ИИ
для разработки новых технологий конфиденциального машинного
обучения (PPML).

3. Разработка и коммерциализация отечественных цифровых продуктов
для обеспечения кибербезопасности систем ИИ, КИИ, применяемых в
сферах обороны, финансов, медицины, беспилотного транспорта и др.,
на основе созданных технологий превентивной защиты ИТ-систем от
киберугроз.

4. Подготовка нового класса специалистов мирового уровня – «цифрового
спецназа» для нового технологического уклада, способного
разрабатывать принципиально новые цифровые продукты и
противостоять будущим технологическим вызовам и киберугрозам.

3.5.4 Ожидаемые результаты стратегического проекта.

Создание расширяемого программного стека, реализующего базовые
технологии превентивной защиты ИТ-систем на основе нового принципа
безопасных многосторонних вычислений (MPC) для создания и



коммерциализации новых цифровых продуктов.
Разработка алгоритмов конфиденциального машинного обучения (PPML)
глубоких нейронных сетей для создания широкого спектра систем
доверенного ИИ и внедрения их на рынок.
Создание отечественного многоядерного нейропроцессора на базе
открытой архитектуры RISC-V для использования в составе доверенных
ПАК в рамках импортозамещения.
Разработка доверенной интеллектуальной системы противодействия
отмыванию доходов.
Рост числа публикаций в изданиях Q1/Q2 WoS и Scopus не менее чем в
10 раз.
Рост количества РИД с потенциалом коммерциализации в 7 раз к 2030
году.
Подготовка на всех формах обучения до 50 тыс. специалистов к 2030
году.
Оценочное снижение ущерба от киберугроз в размере не менее 20
млрд. руб. в год.



4. Ключевые характеристики межинституционального сетевого
взаимодействия и кооперации.

4.1 Структура ключевых партнерств.

НИЯУ МИФИ активно взаимодействует более чем со 150 организациями.
Сотрудничество распространяется на все сферы деятельности
Университета. Наиболее яркими примерами такого сотрудничества
являются запуск совместных практико-ориентированных образовательных
программ с индустриальными партнерами, запуск программ двойного
диплома с образовательными организациями, организация системы
академической и студенческой мобильности, системы стажировок и курсов
повышения квалификации для сотрудников НИЯУ МИФИ и партнеров,
проведение совместных исследований, совместное использование
инфраструктуры и цифровых платформ, создание коллегиальных органов
управления с привлечением партнёров. Ключевыми российскими
отраслевыми партнерами НИЯУ МИФИ выступают ГК «Росатом», ГК «Ростех»,
ГК «Роскосмос», АО «Росэлектроника», ПАО «Газпром», АФК «Система»,
Минобороны России, Минпромторга России, ФМБА России,
Росфинмониторинг, НИЦ «Курчатовский Институт» и другие профильные
институты РАН.

Важным интеграционным инструментом являются ассоциации и
консорциумы. Они повышают эффективность подготовки
высококвалифицированных кадров, дают возможность использования
расширенного перечня ресурсов для проведения исследований и
разработок, а также обеспечивают постоянную коммуникацию и обмен
лучшими практиками между участниками. Примерами подобных
объединений с участием НИЯУ МИФИ являются ассоциация «Консорциум
опорных вузов ГК «Росатом», в которой с 2011 года НИЯУ МИФИ занимает
лидирующее место; «Национальная ассоциация научно-образовательных
организаций-участников международных мегапроектов»; Международная
образовательная региональная сеть «Образование и подготовка
специалистов в области ядерных технологий» (STAR-NET), созданная под
эгидой МАГАТЭ.

Еще одной апробированной формой интеграционного взаимодействия
Университета с ведущими образовательными и научными организациями
являются международные коллаборации, нацеленные на решение
фундаментальных научных задач. На сегодняшний день Университет
является участником 40 экспериментов на установках класса megascience.
Это эксперименты ATLAS, CMS, ALICE и NA61 (LHC, CERN, Швейцария),
эксперименты STAR/PHENIX/sPHENIX (RHIC, БНЛ, США), HADES/CBM (FAIR,
Германия), Borexino/DarkSide (Италия), РЭД-100/COHERENT, LZ, GLUEX (США),
BELLE II (Япония), космические проекты PAMELA/GAMMA 400, российские



эксперименты NICA (г. Дубна, Московская область), SPASCHARM (г. Протвино,
Московская область), TAIGA (Тункинский р-н, Республика Бурятия), НЕВОД
(НИЯУ МИФИ), а также будущие эксперименты на реакторе управляемого
термоядерного синтеза с магнитным удержанием плазмы ITER (Франция).

4.2 Описание консорциума(ов), созданного(ых) (планируемого(ых) к
созданию) в рамках реализации программы развития.

Вплоть до 2030 года НИЯУ МИФИ продолжит расширять перечень партнеров
и форматы взаимодействия с ними. Ключевой формой сотрудничества НИЯУ
МИФИ с научными, образовательными организациями и предприятиями на
новом этапе развития выступят консорциумы. Создание консорциумов
обусловлено развитием междисциплинарных направлений в научно-
исследовательской и образовательной деятельности. Консорциумы НИЯУ
МИФИ призваны обеспечить социально-экономическое развитие отдельных
регионов и страны в целом в первую очередь за счет увеличения научно-
исследовательского и инновационного потенциала, что станет возможным
благодаря объединению усилий участников в достижении единых задач и
эффективному обмену ресурсами и опытом. Совместная работа организаций
в рамках консорциумов обеспечит НИЯУ МИФИ возможность более
активного развития по всем приоритетным направлениям.

В настоящее время в НИЯУ МИФИ создано семь консорциумов:

«Космические лучи и элементарные частицы»;
«Ядерные энерготехнологии нового поколения»;
«Лазерные исследования и технологии для промышленных,
энергетических и медицинских применений»;
«Прорывные наноразмерные и ядерные медицинские технологии»;
«Радиофотонные технологии цифровых и аналоговых систем нового
поколения»;
«Интеллектуальные информационные технологии и
кибербезопасность»;
«Консорциум индивидуальных траекторий (ИОТ-консорциум)».

Консорциумы представляют собой объединения организаций на основе
соглашения без образования юридического лица (сведения о консорциумах
и состав участников приведены в приложениях № 6 и № 8).

Для каждого консорциума выстраивается система управления,
опирающаяся на принципы коллегиальности и проектно-ориентированного
менеджмента.

Управление консорциумами осуществляется управляющими органами,
состоящими из представителей организаций-участников консорциумов.



На управляющие органы возложено в том числе: утверждение документов,
регламентирующих деятельность консорциумов, создание рабочих групп по
отдельным направлениям деятельности, создание экспертных групп,
определение приоритетных проектов, назначение их руководителей.

Реализация проектов будет осуществляется на основании отдельных
соглашений, заключаемых между участниками консорциума. Руководители
проектов будут осуществлять координацию деятельности участников в
рамках реализации проекта и информировать управляющие органы о ходе
его реализации.

Деятельность консорциумов окажет непосредственное влияние на
реализацию Университетом целевой модели и достижение стратегической
цели.

Преимуществами консорциумов являются возможности развития
академической мобильности студентов, аспирантов и сотрудников их
организаций, а также возможность реализации индивидуальных
образовательных траекторий обучаемых.

Развитию академической мобильности будет способствовать участие
представителей организаций-участников консорциумов в научных
семинарах, конференциях, симпозиумах, стажировках, практиках, курсах
повышения квалификации, участие в совместных научных исследованиях.

Будет использоваться потенциал объектов инфраструктуры всех
участников консорциумов (базовых кафедр и совместных лабораторий,
научно-исследовательского оборудования, вычислительных центров,
социально-культурных объектов и др.).

Применение современных IT-технологий обеспечит удаленный доступ к
оборудованию и возможность дистанционного обучения.

Учет в процессе обучения индивидуальных особенностей и запросов
обучаемых в организациях-участниках консорциумов будет обеспечен при
реализации индивидуальных образовательных траекторий (далее – ИОТ).

Внедрение ИОТ среди обучаемых по программам бакалавриата,
специалитета и магистратуры планируется в целях подготовки
высококвалифицированных специалистов для профильных отраслей, в том
числе для организаций консорциумов.

Преподаватели и сотрудники организаций-участников консорциумов будут
привлекаться для проведения занятий, а также в качестве тьюторов для
руководства самостоятельной работой обучающихся и сопровождения их
личностного развития.



Для реализации ИОТ будут разработаны новые курсы по профилям
образовательных программ, дающие необходимые знания и навыки.

Предполагается возможность реализации программы «Minor», включающей
дисциплины непрофильных для обучающихся направлений подготовки,
определенных ими для изучения с целью формирования дополнительных
компетенций.

Будут использованы различные формы организации обучения с
использованием возможностей участников консорциумов.

Предусматривается чтение лекций, проведение семинаров и практических
занятий, стажировки, подготовка выпускных квалификационных работ,
магистерских диссертаций, участие обучаемых в проведении научных
исследований и др.

Будут реализованы сетевые программы обучения.

Внедрение ИОТ будет обеспечено за счет предоставляемой ресурсной базы
участников консорциумов, в том числе специализированных объектов
инфраструктуры.

Дополнительно к указанным консорциумам Университет планирует стать
членом двух научных консорциумов, нацеленных на освоение Арктики.

Совместно с НИЦ «Курчатовский институт» – ИТЭФ, НИЦ «Курчатовский
институт» – ИФВЭ и ОИЯИ создается центр «Прикладные ускорительные
технологии» в целях совместного выполнения НИОКР и подготовки кадров в
интересах российских и международных научных и промышленных
организаций в области проектирования, создания и использования
ускорителей заряженных частиц научного и прикладного назначения,
синхротронных и нейтронных исследований.

Существующий опыт участия в консорциумах и ассоциациях будет
масштабирован на новом этапе развития Университета.



Приложение №1. Охват стратегическими проектами политик университета по основным направлениям деятельности

Политика университета по основн
ым направлениям деятельности

Релятивистская квантова
я инженерия

Ядерные энерготехнолог
ии нового поколения и э
кстремальные состояния

вещества

Синхротронные, нейтрон
ные, ускорительные и на
норазмерные технологии
для медицины, биологии

и экологии

Радиофотоника и кванто
вая сенсорика

Кибербезопасность инте
ллектуальных систем и к
ритических информацио

нных инфраструктур

Образовательная политика + + + + +
Научно-исследовательская политика 
и политика в области инноваций и ко
ммерциализации разработок

+ + + + +

Молодежная политика + + + + +
Политика управления человеческим к
апиталом + + + + +

Кампусная и инфраструктурная
политика + + + + +

Система управления университетом + + + + +
Финансовая модель университета + + + + +
Политика в области цифровой трансф
ормации + + + + +

Политика в области открытых данных + + + + +
Дополнительные направления развит
ия + + + + +



Приложение №3. Целевые показатели эффективности реализации программы (проекта программы) развития

№ Наименование показател
я

Ед. изм
ерения 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030

Целевые показатели эффективности реализации программы развития университета, получающего базовую часть гранта

Р1(б)

Объем научно-исследовате
льских и опытно-конструкт
орских работ (далее - НИОК
Р) в расчете на одного науч
но-педагогического работн
ика (далее - НПР)

тыс. руб
.

5 926,72
4

5 022,7
72 4 065,235 426,20

7
2 999,8

54
6 032,83

5 6 670 7 200 7 700 8 300 8 900,10
5 9 600 10 300

Р2(б)

Доля работников в возраст
е до 39 лет в общей числен
ности профессорско-препо
давательского состава

% 22,7 23 24,2 23,7 24,9 24,1 25 27 30 33 35,8 37,5 39

Р3(б)

Доля обучающихся по обра
зовательным программам б
акалавриата, специалитета
, магистратуры по очной фо
рме обучения получивших н
а бесплатной основе допол
нительную квалификацию, 
в общей численности обуча
ющихся по образовательны
м программам бакалавриат
а, специалитета, магистрат
уры по очной форме обучен
ия

% 12,3 13 13,1 14 14 15 16 17 18 20,1 23,8 26,8 30

Р4(б)

Доходы университета из ср
едств от приносящей доход
деятельности в расчете на 
одного НПР

тыс. руб
.

7 354,22
2

7 495,2
71

7 206,34
9

8 081,40
8

6 463,0
04

8 528,90
5

9 481,9
52

10 182,6
34

10 871,6
15

11 695,
11

12 335,5
17

13 010,7
92

13 700,
067



Р5(б)2

Количество обучающихся п
о программам дополнитель
ного профессионального об
разования на «цифровой ка
федре» образовательной о
рганизации высшего образ
ования - участника програм
мы стратегического академ
ического лидерства "Приор
итет 2030" посредством по
лучения дополнительной кв
алификации по ИТ-профил
ю

чел 0 0 500 756 600 700 800 900 1 000 1 100 1 200 1 300

Р6(б)

Объем затрат на научные и
сследования и разработки 
из собственных средств уни
верситета в расчете на одн
ого НПР

тыс. руб
. 61,315 61,923 62,354 63,161 3,075 65,056 71,562 78,718 86,59 95,249 104,774 115,251 126,777

Целевые показатели эффективности реализации программы развития университета, получающего специальную часть гранта

Р1(с1)

Количество публикаций в н
аучных изданиях I и II кварт
илей, а также научных изд
аниях, включенных в индек
сы Arts and Humanities Citati
on Index (A&HCI) и Book Cita
tion Index – Social Sciences &
Humanities (BKCI-SSH), инде
ксируемых в базе данных W
eb of Science Core Collection,
в расчете на одного научно
-педагогического работник
а (далее - НПР)

ед 0,856 0,86 0,87 0,88 0,9 0,95 1,1 1,3 1,5 1,7 1,9

Р2(с1)

Количество публикаций, ин
дексируемых в базе данных
Scopus и отнесенных к I и II 
квартилям SNIP, в расчете н
а одного НПР

ед 1,452 1,454 1,46 1,465 1,47 1,5 1,6 1,7 1,9 2,2 2,5



Р3(с1)

Количество высокоцитируе
мых публикаций типов «Arti
cle» и «Review»,
индексируемых в базе данн
ых Web of Science Core Colle
ction, за последние пять по
лных лет, в расчете на одн
ого НПР

ед 0,262 0,264 0,268 0,273 0,279 0,283 0,284 0,287 0,289 0,305 0,325

Р4(с1)
Доля исследователей в воз
расте до 39 лет в общей чи
сленности исследователей

% 78,2 81 81,1 83 82,2 83,5 84 85 86 87 88 89 90

Р5(с1)

Объем средств,
поступивших от выполнени
я научно-исследовательски
х и опытно-
конструкторских работ (без
учета средств, выделенных
в рамках государственного 
задания), в расчете на одно
го НПР

тыс. руб
.

5 528,60
6

4 542,2
78

3 581,43
6

4 950,59
8

2 573,2
25

5 559,40
5

6 200,9
52

6 737,38
3

7 243,57
8

7 848,5
33

8 460,31
4

9 180,95
2

9 882,6
09

Р6(с1)

Объем доходов от результа
тов интеллектуальной деят
ельности, права на использ
ование которых были перед
аны по лицензионному дого
вору (соглашению), договор
у об отчуждении исключите
льного права, в расчете на 
одного НПР

тыс. руб
. 9,959 12 12,297 18 0,345 32 51 80 120 160 200 250 300



Р7(с1)

Доля обучающихся по прог
раммам магистратуры, прог
раммам подготовки научно-
педагогических кадров в ас
пирантуре, программам ор
динатуры, программам
ассистентуры-стажировки в
общей численности обучаю
щихся по образовательным 
программам высшего образ
ования по очной форме обу
чения

% 32,3 32,5 33,4 32,7 33,2 32,9 33 33,1 33,5 34 34,5 35 36

Р8(с1)

Доля иностранных граждан
и лиц без гражданства, обу
чающихся по программам м
агистратуры, программам п
одготовки научно-педагоги
ческих кадров в аспирантур
е, программам ординатуры,
программам ассистентуры-
стажировки по очной форм
е обучения

% 28,4 28,5 28,8 28,6 28,7 28,6 28,7 28,7 28,9 29,2 29,5 29,8 30



Приложение №4. Влияние стратегических проектов на целевые показатели эффективности реализации программы (проекта)
развития

№ Наименование показателя
Релятивистс
кая квантова
я инженерия

Ядерные эне
рготехнолог
ии нового по
коления и эк
стремальные
состояния ве

щества

Синхротронн
ые, нейтрон
ные, ускорит
ельные и на
норазмерны
е технологии
для медицин
ы, биологии 
и экологии

Радиофотон
ика и кванто
вая сенсорик

а

Кибербезопа
сность интел
лектуальных
систем и кри
тических ин
формационн
ых инфрастр

уктур

Целевые показатели эффективности реализации программы (проекта программы) развития университета, получающего базовую час
ть гранта

Р1(б) Объем научно-исследовательских и опытно-конструкторских раб
от в расчете на одного научно-педагогического работника

обеспечивает 
достижение з

начения

определяет з
начение

определяет з
начение

определяет з
начение

обеспечивает 
достижение з

начения

Р2(б) Доля работников в возрасте до 39 лет в общей численности проф
ессорско-преподавательского состава

обеспечивает 
достижение з

начения

обеспечивает 
достижение з

начения

определяет з
начение

обеспечивает 
достижение з

начения

обеспечивает 
достижение з

начения

Р3(б)

Доля обучающихся по образовательным программам бакалавриа
та, специалитета, магистратуры по очной форме обучения получ
ивших на бесплатной основе дополнительную квалификацию, в о
бщей численности обучающихся по образовательным программа
м бакалавриата, специалитета, магистратуры по очной форме об
учения

обеспечивает 
достижение з

начения

обеспечивает 
достижение з

начения

обеспечивает 
достижение з

начения

обеспечивает 
достижение з

начения

обеспечивает 
достижение з

начения

Р4(б) Доходы университета из средств от приносящей доход деятельн
ости в расчете на одного НПР

обеспечивает 
достижение з

начения

обеспечивает 
достижение з

начения

определяет з
начение

определяет з
начение

обеспечивает 
достижение з

начения

Р5(б)2

Количество обучающихся по программам дополнительного проф
ессионального образования на «цифровой кафедре» образовате
льной организации высшего образования - участника программы
стратегического академического лидерства "Приоритет 2030" по
средством получения дополнительной квалификации по ИТ-проф
илю

обеспечивает 
достижение з

начения

обеспечивает 
достижение з

начения

обеспечивает 
достижение з

начения

обеспечивает 
достижение з

начения

определяет з
начение



Р6(б) Объем затрат на научные исследования и разработки из собстве
нных средств университета в расчете на одного НПР

обеспечивает 
достижение з

начения

определяет з
начение

определяет з
начение

обеспечивает 
достижение з

начения

обеспечивает 
достижение з

начения
Целевые показатели эффективности реализации программы (проекта программы) развития университета, получающего специальну
ю часть гранта

Р1(с1)

Количество публикаций в научных изданиях I и II квартилей, а та
кже научных изданиях, включенных в индексы Arts and Humanitie
s Citation Index (A&HCI) и Book Citation Index – Social Sciences & Hu
manities (BKCI-SSH), индексируемых в базе данных Web of Science
Core Collection, в расчете на одного на одного научно-педагогиче
ского работника

определяет з
начение

определяет з
начение

обеспечивает 
достижение з

начения

обеспечивает 
достижение з

начения

обеспечивает 
достижение з

начения

Р2(с1) Количество публикаций, индексируемых в базе данных Scopus и 
отнесенных к I и II квартилям SNIP, в расчете на одного НПР

определяет з
начение

определяет з
начение

определяет з
начение

обеспечивает 
достижение з

начения

обеспечивает 
достижение з

начения

Р3(с1)
Количество высокоцитируемых публикаций типов «Article» и «Re
view», индексируемых в базе данных Web of Science Core Collectio
n, за последние пять полных лет, в расчете на одного НПР

определяет з
начение

обеспечивает 
достижение з

начения

обеспечивает 
достижение з

начения

обеспечивает 
достижение з

начения

обеспечивает 
достижение з

начения

Р4(с1) Доля исследователей в возрасте до 39 лет в общей численности 
исследователей

обеспечивает 
достижение з

начения

обеспечивает 
достижение з

начения

определяет з
начение

обеспечивает 
достижение з

начения

обеспечивает 
достижение з

начения

Р5(с1)

Объем средств, поступивших от выполнения научно-исследовате
льских и опытно-конструкторских работ (без учета средств, выде
ленных в рамках государственного задания), в расчете на одног
о НПР

обеспечивает 
достижение з

начения

обеспечивает 
достижение з

начения

определяет з
начение

определяет з
начение

обеспечивает 
достижение з

начения

Р6(с1)

Объем доходов от результатов интеллектуальной деятельности, 
права на использование которых были переданы по лицензионно
му договору (соглашению), договору об отчуждении
исключительного права, в расчете на одного НПР

обеспечивает 
достижение з

начения

обеспечивает 
достижение з

начения

обеспечивает 
достижение з

начения

обеспечивает 
достижение з

начения

обеспечивает 
достижение з

начения

Р7(с1)

Доля обучающихся по программам магистратуры, программам по
дготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре, програм
мам ординатуры, программам ассистентуры-стажировки в общей
численности обучающихся по образовательным программам выс
шего образования по очной форме обучения

обеспечивает 
достижение з

начения

обеспечивает 
достижение з

начения

обеспечивает 
достижение з

начения

обеспечивает 
достижение з

начения

обеспечивает 
достижение з

начения



Р8(с1)

Доля иностранных граждан и лиц без гражданства, обучающихс
я по программам магистратуры, программам подготовки научно-
педагогических кадров в аспирантуре, программам ординатуры, 
программам ассистентуры-стажировки по очной форме обучения

обеспечивает 
достижение з

начения

обеспечивает 
достижение з

начения

обеспечивает 
достижение з

начения

обеспечивает 
достижение з

начения

обеспечивает 
достижение з

начения



Приложение №5. Финансовое обеспечение программы (проекта программы) развития
Финансовое обеспечение программы (проекта программы) развития по источникам
№ п/

п Источник финансирования 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030

1. Средства федерального бюджета, баз
овая часть гранта,  тыс. рублей 100 000 100 000 100 000 100 000 100 000 100 000 100 000 100 000 100 000 100 000

2. Средства федерального бюджета, спе
циальная часть гранта, тыс. рублей 900 000 900 000 900 000 900 000 900 000 900 000 900 000 900 000 900 000 900 000

3. Иные средства федерального бюджет
а, тыс. рублей

4. Средства субъекта Российской Федер
ации,  тыс. рублей 20 000 23 000 25 000 27 000 29 000 31 000 33 000 35 000 37 000 39 000

5. Средства местных бюджетов, тыс. ру
блей 1 000 1 500 2 000 2 500 3 000 3 500 4 000 4 500 5 000

6. Средства иностранных источников, т
ыс. рублей 18 000 20 000 22 000 24 000 26 000 28 000 30 000 32 000 34 000 36 000

7. Внебюджетные источники,тыс. рубле
й 300 000 320 000 350 000 380 000 420 000 490 000 560 000 630 000 700 000 780 000

ИТОГО 1 338 000 1 364 000 1 398 500 1 433 000 1 477 500 1 552 000 1 626 500 1 701 000 1 775 500 1 860 000



Приложение №6. Информация о консорциуме(ах), созданном(ых) (планируемом(ых) к созданию) в рамках
реализации стратегических проектов программы (проекта программы) развития

№ п/п Наименование консорциума
Стратегические проекты, реализ
ация которых запланирована с уч

астием консорциума
Роль консорциума в реализации

стратегического проекта(ов)



1 Космические лучи и элементарные ч
астицы

Релятивистская квантовая инжен
ерия

Основные направления деятельности консо
рциума в значительной степени совпадают 
с задачами стратегического проекта «Релят
ивистская квантовая инженерия». В этих на
правлениях участие членов консорциума по
зволит либо ускорить решение поставленны
х задач, либо обеспечит их более широкое и

надежное решение.

Без участия организаций-членов консорциу
ма практически невозможно решить следую

щие задачи:

создание единой сети нейтронных монитор
ов, мюонных телескопов и годоскопов для м

ониторинга космической погоды;

разработка технологии раннего обнаружени
я опасных геоэффективных процессов в ме
жпланетном и околоземном пространстве.

Без участия членов консорциума невозможн
о организовать сетевую подготовку студент
ов с их активным участием в научных иссле
дованиях, проводимых на аппаратуре, имею

щейся у членов консорциума.

Работы, которые будут выполняться в рамка
х Консорциума ЯЭНП, напрямую связаны с ц



2 Ядерные энерготехнологии нового п
околения

Ядерные энерготехнологии новог
о поколения и экстремальные сос

тояния вещества

елью и задачами Стратегического проекта «
Ядерные энерго-технологии нового поколен
ия и экстремальные состояния вещества».

На глобальном уровне работы Консорциума 
будут способствовать повышению престижа
НИЯУ МИФИ как лидера ядерного образован
ия за счет развития сотрудничества с АЯЭ О
ЭСР и МАГАТЭ по направлению разработки б
аз данных и программ в области атомной эн
ергетики. На национальном уровне Консорц
иум будет вносить вклад в обеспечение тех
нологического лидерства России в области 
разработки новых материалов для атомной 

техники.

Выполнение хозяйственных договоров межд
у подразделениями НИЯУ МИФИ и организац
иями Консорциума будет приводить к увели
чению доходов НИЯУ МИФИ на одного НПР. 
Получение лицензий на программные проду
кты (цифровые двойники, БД) и их последу

ющее распространение посредством приобр
етения лицензий профильными университет
ами будет способствовать росту доходов от 

инвестиционной деятельности.

Создание пула профильных сетевых програ
мм между НИЯУ МИФИ и организациями Кон
сорциума будет способствовать привлекате



льности НИЯУ МИФИ для российских и иност
ранных студентов и обеспечивать подготов
ку исследовательских и инженерных кадров
для перехода ядерно- энергетической отрас
ли России от «силовой» к «умной» и экологи

чески безопасной энергетике.

Представители организаций Консорциума б
удут привлекаться к обсуждению и планиро
ванию мероприятий стратегического проект
а в качестве внешних экспертов, для обеспе
чения соответствия постановок задач миров

ому уровню.

3
Лазерные исследования и технолог
ии для промышленных, энергетичес

ких и медицинских применений

Ядерные энерготехнологии новог
о поколения и экстремальные сос

тояния вещества

Участие организаций, входящих в Консорци
ум «Лазерные исследования и технологии д
ля промышленных, энергетических и медиц
инских применений» в реализации стратеги

ческого проекта, позволит использовать
консолидированные ресурсы для решения с
квозной и мультидисциплинарной задачи ин
новационного развития ядерных энерго-тех
нологий нового поколения и исследований в
области экстремальных состояний вещества
для энергетики, промышленного производс

тва, обеспечения безопасности

Использование ядерных и нанотехнологий в
медицине требует тесного



4 Прорывные наноразмерные и ядерн
ые медицинские технологии

Синхротронные, нейтронные, уск
орительные и наноразмерные тех
нологии для медицины, биологии

и экологии

междисциплинарном сотрудничества в обла
сти технических, естественных и медицинск
их наук, особого подхода к формированию к
адров и позиционирования на рынках. Долж
на возникнуть целая индустрия, которая со
четает в себе формирование идей, доведен
ие их до клинических испытаний, серийного
выпуска продукции, внедрение ее в практик
у и подготовку соответствующих специалис
тов для всех этапов жизненного цикла новы

х технологий.

Для формирования такого комплексного по
дхода для развития и внедрения ядерных и 
наноразмерных технологий в клиническую п
рактику необходимо взаимодействие научн
ых, медицинских организаций и бизнеса. Эт
у задачу решает создание консорциума «Пр
орывные наноразмерные и ядерные медици
нские технологии», объединившего организ
ации, заинтересованные и влияющие на раз

витие данного направления.

Учитывая междисциплинарность задач, кон
сорциум объединил ведущие российские ор
ганизации различного профиля для обеспеч
ения разработки, внедрения и сопровожден
ия новых технологий. В его состав входят:

научные организации, ответственные за пр



оработку технологий на уровне инженерно-
физических принципов;

медицинские организации, ответственные з
а постановку задачи и внедрение разработа
нных технологий в клиническую практику;

базовая образовательная организация, отве
тственная за координацию, взаимодействие

и подготовку соответствующих кадров;

организации реального сектора экономики, 
которые должны служить инвесторами, вен
дорами и проводниками технологий на рынк

и.

В состав Консорциума  входят ведущие инст
итуты РАН, университеты и промышленные 
предприятия, обладающие компетенциями 
в области квантового дизайна и технологий 
изготовления электронно-фотонных интегр
альных схем, изделий ТГц фотоники, гетеро
структуроной СВЧ- и оптоэлектроники. К за
дачам совместной деятельности участников
Консорциума в рамках стратегического про
екта «Радиофотоника и квантовая сенсорик
а» относится создание новых знаний, техно
логий и продукции, формирование кадровог
о потенциала, а также экспертное сопрово



5
Радиофотонные технологии цифров
ых и аналоговых систем нового поко

ления

Синхротронные, нейтронные, уск
орительные и наноразмерные тех
нологии для медицины, биологии

и экологии

ждение деятельности в области радиофото
ники, включая:

создание научно-технического задела по пе
рспективным технологиям и конструкциям р
адиофотонных компонент и модулей, унифи
цированных узлов и блоков радиоэлектронн
ых систем для обеспечения российских стра
тегически и экономически значимых произв

одств;

диффузию передовых радиофотонных техн
ологий на основе объединения усилий член
ов консорциума по принципу открытых инно

ваций;

разработку, реализацию и тиражирование у
никальных образовательных программ в обл
асти радиофотоники, в том числе в сетевой 
форме с применением индивидуальных тра

екторий обучения;

экспертизу научно-исследовательских, опыт
но-конструкторских работ и инновационных
проектов в области радиофотоники и в сме

жных областях.

В рамках стратегического проекта запланир
овано проведение широкого круга фундаме
нтальных и прикладных исследований в обл
асти кибербезопасности и искусственного и



6 Интеллектуальные информационны
е технологии и кибербезопасность

Кибербезопасность
интеллектуальных систем и крит
ических информационных инфра

структур

нтеллекта (ИИ): создания новых технологий 
превентивной защиты ИТ-систем от киберуг
роз и доверенного ИИ, на базе которых буду
т разработаны новые цифровые продукты д
ля коммерциализации на рынке. Для дости
жения указанных целей планируется прове
дение работ по ряду направлений и привлеч
ение следующих участников Консорциума:

- доверенный и безопасный ИИ: ИСП РАН (ра
зработка программного стека);

- кибербезопасность критической информац
ионной инфраструктуры: АО «МЦСТ», ИСП Р
АН (доверенные программно-аппаратные ра

зработки);

- доверенные программно-аппаратные ИИ-к
омплексы: АО «МЦСТ», ГУАП (разработка не
йропроцессора RISC-V и ПАК на базе процес

соров «Эльбрус»);

- финансовая и экономическая безопасность
: Росфинмониторинг, ФИАН, УРФУ (разработ
ка новых методов обнаружения и противоде
йствия отмыванию доходов, подготовка кад

ров);

- подготовка высококвалифицированных ка
дров и образование: НИЯУ МИФИ, УРФУ, САФ



У, ГУАП (разработка новых образовательных
программ и курсов ДПО по кибербезопаснос

ти и ИИ, подготовка кадров);

- создание киберполигонов: НИЯУ МИФИ (ор
ганизация киберполигонов для

прототипирования и экспериментальной от
работки перспективных технологий защиты 

ИТ-систем);

- коммерциализация и продвижение на рын
ок разработанных цифровых решений и про
дуктов: ЧУ «Цифрум» (ГК «Росатом») (высту

пает системным интегратором)

7 Консорциум индивидуальных траек
торий (ИОТ-консорциум)

Релятивистская квантовая инжен
ерия

В реализации стратегического проекта «Рел
ятивистская квантовая инженерия» ИОТ-

консорциум играет важную роль в реализац
ии образовательных проектов, связанных с 
подготовкой исследовательских кадров в ра
мках конкретных научных направлений. В п
оследующие годы опыт реализации ИОТ пла
нируется распространить на все образовате

льные программы НИЯУ МИФИ.

Сведения о членах консорциума(ов)



№ п/
п

Полное наим
енование уча

стника
ИНН участ

ника
Участие в кон

сорциуме
Роль участника в

рамках решения зада
ч консорциума

Стратегические проек
т(ы), реализация кото
рых запланирована с 

участием

Роль участника в реализации 
стратегического(их) проекта(

ов)

1

Научно-иссле
довательский
институт яде
рной физики 
имени Д.В. Ск
обельцына М
осковского го
сударственно
го университ
ета имени М.
В. Ломоносов

а

772908209
0

Космические 
лучи и элеме
нтарные част

ицы

Исследования вариац
ий космических лучей
по спутниковым данн
ым. Участие в экспери
ментах ATLAS, CMS, AL
ICE на коллайдере LH

C.

Релятивистская квант
овая инженерия

Участие в решении задач «Рад
иационные условия и космиче
ская погода в межпланетном 
и околоземном пространстве»
, «Ускорительная физика элем
ентарных частиц». Развитие ц
ифровых технологий и подгот
овка высококвалифицированн

ых кадров. 



2

Федеральное
государствен
ное бюджетн

ое
учреждение 
науки Физиче
ский институ
т им. П.Н. Леб
едева Россий
ской академи

и наук

773603739
4

Космические 
лучи и элеме
нтарные част

ицы

Исследования потоко
в космических лучей в
атмосфере Земли на н
аучных станциях ФИА
Н (3 шт.). Исследован
ие основных компоне
нт (электронно-фотон
ной, мюонной, адронн
ой, черенковского изл
учения) широких атмо
сферных ливней, на Т
янь-Шаньской высоко
горной научной станц
ии. Участие в экспери
ментах ATLAS, CMS, AL
ICE на коллайдере LH

C. 

Релятивистская квант
овая инженерия

Участие в решении задач «По
иск новых процессов (частиц, 
состояний материи) в космиче
ских лучах сверхвысоких энер
гий 10^15 – 10^19 эВ», «Ради
ационные условия и космичес
кая погода в межпланетном и 
околоземном пространстве», 
«Ускорительная физика элеме
нтарных частиц». Развитие ци
фровых технологий и подгото
вка высококвалифицированны

х кадров. 



3

Федеральное
государствен
ное бюджетн

ое
учреждение 
науки Инстит
ут земного м
агнетизма, ио
носферы и ра
спространени
я радиоволн 
им. Н.В. Пушк

ова
Российской а
кадемии наук

504600541
0

Космические 
лучи и элеме
нтарные част

ицы

Исследования вариац
ии потока нейтронов 
на Московском нейтро
нном мониторе и веде
ние базы данных сети
нейтронных мониторо

в. 

Релятивистская квант
овая инженерия

Участие в решении задачи «Ра
диационные условия и космич
еская погода в межпланетном
и околоземном пространстве»
. Развитие цифровых технолог
ий и подготовка высококвали

фицированных кадров. 

4

Федеральное
государствен
ное учрежде
ние науки Ин
ститут ядерн
ых исследова
ний Российск
ой академии 

наук

772811643
7

Космические 
лучи и элеме
нтарные част

ицы

Исследование нейтро
нной компоненты кос
мических лучей, на ус
тановках, расположен
ных в ИЯИ РАН, БНО И
ЯИ РАН и в Китае. Уча
стие в экспериментах 
ATLAS, CMS, ALICE на к

оллайдере LHC. 

Релятивистская квант
овая инженерия

Участие в решении задач «По
иск новых процессов (частиц, 
состояний материи) в космиче
ских лучах сверхвысоких энер
гий 10^15 – 10^19 эВ», «Уско

рительная физика
элементарных частиц». Разви
тие цифровых технологий и п
одготовка высококвалифицир

ованных кадров. 



5

Институт кос
мофизически
х исследован
ий и аэроном
ии им. Ю.Г. Ш
афера Сибирс
кого отделен
ия Российско
й академии н
аук – обособл
енным подра
зделением ф
едерального 
государствен
ного бюджет
ного учрежде
ния науки фе
деральный ис
следовательс
кий центр «Я
кутский науч
ный центр»

143503505
7

Космические 
лучи и элеме
нтарные част

ицы

Исследование космич
еских лучей сверхвыс
оких энергий на Якутс
кой комплексной уста
новке ШАЛ. Исследов
ание нейтронной и мю

онной компонент
космических лучей на
спектрографе им. А.И.
Кузьмина в Якутске и 

Тикси в диапазоне
энергий от 2 до 300 Г

эВ. 

Релятивистская квант
овая инженерия

Участие в решении задач «По
иск новых процессов (частиц, 
состояний материи) в космиче
ских лучах сверхвысоких энер
гий 10^15 – 10^19 эВ», «Ради
ационные условия и космичес
кая погода в межпланетном и 
околоземном пространстве». 
Развитие цифровых технологи
й и подготовка высококвалиф

ицированных кадров. 



6

Федеральное
государствен
ное бюджетн

ое
учреждение 
науки Ордена
Трудового Кр
асного Знаме
ни Институт с
олнечно-земн
ой физики Си
бирского отд
еления Росси
йской академ

ии наук

381201045
6

Космические 
лучи и элеме
нтарные част

ицы

Исследования процес
сов, происходящих на
Солнце, в магнитосфе
ре, гелиосфере и атм
осфере Земли на науч
ных станциях ИСЗФ С

О РАН. 

Релятивистская квант
овая инженерия

Участие в решении задачи «Ра
диационные условия и космич
еская погода в межпланетном
и околоземном пространстве»
. Развитие цифровых технолог
ий и подготовка высококвали

фицированных кадров. 

7

Федеральное
государствен
ное бюджетн
ое образоват
ельное учреж
дение высше
го образован
ия «Алтайски
й государств
енный универ

ситет»

222500473
8

Космические 
лучи и элеме
нтарные част

ицы

Исследования вариац
ии космических лучей
по спутниковым данн

ым. 

Релятивистская квант
овая инженерия

Участие в решении задачи «Ра
диационные условия и космич
еская погода в межпланетном
и околоземном пространстве»
. Развитие цифровых технолог
ий и подготовка высококвали

фицированных кадров. 



8

Федеральное
государствен
ное бюджетн

ое
учреждение 
науки Инстит
ут нефтегазо
вой геологии 
и геофизики 
им. А.А. Троф
имука Сибирс
кого отделен
ия Российско
й академии н

аук

540824031
1

Космические 
лучи и элеме
нтарные част

ицы

Проведение исследов
ания нейтронной ком
поненты космических 
лучей на нейтронных 
мониторах в Иркутске
(3 шт.) и Норильске. 

Релятивистская квант
овая инженерия

Участие в решении задачи «Ра
диационные условия и космич
еская погода в межпланетном
и околоземном пространстве»
. Развитие цифровых технолог
ий и подготовка высококвали

фицированных кадров. 



9

Федеральное
государствен
ное бюджетн

ое
учреждение 
науки Инстит
ут проблем б
езопасного р
азвития атом
ной энергети
ки Российско
й академии н

аук

772607731
0

Ядерные
энерготехнол
огии нового п

околения

Участие в реализации 
сетевых образователь
ных программ магист

ратуры и
аспирантуры с НИЯУ 
МИФИ. Разработка ко

дов нового
поколения; Разработк
а базы данных для ве
рификации кодов нов
ого поколения совмес
тно с НИЯУ МИФИ, АО 
Прорыв и ГНЦ РФ ФЭИ

. 

Ядерные энерготехно
логии нового поколен
ия и экстремальные с

остояния вещества

Участие в реализации сетевых
образовательных программ м
агистратуры и аспирантуры с 
НИЯУ МИФИ. Разработка кодов
нового поколения; Разработка
базы данных для верификаци
и кодов нового поколения сов
местно с НИЯУ МИФИ, АО Прор

ыв и ГНЦ РФ ФЭИ. 



10

Акционерное 
общество «Го
сударственны
й научный це
нтр Российск
ой Федераци
и – Физико-эн
ергетический
институт име
ни А.И. Лейпу

нского»

402544258
3

Ядерные
энерготехнол
огии нового п

околения

Участие в реализации 
сетевых образователь
ных программ магист

ратуры и
аспирантуры с НИЯУ 
МИФИ; Проведение эк
спериментальных раб
от на БФС; Разработка
базы данных для вери
фикации кодов нового
поколения совместно 
с НИЯУ МИФИ, АО Про

рыв и ИБРАЭ РАН. 

Ядерные энерготехно
логии нового поколен
ия и экстремальные с

остояния вещества

Участие в реализации сетевых
образовательных программ м
агистратуры и аспирантуры с 
НИЯУ МИФИ; Разработка базы 
данных для верификации код
ов нового поколения совместн
о с НИЯУ МИФИ, АО Прорыв и 

ИБРАЭ РАН. 



11
Акционерное 
общество «Пр

орыв»

770833292
0

Ядерные
энерготехнол
огии нового п

околения

Участие в реализации 
сетевых образователь
ных программ магист

ратуры и
аспирантуры с НИЯУ 
МИФИ; Разработка ме
ждународных тестов
ых задач по проекту с
винцового реактора с
овместно с НИЯУ МИФ
И. Разработка базы да
нных для верификаци
и кодов нового поколе
ния совместно с НИЯУ 
МИФИ, ГНЦ РФ ФЭИ и 

ИБРАЭ РАН. 

Ядерные энерготехно
логии нового поколен
ия и экстремальные с

остояния вещества

Участие в реализации сетевых
образовательных программ м
агистратуры и аспирантуры с 
НИЯУ МИФИ; Разработка межд
ународных тестовых задач по 
проекту свинцового реактора 
совместно с НИЯУ МИФИ. Разр
аботка базы данных для вери
фикации кодов нового поколе
ния совместно с НИЯУ МИФИ, 

ГНЦ РФ ФЭИ и ИБРАЭ РАН. 



12

Акционерное 
общество «В
ысокотехнол
огический на
учно-исследо
вательский и
нститут неор
ганических м
атериалов им
ени академик
а А.А. Бочвар

а»

773459849
0

Ядерные
энерготехнол
огии нового п

околения

Участие в реализации 
сетевых образователь
ных программ магист

ратуры и
аспирантуры НИЯУ МИ
ФИ; Разработка базы 
данных свойств облуч
енных материалов сов
местно с НИЯУ МИФИ, 
НПО "Луч", АО Гиредм
ет, АО НИИГрафит; Ра
зработка технологий 
для производства тол
ератного ядерного то
плива и новых матери

алов для
инновационных ядерн
ых реакторов совмест
но с НИЯУ МИФИ, НПО 
"Луч",  АО Гиредмет, 

АО НИИГрафит.  

Ядерные энерготехно
логии нового поколен
ия и экстремальные с

остояния вещества

Участие в реализации сетевых
образовательных программ м
агистратуры и аспирантуры Н
ИЯУ МИФИ; Разработка базы д
анных свойств облученных ма
териалов совместно с НИЯУ М
ИФИ, НПО "Луч", АО Гиредмет,
АО НИИГрафит; Разработка те
хнологий для производства то
лератного ядерного топлива и
новых материалов для иннова
ционных ядерных реакторов с
овместно с НИЯУ МИФИ, НПО "
Луч",  АО Гиредмет, АО НИИГр

афит.  



13

Федеральное
государствен
ное унитарно
е предприяти

е «Научно-
исследовател
ьский инстит
ут научно-про
изводственно
е объединени

е «ЛУЧ»

503600530
8

Ядерные
энерготехнол
огии нового п

околения

Участие в реализации 
сетевых образователь
ных программ магист

ратуры и
аспирантуры НИЯУ МИ
ФИ; Разработка базы 
данных свойств облуч
енных материалов сов
местно с НИЯУ МИФИ, 
АО ВНИИНМ, АО Гиред
мет, АО НИИГрафит; Р
азработка технологий
для производства тол
ератного ядерного то
плива и новых матери

алов для
инновационных ядерн
ых реакторов совмест
но с НИЯУ МИФИ, АО В
НИИНМ,  АО Гиредмет

, АО НИИГрафит.  

Ядерные энерготехно
логии нового поколен
ия и экстремальные с

остояния вещества

Участие в реализации сетевых
образовательных программ м
агистратуры и аспирантуры Н
ИЯУ МИФИ; Разработка базы д
анных свойств облученных ма
териалов совместно с НИЯУ М
ИФИ, АО ВНИИНМ, АО Гиредме
т, АО НИИГрафит; Разработка 
технологий для производства 
толератного ядерного топлив
а и новых материалов для инн
овационных ядерных реактор
ов совместно с НИЯУ МИФИ, А
О ВНИИНМ,  АО Гиредмет, АО 

НИИГрафит.  



14

Акционерное 
общество «На
учно-исследо
вательский и
нститут конс
трукционных 
материалов н
а основе гра
фита «НИИгр

афит»

772072342
2

Ядерные
энерготехнол
огии нового п

околения

Участие в реализации 
сетевых образователь
ных программ магист

ратуры и
аспирантуры НИЯУ МИ
ФИ; Разработка базы 
данных свойств облуч
енных материалов сов
местно с НИЯУ МИФИ, 
АО ВНИИНМ, АО Гиред
мет, НПО Луч; Разрабо
тка технологий для п
роизводства толератн
ого ядерного топлива 
и новых материалов д
ля инновационных яд
ерных реакторов совм
естно с НИЯУ МИФИ, А
О ВНИИНМ,  АО Гиред

мет, НПО Луч.  

Ядерные энерготехно
логии нового поколен
ия и экстремальные с

остояния вещества

Участие в реализации сетевых
образовательных программ м
агистратуры и аспирантуры Н
ИЯУ МИФИ; Разработка базы д
анных свойств облученных ма
териалов совместно с НИЯУ М
ИФИ, АО ВНИИНМ, АО Гиредме
т, НПО Луч; Разработка техно
логий для производства толер
атного ядерного топлива и но
вых материалов для инноваци
онных ядерных реакторов сов
местно с НИЯУ МИФИ, АО ВНИ

ИНМ,  АО Гиредмет, НПО
Луч.  



15

Акционерное 
общество «Го
сударственны
й научно-иссл
едовательски
й и проектны
й институт ре
дкометаллич
еской промы

шленности «Г
иредмет»

770669906
2

Ядерные
энерготехнол
огии нового п

околения

Участие в реализации 
сетевых образователь
ных программ магист

ратуры и
аспирантуры НИЯУ МИ
ФИ; Разработка базы 
данных свойств облуч
енных материалов сов
местно с НИЯУ МИФИ, 
АО ВНИИНМ, АО НИИг
рафит, НПО Луч; Разр
аботка технологий дл
я производства толер
атного ядерного топл
ива и новых материал
ов для инновационны
х ядерных реакторов 
совместно с НИЯУ МИ
ФИ, АО ВНИИНМ,  АО 
НИИграфит, НПО Луч. 

 

Ядерные энерготехно
логии нового поколен
ия и экстремальные с

остояния вещества

Участие в реализации сетевых
образовательных программ м
агистратуры и аспирантуры Н
ИЯУ МИФИ; Разработка базы д
анных свойств облученных ма
териалов совместно с НИЯУ М
ИФИ, АО ВНИИНМ, АО НИИгра
фит, НПО Луч; Разработка тех
нологий для производства тол
ератного ядерного топлива и 
новых материалов для иннова
ционных ядерных реакторов с
овместно с НИЯУ МИФИ, АО ВН
ИИНМ,  АО НИИграфит, НПО Л

уч.  



16

Федеральное
государствен
ное бюджетн
ое образоват
ельное учреж
дение высше
го образован
ия «Нижегор
одский госуд
арственный т
ехнический у
ниверситет и
м. Р.Е. Алексе

ева»

526000143
9

Ядерные
энерготехнол
огии нового п

околения

Развитие международ
ного сотрудничества 
с международными ор
ганизациями МАГАТЭ 
и АЯЭ ОЭСР и образов
ательными сетями яд
ерного образования E
NEN и Star-NET совмес
тно с НИЯУ МИФИ; уча
стие в реализации сет
евых образовательны
х программ магистрат
уры и аспирантуры со 
всеми участниками Ко

нсорциума.  

Ядерные энерготехно
логии нового поколен
ия и экстремальные с

остояния вещества

Развитие международного сот
рудничества с международны
ми организациями МАГАТЭ и А
ЯЭ ОЭСР и образовательными 
сетями ядерного образования 
ENEN и Star-NET совместно с Н
ИЯУ МИФИ; участие в реализа
ции сетевых образовательных
программ магистратуры и асп
ирантуры со всеми участника

ми Консорциума. 



17

Федеральное
государствен
ное бюджетн

ое
учреждение 
науки Федер
альный иссле
довательский
центр «Инсти
тут общей фи
зики им. А.М. 
Прохорова Ро
ссийской ака
демии наук»

773602970
0

Лазерные исс
ледования и 
технологии д
ля промышле
нных, энерге
тических и м
едицинских п

рименений

Совместные НИОКР о 
области перспективн
ых лазерных систем. 
Совместные сетевые 

программы. 

Ядерные энерготехно
логии нового поколен
ия и экстремальные с

остояния вещества

Участие в создании уникально
й научно-исследовательской и
нфраструктуры мирового уров
ня с применением технологий
  установок класса "мегасайен
с" - лазерного комплекса ELF

килоджоульного уровня энерг
ии. 

18

Федеральное
государствен
ное бюджетн

ое
учреждение 
науки Физиче
ский институ
т им. П.Н. Леб
едева Россий
ской академи

и наук

773603739
4

Лазерные исс
ледования и 
технологии д
ля промышле
нных, энерге
тических и м
едицинских п

рименений

Совместные НИОКР о 
области перспективн
ых лазерных систем. 
Совместные сетевые 

программы. 

Ядерные энерготехно
логии нового поколен
ия и экстремальные с

остояния вещества

Участие в разработке радиоиз
отопных батарей питания объ
ектов Северного морского пут
и, МО, космонавтики и нефтег
азовой инфраструктуры в усл
овиях ограниченного доступа.
Участие в создании уникально
й научно-исследовательской и
нфраструктуры мирового уров
ня с применением технологий
мегасайенс установок - лазер
ного комплекса ELF килоджоу

льного уровня энергии.  



19

Федеральное
государствен
ное унитарно
е предприяти
е Российский 
Федеральный
Ядерный Цен
тр Всероссий
ский научно-
исследовател
ьский инстит
ут экспериме
нтальной физ

ики

525400123
0

Лазерные исс
ледования и 
технологии д
ля промышле
нных, энерге
тических и м
едицинских п

рименений

Совместные НИОКР в 
области мощных лазе
ров, ЛТС, лазерных ад
дитивных технологий.
Совместные сетевые 

программы. 

Ядерные энерготехно
логии нового поколен
ия и экстремальные с

остояния вещества

Участие в создании уникально
й научно-исследовательской и
нфраструктуры мирового уров
ня с применением технологий
мегасайенс установок - лазер
ного комплекса ELF килоджоу

льного уровня энергии 

20

Акционерное 
общество «Го
сударственны
й научный це
нтр Российск
ой Федераци
и Троицкий и
нститут инно
вационных и 
термоядерны
х исследован

ий»

775100246
0

Лазерные исс
ледования и 
технологии д
ля промышле
нных, энерге
тических и м
едицинских п

рименений

Совместные НИОКР в 
области промышленн
ых лазерных технолог
ий, мощных лазеров и
ЛТС. Совместные сете

вые программы. 

Ядерные энерготехно
логии нового поколен
ия и экстремальные с

остояния вещества

Участие в создании уникально
й научно-исследовательской и
нфраструктуры мирового уров
ня с применением технологий
мегасайенс установок - токам
ака MEPhIST и лазерного комп
лекса ELF килоджоульного ур
овня энергии. Участие в созда
нии электроплазменных двига
телей с высокотемпературной
сверхпроводящей магнитной 
системой для тяжёлых космич

еских аппаратов. 



21

Общество с о
граниченной 
ответственно
стью Научно-
техническое 
объединение 
"ИРЭ-Полюс"

505200274
5

Лазерные исс
ледования и 
технологии д
ля промышле
нных, энерге
тических и м
едицинских п

рименений

Совместные НИОКР о 
области перспективн
ых лазерных систем д
ля промышленных и м
едицинских применен
ий.Совместные сетев

ые программы.

Ядерные энерготехно
логии нового поколен
ия и экстремальные с

остояния вещества

Участие в разработке лазерны
х технологий аддитивного про
изводства изделий из сверхтв
ердых композиционных матер

иалов. 

22

Общество с о
граниченной 
ответственно
стью "Лассар

д"

402544291
4

Лазерные исс
ледования и 
технологии д
ля промышле
нных, энерге
тических и м
едицинских п

рименений

Совместные НИОКР о 
области перспективн
ых лазерных систем д
ля промышленных и м
едицинских применен
ий. Совместные сетев

ые программы. 

Ядерные энерготехно
логии нового поколен
ия и экстремальные с

остояния вещества

Участие в разработке лазерно
й технологии аддитивного пр
оизводства изделий из сверхт
вердых композиционных мате

риалов.  



23

Федеральное
государствен
ное бюджетн
ое образоват
ельное учреж
дение высше
го образован
ия «Владими
рский госуда
рственный ун
иверситет им
ени Александ
ра Григорьев
ича и Никола
я Григорьеви
ча Столетовы

х»

332710209
1

Лазерные исс
ледования и 
технологии д
ля промышле
нных, энерге
тических и м
едицинских п

рименений

Совместные НИОКР о 
области перспективн

ых лазерных
промышленных техно

логий. Подготовка
специалистов по упра
влению лазерными те
хнологическими комп
лексами, предназначе
нными для использов
ания в различных сек

торах
промышленности.Разв
итие сети региональн
ых лазерных центров.
Совместные сетевые 

программы.

Ядерные энерготехно
логии нового поколен
ия и экстремальные с

остояния вещества

Cоздание технологии аддитив
ного производства изделий из
сверхтвердых композиционны

х материалов. 



24

Федеральное
государствен
ное бюджетн
ое образоват
ельное учреж
дение высше
го образован
ия «Петрозав
одский госуд
арственный у
ниверситет»

100104028
7

Лазерные исс
ледования и 
технологии д
ля промышле
нных, энерге
тических и м
едицинских п

рименений

Совместные НИОКР о 
области перспективн

ых лазерных
промышленных техно

логий. Подготовка
специалистов по упра
влению лазерными те
хнологическими комп
лексами, предназначе
нными для использов
ания в различных сек

торах
промышленности.Разв
итие сети региональн
ых лазерных центров.
Совместные сетевые 

программы.

Ядерные энерготехно
логии нового поколен
ия и экстремальные с

остояния вещества

Развитие сети региональных  
центров трансфера технологи

й. 



25

Федеральное
государствен
ное бюджетн

ое
учреждение 
науки Федер
альный иссле
довательский
центр «Инсти
тут общей фи
зики им. А.М. 
Прохорова Ро
ссийской ака
демии наук»

773602970
0

Прорывные н
аноразмерны
е и ядерные 
медицинские 

технологии

Исследования в облас
ти биофотоники, разр
аботка источников оп
тического излучения 

и режимов
воздействия на биотк
ани для диагностики 
и терапии онкозаболе
ваний, в том числе с и
спользованием наноп
репаратов в качестве 
сенсибилизаторов опт

ического
воздействия. 

Синхротронные, нейт
ронные,

ускорительные и нано
размерные технологи
и для медицины, биол

огии и экологии

Исследования в области биоф
отоники, разработка источник
ов оптического излучения и р
ежимов воздействия на биотк
ани для диагностики и терапи

и онкозаболеваний, в том
числе с использованием

нанопрепаратов в качестве се
нсибилизаторов оптического в

оздействия. 

26

Акционерное 
общество «Ру
сатом Хэлске

а»

772639628
1

Прорывные н
аноразмерны
е и ядерные 
медицинские 

технологии

Участие в разработке 
новых технологий со с
тороны организаций р
еального сектора эко
номики в качестве ин
вестора и вендора. 

Синхротронные, нейт
ронные,

ускорительные и нано
размерные технологи
и для медицины, биол

огии и экологии

Участие в разработке новых т
ехнологий со стороны организ
аций реального сектора эконо
мики в качестве инвестора и в

ендора. 



27

Федеральное
государствен
ное бюджетн

ое
учреждение 
науки Физиче
ский институ
т им.П.Н. Леб
едева Россий
ской академи

и наук

773603739
4

Прорывные н
аноразмерны
е и ядерные 
медицинские 

технологии

Сотрудничество в обл
асти разработки устр
ойств и технологий дл
я бинарных методов л
ечения онкологически
х заболеваний с испол
ьзованием разрабаты
ваемых наноматериал
ов в качестве сенсиби
лизаторов воздействи
я нейтронными и прот

онными пучками. 

Синхротронные, нейт
ронные,

ускорительные и нано
размерные технологи
и для медицины, биол

огии и экологии

Сотрудничество в области раз
работки устройств и технолог
ий для бинарных методов леч
ения онкологических заболев
аний с использованием разраб
атываемых наноматериалов в 
качестве сенсибилизаторов во
здействия нейтронными и про

тонными пучками. 



28

Федеральное
государствен
ное бюджетн

ое
учреждение "
Федеральный
научно-клини
ческий центр
медицинской 
радиологии и
онкологии» Ф
едерального 
медико-биоло
гического аге

нтства

732902836
2

Прорывные н
аноразмерны
е и ядерные 
медицинские 

технологии

Основная роль:
участие в разработке 
новых медицинских т
ехнологий с точки зре
ния клинической прак
тики и накопленного 
опыта лечения болезн
ей, проведение клини
ческих испытаний и в
недрение разработан
ных технологий. Уник
альные особенности: 
Оснащен уникальным 
протонным ускорител
ем (IBA), который обла
дает беспрецедентно 
высокой мощностью 
— 235 МэВ. Располага
ется рядом с НИИАР Г
оскорпорации „Росато
м“ (входит в состав Ко
нсорциума), на которо
м производится вся л
инейка необходимых 
для лечения и научны
х исследований радио

изотопов.  

Синхротронные, нейт
ронные,

ускорительные и нано
размерные технологи
и для медицины, биол

огии и экологии

Основная роль: участие в разр
аботке новых медицинских те
хнологий с точки зрения клин
ической практики и накоплен
ного опыта лечения болезней,
проведение клинических испы
таний и внедрение разработа
нных технологий. Уникальные
особенности: Оснащен уникал
ьным протонным ускорителем
(IBA), который обладает беспр
ецедентно высокой мощность
ю — 235 МэВ. Располагается р
ядом с НИИАР Госкорпорации 
„Росатом“ (входит в состав Ко
нсорциума), на котором произ
водится вся линейка необход
имых для лечения и научных 
исследований радиоизотопов.

  



29

Федеральное
государствен
ное бюджетн

ое
учреждение 
Национальны
й медицински
й исследоват
ельский цент
р радиологии
» Министерст
ва здравоохр
анения Росси
йской Федера

771404207
0

Прорывные н
аноразмерны
е и ядерные 
медицинские 

технологии

Основная роль:
участие в разработке 
новых медицинских т
ехнологий с точки зре
ния клинической прак
тики и накопленного 
опыта лечения болезн
ей, проведение клини
ческих испытаний и в
недрение разработан
ных технологий. Уник
альные особенности: 
Руководитель - главн
ый онколог Минздрав
а России академик РА
Н Андрей Дмитриевич
Каприн.Имеет три фи

лиала, 
расположенные в Мос
кве (МНИОИ им. П.А. Г
ерцена, НИИ урологии
и интервенционной р
адиологии им. Н.А. Ло
паткина) и Обнинске (
МРНЦ им. А.Ф. Цыба).
Оснащена уникальны
м оборудованием, поз
воляющей проводить 
уникальные исследов

Синхротронные, нейт
ронные,

ускорительные и нано
размерные технологи
и для медицины, биол

огии и экологии

Основная роль: участие в разр
аботке новых медицинских те
хнологий с точки зрения клин
ической практики и накоплен
ного опыта лечения болезней,
проведение клинических испы
таний и внедрение разработа
нных технологий. Уникальные
особенности: Руководитель - г
лавный онколог Минздрава Ро
ссии академик РАН Андрей Дм
итриевич Каприн.Имеет три ф
илиала,  расположенные в Мо
скве (МНИОИ им. П.А. Герцена
, НИИ урологии и интервенцио
нной радиологии им. Н.А. Лоп
аткина) и Обнинске (МРНЦ им.
А.Ф. Цыба).Оснащена уникаль
ным оборудованием, позволя
ющей проводить уникальные 
исследования и терапию. В то

м числе – протонный



ции ания и терапию. В том
числе – протонный ко
мплекс, оснащенный 
отечественной устано
вкой "Прометеус"; ист
очником нейтронного 
излучения с энергией 
14-15 МэВ.Близость к 
АО «ГНЦ РФ – ФЭИ», ч
то позволяет исследо
вать и применять кор
откоживущие изотоп

ы. 

комплекс, оснащенный отечес
твенной установкой "Промете
ус"; источником нейтронного  
излучения с энергией 14-15 М
эВ.Близость к АО «ГНЦ РФ – Ф
ЭИ», что позволяет исследова

ть и применять
короткоживущие изотопы. 



30

Федеральное
государствен
ное бюджетн

ое
учреждение "
Национальны
й медицински
й исследоват
ельский цент
р эндокринол
огии" Минист
ерства здрав
оохранения Р
оссийской Фе

дерации

772801635
1

Прорывные н
аноразмерны
е и ядерные 
медицинские 

технологии

Основная роль:
участие в разработке 
новых медицинских т
ехнологий с точки зре
ния клинической прак
тики и накопленного 
опыта лечения болезн
ей, проведение клини
ческих испытаний и в
недрение разработан
ных технологий. Уник
альные особенности: 
Признанный  лидер по
лечению заболеваний 
Эндокринной системы
– Организация получи
ла право реализовать 
программу развития Н
аучного Центра Миро
вого Уровня «Национа
льный Центр Персона
лизированной медици
ны эндокринных забо

леваний».  

Синхротронные, нейт
ронные,

ускорительные и нано
размерные технологи
и для медицины, биол

огии и экологии

Основная роль: участие в разр
аботке новых медицинских те
хнологий с точки зрения клин
ической практики и накоплен
ного опыта лечения болезней,
проведение клинических испы
таний и внедрение разработа
нных технологий. Уникальные
особенности: Признанный  ли
дер по лечению заболеваний 
Эндокринной системы – Орган
изация получила право реали
зовать программу развития Н
аучного Центра Мирового Уро
вня «Национальный Центр Пе
рсонализированной медицины
эндокринных заболеваний».  



31

Федеральное
государствен
ное бюджетн

ое
учреждение 
науки Инстит
ут биооргани
ческой химии
им. академик
ов М.М. Шемя
кина и Ю.А. О
вчинникова Р
оссийской ак
адемии наук

772804541
9

Прорывные н
аноразмерны
е и ядерные 
медицинские 

технологии

Разработка технологи
й функционализации 
и адресной доставки 

нанопрепаратов,
включая нано-РФП, ра
зрабатываемых совме
стно с ИФИБ, в опухол
ь, используя методы б
иоорганического синт
еза. Изучение биорасп
ределений нанопрепа
ратов в моделях клет
ок и лабораторных жи

вотных. 

Синхротронные, нейт
ронные,

ускорительные и нано
размерные технологи
и для медицины, биол

огии и экологии

Разработка технологий функц
ионализации и адресной дост
авки нанопрепаратов, включа
я нано-РФП, разрабатываемых
совместно с ИФИБ, в опухоль, 
используя методы биоорганич
еского синтеза. Изучение био
распределений нанопрепарат
ов в моделях клеток и лабора

торных животных. 

Основная роль:
участие в разработке 
новых медицинских т
ехнологий с точки зре
ния клинической прак
тики и накопленного 
опыта лечения болезн
ей, проведение клини
ческих испытаний и в
недрение разработан
ных технологий. Уник
альные особенности: 
За 70-летний период 

Основная роль: участие в разр
аботке новых медицинских те
хнологий с точки зрения клин
ической практики и накоплен
ного опыта лечения болезней,
проведение клинических испы
таний и внедрение разработа



32

Федеральное
государствен
ное бюджетн

ое
учреждение 
«Государстве
нный научны
й центр Росси
йской Федера
ции – Федера
льный медиц
инский биофи
зический цен
тр имени А.И.
Бурназяна» Ф
МБА России

773458113
6

Прорывные н
аноразмерны
е и ядерные 
медицинские 

технологии

истории учёными Цен
тра впервые обоснова
ны основные принцип
ы отечественной ради
ационной гигиены и м
едицины, индивидуал
ьной дозиметрии ион
изирующих излучений
, радиационной безоп

асности. Создана
уникальная компьюте
рная база данных по 
острым лучевым пора
жениям человека, вкл
ючающая 2/3 мировог
о опыта. Центр оснащ
ен циклотроном TR-24
(Advanced Cyclotron Sy
stem, Canada), занима
ется разработкой нор
мативной документац
ии по производству и 
контролю качества РФ
П на основе циклотро
нных ПЭТ-радионукли
дов, и в целом радио

фармацевтики. 

Синхротронные, нейт
ронные,

ускорительные и нано
размерные технологи
и для медицины, биол

огии и экологии

нных технологий. Уникальные
особенности: За 70-летний пе
риод истории учёными Центра
впервые обоснованы основны
е принципы отечественной ра
диационной гигиены и медиц
ины, индивидуальной дозиме
трии ионизирующих излучени
й, радиационной безопасност
и. Создана уникальная компь
ютерная база данных по остр
ым лучевым поражениям чело
века, включающая 2/3 мирово
го опыта. Центр оснащен цик
лотроном TR-24 (Advanced Cyc
lotron System, Canada), занима
ется разработкой нормативно
й документации по производс
тву и контролю качества РФП 
на основе циклотронных ПЭТ-
радионуклидов, и в целом рад

иофармацевтики. 



33

Федеральное
государствен
ное бюджетн

ое
учреждение 
науки Физиче
ский институ
т имени П.Н. 
Лебедева Рос
сийской акад

емии наук

773603739
4

Радиофотонн
ые технологи
и цифровых и
аналоговых с
истем нового 

поколения

Выполнение
прикладных работ в о
бласти полупроводни

ковых лазеров. 

Синхротронные, нейт
ронные,

ускорительные и нано
размерные технологи
и для медицины, биол

огии и экологии

Проведение совместных иссле
дований в области полупрово
дноковых лазеров и участие в 
реализации сетевых образова

тельных программ.  

34

Федеральное
государствен
ное бюджетн

ое
учреждение 
науки Федер
альный иссле
довательский
центр «Инсти
тут общей фи
зики им. А.М. 
Прохорова Ро
ссийской ака
демии наук»

773602970
0

Радиофотонн
ые технологи
и цифровых и
аналоговых с
истем нового 

поколения

Проведение исследов
аний в области кванто
вой физики твердого 

тела. 

Синхротронные, нейт
ронные,

ускорительные и нано
размерные технологи
и для медицины, биол

огии и экологии

 Проведение исследований в о
бласти квантовой физики тве
рдого тела и участие в реализ
ации сетевых образовательны

х программ.



35

Федеральное
государствен
ное бюджетн

ое
учреждение 
науки Инстит
ут физики по
лупроводник
ов им. А.В. Рж
анова Сибирс
кого отделен
ия Российско
й академии н

аук

540810005
7

Радиофотонн
ые технологи
и цифровых и
аналоговых с
истем нового 

поколения

Проведение исследов
аний в области кванто
вого дизайна, физики 
и технологии полупро
водниковых наногете
роструктур для интег
ральной радиофотони

ки и СВЧ-
электроники.  

Синхротронные, нейт
ронные,

ускорительные и нано
размерные технологи
и для медицины, биол

огии и экологии

Проведение исследований в о
бласти квантового дизайна, ф
изики и технологии полупрово
дниковых наногетероструктур
для интегральной радиофото
ники и СВЧ-электроники и уча
стие в реализации сетевых об

разовательных программ.  

36

Федеральное
государствен
ное бюджетн

ое
учреждение 
науки Физико
-технический 
институт им. 
А.Ф. Иоффе Р
оссийской ак
адемии наук

780207226
7

Радиофотонн
ые технологи
и цифровых и
аналоговых с
истем нового 

поколения

Проведение исследов
аний в области физик
и и технологии полуп
роводниковых наноге
тероструктур, в том ч
исле на основе широк
озонных полупроводн
иковых материалов. 

Синхротронные, нейт
ронные,

ускорительные и нано
размерные технологи
и для медицины, биол

огии и экологии

Проведение исследований в о
бласти физики и технологии п
олупроводниковых наногетер
оструктур, в том числе на осн
ове широкозонных полупрово
дниковых материалов, и участ
ие в реализации сетевых обра

зовательных программ. 



37

Федеральное
государствен
ное автономн
ое образоват
ельное учреж
дение высше
го образован
ия «Санкт-Пе
тербургский 
Государствен
ный электрот
ехнический у
ниверситет «
ЛЭТИ» им. В.
И. Ульянова (

Ленина)»

781304540
2

Радиофотонн
ые технологи
и цифровых и
аналоговых с
истем нового 

поколения

Создание теории
микро-волноводных с
труктур и пассивных (
линейных) приборов и
нтегральной радиофо
тоники на их основе. 
Создание теории и ме
тодов инженерного р
асчета нелинейных м
икро-волноводных ко
льцевых структур и а
ктивных приборов инт
егральной радиофото
ники на их основе. По
дготовка кадров для 

индустрии. 

Синхротронные, нейт
ронные,

ускорительные и нано
размерные технологи
и для медицины, биол

огии и экологии

Проведение прорывных научн
ых исследований в области сп
ециализированный электрони
ки и радиоэлектроники, подго

товка кадров для отрасли.  



38

Федеральное
государствен
ное бюджетн
ое образоват
ельное учреж
дение высше
го образован
ия «Рязански
й государств
енный радио
технический 
университет 
имени В.Ф. Ут

кина»

623000065
5

Радиофотонн
ые технологи
и цифровых и
аналоговых с
истем нового 

поколения

Подготовка высококв
алифицированных ка

дров 

Синхротронные, нейт
ронные,

ускорительные и нано
размерные технологи
и для медицины, биол

огии и экологии

Готовит кадры для радиоэлек
тронного сегмента ГК «Ростех
» в регионах, тиражирование 
новых образовательных прогр
амм, в том числе с использова
нием дистанционных техноло

гий. 

39

Акционерное 
Общество «Н
аучно-исслед
овательский 
институт «По
люс» им. М.Ф.
Стельмаха»

772881659
8

Радиофотонн
ые технологи
и цифровых и
аналоговых с
истем нового 

поколения

Выращивание активн
ых и нелинейных спец
иальных кристаллов д
ля лазеров.Нанотехно
логии по формирован
ию многослойных стр
уктур соединений AIII
BV для полупроводни
ковых гетеролазеров 
и фотоприёмников. 

Синхротронные, нейт
ронные,

ускорительные и нано
размерные технологи
и для медицины, биол

огии и экологии

Индустриальный партнер в об
ласти фротоники и радиофото
ники, внедрение в производст
во научных и технических дос
тижений Консорциума, комер
циализация интеллектуально

й собственности 



40

Публичное ак
ционерное об
щество «Науч
но-производс
твенное объе
динение «Ал
маз» имени а
кадемика А.А
. Расплетина»

771204028
5

Радиофотонн
ые технологи
и цифровых и
аналоговых с
истем нового 

поколения

Производитель радио
электроники для крит
ически важных облас
тей и планируется од
ним из ключевых прои
зводителей изделий и
систем на основе рад

иофотоники. 

Синхротронные, нейт
ронные,

ускорительные и нано
размерные технологи
и для медицины, биол

огии и экологии

Индустриальный партнер, вне
дрение в производство научн
ых и технических достижений
Консорциума, коммерциализа
ция интеллектуальной собств

енности. 

41

Закрытое акц
ионерное об

щество Научн
о-технически
й центр «Мод

уль»

771400917
8

Радиофотонн
ые технологи
и цифровых и
аналоговых с
истем нового 

поколения

Один из крупнейших 
российских дизайн-це
нтров встраиваемой а
ппаратуры и микроэл

ектроники. 

Синхротронные, нейт
ронные,

ускорительные и нано
размерные технологи
и для медицины, биол

огии и экологии

Индустриальный партнер в об
ласти гетероструктурной СВЧ-
электроники. Внедрение в про
изводство научных и техничес

ких достижений
Консорциума, коммерциализа
ция интеллектуальной собств

енности.  

Является основным за
казчиком и интеграто
ром в области подгот
овки кадров для наци
ональной системы ПО
Д/ФТ.Служба, ее реги
ональные подразделе
ния, предприятия пер
вичного финансового 



42

Федеральная 
служба по фи
нансовому мо

ниторингу

770823463
3

Интеллектуа
льные инфор
мационные т
ехнологии и к
ибербезопасн

ость

мониторинга являютс
я партнерами по реал
изации профильных о
бразовательных прог
рамм для обеспечени

я системы
национальной безопа
сности страны и госуд
арств-партнеров, в то
м числе как базовые п
редприятия для реал
изации практик студе
нтов.Служба является
инициатором актуаль
ной исследовательско
й и прикладной повес
тки в сфере ПОД/ФТ с 
применением техноло
гий искусственного и
нтеллекта, в том числ
е для решения задач 
кибербезопасности. 

Кибербезопасность
интеллектуальных си
стем и критических и
нформационных инфр

аструктур

Является индустриальным па
ртнером и головным заказчик
ом технологий и цифровых ре

шений в области
обнаружения и

противодействия отмыванию 
доходов, полученных преступ

ным путем. 



43

Федеральное
государствен
ное бюджетн

ое
учреждение 
науки Инстит
ут системног
о программир
ования им. В.
П. Иванников
а Российской 
академии нау

к

770900612
5

Интеллектуа
льные инфор
мационные т
ехнологии и к
ибербезопасн

ость

Является основным ра
зработчиком приклад
ного и системного про
граммного обеспечен
ия для доверенных ин
теллектуальных аппа
ратно-программных к
омплексов и систем к
ибербезопасности. 

Кибербезопасность
интеллектуальных си
стем и критических и
нформационных инфр

аструктур

Основной разработчик прикла
дного и системного программ
ного обеспечения для довере
нных интеллектуальных аппа
ратно-программных комплекс
ов и защищенных информаци
онных технологий, включая п
рограммные компоненты дове
ренного ИИ, стека ПО для отк
рытой архитектуры RISC-V (за
грузочные модули, средства о

тладки и др.). 

44

Публичное ак
ционерное об
щество «Инст
итут электро
нных управля
ющих машин
имени И.С. Бр

ука»

773600509
6

Интеллектуа
льные инфор
мационные т
ехнологии и к
ибербезопасн

ость

Является основным ра
зработчиком доверен
ных интеллектуальны
х аппаратно-програм
мных комплексов на б
азе центрального про
цессора «Эльбрус» и р
оссийских нейропроц
ессоров (совместно с 
НТЦ «Модуль», АО НП

Ц «Элвис» и др.) 

Кибербезопасность
интеллектуальных си
стем и критических и
нформационных инфр

аструктур

Разработчик многоядерного н
ейропроцессора на открытой 

архитектуре RISC-V. 



45

Федеральное
государствен
ное бюджетн

ое
учреждение 
науки Физиче
ский институ
т им. П.Н. Леб
едева Россий
ской академи

и наук

773603739
4

Интеллектуа
льные инфор
мационные т
ехнологии и к
ибербезопасн

ость

Один из участников М
еждународного сетев
ого института в сфере
ПОД/ФТ.Ведущий разр
аботчик информацион
ного, аналитического 
сопровождения механ
измов ПОД/ФТ.Предос

тавляет
инфраструктурное об
еспечение исследоват
ельской деятельности
в области ПОД/ФТ и к
ибербезопасности.Зан
имает ведущие позиц
ии в области моделир
ования социально-эко
номических процессо
в с применением техн
ологий искусственног
о интеллекта и други
х сквозных технологи

й. 

Кибербезопасность
интеллектуальных си
стем и критических и
нформационных инфр

аструктур

Принимает участие в разрабо
тке программных компонент д
оверенной интеллектуальной 
системы противодействия отм

ыванию доходов.  



46

Частное учре
ждение по ци
фровизации а
томной отрас
ли «Цифрум»

772645086
0

Интеллектуа
льные инфор
мационные т
ехнологии и к
ибербезопасн

ость

Центр цифровых комп
етенций Госкорпорац
ии «Росатом». Выступ
ает в качестве интегр

атора
интеллектуальных ре
шений, аккумулирует 
и развивает компетен
ции в области сквозн
ых цифровых техноло

гий по
направлениям:- новые
производственные те
хнологии («Цифровое 
производство»);- боль
шие данные и промы
шленный «интернет в
ещей»;- искусственны
й интеллект, машинно
е обучение и предикт
ивная аналитика;- ква
нтовые вычисления (с
овместно с Российски
м квантовым центром
);- технологии «Умног

о города». 

Кибербезопасность
интеллектуальных си
стем и критических и
нформационных инфр

аструктур

 Является одним из разработч
иков защищенных информаци
онных технологий и систем И
И, основным интегратором ци
фровых разработок в рамках п
роекта и партнером по их ком

мерциализации. 



47

Федеральное
государствен
ное автономн
ое образоват
ельное учреж
дение высше
го образован
ия «Уральски
й федеральн
ый университ
ет имени пер
вого Президе
нта России Б.
Н. Ельцина»

666000319
0

Интеллектуа
льные инфор
мационные т
ехнологии и к
ибербезопасн

ость

Ведущий университет
Международного сете
вого института в сфер
е ПОД/ФТ (МСИ).Прове
дение совместных ме
роприятий в рамках о
бразовательной повес

тки вузов, чтение
курсов

дисциплин.Перспекти
вное создание и разви
тие совместных образ
овательных программ
, стажировки, обмен с

тудентами. 

Кибербезопасность
интеллектуальных си
стем и критических и
нформационных инфр

аструктур

Является образовательным па
ртнером проекта, совместно с
которым планируется разрабо
тка новых образовательных п
рограмм, курсов ДПО и онлай
н-курсов в области финансово
й и экономической безопаснос

ти. 



48

Федеральное
государствен
ное автономн
ое образоват
ельное учреж
дение высше
го образован
ия «Санкт-Пе
тербургский 
государствен
ный универси
тет аэрокосм
ического при
боростроения

»

781200311
0

Интеллектуа
льные инфор
мационные т
ехнологии и к
ибербезопасн

ость

Совместная разработк
а отечественных дове
ренных интеллектуал
ьных аппаратно-прогр
аммных комплексов д
ля бортовой аппарату
ры космических спутн
иков дистанционного 
зондирования Земли (

ДЗЗ). 

Кибербезопасность
интеллектуальных си
стем и критических и
нформационных инфр

аструктур

Научно-технологический парт
нер проекта, совместно с кото
рым планируется внедрение д
оверенных интеллектуальных
программно-аппаратных комп
лексов в космической отрасли

. 

Федеральное
государствен
ное автономн
ое образоват Интеллектуа

Высшее учебное заве
дение в

Архангельске, один и
з федеральных униве
рситетов России, лиде
р НОЦ «Арктика». В С

АФУ проводится
научная работа как в 
традиционных для ун
иверситета отраслях, 
связанных с морским 
транспортом, нефтега
зовой промышленност

Является образовательным па
ртнером проекта, совместно с



49
ельное учреж
дение высше
го образован
ия «Северный
(Арктический)
федеральный
университет 
имени М.В. Л
омоносова»

290103910
2

льные инфор
мационные т
ехнологии и к
ибербезопасн

ость

ью,  и др., так и в нов
ых направлениях, опр
еделённых арктическ
ой специализацией ун
иверситета. Планируе
тся:- проведение совм
естных мероприятий 
в рамках образовател
ьной повестки вузов, 
чтение курсов дисцип
лин;- перспективное с
оздание и развитие со
вместных образовате
льных программ, стаж
ировки, обмен студен

тами. 

Кибербезопасность
интеллектуальных си
стем и критических и
нформационных инфр

аструктур

которым планируется разрабо
тка новых образовательных п
рограмм, курсов ДПО и онлай
н-курсов в области искусствен
ного интеллекта со специализ
ацией на системах беспилотн

ого морского транспорта. 

Организатор и инициа
тор консорциума. Тех
нологический партне

р консорциума.

Разрабатывает но
вые сервисы на пл
атформе Modeus.
Организует работ
у участников таки
м образом, чтобы 



50

Общество с о
граниченной 
ответственно
стью «Заказн
ые ИнформСи

стемы»

772939511
0

Консорциум и
ндивидуальн
ых траектори
й (ИОТ-консо

рциум)

функциональное 
развитие Modeus 
и построение экос
истемы вокруг пл
атформы (куда вх
одят общие EdTec

h-решения и
частные решения 
участников) макси
мально способств
овало реализации
стратегических п
роектов вузов-уча

стников.
Организует согла
сование ИТ-страте
гий вузов-участни
ков с целью долго
срочного оптимал
ьного развития их
цифровой среды и
получения синерг
етического эффек
та от кооперации 
в отношении ИТ-п
артнеров и экспер

тов.

Релятивистская квант
овая инженерия

Помощь НИЯУ МИФИ в разрабо
тке уникальных образователь
ных программ с реализацией 
индидидуальных образовател

ьных траекторий.



51

Федеральное
государствен
ное автономн
ое образоват
ельное учреж
дение высше
го образован
ия "Тюменски
й государств
енный универ

ситет"

720201086
1

Консорциум и
ндивидуальн
ых траектори
й (ИОТ-консо

рциум)

Определяет напра
вления развития ц
ифровой платфор

мы;
Разрабатывает ба
зовые модели для
последующего вн

едрения;
Предоставляет по
лигоны для апроб
ации новых модел
ей и разработки н
овых функционал

ьных блоков. 

Релятивистская квант
овая инженерия

Помощь НИЯУ МИФИ в разрабо
тке уникальных образователь
ных программ с реализацией 
индидидуальных образовател

ьных траекторий.



52

Федеральное
государствен
ное автономн
ое образоват
ельное учреж
дение высше
го образован
ия «Уральски
й федеральн
ый университ
ет имени пер
вого Президе
нта России Б.
Н. Ельцина»

666000319
0

Консорциум и
ндивидуальн
ых траектори
й (ИОТ-консо

рциум)

Определяет напра
вления развития ц
ифровой платфор

мы;
Разрабатывает ба
зовые модели для
последующего вн

едрения;
Предоставляет по
лигоны для апроб
ации новых модел
ей и разработки н
овых функционал

ьных блоков. 

Релятивистская квант
овая инженерия

Помощь НИЯУ МИФИ в разрабо
тке уникальных образователь
ных программ с реализацией 
индидидуальных образовател

ьных траекторий.

53

Федеральное
государствен
ное автономн
ое образоват
ельное учреж
дение высше
го образован
ия «Дальнево
сточный фед
еральный уни

верситет»

253601453
8

Консорциум и
ндивидуальн
ых траектори
й (ИОТ-консо

рциум)

Участвует в выработк
е моделей, стандарто

в и схем
деятельности универс

итета.  

Релятивистская квант
овая инженерия

Помощь НИЯУ МИФИ в разрабо
тке уникальных образователь
ных программ с реализацией 
индидидуальных образовател

ьных траекторий.



54

Федеральное
государствен
ное бюджетн
ое образоват
ельное учреж
дениее высш
его образова
ния "Донской
государствен
ный техничес
кий универси

тет"

616503313
6

Консорциум и
ндивидуальн
ых траектори
й (ИОТ-консо

рциум)

Участвует в выработк
е моделей, стандарто

в и схем
деятельности универс

итета.  

Релятивистская квант
овая инженерия

Помощь НИЯУ МИФИ в разрабо
тке уникальных образователь
ных программ с реализацией 
индидидуальных образовател

ьных траекторий.

55

Федеральное
государствен
ное бюджетн
ое образоват
ельное учреж
дение высше
го образован
ия «Иркутски
й национальн
ый исследова
тельский тех
нический уни

верситет»

381201406
6

Консорциум и
ндивидуальн
ых траектори
й (ИОТ-консо

рциум)

Участвует в выработк
е моделей, стандарто

в и схем
деятельности универс

итета.  

Релятивистская квант
овая инженерия

Помощь НИЯУ МИФИ в разрабо
тке уникальных образователь
ных программ с реализацией 
индидидуальных образовател

ьных траекторий.



56

Федеральное
государствен
ное автономн
ое образоват
ельное учреж
дение высше
го образован
ия "Первый М
осковский гос
ударственны
й медицински
й университе
т имени И.М. 

Сеченова
Министерства
здравоохране
ния Российск
ой Федераци

и
(Сеченовский
Университет)

"

770404750
5

Консорциум и
ндивидуальн
ых траектори
й (ИОТ-консо

рциум)

Участвует в выработк
е моделей, стандарто

в и схем
деятельности универс

итета.  

Релятивистская квант
овая инженерия

Помощь НИЯУ МИФИ в разрабо
тке уникальных образователь
ных программ с реализацией 
индидидуальных образовател

ьных траекторий.



57

Федеральное
государствен
ное автономн
ое образоват
ельное учреж
дение высше
го образован
ия "Санкт-Пе
тербургский 
государствен
ный электрот
ехнический у
ниверситет «
ЛЭТИ» им. В.
И. Ульянова (

Ленина)"

781304540
2

Консорциум и
ндивидуальн
ых траектори
й (ИОТ-консо

рциум)

Участвует в выработк
е моделей, стандарто

в и схем
деятельности универс

итета.  

Релятивистская квант
овая инженерия

Помощь НИЯУ МИФИ в разрабо
тке уникальных образователь
ных программ с реализацией 
индидидуальных образовател

ьных траекторий.

58

Федеральное
государствен
ное автономн
ое образоват
ельное учреж
дение высше
го образован
ия «Сибирски
й федеральн
ый университ

ет»

246301185
3

Консорциум и
ндивидуальн
ых траектори
й (ИОТ-консо

рциум)

Участвует в выработк
е моделей, стандарто

в и схем
деятельности универс

итета.  

Релятивистская квант
овая инженерия

Помощь НИЯУ МИФИ в разрабо
тке уникальных образователь
ных программ с реализацией 
индидидуальных образовател

ьных траекторий.



59

Федеральное
государствен
ное автономн
ое образоват
ельное учреж
дение высше
го образован
ия «Национал
ьный исследо
вательский Т
омский госуд
арственный у
ниверситет»

701801297
0

Консорциум и
ндивидуальн
ых траектори
й (ИОТ-консо

рциум)

Определяет напра
вления развития ц
ифровой платфор

мы;
Разрабатывает ба
зовые модели для
последующего вн

едрения.

Релятивистская квант
овая инженерия

Помощь НИЯУ МИФИ в разрабо
тке уникальных образователь
ных программ с реализацией 
индидидуальных образовател

ьных траекторий.



Приложение №7. Информация об обеспечении условий для
формирования цифровых компетенций и навыков использования
цифровых технологий у обучающихся, в том числе студентов ИТ-
специальностей

Реализация дисциплин (курсов, модулей), формирующих цифровые компете
нции в области создания алгоритмов и программ, пригодных для практическ
ого применения, и навыков использования и освоения новых цифровых техн
ологий (в том числе образовательных программ, разработанных с учетом ре
комендаций опорного образовательного центра по направлениям цифровой 
экономики) в индивидуальной образовательной траектории (персональной т
раектории развития) обучающегося в рамках основных профессиональных о
бразовательных программ по непрофильным для ИТ-сферы направлениям:

Направление 09.03.01, Информатика и вычислительная техника, профиль 
Защищенные высокопроизводительные вычислительные системы

Дисциплина Информатика (основы программирования), кол-во обучающихся
100, объем 108 часов, 3 з.е.

Компетенции: способен в цифровой среде использовать различные цифровы
е средства, позволяющие во взаимодействии с другими людьми достигать п
оставленных целей; способен искать нужные источники информации и данн
ые, воспринимать, анализировать, запоминать и передавать информацию с 
использованием цифровых средств, а также с помощью алгоритмов при раб
оте с полученными из различных источников данными с целью эффективног
о использования полученной информации для решения задач; Способен ста
вить себе образовательные цели под возникающие жизненные задачи, подб
ирать способы решения и средства развития (в том числе с использованием 
цифровых средств) других необходимых компетенций.

Дисциплина ЭВМ и периферийные устройства, кол-во обучающихся 100, объ
ем 108 часов, 3 з.е.

Компетенции: Способен в цифровой среде использовать различные цифров
ые средства, позволяющие во взаимодействии с другими людьми достигать 
поставленных целей; Способен искать нужные источники информации и дан
ные, воспринимать, анализировать, запоминать и передавать информацию с
использованием цифровых средств, а также с помощью алгоритмов при раб
оте с полученными из различных источников данными с целью эффективног
о использования полученной информации для решения задач; Способен ста
вить себе образовательные цели под возникающие жизненные задачи, подб
ирать способы решения и средства развития (в том числе с использованием 
цифровых средств) других необходимых компетенций.



Дисциплина Электротехника, электроника и схемотехника (схемотехника), к
ол-во обучающихся 100, объем 216 часов, 6 з.е.

Компетенции: Способен в цифровой среде использовать различные цифров
ые средства, позволяющие во взаимодействии с другими людьми достигать 
поставленных целей; Способен искать нужные источники информации и дан
ные, воспринимать, анализировать, запоминать и передавать информацию с
использованием цифровых средств, а также с помощью алгоритмов при раб
оте с полученными из различных источников данными с целью эффективног
о использования полученной информации для решения задач; Способен ста
вить себе образовательные цели под возникающие жизненные задачи, подб
ирать способы решения и средства развития (в том числе с использованием 
цифровых средств) других необходимых компетенций.

Дисциплина Организация ЭВМ и систем, кол-во обучающихся 100, объем 258
часов, 7 з.е.

Компетенции: Способен в цифровой среде использовать различные цифров
ые средства, позволяющие во взаимодействии с другими людьми достигать 
поставленных целей; Способен искать нужные источники информации и дан
ные, воспринимать, анализировать, запоминать и передавать информацию с
использованием цифровых средств, а также с помощью алгоритмов при раб
оте с полученными из различных источников данными с целью эффективног
о использования полученной информации для решения задач; Способен ста
вить себе образовательные цели под возникающие жизненные задачи, подб
ирать способы решения и средства развития (в том числе с использованием 
цифровых средств) других необходимых компетенций.

Дисциплина Операционные системы (семейства UNIX), кол-во обучающихся 
100, объем 108 часов, 3 з.е.

Компетенции: Способен в цифровой среде использовать различные цифров
ые средства, позволяющие во взаимодействии с другими людьми достигать 
поставленных целей; Способен искать нужные источники информации и дан
ные, воспринимать, анализировать, запоминать и передавать информацию с
использованием цифровых средств, а также с помощью алгоритмов при раб
оте с полученными из различных источников данными с целью эффективног
о использования полученной информации для решения задач; Способен ста
вить себе образовательные цели под возникающие жизненные задачи, подб
ирать способы решения и средства развития (в том числе с использованием 
цифровых средств) других необходимых компетенций.

Дисциплина Программирование (алгоритмы и структуры данных), кол-во об
учающихся 100, объем 216 часов, 6 з.е.



Компетенции: Способен в цифровой среде использовать различные цифров
ые средства, позволяющие во взаимодействии с другими людьми достигать 
поставленных целей; Способен искать нужные источники информации и дан
ные, воспринимать, анализировать, запоминать и передавать информацию с
использованием цифровых средств, а также с помощью алгоритмов при раб
оте с полученными из различных источников данными с целью эффективног
о использования полученной информации для решения задач; Способен ста
вить себе образовательные цели под возникающие жизненные задачи, подб
ирать способы решения и средства развития (в том числе с использованием 
цифровых средств) других необходимых компетенций.

Дисциплина Программирование (объектно-ориентированное программирова
ние), кол-во обучающихся 100, объем 180 часов, 5 з.е.

Компетенции: Способен в цифровой среде использовать различные цифров
ые средства, позволяющие во взаимодействии с другими людьми достигать 
поставленных целей; Способен искать нужные источники информации и дан
ные, воспринимать, анализировать, запоминать и передавать информацию с
использованием цифровых средств, а также с помощью алгоритмов при раб
оте с полученными из различных источников данными с целью эффективног
о использования полученной информации для решения задач; Способен ста
вить себе образовательные цели под возникающие жизненные задачи, подб
ирать способы решения и средства развития (в том числе с использованием 
цифровых средств) других необходимых компетенций.

Дисциплина Защита информации, кол-во обучающихся 100, объем 180 часов
, 3 з.е.

Компетенции: Способен в цифровой среде использовать различные цифров
ые средства, позволяющие во взаимодействии с другими людьми достигать 
поставленных целей; Способен искать нужные источники информации и дан
ные, воспринимать, анализировать, запоминать и передавать информацию с
использованием цифровых средств, а также с помощью алгоритмов при раб
оте с полученными из различных источников данными с целью эффективног
о использования полученной информации для решения задач; Способен ста
вить себе образовательные цели под возникающие жизненные задачи, подб
ирать способы решения и средства развития (в том числе с использованием 
цифровых средств) других необходимых компетенций.

Дисциплина Базы данных (теоретические и практические основы), кол-во об
учающихся 100, объем 216 часов, 6 з.е.

Компетенции: Способен в цифровой среде использовать различные цифров
ые средства, позволяющие во взаимодействии с другими людьми достигать 
поставленных целей; Способен искать нужные источники информации и дан



ные, воспринимать, анализировать, запоминать и передавать информацию с
использованием цифровых средств, а также с помощью алгоритмов при раб
оте с полученными из различных источников данными с целью эффективног
о использования полученной информации для решения задач; Способен ста
вить себе образовательные цели под возникающие жизненные задачи, подб
ирать способы решения и средства развития (в том числе с использованием 
цифровых средств) других необходимых компетенций.

Дисциплина Теория автоматов, кол-во обучающихся 100, объем 180 часов, 5 
з.е.

Компетенции: Способен в цифровой среде использовать различные цифров
ые средства, позволяющие во взаимодействии с другими людьми достигать 
поставленных целей; Способен искать нужные источники информации и дан
ные, воспринимать, анализировать, запоминать и передавать информацию с
использованием цифровых средств, а также с помощью алгоритмов при раб
оте с полученными из различных источников данными с целью эффективног
о использования полученной информации для решения задач; Способен ста
вить себе образовательные цели под возникающие жизненные задачи, подб
ирать способы решения и средства развития (в том числе с использованием 
цифровых средств) других необходимых компетенций.

Дисциплина Низкоуровневое программирование, кол-во обучающихся 100, о
бъем 72 часа, 2 з.е.

Компетенции: Способен в цифровой среде использовать различные цифров
ые средства, позволяющие во взаимодействии с другими людьми достигать 
поставленных целей; Способен искать нужные источники информации и дан
ные, воспринимать, анализировать, запоминать и передавать информацию с
использованием цифровых средств, а также с помощью алгоритмов при раб
оте с полученными из различных источников данными с целью эффективног
о использования полученной информации для решения задач; Способен ста
вить себе образовательные цели под возникающие жизненные задачи, подб
ирать способы решения и средства развития (в том числе с использованием 
цифровых средств) других необходимых компетенций.

Дисциплина Интерфейсы и внешние устройства компьютерных систем, кол-в
о обучающихся 100, объем 72 часа, 2 з.е.

Компетенции: Способен в цифровой среде использовать различные цифров
ые средства, позволяющие во взаимодействии с другими людьми достигать 
поставленных целей; Способен искать нужные источники информации и дан
ные, воспринимать, анализировать, запоминать и передавать информацию с
использованием цифровых средств, а также с помощью алгоритмов при раб
оте с полученными из различных источников данными с целью эффективног



о использования полученной информации для решения задач; Способен ста
вить себе образовательные цели под возникающие жизненные задачи, подб
ирать способы решения и средства развития (в том числе с использованием 
цифровых средств) других необходимых компетенций.

Дисциплина Сети и телекоммуникации (Networks and Telecommunications), к
ол-во обучающихся 100, объем 216 часов, 6 з.е.

Компетенции: Способен в цифровой среде использовать различные цифров
ые средства, позволяющие во взаимодействии с другими людьми достигать 
поставленных целей; Способен искать нужные источники информации и дан
ные, воспринимать, анализировать, запоминать и передавать информацию с
использованием цифровых средств, а также с помощью алгоритмов при раб
оте с полученными из различных источников данными с целью эффективног
о использования полученной информации для решения задач; Способен ста
вить себе образовательные цели под возникающие жизненные задачи, подб
ирать способы решения и средства развития (в том числе с использованием 
цифровых средств) других необходимых компетенций.

Дисциплина Наука о данных (Data Science), кол-во обучающихся 100, объем 
108 часов, 3 з.е.

Компетенции: Способен в цифровой среде использовать различные цифров
ые средства, позволяющие во взаимодействии с другими людьми достигать 
поставленных целей; Способен искать нужные источники информации и дан
ные, воспринимать, анализировать, запоминать и передавать информацию с
использованием цифровых средств, а также с помощью алгоритмов при раб
оте с полученными из различных источников данными с целью эффективног
о использования полученной информации для решения задач; Способен ста
вить себе образовательные цели под возникающие жизненные задачи, подб
ирать способы решения и средства развития (в том числе с использованием 
цифровых средств) других необходимых компетенций.

Дисциплина Компьютерная графика и обработка изображений, кол-во обуча
ющихся 100, объем 216 часов, 6 з.е.

Компетенции: Способен в цифровой среде использовать различные цифров
ые средства, позволяющие во взаимодействии с другими людьми достигать 
поставленных целей; Способен искать нужные источники информации и дан
ные, воспринимать, анализировать, запоминать и передавать информацию с
использованием цифровых средств, а также с помощью алгоритмов при раб
оте с полученными из различных источников данными с целью эффективног
о использования полученной информации для решения задач; Способен ста
вить себе образовательные цели под возникающие жизненные задачи, подб
ирать способы решения и средства развития (в том числе с использованием 



цифровых средств) других необходимых компетенций.

Дисциплина Микропроцессорные устройства и системы, кол-во обучающихся
100, объем 180 часов, 5 з.е.

Компетенции: Способен в цифровой среде использовать различные цифров
ые средства, позволяющие во взаимодействии с другими людьми достигать 
поставленных целей; Способен искать нужные источники информации и дан
ные, воспринимать, анализировать, запоминать и передавать информацию с
использованием цифровых средств, а также с помощью алгоритмов при раб
оте с полученными из различных источников данными с целью эффективног
о использования полученной информации для решения задач; Способен ста
вить себе образовательные цели под возникающие жизненные задачи, подб
ирать способы решения и средства развития (в том числе с использованием 
цифровых средств) других необходимых компетенций.

Дисциплина Защита информации (дополнительные главы), кол-во обучающи
хся 100, объем 108 часов, 3 з.е.

Компетенции: Способен в цифровой среде использовать различные цифров
ые средства, позволяющие во взаимодействии с другими людьми достигать 
поставленных целей; Способен искать нужные источники информации и дан
ные, воспринимать, анализировать, запоминать и передавать информацию с
использованием цифровых средств, а также с помощью алгоритмов при раб
оте с полученными из различных источников данными с целью эффективног
о использования полученной информации для решения задач; Способен ста
вить себе образовательные цели под возникающие жизненные задачи, подб
ирать способы решения и средства развития (в том числе с использованием 
цифровых средств) других необходимых компетенций.

Дисциплина Современные проблемы информатики и вычислительной техник
и, кол-во обучающихся 100, объем 108 часов, 3 з.е.

Компетенции: Способен в цифровой среде использовать различные цифров
ые средства, позволяющие во взаимодействии с другими людьми достигать 
поставленных целей; Способен искать нужные источники информации и дан
ные, воспринимать, анализировать, запоминать и передавать информацию с
использованием цифровых средств, а также с помощью алгоритмов при раб
оте с полученными из различных источников данными с целью эффективног
о использования полученной информации для решения задач; Способен ста
вить себе образовательные цели под возникающие жизненные задачи, подб
ирать способы решения и средства развития (в том числе с использованием 
цифровых средств) других необходимых компетенций.

Дисциплина Программирование сетевых приложений, кол-во обучающихся 1
00, объем 216 часов, 6 з.е.



Компетенции: Способен в цифровой среде использовать различные цифров
ые средства, позволяющие во взаимодействии с другими людьми достигать 
поставленных целей; Способен искать нужные источники информации и дан
ные, воспринимать, анализировать, запоминать и передавать информацию с
использованием цифровых средств, а также с помощью алгоритмов при раб
оте с полученными из различных источников данными с целью эффективног
о использования полученной информации для решения задач; Способен ста
вить себе образовательные цели под возникающие жизненные задачи, подб
ирать способы решения и средства развития (в том числе с использованием 
цифровых средств) других необходимых компетенций.

Дисциплина Основы робототехники, кол-во обучающихся 100, объем 216 час
ов, 6 з.е.

Компетенции: Способен в цифровой среде использовать различные цифров
ые средства, позволяющие во взаимодействии с другими людьми достигать 
поставленных целей; Способен искать нужные источники информации и дан
ные, воспринимать, анализировать, запоминать и передавать информацию с
использованием цифровых средств, а также с помощью алгоритмов при раб
оте с полученными из различных источников данными с целью эффективног
о использования полученной информации для решения задач; Способен ста
вить себе образовательные цели под возникающие жизненные задачи, подб
ирать способы решения и средства развития (в том числе с использованием 
цифровых средств) других необходимых компетенций.

Дисциплина Системы хранения данных, кол-во обучающихся 100, объем 216 
часов, 6 з.е.

Компетенции: Способен в цифровой среде использовать различные цифров
ые средства, позволяющие во взаимодействии с другими людьми достигать 
поставленных целей; Способен искать нужные источники информации и дан
ные, воспринимать, анализировать, запоминать и передавать информацию с
использованием цифровых средств, а также с помощью алгоритмов при раб
оте с полученными из различных источников данными с целью эффективног
о использования полученной информации для решения задач; Способен ста
вить себе образовательные цели под возникающие жизненные задачи, подб
ирать способы решения и средства развития (в том числе с использованием 
цифровых средств) других необходимых компетенций.

Дисциплина Системное программное обеспечение, кол-во обучающихся 100,
объем 216 часов, 6 з.е.

Компетенции: Способен в цифровой среде использовать различные цифров
ые средства, позволяющие во взаимодействии с другими людьми достигать 



поставленных целей; Способен искать нужные источники информации и дан
ные, воспринимать, анализировать, запоминать и передавать информацию с
использованием цифровых средств, а также с помощью алгоритмов при раб
оте с полученными из различных источников данными с целью эффективног
о использования полученной информации для решения задач; Способен ста
вить себе образовательные цели под возникающие жизненные задачи, подб
ирать способы решения и средства развития (в том числе с использованием 
цифровых средств) других необходимых компетенций.

Дисциплина Структурное моделирование вычислительных систем, кол-во об
учающихся 100, объем 216 часов, 6 з.е.

Компетенции: Способен в цифровой среде использовать различные цифров
ые средства, позволяющие во взаимодействии с другими людьми достигать 
поставленных целей; Способен искать нужные источники информации и дан
ные, воспринимать, анализировать, запоминать и передавать информацию с
использованием цифровых средств, а также с помощью алгоритмов при раб
оте с полученными из различных источников данными с целью эффективног
о использования полученной информации для решения задач; Способен ста
вить себе образовательные цели под возникающие жизненные задачи, подб
ирать способы решения и средства развития (в том числе с использованием 
цифровых средств) других необходимых компетенций.

Направление 09.03.04, Программная инженерия, профиль Математическо
е и программное обеспечение вычислительных машин и компьютерных сете
й

Дисциплина Операционные системы и сети, кол-во обучающихся 60, объем 1
08 часов, 3 з.е.

Компетенции: Способен в цифровой среде использовать различные цифров
ые средства, позволяющие во взаимодействии с другими людьми достигать 
поставленных целей; Способен искать нужные источники информации и дан
ные, воспринимать, анализировать, запоминать и передавать информацию с
использованием цифровых средств, а также с помощью алгоритмов при раб
оте с полученными из различных источников данными с целью эффективног
о использования полученной информации для решения задач; Способен ста
вить себе образовательные цели под возникающие жизненные задачи, подб
ирать способы решения и средства развития (в том числе с использованием 
цифровых средств) других необходимых компетенций.

Дисциплина Проектирование и архитектура программных систем (Design an
d architecture of software systems), кол-во обучающихся 60, объем 108 часов, 
3 з.е.

Компетенции: Способен в цифровой среде использовать различные цифров



ые средства, позволяющие во взаимодействии с другими людьми достигать 
поставленных целей; Способен искать нужные источники информации и дан
ные, воспринимать, анализировать, запоминать и передавать информацию с
использованием цифровых средств, а также с помощью алгоритмов при раб
оте с полученными из различных источников данными с целью эффективног
о использования полученной информации для решения задач; Способен ста
вить себе образовательные цели под возникающие жизненные задачи, подб
ирать способы решения и средства развития (в том числе с использованием 
цифровых средств) других необходимых компетенций.

Дисциплина Методы оптимизации, кол-во обучающихся 60, объем 180 часов,
5 з.е.

Компетенции: Способен в цифровой среде использовать различные цифров
ые средства, позволяющие во взаимодействии с другими людьми достигать 
поставленных целей; Способен искать нужные источники информации и дан
ные, воспринимать, анализировать, запоминать и передавать информацию с
использованием цифровых средств, а также с помощью алгоритмов при раб
оте с полученными из различных источников данными с целью эффективног
о использования полученной информации для решения задач; Способен ста
вить себе образовательные цели под возникающие жизненные задачи, подб
ирать способы решения и средства развития (в том числе с использованием 
цифровых средств) других необходимых компетенций.

Дисциплина Введение в интеллектуальные системы и технологии, кол-во об
учающихся 60, объем 144 часа, 4 з.е.

Компетенции: Способен в цифровой среде использовать различные цифров
ые средства, позволяющие во взаимодействии с другими людьми достигать 
поставленных целей; Способен искать нужные источники информации и дан
ные, воспринимать, анализировать, запоминать и передавать информацию с
использованием цифровых средств, а также с помощью алгоритмов при раб
оте с полученными из различных источников данными с целью эффективног
о использования полученной информации для решения задач; Способен ста
вить себе образовательные цели под возникающие жизненные задачи, подб
ирать способы решения и средства развития (в том числе с использованием 
цифровых средств) других необходимых компетенций.

Дисциплина Информатика (информатика и программирование, архитектура 
вычислительных систем, проектирование человеко-машинного интерфейса),
кол-во обучающихся 60, объем 180 часов, 5 з.е.

Компетенции: Способен в цифровой среде использовать различные цифров
ые средства, позволяющие во взаимодействии с другими людьми достигать 
поставленных целей; Способен искать нужные источники информации и дан



ные, воспринимать, анализировать, запоминать и передавать информацию с
использованием цифровых средств, а также с помощью алгоритмов при раб
оте с полученными из различных источников данными с целью эффективног
о использования полученной информации для решения задач; Способен ста
вить себе образовательные цели под возникающие жизненные задачи, подб
ирать способы решения и средства развития (в том числе с использованием 
цифровых средств) других необходимых компетенций.

Дисциплина Языки программирования и методы программирования, кол-во о
бучающихся 60, объем 180 часов, 3 з.е.

Компетенции: Способен в цифровой среде использовать различные цифров
ые средства, позволяющие во взаимодействии с другими людьми достигать 
поставленных целей; Способен искать нужные источники информации и дан
ные, воспринимать, анализировать, запоминать и передавать информацию с
использованием цифровых средств, а также с помощью алгоритмов при раб
оте с полученными из различных источников данными с целью эффективног
о использования полученной информации для решения задач; Способен ста
вить себе образовательные цели под возникающие жизненные задачи, подб
ирать способы решения и средства развития (в том числе с использованием 
цифровых средств) других необходимых компетенций.

Дисциплина Интеллектуальные диалоговые системы, кол-во обучающихся 6
0, объем 144 часа, 4 з.е.

Компетенции: Способен в цифровой среде использовать различные цифров
ые средства, позволяющие во взаимодействии с другими людьми достигать 
поставленных целей; Способен искать нужные источники информации и дан
ные, воспринимать, анализировать, запоминать и передавать информацию с
использованием цифровых средств, а также с помощью алгоритмов при раб
оте с полученными из различных источников данными с целью эффективног
о использования полученной информации для решения задач; Способен ста
вить себе образовательные цели под возникающие жизненные задачи, подб
ирать способы решения и средства развития (в том числе с использованием 
цифровых средств) других необходимых компетенций.

Дисциплина Основы автоматизированных информационных технологий, кол
-во обучающихся 60, объем 180 часов, 5 з.е.

Компетенции: Способен в цифровой среде использовать различные цифров
ые средства, позволяющие во взаимодействии с другими людьми достигать 
поставленных целей; Способен искать нужные источники информации и дан
ные, воспринимать, анализировать, запоминать и передавать информацию с
использованием цифровых средств, а также с помощью алгоритмов при раб
оте с полученными из различных источников данными с целью эффективног



о использования полученной информации для решения задач; Способен ста
вить себе образовательные цели под возникающие жизненные задачи, подб
ирать способы решения и средства развития (в том числе с использованием 
цифровых средств) других необходимых компетенций.

Дисциплина Современные средства программирования, кол-во обучающихся
60, объем 144 часа, 4 з.е.

Компетенции: Способен в цифровой среде использовать различные цифров
ые средства, позволяющие во взаимодействии с другими людьми достигать 
поставленных целей; Способен искать нужные источники информации и дан
ные, воспринимать, анализировать, запоминать и передавать информацию с
использованием цифровых средств, а также с помощью алгоритмов при раб
оте с полученными из различных источников данными с целью эффективног
о использования полученной информации для решения задач; Способен ста
вить себе образовательные цели под возникающие жизненные задачи, подб
ирать способы решения и средства развития (в том числе с использованием 
цифровых средств) других необходимых компетенций.

Дисциплина Параллельное программирование, кол-во обучающихся 60, объе
м 144 часа, 4 з.е.

Компетенции: Способен в цифровой среде использовать различные цифров
ые средства, позволяющие во взаимодействии с другими людьми достигать 
поставленных целей; Способен искать нужные источники информации и дан
ные, воспринимать, анализировать, запоминать и передавать информацию с
использованием цифровых средств, а также с помощью алгоритмов при раб
оте с полученными из различных источников данными с целью эффективног
о использования полученной информации для решения задач; Способен ста
вить себе образовательные цели под возникающие жизненные задачи, подб
ирать способы решения и средства развития (в том числе с использованием 
цифровых средств) других необходимых компетенций.

Дисциплина Микропроцессорные системы, кол-во обучающихся 60, объем 14
4 часа, 4 з.е.

Компетенции: Способен в цифровой среде использовать различные цифров
ые средства, позволяющие во взаимодействии с другими людьми достигать 
поставленных целей; Способен искать нужные источники информации и дан
ные, воспринимать, анализировать, запоминать и передавать информацию с
использованием цифровых средств, а также с помощью алгоритмов при раб
оте с полученными из различных источников данными с целью эффективног
о использования полученной информации для решения задач; Способен ста
вить себе образовательные цели под возникающие жизненные задачи, подб
ирать способы решения и средства развития (в том числе с использованием 



цифровых средств) других необходимых компетенций.

Дисциплина Основы моделирования систем, кол-во обучающихся 60, объем 
180 часов, 5 з.е.

Компетенции: Способен в цифровой среде использовать различные цифров
ые средства, позволяющие во взаимодействии с другими людьми достигать 
поставленных целей; Способен искать нужные источники информации и дан
ные, воспринимать, анализировать, запоминать и передавать информацию с
использованием цифровых средств, а также с помощью алгоритмов при раб
оте с полученными из различных источников данными с целью эффективног
о использования полученной информации для решения задач; Способен ста
вить себе образовательные цели под возникающие жизненные задачи, подб
ирать способы решения и средства развития (в том числе с использованием 
цифровых средств) других необходимых компетенций.

Дисциплина Моделирование систем (Matlab), кол-во обучающихся 60, объем 
180 часов, 5 з.е.

Компетенции: Способен в цифровой среде использовать различные цифров
ые средства, позволяющие во взаимодействии с другими людьми достигать 
поставленных целей; Способен искать нужные источники информации и дан
ные, воспринимать, анализировать, запоминать и передавать информацию с
использованием цифровых средств, а также с помощью алгоритмов при раб
оте с полученными из различных источников данными с целью эффективног
о использования полученной информации для решения задач; Способен ста
вить себе образовательные цели под возникающие жизненные задачи, подб
ирать способы решения и средства развития (в том числе с использованием 
цифровых средств) других необходимых компетенций.

Дисциплина Базы данных (теоретические основы баз данных), кол-во обуча
ющихся 60, объем 108 часов, 3 з.е.

Компетенции: Способен в цифровой среде использовать различные цифров
ые средства, позволяющие во взаимодействии с другими людьми достигать 
поставленных целей; Способен искать нужные источники информации и дан
ные, воспринимать, анализировать, запоминать и передавать информацию с
использованием цифровых средств, а также с помощью алгоритмов при раб
оте с полученными из различных источников данными с целью эффективног
о использования полученной информации для решения задач; Способен ста
вить себе образовательные цели под возникающие жизненные задачи, подб
ирать способы решения и средства развития (в том числе с использованием 
цифровых средств) других необходимых компетенций.

Дисциплина Организация обработки баз данных, кол-во обучающихся 60, об
ъем 216 часов, 6 з.е.



Компетенции: Способен в цифровой среде использовать различные цифров
ые средства, позволяющие во взаимодействии с другими людьми достигать 
поставленных целей; Способен искать нужные источники информации и дан
ные, воспринимать, анализировать, запоминать и передавать информацию с
использованием цифровых средств, а также с помощью алгоритмов при раб
оте с полученными из различных источников данными с целью эффективног
о использования полученной информации для решения задач; Способен ста
вить себе образовательные цели под возникающие жизненные задачи, подб
ирать способы решения и средства развития (в том числе с использованием 
цифровых средств) других необходимых компетенций.

Дисциплина Технология программирования кибернетических систем (управл
ение программными проектами), кол-во обучающихся 60, объем 252 часов, 7
з.е.

Компетенции: Способен в цифровой среде использовать различные цифров
ые средства, позволяющие во взаимодействии с другими людьми достигать 
поставленных целей; Способен искать нужные источники информации и дан
ные, воспринимать, анализировать, запоминать и передавать информацию с
использованием цифровых средств, а также с помощью алгоритмов при раб
оте с полученными из различных источников данными с целью эффективног
о использования полученной информации для решения задач; Способен ста
вить себе образовательные цели под возникающие жизненные задачи, подб
ирать способы решения и средства развития (в том числе с использованием 
цифровых средств) других необходимых компетенций.

Дисциплина Динамические интеллектуальные системы, кол-во обучающихся
60, объем 144 часа, 4 з.е.

Компетенции: Способен в цифровой среде использовать различные цифров
ые средства, позволяющие во взаимодействии с другими людьми достигать 
поставленных целей; Способен искать нужные источники информации и дан
ные, воспринимать, анализировать, запоминать и передавать информацию с
использованием цифровых средств, а также с помощью алгоритмов при раб
оте с полученными из различных источников данными с целью эффективног
о использования полученной информации для решения задач; Способен ста
вить себе образовательные цели под возникающие жизненные задачи, подб
ирать способы решения и средства развития (в том числе с использованием 
цифровых средств) других необходимых компетенций.

Направление 10.03.01, Информационная безопасность, профиль Безопасн
ость компьютерных систем (Инновационные технологии компьютерной безо
пасности)



Дисциплина Техническая защита информации, кол-во обучающихся 70, объе
м 108 часов, 3 з.е.

Компетенции: Способен в цифровой среде использовать различные цифров
ые средства, позволяющие во взаимодействии с другими людьми достигать 
поставленных целей; Способен искать нужные источники информации и дан
ные, воспринимать, анализировать, запоминать и передавать информацию с
использованием цифровых средств, а также с помощью алгоритмов при раб
оте с полученными из различных источников данными с целью эффективног
о использования полученной информации для решения задач; Способен ста
вить себе образовательные цели под возникающие жизненные задачи, подб
ирать способы решения и средства развития (в том числе с использованием 
цифровых средств) других необходимых компетенций.

Дисциплина Методы и средства криптографической защиты информации, ко
л-во обучающихся 70, объем 144 часа, 4 з.е.

Компетенции: Способен в цифровой среде использовать различные цифров
ые средства, позволяющие во взаимодействии с другими людьми достигать 
поставленных целей; Способен искать нужные источники информации и дан
ные, воспринимать, анализировать, запоминать и передавать информацию с
использованием цифровых средств, а также с помощью алгоритмов при раб
оте с полученными из различных источников данными с целью эффективног
о использования полученной информации для решения задач; Способен ста
вить себе образовательные цели под возникающие жизненные задачи, подб
ирать способы решения и средства развития (в том числе с использованием 
цифровых средств) других необходимых компетенций.

Дисциплина Программно-аппаратные средства защиты информации, кол-во 
обучающихся 70, объем 144 часа, 4 з.е.

Компетенции: Способен в цифровой среде использовать различные цифров
ые средства, позволяющие во взаимодействии с другими людьми достигать 
поставленных целей; Способен искать нужные источники информации и дан
ные, воспринимать, анализировать, запоминать и передавать информацию с
использованием цифровых средств, а также с помощью алгоритмов при раб
оте с полученными из различных источников данными с целью эффективног
о использования полученной информации для решения задач; Способен ста
вить себе образовательные цели под возникающие жизненные задачи, подб
ирать способы решения и средства развития (в том числе с использованием 
цифровых средств) других необходимых компетенций.

Дисциплина Основы управления информационной безопасностью, кол-во об
учающихся 70, объем 72 часа, 2 з.е.



Компетенции: Способен в цифровой среде использовать различные цифров
ые средства, позволяющие во взаимодействии с другими людьми достигать 
поставленных целей; Способен искать нужные источники информации и дан
ные, воспринимать, анализировать, запоминать и передавать информацию с
использованием цифровых средств, а также с помощью алгоритмов при раб
оте с полученными из различных источников данными с целью эффективног
о использования полученной информации для решения задач; Способен ста
вить себе образовательные цели под возникающие жизненные задачи, подб
ирать способы решения и средства развития (в том числе с использованием 
цифровых средств) других необходимых компетенций.

Дисциплина Основы информационной безопасности, кол-во обучающихся 70
, объем 72 часа, 2 з.е.

Компетенции: Способен в цифровой среде использовать различные цифров
ые средства, позволяющие во взаимодействии с другими людьми достигать 
поставленных целей; Способен искать нужные источники информации и дан
ные, воспринимать, анализировать, запоминать и передавать информацию с
использованием цифровых средств, а также с помощью алгоритмов при раб
оте с полученными из различных источников данными с целью эффективног
о использования полученной информации для решения задач; Способен ста
вить себе образовательные цели под возникающие жизненные задачи, подб
ирать способы решения и средства развития (в том числе с использованием 
цифровых средств) других необходимых компетенций.

Дисциплина Теория информации, кол-во обучающихся 70, объем 144 часа, 4 
з.е.

Компетенции: Способен в цифровой среде использовать различные цифров
ые средства, позволяющие во Способен в цифровой среде использовать раз
личные цифровые средства, позволяющие во взаимодействии с другими лю
дьми достигать поставленных целей; Способен искать нужные источники ин
формации и данные, воспринимать, анализировать, запоминать и передават
ь информацию с использованием цифровых средств, а также с помощью алг
оритмов при работе с полученными из различных источников данными с цел
ью эффективного использования полученной информации для решения зада
ч; Способен ставить себе образовательные цели под возникающие жизненн
ые задачи, подбирать способы решения и средства развития (в том числе с и
спользованием цифровых средств) других необходимых компетенций.

Дисциплина Параллельное программирование, кол-во обучающихся 70, объе
м 180 часов, 5 з.е.

Компетенции: Способен в цифровой среде использовать различные цифров
ые средства, позволяющие во взаимодействии с другими людьми достигать 



поставленных целей; Способен искать нужные источники информации и дан
ные, воспринимать, анализировать, запоминать и передавать информацию с
использованием цифровых средств, а также с помощью алгоритмов при раб
оте с полученными из различных источников данными с целью эффективног
о использования полученной информации для решения задач; Способен ста
вить себе образовательные цели под возникающие жизненные задачи, подб
ирать способы решения и средства развития (в том числе с использованием 
цифровых средств) других необходимых компетенций.

Дисциплина Технология разработки программного обеспечения, кол-во обуч
ающихся 70, объем 72 часа, 2 з.е.

Компетенции: Способен в цифровой среде использовать различные цифров
ые средства, позволяющие во взаимодействии с другими людьми достигать 
поставленных целей; Способен искать нужные источники информации и дан
ные, воспринимать, анализировать, запоминать и передавать информацию с
использованием цифровых средств, а также с помощью алгоритмов при раб
оте с полученными из различных источников данными с целью эффективног
о использования полученной информации для решения задач; Способен ста
вить себе образовательные цели под возникающие жизненные задачи, подб
ирать способы решения и средства развития (в том числе с использованием 
цифровых средств) других необходимых компетенций.

Дисциплина Основы веб-программирования, кол-во обучающихся 70, объем 
252 часа, 7 з.е.

Компетенции: Способен в цифровой среде использовать различные цифров
ые средства, позволяющие во взаимодействии с другими людьми достигать 
поставленных целей; Способен искать нужные источники информации и дан
ные, воспринимать, анализировать, запоминать и передавать информацию с
использованием цифровых средств, а также с помощью алгоритмов при раб
оте с полученными из различных источников данными с целью эффективног
о использования полученной информации для решения задач; Способен ста
вить себе образовательные цели под возникающие жизненные задачи, подб
ирать способы решения и средства развития (в том числе с использованием 
цифровых средств) других необходимых компетенций.

Дисциплина Защита программного обеспечения, кол-во обучающихся 70, об
ъем 72 часа, 2 з.е.

Компетенции: Способен в цифровой среде использовать различные цифров
ые средства, позволяющие во взаимодействии с другими людьми достигать 
поставленных целей; Способен искать нужные источники информации и дан
ные, воспринимать, анализировать, запоминать и передавать информацию с
использованием цифровых средств, а также с помощью алгоритмов при раб



оте с полученными из различных источников данными с целью эффективног
о использования полученной информации для решения задач; Способен ста
вить себе образовательные цели под возникающие жизненные задачи, подб
ирать способы решения и средства развития (в том числе с использованием 
цифровых средств) других необходимых компетенций.

Дисциплина Безопасность веб-приложений, кол-во обучающихся 70, объем 7
2 часа, 2 з.е.

Компетенции: Способен в цифровой среде использовать различные цифров
ые средства, позволяющие во взаимодействии с другими людьми достигать 
поставленных целей; Способен искать нужные источники информации и дан
ные, воспринимать, анализировать, запоминать и передавать информацию с
использованием цифровых средств, а также с помощью алгоритмов при раб
оте с полученными из различных источников данными с целью эффективног
о использования полученной информации для решения задач; Способен ста
вить себе образовательные цели под возникающие жизненные задачи, подб
ирать способы решения и средства развития (в том числе с использованием 
цифровых средств) других необходимых компетенций.

Дисциплина Безопасность компьютерных сетей, кол-во обучающихся 70, объ
ем 72 часа, 2 з.е.

Компетенции: Способен в цифровой среде использовать различные цифров
ые средства, позволяющие во взаимодействии с другими людьми достигать 
поставленных целей; Способен искать нужные источники информации и дан
ные, воспринимать, анализировать, запоминать и передавать информацию с
использованием цифровых средств, а также с помощью алгоритмов при раб
оте с полученными из различных источников данными с целью эффективног
о использования полученной информации для решения задач; Способен ста
вить себе образовательные цели под возникающие жизненные задачи, подб
ирать способы решения и средства развития (в том числе с использованием 
цифровых средств) других необходимых компетенций.

Дисциплина Безопасность операционных систем, кол-во обучающихся 70, об
ъем 252 часа, 7 з.е.

Компетенции: Способен в цифровой среде использовать различные цифров
ые средства, позволяющие во взаимодействии с другими людьми достигать 
поставленных целей; Способен искать нужные источники информации и дан
ные, воспринимать, анализировать, запоминать и передавать информацию с
использованием цифровых средств, а также с помощью алгоритмов при раб
оте с полученными из различных источников данными с целью эффективног
о использования полученной информации для решения задач; Способен ста
вить себе образовательные цели под возникающие жизненные задачи, подб



ирать способы решения и средства развития (в том числе с использованием 
цифровых средств) других необходимых компетенций.

Дисциплина Безопасность систем баз данных, кол-во обучающихся 70, объе
м 252 часа, 7 з.е.

Компетенции: Способен в цифровой среде использовать различные цифров
ые средства, позволяющие во взаимодействии с другими людьми достигать 
поставленных целей; Способен искать нужные источники информации и дан
ные, воспринимать, анализировать, запоминать и передавать информацию с
использованием цифровых средств, а также с помощью алгоритмов при раб
оте с полученными из различных источников данными с целью эффективног
о использования полученной информации для решения задач; Способен ста
вить себе образовательные цели под возникающие жизненные задачи, подб
ирать способы решения и средства развития (в том числе с использованием 
цифровых средств) других необходимых компетенций.

Дисциплина Информационная безопасность автоматизированных систем уп
равления, кол-во обучающихся 70, объем 72 часа, 2 з.е.

Компетенции: Способен в цифровой среде использовать различные цифров
ые средства, позволяющие во взаимодействии с другими людьми достигать 
поставленных целей; Способен искать нужные источники информации и дан
ные, воспринимать, анализировать, запоминать и передавать информацию с
использованием цифровых средств, а также с помощью алгоритмов при раб
оте с полученными из различных источников данными с целью эффективног
о использования полученной информации для решения задач; Способен ста
вить себе образовательные цели под возникающие жизненные задачи, подб
ирать способы решения и средства развития (в том числе с использованием 
цифровых средств) других необходимых компетенций.

Дисциплина Защита информации от утечки по скрытым каналам, кол-во обу
чающихся 70, объем 72 часа, 2 з.е.

Компетенции: Способен в цифровой среде использовать различные цифров
ые средства, позволяющие во взаимодействии с другими людьми достигать 
поставленных целей; Способен искать нужные источники информации и дан
ные, воспринимать, анализировать, запоминать и передавать информацию с
использованием цифровых средств, а также с помощью алгоритмов при раб
оте с полученными из различных источников данными с целью эффективног
о использования полученной информации для решения задач; Способен ста
вить себе образовательные цели под возникающие жизненные задачи, подб
ирать способы решения и средства развития (в том числе с использованием 
цифровых средств) других необходимых компетенций.

Дисциплина Защищенные системы хранения данных, кол-во обучающихся 7



0, объем 72 часа, 2 з.е.

Компетенции: Способен в цифровой среде использовать различные цифров
ые средства, позволяющие во взаимодействии с другими людьми достигать 
поставленных целей; Способен искать нужные источники информации и дан
ные, воспринимать, анализировать, запоминать и передавать информацию с
использованием цифровых средств, а также с помощью алгоритмов при раб
оте с полученными из различных источников данными с целью эффективног
о использования полученной информации для решения задач; Способен ста
вить себе образовательные цели под возникающие жизненные задачи, подб
ирать способы решения и средства развития (в том числе с использованием 
цифровых средств) других необходимых компетенций.

Дисциплина Безопасность беспроводных сетей, кол-во обучающихся 70, объ
ем 72 часа, 2 з.е.

Компетенции: Способен в цифровой среде использовать различные цифров
ые средства, позволяющие во взаимодействии с другими людьми достигать 
поставленных целей; Способен искать нужные источники информации и дан
ные, воспринимать, анализировать, запоминать и передавать информацию с
использованием цифровых средств, а также с помощью алгоритмов при раб
оте с полученными из различных источников данными с целью эффективног
о использования полученной информации для решения задач; Способен ста
вить себе образовательные цели под возникающие жизненные задачи, подб
ирать способы решения и средства развития (в том числе с использованием 
цифровых средств) других необходимых компетенций.

Направление 03.03.02, Физика, профиль Медицинская физика

Дисциплина Информатика, кол-во обучающихся 25, объем 216 часов, 6 з.е.

Компетенции УКЦ-1: Способен в цифровой среде использовать различные ци
фровые средства, позволяющие во взаимодействии с другими людьми дости
гать поставленных целей.

Знать: современные информационные технологии и цифровые средства ком
муникации, в том числе отечественного производства, а также основные пр
иемы и нормы социального взаимодействия и технологии межличностной и 
групповой коммуникации с использованием дистанционных технологий.

Уметь: выбирать современные информационные технологии и цифровые сре
дства коммуникации, в том числе отечественного производства, а также уст
анавливать и поддерживать контакты, обеспечивающие успешную работу в 
коллективе и применять основные методы и нормы социального взаимодейс
твия для реализации своей роли и взаимодействия внутри команды с исполь
зованием дистанционных технологий.



Владеть: навыками применения современных информационных технологий 
и цифровых средств коммуникации, в том числе отечественного производст
ва, а также методами и приемами социального взаимодействия и работы в к
оманде с использованием дистанционных технологий.

Компетенции УКЦ-2: Способен искать нужные источники информации и
данные, воспринимать, анализировать, запоминать и передавать информац
ию с использованием цифровых средств, а также с помощью алгоритмов
при работе с полученными из различных источников данными с целью эффе
ктивного использования полученной информации для решения задач.

Знать: методики сбора и обработки информации с использованием цифровы
х средств, а также актуальные российские и зарубежные источники информ
ации в сфере профессиональной деятельности, принципы, методы и средств
а решения стандартных задач профессиональной деятельности с использов
анием цифровых средств и с учетом основных требований информационной 
безопасности.

Уметь: применять методики поиска, сбора и обработки информации; с испол
ьзованием цифровых средств, осуществлять критический анализ и синтез и
нформации, полученной из разных источников, и решать стандартные задач
и профессиональной деятельности с использованием цифровых средств и с 
учетом основных требований информационной безопасности.

Владеть: методами поиска, сбора и обработки, критического анализа и синт
еза информации с использованием цифровых средств для решения поставле
нных задач, навыками подготовки обзоров, аннотаций, составления реферат
ов, научных докладов, публикаций и библиографии по научно-исследовател
ьской работе с использованием цифровых средств и с учетом требований ин
формационной безопасности.

Дисциплина Информатика: программирование на СИ++, кол-во обучающихс
я 25, объем 72 часа, 2 з.е.

Компетенции УКЦ-1: Способен в цифровой среде использовать различные ци
фровые средства, позволяющие во взаимодействии с другими людьми дости
гать поставленных целей.

Знать: современные информационные технологии и цифровые средства ком
муникации, в том числе отечественного производства, а также основные пр
иемы и нормы социального взаимодействия и технологии межличностной и 
групповой коммуникации с использованием дистанционных технологий.

Уметь: выбирать современные информационные технологии и цифровые сре
дства коммуникации, в том числе отечественного производства, а также уст
анавливать и поддерживать контакты, обеспечивающие успешную работу в 



коллективе и применять основные методы и нормы социального взаимодейс
твия для реализации своей роли и взаимодействия внутри команды с исполь
зованием дистанционных технологий.

Владеть: навыками применения современных информационных технологий 
и цифровых средств коммуникации, в том числе отечественного производст
ва, а также методами и приемами социального взаимодействия и работы в к
оманде с использованием дистанционных технологий.

Компетенции УКЦ-2: Способен искать нужные источники информации и
данные, воспринимать, анализировать, запоминать и передавать информац
ию с использованием цифровых средств, а также с помощью алгоритмов
при работе с полученными из различных источников данными с целью эффе
ктивного использования полученной информации для решения задач.

Знать: методики сбора и обработки информации с использованием цифровы
х средств, а также актуальные российские и зарубежные источники информ
ации в сфере профессиональной деятельности, принципы, методы и средств
а решения стандартных задач профессиональной деятельности с использов
анием цифровых средств и с учетом основных требований информационной 
безопасности.

Уметь: применять методики поиска, сбора и обработки информации; с испол
ьзованием цифровых средств, осуществлять критический анализ и синтез и
нформации, полученной из разных источников, и решать стандартные задач
и профессиональной деятельности с использованием цифровых средств и с 
учетом основных требований информационной безопасности.

Владеть: методами поиска, сбора и обработки, критического анализа и синт
еза информации с использованием цифровых средств для решения поставле
нных задач, навыками подготовки обзоров, аннотаций, составления реферат
ов, научных докладов, публикаций и библиографии по научно-исследовател
ьской работе с использованием цифровых средств и с учетом требований ин
формационной безопасности.

Компетенции УКЦ-3: Способен ставить себе образовательные цели под возн
икающие жизненные задачи, подбирать способы решения и средства развит
ия (в том числе с использованием цифровых средств) других необходимых к
омпетенций.

Знать: основные приемы эффективного управления собственным временем, 
основные методики самоконтроля, саморазвития и самообразования на прот
яжении всей жизни с использованием цифровых средств.

Уметь: эффективно планировать и контролировать собственное время, испо
льзовать методы саморегуляции, саморазвития и самообучения в течение вс



ей жизни с использованием цифровых средств.

Владеть: методами управления собственным временем, технологиями приоб
ретения. использования и обновления социокультурных и профессиональны
х знаний, умений, и навыков; методиками саморазвития и самообразования 
в течение всей жизни с использованием цифровых средств.

Дисциплина Компьютерный практикум, кол-во обучающихся 25, объем 72 ча
са, 2 з.е.

Компетенции УКЦ-1: Способен в цифровой среде использовать различные ци
фровые средства, позволяющие во взаимодействии с другими людьми дости
гать поставленных целей.

Знать: современные информационные технологии и цифровые средства ком
муникации, в том числе отечественного производства, а также основные пр
иемы и нормы социального взаимодействия и технологии межличностной и 
групповой коммуникации с использованием дистанционных технологий.

Уметь: выбирать современные информационные технологии и цифровые сре
дства коммуникации, в том числе отечественного производства, а также уст
анавливать и поддерживать контакты, обеспечивающие успешную работу в 
коллективе и применять основные методы и нормы социального взаимодейс
твия для реализации своей роли и взаимодействия внутри команды с исполь
зованием дистанционных технологий.

Владеть: навыками применения современных информационных технологий 
и цифровых средств коммуникации, в том числе отечественного производст
ва, а также методами и приемами социального взаимодействия и работы в к
оманде с использованием дистанционных технологий.

Компетенции УКЦ-2: Способен искать нужные источники информации и
данные, воспринимать, анализировать, запоминать и передавать информац
ию с использованием цифровых средств, а также с помощью алгоритмов
при работе с полученными из различных источников данными с целью эффе
ктивного использования полученной информации для решения задач.

Знать: методики сбора и обработки информации с использованием цифровы
х средств, а также актуальные российские и зарубежные источники информ
ации в сфере профессиональной деятельности, принципы, методы и средств
а решения стандартных задач профессиональной деятельности с использов
анием цифровых средств и с учетом основных требований информационной 
безопасности.

Уметь: применять методики поиска, сбора и обработки информации; с испол
ьзованием цифровых средств, осуществлять критический анализ и синтез и



нформации, полученной из разных источников, и решать стандартные задач
и профессиональной деятельности с использованием цифровых средств и с 
учетом основных требований информационной безопасности.

Владеть: методами поиска, сбора и обработки, критического анализа и синт
еза информации с использованием цифровых средств для решения поставле
нных задач, навыками подготовки обзоров, аннотаций, составления реферат
ов, научных докладов, публикаций и библиографии по научно-исследовател
ьской работе с использованием цифровых средств и с учетом требований ин
формационной безопасности.

Компетенции УКЦ-3: Способен ставить себе образовательные цели под возн
икающие жизненные задачи, подбирать способы решения и средства развит
ия (в том числе с использованием цифровых средств) других необходимых к
омпетенций.

Знать: основные приемы эффективного управления собственным временем, 
основные методики самоконтроля, саморазвития и самообразования на прот
яжении всей жизни с использованием цифровых средств.

Уметь: эффективно планировать и контролировать собственное время, испо
льзовать методы саморегуляции, саморазвития и самообучения в течение вс
ей жизни с использованием цифровых средств.

Владеть: методами управления собственным временем, технологиями приоб
ретения. использования и обновления социокультурных и профессиональны
х знаний, умений, и навыков; методиками саморазвития и самообразования 
в течение всей жизни с использованием цифровых средств.

Дисциплина Производственная практика (преддипломная), кол-во обучающ
ихся 17, объем 252 часа, 7 з.е.

Компетенции УКЦ-1: Способен в цифровой среде использовать различные ци
фровые средства, позволяющие во взаимодействии с другими людьми дости
гать поставленных целей.

Знать: современные информационные технологии и цифровые средства ком
муникации, в том числе отечественного производства, а также основные пр
иемы и нормы социального взаимодействия и технологии межличностной и 
групповой коммуникации с использованием дистанционных технологий.

Уметь: выбирать современные информационные технологии и цифровые сре
дства коммуникации, в том числе отечественного производства, а также уст
анавливать и поддерживать контакты, обеспечивающие успешную работу в 
коллективе и применять основные методы и нормы социального взаимодейс
твия для реализации своей роли и взаимодействия внутри команды с исполь



зованием дистанционных технологий.

Владеть: навыками применения современных информационных технологий 
и цифровых средств коммуникации, в том числе отечественного производст
ва, а также методами и приемами социального взаимодействия и работы в к
оманде с использованием дистанционных технологий.

Компетенции УКЦ-2: Способен искать нужные источники информации и
данные, воспринимать, анализировать, запоминать и передавать информац
ию с использованием цифровых средств, а также с помощью алгоритмов
при работе с полученными из различных источников данными с целью эффе
ктивного использования полученной информации для решения задач.

Знать: методики сбора и обработки информации с использованием цифровы
х средств, а также актуальные российские и зарубежные источники информ
ации в сфере профессиональной деятельности, принципы, методы и средств
а решения стандартных задач профессиональной деятельности с использов
анием цифровых средств и с учетом основных требований информационной 
безопасности.

Уметь: применять методики поиска, сбора и обработки информации; с испол
ьзованием цифровых средств, осуществлять критический анализ и синтез и
нформации, полученной из разных источников, и решать стандартные задач
и профессиональной деятельности с использованием цифровых средств и с 
учетом основных требований информационной безопасности.

Владеть: методами поиска, сбора и обработки, критического анализа и синт
еза информации с использованием цифровых средств для решения поставле
нных задач, навыками подготовки обзоров, аннотаций, составления реферат
ов, научных докладов, публикаций и библиографии по научно-исследовател
ьской работе с использованием цифровых средств и с учетом требований ин
формационной безопасности.

Компетенции УКЦ-3: Способен ставить себе образовательные цели под возн
икающие жизненные задачи, подбирать способы решения и средства развит
ия (в том числе с использованием цифровых средств) других необходимых к
омпетенций.

Знать: основные приемы эффективного управления собственным временем, 
основные методики самоконтроля, саморазвития и самообразования на прот
яжении всей жизни с использованием цифровых средств.

Уметь: эффективно планировать и контролировать собственное время, испо
льзовать методы саморегуляции, саморазвития и самообучения в течение вс
ей жизни с использованием цифровых средств.



Владеть: методами управления собственным временем, технологиями приоб
ретения. использования и обновления социокультурных и профессиональны
х знаний, умений, и навыков; методиками саморазвития и самообразования 
в течение всей жизни с использованием цифровых средств.

Направление 03.04.02, Физика, профиль Медицинская физика ядерной ме
дицины, медицинская физика лучевой диагностики и терапии

Дисциплина Учебная практика (научно-исследовательская работа), кол-во о
бучающихся 20, объем 216 часов, 6 з.е.

Компетенции УКЦ-1: Способен решать исследовательские, научно-техническ
ие и производственные задачи в условиях неопределенности, в том числе в
ыстраивать деловую коммуникацию и организовывать работу команды с исп
ользованием цифровых ресурсов и технологий в цифровой среде.

Знать современные цифровые технологии, используемые для выстраивания 
деловой коммуникации и организации индивидуальной и командной работы
.

Уметь подбирать наиболее релевантные цифровые решения для достижени
я поставленных целей и задач, в том числе в условиях неопределенности.

Владеть навыками решения исследовательских, научно-технических и произ
водственных задач с использованием цифровых технологий.

Компетенции УКЦ-2: Способен к самообучению, самоактуализации и самораз
витию с использованием различных цифровых технологий в условиях их неп
рерывного совершенствования.

Знать основные цифровые платформы, технологии и интернет ресурсы,
используемые при онлайн обучении.

Уметь использовать различные цифровые технологии для организации обуч
ения.

Владеть навыками самообучения, самоактуализации и саморазвития с испол
ьзованием различных цифровых технологий.

Дисциплина Производственная практика (научно-исследовательская работа
), кол-во обучающихся 20, объем 684 часов, 19 з.е.

Компетенции УКЦ-1: Способен решать исследовательские, научно-техническ
ие и производственные задачи в условиях неопределенности, в том числе в
ыстраивать деловую коммуникацию и организовывать работу команды с исп
ользованием цифровых ресурсов и технологий в цифровой среде.

Знать современные цифровые технологии, используемые для выстраивания 



деловой коммуникации и организации индивидуальной и командной работы
.

Уметь подбирать наиболее релевантные цифровые решения для достижени
я поставленных целей и задач, в том числе в условиях неопределенности.

Владеть навыками решения исследовательских, научно-технических и произ
водственных задач с использованием цифровых технологий.

Компетенции УКЦ-2: Способен к самообучению, самоактуализации и самораз
витию с использованием различных цифровых технологий в условиях их неп
рерывного совершенствования.

Знать основные цифровые платформы, технологии и интернет ресурсы,
используемые при онлайн обучении.

Уметь использовать различные цифровые технологии для организации обуч
ения.

Владеть навыками самообучения, самоактуализации и саморазвития с испол
ьзованием различных цифровых технологий.

Дисциплина Производственная практика (преддипломная), кол-во обучающ
ихся 20, объем 540 часов, 15 з.е.

Компетенции УКЦ-1: Способен решать исследовательские, научно-техническ
ие и производственные задачи в условиях неопределенности, в том числе в
ыстраивать деловую коммуникацию и организовывать работу команды с исп
ользованием цифровых ресурсов и технологий в цифровой среде.

Знать современные цифровые технологии, используемые для выстраивания 
деловой коммуникации и организации индивидуальной и командной работы
.

Уметь подбирать наиболее релевантные цифровые решения для достижени
я поставленных целей и задач, в том числе в условиях неопределенности.

Владеть навыками решения исследовательских, научно-технических и произ
водственных задач с использованием цифровых технологий.

Компетенции УКЦ-2: Способен к самообучению, самоактуализации и самораз
витию с использованием различных цифровых технологий в условиях их неп
рерывного совершенствования.

Знать основные цифровые платформы, технологии и интернет ресурсы,
используемые при онлайн обучении.

Уметь использовать различные цифровые технологии для организации обуч



ения.

Владеть навыками самообучения, самоактуализации и саморазвития с испол
ьзованием различных цифровых технологий.

Направление 12.03.04, Биотехнические системы и технологии, профиль В
ысокотехнологичные диагностические системы

Дисциплина Автоматизация проектирования, кол-во обучающихся 20, объем
144 часа, 4 з.е.

Компетенции УКЦ-1: Способен в цифровой среде использовать различные ци
фровые средства, позволяющие во взаимодействии с другими людьми дости
гать поставленных целей.

Знать: современные информационные технологии и цифровые средства ком
муникации, в том числе отечественного производства, а также основные пр
иемы и нормы социального взаимодействия и технологии межличностной и 
групповой коммуникации с использованием дистанционных технологий.

Уметь: выбирать современные информационные технологии и цифровые сре
дства коммуникации, в том числе отечественного производства, а также уст
анавливать и поддерживать контакты, обеспечивающие успешную работу в 
коллективе и применять основные методы и нормы социального взаимодейс
твия для реализации своей роли и взаимодействия внутри команды с исполь
зованием дистанционных технологий.

Владеть: навыками применения современных информационных технологий 
и цифровых средств коммуникации, в том числе отечественного производст
ва, а также методами и приемами социального взаимодействия и работы в к
оманде с использованием дистанционных технологий.

Компетенции УКЦ-2: Способен искать нужные источники информации и
данные, воспринимать, анализировать, запоминать и передавать информац
ию с использованием цифровых средств, а также с помощью алгоритмов
при работе с полученными из различных источников данными с целью эффе
ктивного использования полученной информации для решения задач.

Знать: методики сбора и обработки информации с использованием цифровы
х средств, а также актуальные российские и зарубежные источники информ
ации в сфере профессиональной деятельности, принципы, методы и средств
а решения стандартных задач профессиональной деятельности с использов
анием цифровых средств и с учетом основных требований информационной 
безопасности.

Уметь: применять методики поиска, сбора и обработки информации с исполь
зованием цифровых средств, осуществлять критический анализ и синтез ин



формации, полученной из разных источников, и решать стандартные задачи
профессиональной деятельности с использованием цифровых средств и с уч
етом основных требований информационной безопасности.

Владеть: методами поиска, сбора и обработки, критического анализа и синт
еза информации с использованием цифровых средств для решения поставле
нных задач, навыками подготовки обзоров, аннотаций, составления реферат
ов, научных докладов, публикаций и библиографии по научно-исследовател
ьской работе с использованием цифровых средств и с учетом требований ин
формационной безопасности.

Дисциплина Автоматизация измерений, кол-во обучающихся 20, объем 108 ч
асов, 3 з.е.

Компетенции УКЦ-1: Способен в цифровой среде использовать различные ци
фровые средства, позволяющие во взаимодействии с другими людьми дости
гать поставленных целей.

Знать: современные информационные технологии и цифровые средства ком
муникации, в том числе отечественного производства, а также основные пр
иемы и нормы социального взаимодействия и технологии межличностной и 
групповой коммуникации с использованием дистанционных технологий.

Уметь: выбирать современные информационные технологии и цифровые сре
дства коммуникации, в том числе отечественного производства, а также уст
анавливать и поддерживать контакты, обеспечивающие успешную работу в 
коллективе и применять основные методы и нормы социального взаимодейс
твия для реализации своей роли и взаимодействия внутри команды с исполь
зованием дистанционных технологий.

Владеть: навыками применения современных информационных технологий 
и цифровых средств коммуникации, в том числе отечественного производст
ва, а также методами и приемами социального взаимодействия и работы в к
оманде с использованием дистанционных технологий.

Компетенции УКЦ-2: Способен искать нужные источники информации и
данные, воспринимать, анализировать, запоминать и передавать информац
ию с использованием цифровых средств, а также с помощью алгоритмов
при работе с полученными из различных источников данными с целью эффе
ктивного использования полученной информации для решения задач.

Знать: методики сбора и обработки информации с использованием цифровы
х средств, а также актуальные российские и зарубежные источники информ
ации в сфере профессиональной деятельности, принципы, методы и средств
а решения стандартных задач профессиональной деятельности с использов
анием цифровых средств и с учетом основных требований информационной 



безопасности.

Уметь: применять методики поиска, сбора и обработки информации с исполь
зованием цифровых средств, осуществлять критический анализ и синтез ин
формации, полученной из разных источников, и решать стандартные задачи
профессиональной деятельности с использованием цифровых средств и с уч
етом основных требований информационной безопасности.

Владеть: методами поиска, сбора и обработки, критического анализа и синт
еза информации с использованием цифровых средств для решения поставле
нных задач, навыками подготовки обзоров, аннотаций, составления реферат
ов, научных докладов, публикаций и библиографии по научно-исследовател
ьской работе с использованием цифровых средств и с учетом требований ин
формационной безопасности.

Дисциплина Системы управления базами данных в медицине, кол-во обучаю
щихся 20, объем 108 часов, 3 з.е.

Компетенции УКЦ-1: Способен в цифровой среде использовать различные ци
фровые средства, позволяющие во взаимодействии с другими людьми дости
гать поставленных целей.

Знать: современные информационные технологии и цифровые средства ком
муникации, в том числе отечественного производства, а также основные пр
иемы и нормы социального взаимодействия и технологии межличностной и 
групповой коммуникации с использованием дистанционных технологий.

Уметь: выбирать современные информационные технологии и цифровые сре
дства коммуникации, в том числе отечественного производства, а также уст
анавливать и поддерживать контакты, обеспечивающие успешную работу в 
коллективе и применять основные методы и нормы социального взаимодейс
твия для реализации своей роли и взаимодействия внутри команды с исполь
зованием дистанционных технологий.

Владеть: навыками применения современных информационных технологий 
и цифровых средств коммуникации, в том числе отечественного производст
ва, а также методами и приемами социального взаимодействия и работы в к
оманде с использованием дистанционных технологий.

Компетенции УКЦ-2: Способен искать нужные источники информации и
данные, воспринимать, анализировать, запоминать и передавать информац
ию с использованием цифровых средств, а также с помощью алгоритмов
при работе с полученными из различных источников данными с целью эффе
ктивного использования полученной информации для решения задач.

Знать: методики сбора и обработки информации с использованием цифровы



х средств, а также актуальные российские и зарубежные источники информ
ации в сфере профессиональной деятельности, принципы, методы и средств
а решения стандартных задач профессиональной деятельности с использов
анием цифровых средств и с учетом основных требований информационной 
безопасности.

Уметь: применять методики поиска, сбора и обработки информации с исполь
зованием цифровых средств, осуществлять критический анализ и синтез ин
формации, полученной из разных источников, и решать стандартные задачи
профессиональной деятельности с использованием цифровых средств и с уч
етом основных требований информационной безопасности.

Владеть: методами поиска, сбора и обработки, критического анализа и синт
еза информации с использованием цифровых средств для решения поставле
нных задач, навыками подготовки обзоров, аннотаций, составления реферат
ов, научных докладов, публикаций и библиографии по научно-исследовател
ьской работе с использованием цифровых средств и с учетом требований ин
формационной безопасности.

Дисциплина Компьютерные технологии, кол-во обучающихся 6, объем 72 ча
са, 2 з.е.

Компетенции УКЦ-1: Способен решать исследовательские, научно-техническ
ие и производственные задачи в условиях неопределенности, в том числе в
ыстраивать деловую коммуникацию и организовывать работу команды с исп
ользованием цифровых ресурсов и технологий в цифровой среде.

Знать современные цифровые технологии, используемые для выстраивания 
деловой коммуникации и организации индивидуальной и командной работы
. Уметь подбирать наиболее релевантные цифровые решения для достижен
ия поставленных целей и задач, в том числе в условиях неопределенности. 
Владеть навыками решения исследовательских, научно-технических и произ
водственных задач с использованием цифровых технологий.

Компетенции УКЦ-2: Способен к самообучению, самоактуализации и самораз
витию с использованием различных цифровых технологий в условиях их неп
рерывного совершенствования.

Знать основные цифровые платформы, технологии и интернет ресурсы,
используемые при онлайн обучении.

Уметь использовать различные цифровые технологии для организации обуч
ения.

Владеть навыками самообучения, самоактуализации и саморазвития с испол
ьзованием различных цифровых технологий.



Дисциплина Разработка сложных программных систем, кол-во обучающихся 
6, объем 108 часов, 3 з.е.

Компетенции УКЦ-1: Способен решать исследовательские, научно-техническ
ие и производственные задачи в условиях неопределенности, в том числе в
ыстраивать деловую коммуникацию и организовывать работу команды с исп
ользованием цифровых ресурсов и технологий в цифровой среде.

Знать современные цифровые технологии, используемые для выстраивания 
деловой коммуникации и организации индивидуальной и командной работы
. Уметь подбирать наиболее релевантные цифровые решения для достижен
ия поставленных целей и задач, в том числе в условиях неопределенности. 
Владеть навыками решения исследовательских, научно-технических и произ
водственных задач с использованием цифровых технологий.

Компетенции УКЦ-2: Способен к самообучению, самоактуализации и самораз
витию с использованием различных цифровых технологий в условиях их неп
рерывного совершенствования.

Знать основные цифровые платформы, технологии и интернет ресурсы,
используемые при онлайн обучении.

Уметь использовать различные цифровые технологии для организации обуч
ения.

Владеть навыками самообучения, самоактуализации и саморазвития с испол
ьзованием различных цифровых технологий.

Дисциплина Искусственный интеллект в медицине, кол-во обучающихся 6, о
бъем 108 часов, 3 з.е.

Компетенции УКЦ-2: Способен к самообучению, самоактуализации и самораз
витию с использованием различных цифровых технологий в условиях их неп
рерывного совершенствования.

Знать основные цифровые платформы, технологии и интернет ресурсы,
используемые при онлайн обучении.

Уметь использовать различные цифровые технологии для организации обуч
ения.

Владеть навыками самообучения, самоактуализации и саморазвития с испол
ьзованием различных цифровых технологий.

Дисциплина Программное обеспечение сетевых медицинских комплексов, к
ол-во обучающихся 6, объем 144 часа, 4 з.е.

Компетенции УКЦ-1: Способен решать исследовательские, научно-техническ



ие и производственные задачи в условиях неопределенности, в том числе в
ыстраивать деловую коммуникацию и организовывать работу команды с исп
ользованием цифровых ресурсов и технологий в цифровой среде.

Знать современные цифровые технологии, используемые для выстраивания 
деловой коммуникации и организации индивидуальной и командной работы
. Уметь подбирать наиболее релевантные цифровые решения для достижен
ия поставленных целей и задач, в том числе в условиях неопределенности. 
Владеть навыками решения исследовательских, научно-технических и произ
водственных задач с использованием цифровых технологий.

Дисциплина Проектирование высокотехнологичных программно-аппаратных
систем медицинской диагностики, кол-во обучающихся 6, объем 108 часов, 
3 з.е.

УКЦ-1: Способен решать исследовательские, научно-технические и производ
ственные задачи в условиях неопределенности, в том числе выстраивать де
ловую коммуникацию и организовывать работу команды с использованием ц
ифровых ресурсов и технологий в цифровой среде.

Знать современные цифровые технологии, используемые для выстраивания 
деловой коммуникации и организации индивидуальной и командной работы
. Уметь подбирать наиболее релевантные цифровые решения для достижен
ия поставленных целей и задач, в том числе в условиях неопределенности. 
Владеть навыками решения исследовательских, научно-технических и произ
водственных задач с использованием цифровых технологий.

Компетенции УКЦ-2: Способен к самообучению, самоактуализации и самораз
витию с использованием различных цифровых технологий в условиях их неп
рерывного совершенствования.

Знать основные цифровые платформы, технологии и интернет ресурсы,
используемые при онлайн обучении.

Уметь использовать различные цифровые технологии для организации обуч
ения.

Владеть навыками самообучения, самоактуализации и саморазвития с испол
ьзованием различных цифровых технологий.

Дисциплина Методы и средства дистанционной диагностики и обучения, ко
л-во обучающихся 6, объем 144 часа, 4 з.е.

Компетенции УКЦ-2: Способен к самообучению, самоактуализации и самораз
витию с использованием различных цифровых технологий в условиях их неп
рерывного совершенствования.



Знать основные цифровые платформы, технологии и интернет ресурсы,
используемые при онлайн обучении.

Уметь использовать различные цифровые технологии для организации обуч
ения.

Владеть навыками самообучения, самоактуализации и саморазвития с испол
ьзованием различных цифровых технологий.

Дисциплина Проектирование компьютерных медицинских систем. Проблемы
и решения, кол-во обучающихся 6, объем 108 часов, 3 з.е.

УКЦ-1: Способен решать исследовательские, научно-технические и производ
ственные задачи в условиях неопределенности, в том числе выстраивать де
ловую коммуникацию и организовывать работу команды с использованием ц
ифровых ресурсов и технологий в цифровой среде.

Знать современные цифровые технологии, используемые для выстраивания 
деловой коммуникации и организации индивидуальной и командной работы
. Уметь подбирать наиболее релевантные цифровые решения для достижен
ия поставленных целей и задач, в том числе в условиях неопределенности. 
Владеть навыками решения исследовательских, научно-технических и произ
водственных задач с использованием цифровых технологий.

Компетенции УКЦ-2: Способен к самообучению, самоактуализации и самораз
витию с использованием различных цифровых технологий в условиях их неп
рерывного совершенствования.

Знать основные цифровые платформы, технологии и интернет ресурсы,
используемые при онлайн обучении.

Уметь использовать различные цифровые технологии для организации обуч
ения.

Владеть навыками самообучения, самоактуализации и саморазвития с испол
ьзованием различных цифровых технологий.

Специальность 31.05.01, Лечебное дело / General Medicine, специализаци
я Лечебное дело / General Medicine

Дисциплина Медицинская информатика / Medical Informatics, кол-во обучаю
щихся 35, объем 72 часа, 2 з.е.

Компетенции: ОПК-10 Способен понимать принципы работы современных ин
формационных технологий и использовать их для решения задач профессио
нальной деятельности.

Сформированность цифровых компетенций оценивается по текущему контр



олю успеваемости и при промежуточной аттестации по дисциплине. Фиксац
ия результатов оценки осуществляется в электронной образовательной сре
де НИЯУ МИФИ.

Дисциплина Искусственный интеллект в медицине / Artificial Intelligence in M
edicine, кол-во обучающихся 35, объем 108 часов, 3 з.е.

Компетенции: ОПК-10 Способен понимать принципы работы современных ин
формационных технологий и использовать их для решения задач профессио
нальной деятельности.

Сформированность цифровых компетенций оценивается по текущему контр
олю успеваемости и при промежуточной аттестации по дисциплине. Фиксац
ия результатов оценки осуществляется в электронной образовательной сре
де НИЯУ МИФИ.

Направление 03.04.02, Физика, профиль Биомедицинская фотоника

Дисциплина Производственная практика (преддипломная), кол-во обучающ
ихся 7, объем 540 часов, 15 з.е.

Компетенции УКЦ-1: Способен решать исследовательские, научно-техническ
ие и производственные задачи в условиях неопределенности, в том числе в
ыстраивать деловую коммуникацию и организовывать работу команды с исп
ользованием цифровых ресурсов и технологий в цифровой среде.

Компетенции УКЦ-2: Способен к самообучению, самоактуализации и самораз
витию с использованием различных цифровых технологий в условиях их неп
рерывного совершенствования.

Дисциплина Производственная практика (НИР), кол-во обучающихся 7, объе
м 720 часов, 20 з.е.

Компетенции: УКЦ-1 Способен решать исследовательские, научно-техническ
ие и производственные задачи в условиях неопределенности, в том числе в
ыстраивать деловую коммуникацию и организовывать работу команды с исп
ользованием цифровых ресурсов и технологий в цифровой среде.

Дисциплина Производственная практика (ППУ и ОПД), кол-во обучающихся 
7, объем 144 часа, 4 з.е.

Компетенции УКЦ-1: Способен решать исследовательские, научно-техническ
ие и производственные задачи в условиях неопределенности, в том числе в
ыстраивать деловую коммуникацию и организовывать работу команды с исп
ользованием цифровых ресурсов и технологий в цифровой среде.

Дисциплина Выпускная квалификационная работа, кол-во обучающихся 7, о



бъем 216 часов, 6 з.е.

Компетенции УКЦ-1: Способен решать исследовательские, научно-техническ
ие и производственные задачи в условиях неопределенности, в том числе в
ыстраивать деловую коммуникацию и организовывать работу команды с исп
ользованием цифровых ресурсов и технологий в цифровой среде.

Компетенции УКЦ-2: Способен к самообучению, самоактуализации и самораз
витию с использованием различных цифровых технологий в условиях их неп
рерывного совершенствования.

Дисциплина Прецизионные физические методы в иммунологии, кол-во обуча
ющихся 7, объем 108 часов, 3 з.е.

Компетенции УКЦ-2: Способен к самообучению, самоактуализации и самораз
витию с использованием различных цифровых технологий в условиях их неп
рерывного совершенствования.

Дисциплина Современная оптическая микроскопия, кол-во обучающихся 7, о
бъем 72 часа, 2 з.е.

Компетенции УКЦ-2: Способен к самообучению, самоактуализации и самораз
витию с использованием различных цифровых технологий в условиях их неп
рерывного совершенствования.

Дисциплина Физика и спектроскопия кристаллических наночастиц, кол-во о
бучающихся 7, объем 144 часа, 4 з.е.

Компетенции УКЦ-2: Способен к самообучению, самоактуализации и самораз
витию с использованием различных цифровых технологий в условиях их неп
рерывного совершенствования.

Направление 38.04.05, Бизнес-информатика, профиль Промышленная биз
нес-информатика

Дисциплина Технологические основы цифровой экономики, кол-во обучающ
ихся 45, объем 72 часа, 2 з.е.

Компетенции: Использование сквозных цифровых технологий в экономическ
ой практике.

Направление 38.04.04, Государственное и муниципальное управление, пр
офиль Цифровое ГМУ

Дисциплина Цифровая эконометрика, кол-во обучающихся 20, объем 72 часа
, 2 з.е.

Компетенции: Использование сквозных цифровых технологий в экономическ



ой практике.

Направление 38.04.02, Менеджмент, профиль Цифровой менеджмент

Дисциплина Цифровая энергетика в атомной отрасли, кол-во обучающихся 3
0, объем 72 часа, 2 з.е.

Компетенции: Цифровые технологии в управлении атомной отраслью.

Направление 27.03.03, Системный анализ и управление, профиль
Системная цифровизация

Дисциплина Цифровая энергетика в атомной отрасли, кол-во обучающихся 2
5, объем 72 часа, 2 з.е.

Компетенции: Системный подход в цифровой трансформации реального сек
тора экономики.

Направление 11.04.04, Электроника и наноэлектроника, профиль Прикла
дные микро- и наноэлектроника

Дисциплина Компьютерные технологии: архитектура и проектирование мик
ропроцессорных систем, кол-во обучающихся 7, объем 108 часов, 3 з.е.

Компетенции: 1. способность разрабатывать и применять специализированн
ое программно-математическое обеспечение для проведения исследований 
и решения инженерных задач; 2. способность проектировать технологическ
ие процессы производства материалов и изделий электронной техники с
использованием автоматизированных систем технологической подготовки п
роизводства.

Дисциплина Компьютерные технологии: автоматизированное проектирован
ие интегральных схем, кол-во обучающихся 7, объем 108 часов, 3 з.е.

Компетенции: 1. способность разрабатывать и применять специализированн
ое программно-математическое обеспечение для проведения исследований 
и решения инженерных задач; 2. способность проектировать технологическ
ие процессы производства материалов и изделий электронной техники с
использованием автоматизированных систем технологической подготовки п
роизводства.

Дисциплина Цифровая обработка сигналов, кол-во обучающихся 7, объем 72
часа, 2 з.е.

Компетенции: способность проектировать технологические процессы произ
водства материалов и изделий электронной техники с использованием авто
матизированных систем технологической подготовки производства.



Дисциплина Телевизионные и космические системы, кол-во обучающихся 7, 
объем 72 часа, 2 з.е.

Компетенции: способность проектировать технологические процессы произ
водства материалов и изделий электронной техники с использованием авто
матизированных систем технологической подготовки производства.

Дисциплина Проектирование интегральных микросхем и систем на кристалл
е, кол-во обучающихся 7, объем 252 часа, 7 з.е.

Компетенции: способность проектировать технологические процессы произ
водства материалов и изделий электронной техники с использованием авто
матизированных систем технологической подготовки производства.

Дисциплина Проектирование электронных систем, кол-во обучающихся 7, об
ъем 252 часа, 7 з.е.

Компетенции: способность проектировать технологические процессы произ
водства материалов и изделий электронной техники с использованием авто
матизированных систем технологической подготовки производства.

Специальность 14.05.04, Электроника и автоматика физических установок,
специализация Микро- и наноэлектронные приборы и системы для физичес
ких установок

Дисциплина Технология и языки программирования (в микроэлектронике), к
ол-во обучающихся 15, объем 108 часов, 3 з.е.

Компетенции: способность разрабатывать и применять специализированное
программно-математическое обеспечение для проведения исследований и р
ешения инженерных задач.

Дисциплина Программно-аппаратное обеспечение персональных компьютер
ов, кол-во обучающихся 15, объем 72 часа, 2 з.е.

Компетенции: способность разрабатывать и применять специализированное
программно-математическое обеспечение для проведения исследований и р
ешения инженерных задач.

Дисциплина Информационно-измерительные системы в микроэлектронике, 
кол-во обучающихся 15, объем 144 часа, 4 з.е.

Компетенции: способность разрабатывать и применять специализированное
программно-математическое обеспечение для проведения исследований и р
ешения инженерных задач.

Дисциплина Информационно-измерительные системы в схемотехнике, кол-в
о обучающихся 15, объем 144 часа, 4 з.е.



Компетенции: способность разрабатывать и применять специализированное
программно-математическое обеспечение для проведения исследований и р
ешения инженерных задач.

Дисциплина Архитектура и программное обеспечение современных микропр
оцессоров и микроконтроллеров, кол-во обучающихся 15, объем 104 часа, 3 
з.е.

Компетенции: способность разрабатывать и применять специализированное
программно-математическое обеспечение для проведения исследований и р
ешения инженерных задач.

Дисциплина Системы автоматизированного проектирования в микроэлектро
нике, кол-во обучающихся 15, объем 288 часов, 8 з.е.

Компетенции: 1. способность разрабатывать и применять специализированн
ое программно-математическое обеспечение для проведения исследований 
и решения инженерных задач; 2. способность проектировать технологическ
ие процессы производства материалов и изделий электронной техники с
использованием автоматизированных систем технологической подготовки п
роизводства.

Дисциплина Автоматизация проектирования электронных устройств, кол-во 
обучающихся 15, объем 288 часов, 8 з.е.

Компетенции: 1. способность разрабатывать и применять специализированн
ое программно-математическое обеспечение для проведения исследований 
и решения инженерных задач; 2. способность проектировать технологическ
ие процессы производства материалов и изделий электронной техники с
использованием автоматизированных систем технологической подготовки п
роизводства.

Дисциплина Проектирование интегральных микросхем, кол-во обучающихся
15, объем 252 часа, 7 з.е.

Компетенции: способность проектировать технологические процессы произ
водства материалов и изделий электронной техники с использованием авто
матизированных систем технологической подготовки производства.

Дисциплина Проектирование электронных систем, кол-во обучающихся 15, о
бъем 144 часа, 4 з.е.

Компетенции: способность проектировать технологические процессы произ
водства материалов и изделий электронной техники с использованием авто
матизированных систем технологической подготовки производства.



Направление 11.04.04, Электроника и наноэлектроника, профиль Наноэле
ктроника, спинтроника и фотоника

Дисциплина Математические методы и прикладные программные пакеты в э
лектронике, кол-во обучающихся 5, объем 216 часа, 6 з.е.

Компетенции: способность разрабатывать и применять специализированное
программно-математическое обеспечение для проведения исследований и р
ешения инженерных задач.

Дисциплина Современные методы физического экспериментального анализ
а, кол-во обучающихся 5, объем 144 часа, 4 з.е.

Компетенции: способность разрабатывать и применять специализированное
программно-математическое обеспечение для проведения исследований и р
ешения инженерных задач.

Дисциплина Основы проектирования электронных средств, кол-во обучающ
ихся 5, объем 72 часа, 2 з.е.

Компетенции: способность проектировать технологические процессы произ
водства материалов и изделий электронной техники с использованием авто
матизированных систем технологической подготовки производства.

Направление 12.04.03, Фотоника и оптоинформатика, профиль Радиофото
ника

Дисциплина Практикум по компьютерному моделированию оптических сист
ем, кол-во обучающихся 5, объем 72 часа, 2 з.е.

Компетенции: способность разрабатывать и применять специализированное
программно-математическое обеспечение для проведения исследований и р
ешения инженерных задач.

Дисциплина Математические методы и прикладные программные пакеты в 
нанофотонике, кол-во обучающихся 5, объем 72 часа, 2 з.е.

Компетенции: способность разрабатывать и применять специализированное
программно-математическое обеспечение для проведения исследований и р
ешения инженерных задач.

Направление 03.03.01, Прикладные математика и физика, профиль Физик
а быстропротекающих процессов

Дисциплина Компьютерный практикум по химической физике, кол-во обуча
ющихся 5, объем 72 часа, 2 з.е.

Компетенции: ПК-7 - Способен к разработке прикладного программного обе



спечения для проведения научных исследований.

ПК-9 - Способен к математическому и компьютерному моделированию объек
тов, систем, процессов и явлений в избранной предметной области.

Дисциплина Моделирование в пакете MAPLE, кол-во обучающихся 16, объем 
72 часа, 2 з.е.

Компетенции: ПК-7 - Способен к разработке прикладного программного обе
спечения для проведения научных исследований.

ПК-9 - Способен к математическому и компьютерному моделированию объек
тов, систем, процессов и явлений в избранной предметной области.

Направление 03.03.01, Прикладные математика и физика, профиль Супер
компьютерные технологии в инженерно-физическом моделировании

Дисциплина Языки программирования в имитационном моделировании (част
ь 1, 2), кол-во обучающихся 15, объем 216 часов, 6 з.е.

Компетенции: ПК-7 - Способен к разработке прикладного программного обе
спечения для проведения научных исследований.

ПК-9 - Способен к математическому и компьютерному моделированию объек
тов, систем, процессов и явлений в избранной предметной области.

ПК-6.1 - Способен создавать математические модели сложных инженерно-ф
изических процессов с использованием ресурсов современных высокопроизв
одительных вычислительных систем и технологий параллельного программ
ирования.

ПК-6.3 - Способен использовать средства и методы графической и числовой 
обработки данных вычислительного эксперимента, а также давать их физич
ескую интерпретацию.

Дисциплина Современное специализированное программное обеспечение в 
инженерно-физическом моделировании (часть 1, 2), кол-во обучающихся 15,
объем 108 часов, 3 з.е.

Компетенции: ПК-7 - Способен к разработке прикладного программного обе
спечения для проведения научных исследований.

ПК-9 - Способен к математическому и компьютерному моделированию объек
тов, систем, процессов и явлений в избранной предметной области.

ПК-6.1 - Способен создавать математические модели сложных инженерно-ф
изических процессов с использованием ресурсов современных высокопроизв
одительных вычислительных систем и технологий параллельного программ



ирования.

ПК-6.3 - Способен использовать средства и методы графической и числовой 
обработки данных вычислительного эксперимента, а также давать их физич
ескую интерпретацию.

Дисциплина Вычислительные и информационные технологии. Компьютерна
я графика и научная визуализация, кол-во обучающихся 15, объем 180 часов
, 5 з.е.

Компетенции: ПК-7 - Способен к разработке прикладного программного обе
спечения для проведения научных исследований.

ПК-9 - Способен к математическому и компьютерному моделированию объек
тов, систем, процессов и явлений в избранной предметной области.

ПК-6.1 - Способен создавать математические модели сложных инженерно-ф
изических процессов с использованием ресурсов современных высокопроизв
одительных вычислительных систем и технологий параллельного программ
ирования.

ПК-6.3 - Способен использовать средства и методы графической и числовой 
обработки данных вычислительного эксперимента, а также давать их физич
ескую интерпретацию.

Дисциплина Параллельное программирование для многопроцессорных вычи
слительных систем, кол-во обучающихся 15, объем 72 часа, 2 з.е.

Компетенции: ПК-7 - Способен к разработке прикладного программного обе
спечения для проведения научных исследований.

ПК-9 - Способен к математическому и компьютерному моделированию объек
тов, систем, процессов и явлений в избранной предметной области.

ПК-6.1 - Способен создавать математические модели сложных инженерно-ф
изических процессов с использованием ресурсов современных высокопроизв
одительных вычислительных систем и технологий параллельного программ
ирования.

ПК-6.3 - Способен использовать средства и методы графической и числовой 
обработки данных вычислительного эксперимента, а также давать их физич
ескую интерпретацию.

Направление 03.04.01, Прикладные математика и физика, профиль Супер
компьютерные технологии в инженерно-физическом моделировании

Дисциплина Методы распараллеливания задач математической физики на с
уперкомпьютерах, кол-во обучающихся 10, объем 72 часа, 2 з.е.



Компетенции: ПК-7 - Способен к разработке прикладного программного обе
спечения для проведения научных исследований.

ПК-9 - Способен к математическому и компьютерному моделированию объек
тов, систем, процессов и явлений в избранной предметной области.

ПК-7.1 - способен создавать математические модели сложных инженерно-ф
изических процессов с использованием ресурсов современных высокопроизв
одительных вычислительных систем и технологий параллельного программ
ирования.

УКЦ-2 - Способен к самообучению, самоактуализации и саморазвитию с испо
льзованием различных цифровых технологий в условиях их непрерывного с
овершенствования.

Дисциплина Архитектура вычислительных систем. Хранение и анализ данны
х большого объема, кол-во обучающихся 10, объем 72 часа, 2 з.е.

Компетенции: УКЦ-2 - Способен к самообучению, самоактуализации и самор
азвитию с использованием различных цифровых технологий в условиях их н
епрерывного совершенствования.

Дисциплина Математическое моделирование с использованием пакетов при
кладных программ, кол-во обучающихся 10, объем 216 часов, 6 з.е.

Компетенции: ПК-7 - Способен к разработке прикладного программного обе
спечения для проведения научных исследований.

ПК-9 - Способен к математическому и компьютерному моделированию объек
тов, систем, процессов и явлений в избранной предметной области.

УКЦ-1 - Способен решать исследовательские, научно-технические и произво
дственные задачи в условиях неопределенности, в том числе выстраивать д
еловую коммуникацию и организовывать работу команды с использованием 
цифровых ресурсов и технологий в цифровой среде.

УКЦ-2 - Способен к самообучению, самоактуализации и саморазвитию с испо
льзованием различных цифровых технологий в условиях их непрерывного с
овершенствования.

ПК-7.2 - способен проводить имитационное моделирование физических объе
ктов и процессов с использованием современных программных комплексов.

ПК-7.3 - способен использовать средства и методы графической и числовой 
обработки данных вычислительного эксперимента, а также давать их физич
ескую интерпретацию.

Направление 03.04.01, Прикладные математика и физика, профиль Химич



еская физика (реализуется совместно с Казахским национальным университ
етом им. Аль-Фараби)

Дисциплина Многомасштабное моделирование быстропротекающих процесс
ов, кол-во обучающихся 8, объем 180 часов, 5 з.е.

Компетенции: ПК-7 - Способен к разработке прикладного программного обе
спечения для проведения научных исследований.

ПК-9 - Способен к математическому и компьютерному моделированию объек
тов, систем, процессов и явлений в избранной предметной области.

ПК-11.1 - способность проводить математическое моделирование физически
х процессов и создавать математические модели для описания явлений в об
ласти физики кинетических быстропротекающих процессов.

Направление 01.04.02, Прикладная математика и информатика, профиль 
Высокопроизводительные вычисления и технологии параллельного програм
мирования

Дисциплина Параллельное программирование с использованием MPI и Open
MP, кол-во обучающихся 10, объем 108 часов, 3 з.е.

Компетенции: ПК-2 - Способен к разработке и внедрению наукоемкого прогр
аммного обеспечения, способствующего решению передовых задач науки и 
техники на основе современных математических методах и алгоритмах.

ПК-6 - Способен к проектированию и разработке наукоемкого программного 
обеспечения на основе технического задания.

ПК-3.1 - способен использовать современные технологии параллельного про
граммирования в реализации численных алгоритмов решения задач матема
тической физики.

Дисциплина Цифровизация и современные программные комплексы в атомн
ой отрасли, кол-во обучающихся 10, объем 144 часа, 4 з.е.

Компетенции: ПК-2 - Способен к разработке и внедрению наукоемкого прогр
аммного обеспечения, способствующего решению передовых задач науки и 
техники на основе современных математических методах и алгоритмах.

ПК-6 - Способен к проектированию и разработке наукоемкого программного 
обеспечения на основе технического задания.

УКЦ-1 - Способен решать исследовательские, научно-технические и произво
дственные задачи в условиях неопределенности, в том числе выстраивать д
еловую коммуникацию и организовывать работу команды с использованием 
цифровых ресурсов и технологий в цифровой среде.



ПК-3.1 - способен использовать современные технологии параллельного про
граммирования в реализации численных алгоритмов решения задач матема
тической физики.

ПК-3.2 - способен проводить суперкомпьютерные вычисления в
современных программных комплексах для инженерно-физического модели
рования.

Специальность 14.05.04, Электроника и автоматика физических установок,
специализация Ускорители заряженных частиц для радиационных техноло
гий

Дисциплина Вычислительные методы в физике, кол-во обучающихся 15, объ
ем 72 часа, 2 з.е.

Компетенции: Способен проводить математическое моделирование процесс
ов и объектов на базе стандартных пакетов автоматизированного проектир
ования и исследований.

Знать основные законы естественнонаучных дисциплин в
профессиональной деятельности, методы математического анализа и модел
ирования, теоретического и экспериментального исследования; Уметь испол
ьзовать основные законы естественнонаучных дисциплин в профессиональн
ой деятельности, методы математического анализа и моделирования, теоре
тического и экспериментального исследования; Владеть навыками использо
вания основных законов естественнонаучных дисциплин в профессионально
й деятельности, методы математического анализа и моделирования, теорет
ического и экспериментального исследования;

Дисциплина Дополнительные главы информатики (численные методы), кол-
во обучающихся 15, объем 108 часов, 3 з.е.

Компетенции: Способен проводить математическое моделирование процесс
ов и объектов на базе стандартных пакетов автоматизированного проектир
ования и исследований.

Знать основные законы естественнонаучных дисциплин в
профессиональной деятельности, методы математического анализа и модел
ирования, теоретического и экспериментального исследования; Уметь испол
ьзовать основные законы естественнонаучных дисциплин в профессиональн
ой деятельности, методы математического анализа и моделирования, теоре
тического и экспериментального исследования; Владеть навыками использо
вания основных законов естественнонаучных дисциплин в профессионально
й деятельности, методы математического анализа и моделирования, теорет
ического и экспериментального исследования.



Дисциплина Автоматизация проектирования (компьютерный практикум), ко
л-во обучающихся 15, объем 108 часов, 3 з.е.

Компетенции: Способен проводить математическое моделирование процесс
ов и объектов на базе стандартных пакетов автоматизированного проектир
ования и исследований.

Знать основные законы естественнонаучных дисциплин в
профессиональной деятельности, методы математического анализа и модел
ирования, теоретического и экспериментального исследования; Уметь испол
ьзовать основные законы естественнонаучных дисциплин в профессиональн
ой деятельности, методы математического анализа и моделирования, теоре
тического и экспериментального исследования; Владеть навыками использо
вания основных законов естественнонаучных дисциплин в профессионально
й деятельности, методы математического анализа и моделирования, теорет
ического и экспериментального исследования.

Дисциплина Элементы импульсной и цифровой электроники, кол-во обучаю
щихся 15, объем 72 часа, 2 з.е.

Компетенции: Способен проводить математическое моделирование процесс
ов и объектов на базе стандартных пакетов автоматизированного проектир
ования и исследований.

Знать основные законы естественнонаучных дисциплин в
профессиональной деятельности, методы математического анализа и модел
ирования, теоретического и экспериментального исследования; Уметь испол
ьзовать основные законы естественнонаучных дисциплин в профессиональн
ой деятельности, методы математического анализа и моделирования, теоре
тического и экспериментального исследования; Владеть навыками использо
вания основных законов естественнонаучных дисциплин в профессионально
й деятельности, методы математического анализа и моделирования, теорет
ического и экспериментального исследования.

Дисциплина Системы управления ускорителями заряженных частиц, кол-во 
обучающихся 15, объем 36 часов, 1 з.е.

Компетенции: Способен проводить математическое моделирование процесс
ов и объектов на базе стандартных пакетов автоматизированного проектир
ования и исследований.

Знать основные законы естественнонаучных дисциплин в
профессиональной деятельности, методы математического анализа и модел
ирования, теоретического и экспериментального исследования; Уметь испол
ьзовать основные законы естественнонаучных дисциплин в профессиональн
ой деятельности, методы математического анализа и моделирования, теоре



тического и экспериментального исследования; Владеть навыками использо
вания основных законов естественнонаучных дисциплин в профессионально
й деятельности, методы математического анализа и моделирования, теорет
ического и экспериментального исследования.

Специальность 14.05.04, Электроника и автоматика физических установок,
специализация Ускорители заряженных частиц для установок мегасайенс 
класса; Ускорители заряженных частиц для синхротронных и нейтронных ис
следований

Дисциплина Компьютерные методы моделирования и обработки данных, ко
л-во обучающихся 10, объем 72 часа, 2 з.е.

Компетенции: Способен проводить математическое и компьютерное модели
рование объектов, систем, процессов и явлений в избранной предметной об
ласти; Способен разрабатывать и адаптировать программное обеспечение д
ля проведения научных исследований.

Знать основные законы естественнонаучных дисциплин в
профессиональной деятельности, методы математического анализа и модел
ирования, теоретического и экспериментального исследования; Уметь испол
ьзовать основные законы естественнонаучных дисциплин в профессиональн
ой деятельности, методы математического анализа и моделирования, теоре
тического и экспериментального исследования; Владеть навыками использо
вания основных законов естественнонаучных дисциплин в профессионально
й деятельности, методы математического анализа и моделирования, теорет
ического и экспериментального исследования; Знать основные методики и т
ехнологии разработки и адаптации прикладного программного обеспечения
для проведения научных исследований.

Уметь решать типовые задачи профессиональной деятельности с использов
анием информационно-коммуникационных технологий (ИКТ), разрабатывать
, комбинировать и адаптировать существующие ИКТ и прикладное программ
ное обеспечение для проведения научных исследований.

Владеть навыками разработки и адаптации прикладного программного обес
печения для проведения научных исследований.

Дисциплина Машинное обучение в обработке данных, кол-во обучающихся 1
0, объем 72 часа, 2 з.е.

Компетенции: Способен проводить математическое и компьютерное модели
рование объектов, систем, процессов и явлений в избранной предметной об
ласти; Способен разрабатывать и адаптировать программное обеспечение д
ля проведения научных исследований.



Знать основные законы естественнонаучных дисциплин в
профессиональной деятельности, методы математического анализа и модел
ирования, теоретического и экспериментального исследования; Уметь испол
ьзовать основные законы естественнонаучных дисциплин в профессиональн
ой деятельности, методы математического анализа и моделирования, теоре
тического и экспериментального исследования; Владеть навыками использо
вания основных законов естественнонаучных дисциплин в профессионально
й деятельности, методы математического анализа и моделирования, теорет
ического и экспериментального исследования; Знать основные методики и т
ехнологии разработки и адаптации прикладного программного обеспечения
для проведения научных исследований.

Уметь решать типовые задачи профессиональной деятельности с использов
анием информационно-коммуникационных технологий (ИКТ), разрабатывать
, комбинировать и адаптировать существующие ИКТ и прикладное программ
ное обеспечение для проведения научных исследований.

Владеть навыками разработки и адаптации прикладного программного обес
печения для проведения научных исследований.

Специальность 14.05.04, Электроника и автоматика физических установок

Дисциплина Локальные сети и их программное обеспечение, кол-во обучаю
щихся 5, объем 180 часов, 5 з.е.

Компетенции: Изучение специализированного ПО для проектирования цифр
овых систем и устройств.

Дисциплина Машинные методы проектирования электронных схем, кол-во о
бучающихся 5, объем 72 часа, 2 з.е.

Компетенции: Изучение специализированного ПО для проектирования цифр
овых систем и устройств.

Дисциплина Электроника цифровых измерительных систем, кол-во обучающ
ихся 5, объем 144 часа, 4 з.е.

Компетенции: Изучение структуры современных цифровых измерительных с
истем на основе высокоинтегрированной цифровой элементной базы.

Дисциплина Телекоммуникационные системы, кол-во обучающихся 5, объем 
72 часа, 2 з.е.

Компетенции: Изучение архитектуры и специализированного ПО для соврем
енных телекоммуникационных систем.

Дисциплина Многоканальные системы сбора и обработки данных, кол-во обу



чающихся 5, объем 108 часов, 3 з.е.

Компетенции: Изучение архитектуры и специализированного ПО для соврем
енных многоканальных цифровых систем сбора и обработки данных.

Дисциплина Методы и средства цифровой обработки сигналов, кол-во обуча
ющихся 5, объем 108 часов, 3 з.е.

Компетенции: Изучение методов и средств цифровой обработки данных.

Дисциплина Измерение параметров быстропротекающих процессов, кол-во 
обучающихся 5, объем 108 часов, 3 з.е.

Компетенции: Изучение методов и средств цифровой обработки данных.

Специальность 12.04.01, Приборостроение

Дисциплина Машинные методы проектирования электронных схем, кол-во о
бучающихся 5, объем 72 часа, 2 з.е.

Компетенции: Изучение специализированного ПО для проектирования цифр
овых систем и устройств.

Дисциплина Локальные сети и их программное обеспечение, кол-во обучаю
щихся 5, объем 180 часов, 5 з.е.

Компетенции: Изучение специализированного ПО для проектирования цифр
овых систем и устройств.

Дисциплина Электроника цифровых измерительных систем, кол-во обучающ
ихся 5, объем 144 часа, 4 з.е.

Компетенции: Изучение структуры современных цифровых измерительных с
истем на основе высокоинтегрированной цифровой элементной базы.

Дисциплина Телекоммуникационные системы, кол-во обучающихся 5, объем 
72 часа, 2 з.е.

Компетенции: Изучение архитектуры и специализированного ПО для соврем
енных телекоммуникационных систем.

Дисциплина Многоканальные системы сбора и обработки данных, кол-во обу
чающихся 5, объем 108 часов, 3 з.е.

Компетенции: Изучение архитектуры и специализированного ПО для соврем
енных многоканальных цифровых систем сбора и обработки данных.

Дисциплина Методы и средства цифровой обработки сигналов, кол-во обуча
ющихся 5, объем 108 часов, 3 з.е.



Компетенции: Изучение методов и средств цифровой обработки данных.

Дисциплина Измерение параметров быстропротекающих процессов, кол-во 
обучающихся 5, объем 108 часов, 3 з.е.

Компетенции: Изучение методов и средств цифровой обработки данных.

Направление 01.03.02, Прикладная математика и информатика, профиль 
Прикладная математика и информатика

Дисциплина Параллельное программирование, кол-во обучающихся 30, объе
м 72 часа, 2 з.е.

Компетенции: Изучаются способы эффективной реализации классических па
раллельных алгоритмов на видеокарте и оценки времени их работы.

Дисциплина Численные методы, кол-во обучающихся 30, объем 72 часа, 2 з.
е.

Компетенции: Углубленно изучается применение различных численных мето
дов для решения различных прикладных задач и их реализация на языке пр
ограммирования Python или в среде Matlab.

Дисциплина Современное программное обеспечение для научных
вычислений / Modern Software for Scientific Computations, кол-во обучающихся
20, объем 108 часов 3 з.е.

Компетенции: Изучаются возможности использования пакетов программ Ma
ple и Matlab для решения задач в области прикладной математики, а также 
функционал системы LaTex для подготовки научных статей, докладов, отчет
ов и презентаций.

Дисциплина Математическое моделирование с использованием пакетов при
кладных программ, кол-во обучающихся 10, объем 108 часов 3 з.е.

Компетенции: Изучаются возможности использования свободного программ
ного обеспечения SALOME, OpenFOAM и ParaView при решении задач матема
тического моделирования.

Дисциплина Искусственные нейронные сети и клеточные автоматы в задача
х обработки данных, кол-во обучающихся 10, объем 108 часов 3 з.е.

Компетенции: Изучаются математические модели нейронных сетей и клеточ
ных автоматов и их применение в задачах обработки данных наблюдения из
различных областей науки и техники.

Дисциплина Использование компьютерных технологий для решения прикла
дных задач, кол-во обучающихся 6, объем 108 часов 3 з.е.



Компетенции: Изучаются возможности использования свободного программ
ного обеспечения SALOME, OpenFOAM и ParaView при решении задач матема
тического моделирования.

Дисциплина Параллельные вычислительные и программные модели для мно
гопроцессорных вычислительных систем, кол-во обучающихся 10, объем 108
часов 3 з.е.

Компетенции: Изучаются основы работы с технологиями параллельного про
граммирования OpenMP и MPI, а также с технологиями автоматизированного
распараллеливания DVI, GPGPU (CUDA, OpenCL).

Дисциплина Решение задач вычислительной математики с использованием 
технологии CUDA, кол-во обучающихся 10, объем 72 часа 2 з.е.

Компетенции: Изучается функционал программно-аппаратной архитектуры 
параллельных вычислений CUDA, а также осваиваются основы реализации п
отоковых графических процессорах NVIDIA.

Дисциплина Сетевые технологии: веб-публикации, устройство и безопаснос
ть сетей и кластеров, кол-во обучающихся 10, объем 72 часа 2 з.е.

Компетенции: Изучаются современные сетевые протоколы канального, тран
спортного, сетевого и прикладного уровней. Также осваиваются базовые зн
ания для разработки сетевого ПО с учетом современных норм безопасности.

Дисциплина Современные языки программирования и их приложение, кол-в
о обучающихся 10, объем 108 часов 3 з.е.

Компетенции: Изучаются основы объектно-ориентированного программиров
ания на языке С++, а также осваиваются базовые навыки в реализации пар
аллельных программ, с современными скриптовыми языками и языками на о
снове виртуальных машин: PHP, Python, Java.

Дисциплина Численные методы решения задач математической физики на н
еортогональных сетках, кол-во обучающихся 10, объем 108 часов 3 з.е.

Компетенции: Изучается применение численных методов для решения зада
ч математической физики и их реализация на языке программирования Pyth
on или в среде Matlab.

Направление 10.03.01, Информационная безопасность, профиль Безопасн
ость компьютерных систем (Инновационные технологии компьютерной безо
пасности)

Дисциплина Введение в численные методы, кол-во обучающихся 10, объем 7
2 часа, 2 з.е.



Компетенции: Изучается применение классических численных методов на п
римере решения различных прикладных задач и их реализация на языке пр
ограммирования Python или в среде Matlab.

Направление 03.03.01, Прикладные математика и физика, профиль Теоре
тическая физика и математическое моделирование

Дисциплина Численные методы, кол-во обучающихся 18, объем 108 часов, 3 
з.е.

Компетенции: ПК-3 Способен применять численные методы решения диффе
ренциальных и интегральных уравнений для различных физико-технических
задач.

УКЦ-1 Способен в цифровой среде использовать различные цифровые средс
тва, позволяющие во взаимодействии с другими людьми достигать поставле
нных целей.

Дисциплина Компьютерное и математическое моделирование, кол-во обуча
ющихся 18, объем 108 часов, 3 з.е.

Компетенции: ПК-3 Способен применять численные методы решения диффе
ренциальных и интегральных уравнений для различных физико-технических
задач.

УКЦ-1 Способен в цифровой среде использовать различные цифровые средс
тва, позволяющие во взаимодействии с другими людьми достигать поставле
нных целей.

Дисциплина Вычислительные и информационные технологии, кол-во обучаю
щихся 18, объем 180 часов, 5 з.е.

Компетенции: УКЦ-1 Способен в цифровой среде использовать различные ци
фровые средства, позволяющие во взаимодействии с другими людьми дости
гать поставленных целей.

УКЦ-2 Способен искать нужные источники информации и данные, восприним
ать, анализировать, запоминать и передавать информацию с использование
м цифровых средств, а также с помощью алгоритмов при работе с полученн
ыми из различных источников данными с целью эффективного использовани
я полученной информации для решения задач.

УКЦ-3 Способен ставить себе образовательные цели под возникающие жизн
енные задачи, подбирать способы решения и средства развития (в том числ
е с использованием цифровых средств) других необходимых компетенций.

Дисциплина Вычислительные и информационные технологии, кол-во обучаю



щихся 18, объем 180 часов, 5 з.е.

Компетенции: УКЦ-1 Способен в цифровой среде использовать различные ци
фровые средства, позволяющие во взаимодействии с другими людьми дости
гать поставленных целей.

УКЦ-2 Способен искать нужные источники информации и данные, восприним
ать, анализировать, запоминать и передавать информацию с использование
м цифровых средств, а также с помощью алгоритмов при работе с полученн
ыми из различных источников данными с целью эффективного использовани
я полученной информации для решения задач.

УКЦ-3 Способен ставить себе образовательные цели под возникающие жизн
енные задачи, подбирать способы решения и средства развития (в том числ
е с использованием цифровых средств) других необходимых компетенций.

Направление 03.04.01, Прикладные математика и физика, профиль Теоре
тическая физика и математическое моделирование

Дисциплина Компьютерное моделирование в теоретической физике, кол-во 
обучающихся 10, объем 144 часов, 4 з.е.

Компетенции: ПК-7 Способен разрабатывать и адаптировать прикладное пр
ограммное обеспечение для проведения научных исследований.

ПК-9 Способен проводить математическое и компьютерное моделирование 
объектов, систем, процессов и явлений в избранной предметной области.

УКЦ-2 Способен к самообучению, самоактуализации и саморазвитию с испол
ьзованием различных цифровых технологий в условиях их непрерывного сов
ершенствования.

Дисциплина Вычислительные методы газовой динамики, кол-во обучающихс
я 10, объем 180 часов, 5 з.е.

Компетенции: ПК-7 Способен разрабатывать и адаптировать прикладное пр
ограммное обеспечение для проведения научных исследований.

ПК-9 Способен проводить математическое и компьютерное моделирование 
объектов, систем, процессов и явлений в избранной предметной области.

УКЦ-2 Способен к самообучению, самоактуализации и саморазвитию с испол
ьзованием различных цифровых технологий в условиях их непрерывного сов
ершенствования.

Дисциплина Математические модели в современной астрофизике, кол-во об
учающихся 10, объем 180 часов, 5 з.е.



Компетенции: ПК-7 Способен разрабатывать и адаптировать прикладное пр
ограммное обеспечение для проведения научных исследований.

ПК-9 Способен проводить математическое и компьютерное моделирование 
объектов, систем, процессов и явлений в избранной предметной области.

УКЦ-2 Способен к самообучению, самоактуализации и саморазвитию с испол
ьзованием различных цифровых технологий в условиях их непрерывного сов
ершенствования.

Дисциплина Производственная практика, кол-во обучающихся 10, объем 212
4 часа, 59 з.е.

Компетенции: УКЦ-1 Способен решать исследовательские, научно -
технические и производственные задачи в условиях неопределенности, в то
м числе выстраивать деловую коммуникацию и организовывать работу кома
нды с использованием цифровых ресурсов и технологий в цифровой среде.

УКЦ-2 Способен к самообучению, самоактуализации и саморазвитию с испол
ьзованием различных цифровых технологий в условиях их непрерывного сов
ершенствования.

Направление 03.04.01, Прикладные математика и физика, профиль Квант
овая метрология, Проблемы теоретической физики и математическое модел
ирование

Дисциплина Компьютерные методы моделирования и обработки данных, ко
л-во обучающихся 5, объем 108 часа, 3 з.е.

Компетенции: Алгоритмическое мышление и программирование.

Дисциплина Компьютерный практикум в среде Maple, кол-во обучающихся 7
, объем 108 часа, 3 з.е.

Компетенции: Алгоритмическое мышление и программирование.

Направление 12.03.05, Лазерная техника и лазерные технологии, профил
ь Квантовая метрология

Дисциплина Компьютерный практикум в среде Maple, кол-во обучающихся 7
, объем 108 часа, 3 з.е.

Компетенции: Алгоритмическое мышление и программирование.

Дисциплина Компьютерный практикум: моделирование физических систем, 
кол-во обучающихся 7, объем 108 часа, 3 з.е.

Компетенции: Алгоритмическое мышление и программирование.



Дисциплина Основы программирования в среде Python, кол-во обучающихся 
7, объем 108 часа, 3 з.е.

Компетенции: Алгоритмическое мышление и программирование.

Направление 03.04.01, Прикладные математика и физика, профиль Квант
овая метрология

Дисциплина Машинное обучение в обработке данных, кол-во обучающихся 5
, объем 108 часа, 3 з.е.

Компетенции: Анализ данных и методы искусственного интеллекта.

Дисциплина Основы моделирования физических систем, кол-во обучающихс
я 7, объем 108 часа, 3 з.е.

Компетенции: Алгоритмическое мышление и программирование.

Направление 03.04.01, Прикладные математика и физика, профиль Квант
овые вычислительные системы и прецизионные измерения

Дисциплина Современные методы квантовомеханического моделирования, 
кол-во обучающихся 5, объем 108 часа, 3 з.е.

Компетенции: Алгоритмическое мышление и программирование.

Дисциплина Введение в квантовую информатику, кол-во обучающихся 5, об
ъем 108 часа, 3 з.е.

Компетенции: Алгоритмическое мышление и программирование.

Дисциплина Введение в квантовые вычислительные системы и анализ данн
ых, кол-во обучающихся 7, объем 108 часа, 3 з.е.

Компетенции: Анализ данных и методы искусственного интеллекта.

Направление 16.03.02, Высокотехнологические плазменные и энергетичес
кие установки, профиль Управляемый термоядерный синтез и плазменные 
технологии

Дисциплина Пакеты моделирования и обработки данных, кол-во обучающих
ся 10, объем 72 часа, 2 з.е.

Компетенции: УКЦ-1 Способен в цифровой среде использовать различные ци
фровые средства, позволяющие во взаимодействии с другими людьми дости
гать поставленных целей.

УКЦ-2 Способен искать нужные источники информации и данные, восприним
ать, анализировать, запоминать и передавать информацию с использование



м цифровых средств, а также с помощью алгоритмов при работе с полученн
ыми из различных источников данными с целью эффективного использовани
я полученной информации для решения задач.

УКЦ-3 Способен ставить себе образовательные цели под возникающие жизн
енные задачи, подбирать способы решения и средства развития (в том числ
е с использованием цифровых средств) других необходимых компетенций.

Дисциплина Основы программирования для решения физических задач, кол-
во обучающихся 10, объем 72 часа, 2 з.е.

Компетенции: УКЦ-1 Способен в цифровой среде использовать различные ци
фровые средства, позволяющие во взаимодействии с другими людьми дости
гать поставленных целей.

УКЦ-2 Способен искать нужные источники информации и данные, восприним
ать, анализировать, запоминать и передавать информацию с использование
м цифровых средств, а также с помощью алгоритмов при работе с полученн
ыми из различных источников данными с целью эффективного использовани
я полученной информации для решения задач.

УКЦ-3 Способен ставить себе образовательные цели под возникающие жизн
енные задачи, подбирать способы решения и средства развития (в том числ
е с использованием цифровых средств) других необходимых компетенций.

Направление 16.04.02, Высокотехнологические плазменные и энергетичес
кие установки, профиль Управляемый термоядерный синтез и плазменные 
технологии

Дисциплина Компьютерные методы моделирования и обработки данных, ко
л-во обучающихся 10, объем 72 часа, 2 з.е.

Компетенции: УКЦ-1 Способен решать исследовательские, научно-техническ
ие и производственные задачи в условиях неопределенности, в том числе в
ыстраивать деловую коммуникацию и организовывать работу команды с исп
ользованием цифровых ресурсов и технологий в цифровой среде.

УКЦ-2 Способен к самообучению, самоактуализации и саморазвитию с испол
ьзованием различных цифровых технологий в условиях их непрерывного сов
ершенствования.

Дисциплина Автоматизация экспериментальных установок, кол-во обучающ
ихся 10, объем 72 часа, 2 з.е.

Компетенции: УКЦ-1 Способен решать исследовательские, научно-техническ
ие и производственные задачи в условиях неопределенности, в том числе в
ыстраивать деловую коммуникацию и организовывать работу команды с исп



ользованием цифровых ресурсов и технологий в цифровой среде.

УКЦ-2 Способен к самообучению, самоактуализации и саморазвитию с испол
ьзованием различных цифровых технологий в условиях их непрерывного сов
ершенствования.

Дисциплина Основы расчетов в программе ANSYS, кол-во обучающихся 10, о
бъем 72 часа, 2 з.е.

Компетенции: УКЦ-1 Способен решать исследовательские, научно-техническ
ие и производственные задачи в условиях неопределенности, в том числе в
ыстраивать деловую коммуникацию и организовывать работу команды с исп
ользованием цифровых ресурсов и технологий в цифровой среде.

УКЦ-2 Способен к самообучению, самоактуализации и саморазвитию с испол
ьзованием различных цифровых технологий в условиях их непрерывного сов
ершенствования.

Направление 10.03.01, Информационная безопасность, профиль Информа
ционно-аналитическое обеспечение финансового мониторинга

Дисциплина Основы профессиональной коммуникации на иностранном язык
е, Основы управления информационной безопасностью, кол-во обучающихся
10, объем 72 часа, 2 з.е.

Компетенции: Коммуникация и кооперация в цифровой среде. Компетенция 
предполагает способность человека в цифровой среде использовать различ
ные цифровые средства, позволяющие во взаимодействии с другими людьм
и достигать поставленных целей.

Дисциплина Основы управления информационной безопасностью, кол-во об
учающихся 10, объем 72 часа, 2 з.е.

Компетенции: Коммуникация и кооперация в цифровой среде. Компетенция 
предполагает способность человека в цифровой среде использовать различ
ные цифровые средства, позволяющие во взаимодействии с другими людьм
и достигать поставленных целей.

Дисциплина Введение в специальность, кол-во обучающихся 10, объем 72 ча
са, 2 з.е.

Компетенции: Саморазвитие в условиях неопределенности. Компетенция пр
едполагает способность человека ставить себе образовательные цели под в
озникающие жизненные задачи, подбирать способы решения и средства раз
вития (в том числе с использованием цифровых средств) других необходимы
х компетенций.



Дисциплина Комплексная защита объектов информатизации, кол-во обучаю
щихся 10, объем 72 часа, 2 з.е.

Компетенции: Саморазвитие в условиях неопределенности. Компетенция пр
едполагает способность человека ставить себе образовательные цели под в
озникающие жизненные задачи, подбирать способы решения и средства раз
вития (в том числе с использованием цифровых средств) других необходимы
х компетенций.

Дисциплина Учебная практика (исследовательская), кол-во обучающихся 10,
объем 288 часов, 8 з.е.

Компетенции: Креативное мышление. Компетенция предполагает способнос
ть человека генерировать новые идеи для решения задач цифровой эконом
ики, абстрагироваться от стандартных моделей: перестраивать сложившиес
я способы решения задач, выдвигать альтернативные варианты действий с 
целью выработки новых оптимальных алгоритмов.

Дисциплина Информационные ресурсы в финансовом мониторинге, кол-во о
бучающихся 10, объем 144 часа, 4 з.е.

Компетенции: Креативное мышление. Компетенция предполагает способнос
ть человека генерировать новые идеи для решения задач цифровой эконом
ики, абстрагироваться от стандартных моделей: перестраивать сложившиес
я способы решения задач, выдвигать альтернативные варианты действий с 
целью выработки новых оптимальных алгоритмов.

Дисциплина Основы управленческой деятельности, кол-во обучающихся 10, 
объем 36 часов, 1 з.е.

Компетенции: Управление информацией и данными. Компетенция предпола
гает способность человека искать нужные источники информации и данные,
воспринимать, анализировать, запоминать и передавать информацию с испо
льзованием цифровых средств, а также с помощью алгоритмов при работе с
полученными из различных источников данными с целью эффективного исп
ользования полученной информации для решения задач.

Дисциплина Управление знаниями, кол-во обучающихся 10, объем 108 часа, 
3 з.е.

Компетенции: Управление информацией и данными. Компетенция предпола
гает способность человека искать нужные источники информации и данные,
воспринимать, анализировать, запоминать и передавать информацию с испо
льзованием цифровых средств, а также с помощью алгоритмов при работе с
полученными из различных источников данными с целью эффективного исп
ользования полученной информации для решения задач.



Дисциплина Анализ типологий финансовых махинаций, кол-во обучающихся
10, объем 108 часа, 3 з.е.

Компетенции: Критическое мышление. Предполагает способность человека 
в цифровой среде проводить оценку информации, ее достоверность, строит
ь логические умозаключения на основании поступающих информации и дан
ных.

Дисциплина Математические методы в задачах финансового мониторинга, к
ол-во обучающихся 10, объем 144 часа, 4 з.е.

Компетенции: Критическое мышление. Предполагает способность человека 
в цифровой среде проводить оценку информации, ее достоверность, строит
ь логические умозаключения на основании поступающих информации и дан
ных.

Направление 38.03.01, Экономика, профиль Бухгалтерский учет, анализ и
аудит

Дисциплина Менеджмент, кол-во обучающихся 10, объем 216 часа, 6 з.е.

Компетенции: Коммуникация и кооперация в цифровой среде. Компетенция 
предполагает способность человека в цифровой среде использовать различ
ные цифровые средства, позволяющие во взаимодействии с другими людьм
и достигать поставленных целей.

Дисциплина Информационные технологии в бухгалтерском учете, кол-во об
учающихся 10, объем 72 часа, 2 з.е.

Компетенции: Коммуникация и кооперация в цифровой среде. Компетенция 
предполагает способность человека в цифровой среде использовать различ
ные цифровые средства, позволяющие во взаимодействии с другими людьм
и достигать поставленных целей.

Дисциплина Аудит, кол-во обучающихся 10, объем 216 часа, 6 з.е.

Компетенции: Саморазвитие в условиях неопределенности. Компетенция пр
едполагает способность человека ставить себе образовательные цели под в
озникающие жизненные задачи, подбирать способы решения и средства раз
вития (в том числе с использованием цифровых средств) других необходимы
х компетенций.

Дисциплина Учебная практика, кол-во обучающихся 10, объем 108 часа, 3 з.
е.

Компетенции: Креативное мышление. Компетенция предполагает способнос
ть человека генерировать новые идеи для решения задач цифровой эконом



ики, абстрагироваться от стандартных моделей: перестраивать сложившиес
я способы решения задач, выдвигать альтернативные варианты действий с 
целью выработки новых оптимальных алгоритмов.

Дисциплина Статистика, кол-во обучающихся 10, объем 144 часа, 4 з.е.

Компетенции: Управление информацией и данными. Компетенция предпола
гает способность человека искать нужные источники информации и данные,
воспринимать, анализировать, запоминать и передавать информацию с испо
льзованием цифровых средств, а также с помощью алгоритмов при работе с
полученными из различных источников данными с целью эффективного исп
ользования полученной информации для решения задач.

Дисциплина Лабораторный практикум по бухгалтерскому учету, кол-во обуч
ающихся 10, объем 144 часа, 4 з.е.

Компетенции: Управление информацией и данными. Компетенция предпола
гает способность человека искать нужные источники информации и данные,
воспринимать, анализировать, запоминать и передавать информацию с испо
льзованием цифровых средств, а также с помощью алгоритмов при работе с
полученными из различных источников данными с целью эффективного исп
ользования полученной информации для решения задач.

Дисциплина Бухгалтерский финансовый учет, кол-во обучающихся 10, объе
м 288 часа, 8 з.е.

Компетенции: Критическое мышление. Предполагает способность человека 
в цифровой среде проводить оценку информации, ее достоверность, строит
ь логические умозаключения на основании поступающих информации и дан
ных.

Направление 38.03.01, Экономика, профиль Финансовый менеджмент

Дисциплина Менеджмент, кол-во обучающихся 10, объем 216 часов, 6 з.е.

Компетенции: Коммуникация и кооперация в цифровой среде. Компетенция 
предполагает способность человека в цифровой среде использовать различ
ные цифровые средства, позволяющие во взаимодействии с другими людьм
и достигать поставленных целей.

Дисциплина Информационные технологии формирования финансовой отчет
ности, кол-во обучающихся 10, объем 72 часа, 2 з.е.

Компетенции: Коммуникация и кооперация в цифровой среде. Компетенция 
предполагает способность человека в цифровой среде использовать различ
ные цифровые средства, позволяющие во взаимодействии с другими людьм
и достигать поставленных целей.



Дисциплина Финансовый менеджмент, кол-во обучающихся 10, объем 216 ч
асов, 6 з.е.

Компетенции: Саморазвитие в условиях неопределенности. Компетенция пр
едполагает способность человека ставить себе образовательные цели под в
озникающие жизненные задачи, подбирать способы решения и средства раз
вития (в том числе с использованием цифровых средств) других необходимы
х компетенций.

Дисциплина Учебная практика, кол-во обучающихся 10, объем 108 часов, 3 з
.е.

Компетенции: Креативное мышление. Компетенция предполагает способнос
ть человека генерировать новые идеи для решения задач цифровой эконом
ики, абстрагироваться от стандартных моделей: перестраивать сложившиес
я способы решения задач, выдвигать альтернативные варианты действий с 
целью выработки новых оптимальных алгоритмов.

Дисциплина Статистика, кол-во обучающихся 10, объем 144 часов, 4 з.е.

Компетенции: Управление информацией и данными. Компетенция предпола
гает способность человека искать нужные источники информации и данные,
воспринимать, анализировать, запоминать и передавать информацию с испо
льзованием цифровых средств, а также с помощью алгоритмов при работе с
полученными из различных источников данными с целью эффективного исп
ользования полученной информации для решения задач.

Дисциплина Профессиональный пакет прикладных программ, кол-во обучаю
щихся 10, объем 144 часов, 4 з.е.

Компетенции: Управление информацией и данными. Компетенция предпола
гает способность человека искать нужные источники информации и данные,
воспринимать, анализировать, запоминать и передавать информацию с испо
льзованием цифровых средств, а также с помощью алгоритмов при работе с
полученными из различных источников данными с целью эффективного исп
ользования полученной информации для решения задач.

Дисциплина Финансовый учет и отчетность, кол-во обучающихся 10, объем 
288 часов, 8 з.е.

Компетенции: Критическое мышление. Предполагает способность человека 
в цифровой среде проводить оценку информации, ее достоверность, строит
ь логические умозаключения на основании поступающих информации и дан
ных.

Направление 38.03.05, Бизнес-информатика, профиль Технологическое
предпринимательство



Дисциплина Основы профессиональной коммуникации на иностранном язык
е, Корпоративные информационные системы, кол-во обучающихся 6, объем 
180 часов, 5 з.е.

Компетенции: Коммуникация и кооперация в цифровой среде. Компетенция 
предполагает способность человека в цифровой среде использовать различ
ные цифровые средства, позволяющие во взаимодействии с другими людьм
и достигать поставленных целей.

Дисциплина Корпоративные информационные системы, кол-во обучающихся
6, объем 72 часа, 2 з.е.

Компетенции: Коммуникация и кооперация в цифровой среде. Компетенция 
предполагает способность человека в цифровой среде использовать различ
ные цифровые средства, позволяющие во взаимодействии с другими людьм
и достигать поставленных целей.

Дисциплина Технологический маркетинг, кол-во обучающихся 6, объем 252 
часов, 7 з.е.

Компетенции: Коммуникация и кооперация в цифровой среде. Компетенция 
предполагает способность человека в цифровой среде использовать различ
ные цифровые средства, позволяющие во взаимодействии с другими людьм
и достигать поставленных целей.

Дисциплина Бизнес-планирование, продаж, кол-во обучающихся 6, объем 10
8 часов, 3 з.е.

Компетенции: Саморазвитие в условиях неопределенности. Компетенция пр
едполагает способность человека ставить себе образовательные цели под в
озникающие жизненные задачи, подбирать способы решения и средства раз
вития (в том числе с использованием цифровых средств) других необходимы
х компетенций.

Дисциплина Системы поддержки принятия решений, кол-во обучающихся 6,
объем 72 часа, 2 з.е.

Компетенции: Саморазвитие в условиях неопределенности. Компетенция пр
едполагает способность человека ставить себе образовательные цели под в
озникающие жизненные задачи, подбирать способы решения и средства раз
вития (в том числе с использованием цифровых средств) других необходимы
х компетенций.

Дисциплина Рынки информационных коммуникационных технологий и орга
низации продаж, кол-во обучающихся 6, объем 72 часа, 2 з.е.



Компетенции: Саморазвитие в условиях неопределенности. Компетенция пр
едполагает способность человека ставить себе образовательные цели под в
озникающие жизненные задачи, подбирать способы решения и средства раз
вития (в том числе с использованием цифровых средств) других необходимы
х компетенций.

Дисциплина Инновационный менеджмент, кол-во обучающихся 6, объем 144
часов, 4 з.е.

Компетенции: Креативное мышление. Компетенция предполагает способнос
ть человека генерировать новые идеи для решения задач цифровой эконом
ики, абстрагироваться от стандартных моделей: перестраивать сложившиес
я способы решения задач, выдвигать альтернативные варианты действий с 
целью выработки новых оптимальных алгоритмов.

Дисциплина Бизнес-планирование, кол-во обучающихся 6, объем 108 часов, 
3 з.е.

Компетенции: Креативное мышление. Компетенция предполагает способнос
ть человека генерировать новые идеи для решения задач цифровой эконом
ики, абстрагироваться от стандартных моделей: перестраивать сложившиес
я способы решения задач, выдвигать альтернативные варианты действий с 
целью выработки новых оптимальных алгоритмов.

Дисциплина Реинжиниринг информационных систем, кол-во обучающихся 6,
объем 108 часов, 3 з.е.

Компетенции: Креативное мышление. Компетенция предполагает способнос
ть человека генерировать новые идеи для решения задач цифровой эконом
ики, абстрагироваться от стандартных моделей: перестраивать сложившиес
я способы решения задач, выдвигать альтернативные варианты действий с 
целью выработки новых оптимальных алгоритмов.

Дисциплина Вычислительные системы, сети и телекоммуникации, кол-во об
учающихся 6, объем 144 часов, 4 з.е.

Компетенции: Управление информацией и данными. Компетенция предпола
гает способность человека искать нужные источники информации и данные,
воспринимать, анализировать, запоминать и передавать информацию с испо
льзованием цифровых средств, а также с помощью алгоритмов при работе с
полученными из различных источников данными с целью эффективного исп
ользования полученной информации для решения задач.

Дисциплина Базы данных, кол-во обучающихся 6, объем 108 часов, 5 з.е.

Компетенции: Управление информацией и данными. Компетенция предпола
гает способность человека искать нужные источники информации и данные,



воспринимать, анализировать, запоминать и передавать информацию с испо
льзованием цифровых средств, а также с помощью алгоритмов при работе с
полученными из различных источников данными с целью эффективного исп
ользования полученной информации для решения задач.

Дисциплина Управление ИТ-сервисами и контентом, кол-во обучающихся 6, 
объем 72 часа, 2 з.е.

Компетенции: Управление информацией и данными. Компетенция предпола
гает способность человека искать нужные источники информации и данные,
воспринимать, анализировать, запоминать и передавать информацию с испо
льзованием цифровых средств, а также с помощью алгоритмов при работе с
полученными из различных источников данными с целью эффективного исп
ользования полученной информации для решения задач.

Дисциплина Моделирование бизнес-процессов, кол-во обучающихся 6, объе
м 108 часов, 3 з.е.

Компетенции: Критическое мышление. Предполагает способность человека 
в цифровой среде проводить оценку информации, ее достоверность, строит
ь логические умозаключения на основании поступающих информации и дан
ных.

Дисциплина Учебно-исследовательская работа, кол-во обучающихся 6, объе
м 108 часов, 3 з.е.

Компетенции: Критическое мышление. Предполагает способность человека 
в цифровой среде проводить оценку информации, ее достоверность, строит
ь логические умозаключения на основании поступающих информации и дан
ных.

Дисциплина Проектный менеджмент, кол-во обучающихся 6, объем 216 часо
в, 6 з.е.

Компетенции: Критическое мышление. Предполагает способность человека 
в цифровой среде проводить оценку информации, ее достоверность, строит
ь логические умозаключения на основании поступающих информации и дан
ных.

Направление 38.03.05, Бизнес-информатика, профиль Моделирование биз
нес-процессов

Дисциплина Основы профессиональной коммуникации на иностранном язык
е, кол-во обучающихся 6, объем 180 часов, 5 з.е.

Компетенции: Коммуникация и кооперация в цифровой среде. Компетенция 
предполагает способность человека в цифровой среде использовать различ



ные цифровые средства, позволяющие во взаимодействии с другими людьм
и достигать поставленных целей.

Дисциплина Корпоративные информационные системы, кол-во обучающихся
6, объем 72 часа, 2 з.е.

Компетенции: Коммуникация и кооперация в цифровой среде. Компетенция 
предполагает способность человека в цифровой среде использовать различ
ные цифровые средства, позволяющие во взаимодействии с другими людьм
и достигать поставленных целей.

Дисциплина Технологический маркетинг, кол-во обучающихся 6, объем 252 
часов, 7 з.е.

Компетенции: Коммуникация и кооперация в цифровой среде. Компетенция 
предполагает способность человека в цифровой среде использовать различ
ные цифровые средства, позволяющие во взаимодействии с другими людьм
и достигать поставленных целей.

Дисциплина Бизнес-планирование, кол-во обучающихся 6, объем 108 часов, 
3 з.е.

Компетенции: Саморазвитие в условиях неопределенности. Компетенция пр
едполагает способность человека ставить себе образовательные цели под в
озникающие жизненные задачи, подбирать способы решения и средства раз
вития (в том числе с использованием цифровых средств) других необходимы
х компетенций.

Дисциплина Системы поддержки принятия решений, кол-во обучающихся 6,
объем 72 часа, 2 з.е.

Компетенции: Саморазвитие в условиях неопределенности. Компетенция пр
едполагает способность человека ставить себе образовательные цели под в
озникающие жизненные задачи, подбирать способы решения и средства раз
вития (в том числе с использованием цифровых средств) других необходимы
х компетенций.

Дисциплина Рынки информационных коммуникационных технологий и орга
низации продаж, кол-во обучающихся 6, объем 72 часа, 2 з.е.

Компетенции: Саморазвитие в условиях неопределенности. Компетенция пр
едполагает способность человека ставить себе образовательные цели под в
озникающие жизненные задачи, подбирать способы решения и средства раз
вития (в том числе с использованием цифровых средств) других необходимы
х компетенций.

Дисциплина Инновационный менеджмент, кол-во обучающихся 6, объем 144



часов, 4 з.е.

Компетенции: Креативное мышление. Компетенция предполагает способнос
ть человека генерировать новые идеи для решения задач цифровой эконом
ики, абстрагироваться от стандартных моделей: перестраивать сложившиес
я способы решения задач, выдвигать альтернативные варианты действий с 
целью выработки новых оптимальных алгоритмов.

Дисциплина Бизнес-планирование, кол-во обучающихся 6, объем 108 часов, 
3 з.е.

Компетенции: Креативное мышление. Компетенция предполагает способнос
ть человека генерировать новые идеи для решения задач цифровой эконом
ики, абстрагироваться от стандартных моделей: перестраивать сложившиес
я способы решения задач, выдвигать альтернативные варианты действий с 
целью выработки новых оптимальных алгоритмов.

Дисциплина Реинжиниринг информационных систем, кол-во обучающихся 6,
объем 108 часов, 3 з.е.

Компетенции: Креативное мышление. Компетенция предполагает способнос
ть человека генерировать новые идеи для решения задач цифровой эконом
ики, абстрагироваться от стандартных моделей: перестраивать сложившиес
я способы решения задач, выдвигать альтернативные варианты действий с 
целью выработки новых оптимальных алгоритмов.

Дисциплина Вычислительные системы, сети и телекоммуникации, кол-во об
учающихся 6, объем 144 часов, 4 з.е.

Компетенции: Управление информацией и данными. Компетенция предпола
гает способность человека искать нужные источники информации и данные,
воспринимать, анализировать, запоминать и передавать информацию с испо
льзованием цифровых средств, а также с помощью алгоритмов при работе с
полученными из различных источников данными с целью эффективного исп
ользования полученной информации для решения задач.

Дисциплина Базы данных, кол-во обучающихся 6, объем 180 часов, 5 з.е.

Компетенции: Управление информацией и данными. Компетенция предпола
гает способность человека искать нужные источники информации и данные,
воспринимать, анализировать, запоминать и передавать информацию с испо
льзованием цифровых средств, а также с помощью алгоритмов при работе с
полученными из различных источников данными с целью эффективного исп
ользования полученной информации для решения задач.

Дисциплина Управление ИТ-сервисами и контентом, кол-во обучающихся 6, 
объем 72 часа, 2 з.е.



Компетенции: Управление информацией и данными. Компетенция предпола
гает способность человека искать нужные источники информации и данные,
воспринимать, анализировать, запоминать и передавать информацию с испо
льзованием цифровых средств, а также с помощью алгоритмов при работе с
полученными из различных источников данными с целью эффективного исп
ользования полученной информации для решения задач.

Дисциплина Моделирование бизнес-процессов, кол-во обучающихся 6, объе
м 108 часов, 3 з.е.

Компетенции: Критическое мышление. Предполагает способность человека 
в цифровой среде проводить оценку информации, ее достоверность, строит
ь логические умозаключения на основании поступающих информации и дан
ных.

Дисциплина Учебно-исследовательская работа, кол-во обучающихся 6, объе
м 108 часов, 3 з.е.

Компетенции: Критическое мышление. Предполагает способность человека 
в цифровой среде проводить оценку информации, ее достоверность, строит
ь логические умозаключения на основании поступающих информации и дан
ных.

Дисциплина Проектный менеджмент, кол-во обучающихся 6, объем 216 часо
в, 6 з.е.

Компетенции: Критическое мышление. Предполагает способность человека 
в цифровой среде проводить оценку информации, ее достоверность, строит
ь логические умозаключения на основании поступающих информации и дан
ных.

Специальность 10.05.04, Информационно-аналитические системы безопасн
ости, специализация Моделирование бизнес-процессов

Дисциплина Основы управленческой деятельности, кол-во обучающихся 30, 
объем 108 часов, 3 з.е.

Компетенции: Коммуникация и кооперация в цифровой среде. Компетенция 
предполагает способность человека в цифровой среде использовать различ
ные цифровые средства, позволяющие во взаимодействии с другими людьм
и достигать поставленных целей.

Дисциплина Информационные ресурсы в финансовом мониторинге, кол-во о
бучающихся 30, объем 144 часов, 4 з.е.

Компетенции: Коммуникация и кооперация в цифровой среде. Компетенция 



предполагает способность человека в цифровой среде использовать различ
ные цифровые средства, позволяющие во взаимодействии с другими людьм
и достигать поставленных целей.

Дисциплина Основы финансового расследования, кол-во обучающихся 30, о
бъем 180 часов, 5 з.е.

Компетенции: Коммуникация и кооперация в цифровой среде. Компетенция 
предполагает способность человека в цифровой среде использовать различ
ные цифровые средства, позволяющие во взаимодействии с другими людьм
и достигать поставленных целей. Саморазвитие в условиях неопределеннос
ти. Компетенция предполагает способность человека ставить себе образова
тельные цели под возникающие жизненные задачи, подбирать способы реш
ения и средства развития (в том числе с использованием цифровых средств)
других необходимых компетенций.

Дисциплина Учебно-исследовательская работа, кол-во обучающихся 30, объ
ем 144 часов, 4 з.е.

Компетенции: Саморазвитие в условиях неопределенности. Компетенция пр
едполагает способность человека ставить себе образовательные цели под в
озникающие жизненные задачи, подбирать способы решения и средства раз
вития (в том числе с использованием цифровых средств) других необходимы
х компетенций. Креативное мышление. Компетенция предполагает способн
ость человека генерировать новые идеи для решения задач цифровой эконо
мики, абстрагироваться от стандартных моделей: перестраивать сложивши
еся способы решения задач, выдвигать альтернативные варианты действий 
с целью выработки новых оптимальных алгоритмов.

Дисциплина Анализ типологий финансовых махинаций, кол-во обучающихся
30, объем 108 часов, 3 з.е.

Компетенции: Саморазвитие в условиях неопределенности. Компетенция пр
едполагает способность человека ставить себе образовательные цели под в
озникающие жизненные задачи, подбирать способы решения и средства раз
вития (в том числе с использованием цифровых средств) других необходимы
х компетенций. Критическое мышление. Предполагает способность человек
а в цифровой среде проводить оценку информации, ее достоверность, строи
ть логические умозаключения на основании поступающих информации и да
нных.

Дисциплина Формы и методы подготовки аналитической информации, кол-в
о обучающихся 30, объем 180 часов, 5 з.е.

Компетенции: Креативное мышление. Компетенция предполагает способнос
ть человека генерировать новые идеи для решения задач цифровой эконом



ики, абстрагироваться от стандартных моделей: перестраивать сложившиес
я способы решения задач, выдвигать альтернативные варианты действий с 
целью выработки новых оптимальных алгоритмов.

Дисциплина Расследование экономических преступлений, кол-во обучающи
хся 30, объем 144 часов, 4 з.е.

Компетенции: Креативное мышление. Компетенция предполагает способнос
ть человека генерировать новые идеи для решения задач цифровой эконом
ики, абстрагироваться от стандартных моделей: перестраивать сложившиес
я способы решения задач, выдвигать альтернативные варианты действий с 
целью выработки новых оптимальных алгоритмов.

Дисциплина Специальные технологии баз данных и информационных систе
м, кол-во обучающихся 30, объем 252 часов, 7 з.е.

Компетенции: Управление информацией и данными. Компетенция предпола
гает способность человека искать нужные источники информации и данные,
воспринимать, анализировать, запоминать и передавать информацию с испо
льзованием цифровых средств, а также с помощью алгоритмов при работе с
полученными из различных источников данными с целью эффективного исп
ользования полученной информации для решения задач.

Дисциплина Принципы построения, проектирования и эксплуатации информ
ационно-аналитических систем, кол-во обучающихся 30, объем 108 часов, 3 
з.е.

Компетенции: Управление информацией и данными. Компетенция предпола
гает способность человека искать нужные источники информации и данные,
воспринимать, анализировать, запоминать и передавать информацию с испо
льзованием цифровых средств, а также с помощью алгоритмов при работе с
полученными из различных источников данными с целью эффективного исп
ользования полученной информации для решения задач.

Дисциплина Безопасность электронного документооборота, кол-во обучающ
ихся 30, объем 108 часов, 3 з.е.

Компетенции: Управление информацией и данными. Компетенция предпола
гает способность человека искать нужные источники информации и данные,
воспринимать, анализировать, запоминать и передавать информацию с испо
льзованием цифровых средств, а также с помощью алгоритмов при работе с
полученными из различных источников данными с целью эффективного исп
ользования полученной информации для решения задач.

Дисциплина Математические методы в задачах финансового мониторинг, ко
л-во обучающихся 30, объем 216 часов, 6 з.е.



Компетенции: Критическое мышление. Предполагает способность человека 
в цифровой среде проводить оценку информации, ее достоверность, строит
ь логические умозаключения на основании поступающих информации и дан
ных.

Дисциплина Системы внутреннего контроля в субъектах финансового монит
оринга, кол-во обучающихся 30, объем 144 часов, 4 з.е.

Компетенции: Критическое мышление. Предполагает способность человека 
в цифровой среде проводить оценку информации, ее достоверность, строит
ь логические умозаключения на основании поступающих информации и дан
ных.

Специальность 10.05.05, Безопасность информационных технологий в прав
оохранительной сфере, специализация Информационно-аналитическое об
еспечение правоохранительной деятельности

Дисциплина Основы управленческой деятельности, кол-во обучающихся 5, о
бъем 108 часов, 3 з.е.

Компетенции: Коммуникация и кооперация в цифровой среде. Компетенция 
предполагает способность человека в цифровой среде использовать различ
ные цифровые средства, позволяющие во взаимодействии с другими людьм
и достигать поставленных целей.

Дисциплина Информационные ресурсы в финансовом мониторинге, кол-во о
бучающихся 5, объем 144 часа, 4 з.е.

Компетенции: Коммуникация и кооперация в цифровой среде. Компетенция 
предполагает способность человека в цифровой среде использовать различ
ные цифровые средства, позволяющие во взаимодействии с другими людьм
и достигать поставленных целей.

Дисциплина Основы финансового расследования, кол-во обучающихся 5, об
ъем 180 часов, 5 з.е.

Компетенции: Коммуникация и кооперация в цифровой среде. Компетенция 
предполагает способность человека в цифровой среде использовать различ
ные цифровые средства, позволяющие во взаимодействии с другими людьм
и достигать поставленных целей.

Дисциплина Основы управленческой деятельности, Информационные ресур
сы в финансовом мониторинге, Основы финансового расследования, кол-во 
обучающихся 5, объем 108 часов, 3 з.е.

Компетенции: Коммуникация и кооперация в цифровой среде. Компетенция 
предполагает способность человека в цифровой среде использовать различ



ные цифровые средства, позволяющие во взаимодействии с другими людьм
и достигать поставленных целей.

Дисциплина Учебно-исследовательская работа, кол-во обучающихся 5, объе
м 144 часа, 3 з.е.

Компетенции: Саморазвитие в условиях неопределенности. Компетенция пр
едполагает способность человека ставить себе образовательные цели под в
озникающие жизненные задачи, подбирать способы решения и средства раз
вития (в том числе с использованием цифровых средств) других необходимы
х компетенций.

Дисциплина Анализ типологий финансовых махинаций, кол-во обучающихся
5, объем 108 часов, 3 з.е.

Компетенции: Саморазвитие в условиях неопределенности. Компетенция пр
едполагает способность человека ставить себе образовательные цели под в
озникающие жизненные задачи, подбирать способы решения и средства раз
вития (в том числе с использованием цифровых средств) других необходимы
х компетенций.

Дисциплина Основы финансового расследования, кол-во обучающихся 5, об
ъем 180 часов, 5 з.е.

Компетенции: Саморазвитие в условиях неопределенности. Компетенция пр
едполагает способность человека ставить себе образовательные цели под в
озникающие жизненные задачи, подбирать способы решения и средства раз
вития (в том числе с использованием цифровых средств) других необходимы
х компетенций.

Дисциплина Формы и методы подготовки аналитической информации, кол-в
о обучающихся 5, объем 180 часов, 5 з.е.

Компетенции: Креативное мышление. Компетенция предполагает способнос
ть человека генерировать новые идеи для решения задач цифровой эконом
ики, абстрагироваться от стандартных моделей: перестраивать сложившиес
я способы решения задач, выдвигать альтернативные варианты действий с 
целью выработки новых оптимальных алгоритмов.

Дисциплина Учебно-исследовательская работа, кол-во обучающихся 5, объе
м 144 часа, 4 з.е.

Компетенции: Креативное мышление. Компетенция предполагает способнос
ть человека генерировать новые идеи для решения задач цифровой эконом
ики, абстрагироваться от стандартных моделей: перестраивать сложившиес
я способы решения задач, выдвигать альтернативные варианты действий с 
целью выработки новых оптимальных алгоритмов.



Дисциплина Расследование экономических преступлений, кол-во обучающи
хся 5, объем 144 часа, 4 з.е.

Компетенции: Креативное мышление. Компетенция предполагает способнос
ть человека генерировать новые идеи для решения задач цифровой эконом
ики, абстрагироваться от стандартных моделей: перестраивать сложившиес
я способы решения задач, выдвигать альтернативные варианты действий с 
целью выработки новых оптимальных алгоритмов.

Дисциплина Специальные технологии баз данных и информационных систе
м, кол-во обучающихся 5, объем 252 часа, 7 з.е.

Компетенции: Управление информацией и данными. Компетенция предпола
гает способность человека искать нужные источники информации и данные,
воспринимать, анализировать, запоминать и передавать информацию с испо
льзованием цифровых средств, а также с помощью алгоритмов при работе с
полученными из различных источников данными с целью эффективного исп
ользования полученной информации для решения задач.

Дисциплина Принципы построения, проектирования и эксплуатации информ
ационно-аналитических систем, кол-во обучающихся 5, объем 108 часов, 3 з.
е.

Компетенции: Управление информацией и данными. Компетенция предпола
гает способность человека искать нужные источники информации и данные,
воспринимать, анализировать, запоминать и передавать информацию с испо
льзованием цифровых средств, а также с помощью алгоритмов при работе с
полученными из различных источников данными с целью эффективного исп
ользования полученной информации для решения задач.

Дисциплина Безопасность электронного документооборота, кол-во обучающ
ихся 5, объем 108 часов, 3 з.е.

Компетенции: Управление информацией и данными. Компетенция предпола
гает способность человека искать нужные источники информации и данные,
воспринимать, анализировать, запоминать и передавать информацию с испо
льзованием цифровых средств, а также с помощью алгоритмов при работе с
полученными из различных источников данными с целью эффективного исп
ользования полученной информации для решения задач.

Дисциплина Анализ типологий финансовых махинаций, кол-во обучающихся
5, объем 108 часов, 3 з.е.

Компетенции: Критическое мышление. Предполагает способность человека 
в цифровой среде проводить оценку информации, ее достоверность, строит



ь логические умозаключения на основании поступающих информации и дан
ных.

Дисциплина Математические методы в задачах финансового мониторинг, ко
л-во обучающихся 5, объем 216 часов, 6 з.е.

Компетенции: Критическое мышление. Предполагает способность человека 
в цифровой среде проводить оценку информации, ее достоверность, строит
ь логические умозаключения на основании поступающих информации и дан
ных.

Дисциплина Системы внутреннего контроля в субъектах финансового монит
оринга, кол-во обучающихся 5, объем 144 часа, 4 з.е.

Компетенции: Критическое мышление. Предполагает способность человека 
в цифровой среде проводить оценку информации, ее достоверность, строит
ь логические умозаключения на основании поступающих информации и дан
ных.

Специальность 38.05.01, Экономическая безопасность, специализация Эк
ономико-правовое обеспечение экономической безопасности

Дисциплина Управление организацией (предприятием), кол-во обучающихся
12, объем 108 часов, 3 з.е.

Компетенции: Коммуникация и кооперация в цифровой среде. Компетенция 
предполагает способность человека в цифровой среде использовать различ
ные цифровые средства, позволяющие во взаимодействии с другими людьм
и достигать поставленных целей.

Дисциплина Основы финансового расследования, кол-во обучающихся 12, о
бъем 108 часов, 3 з.е.

Компетенции: Коммуникация и кооперация в цифровой среде. Компетенция 
предполагает способность человека в цифровой среде использовать различ
ные цифровые средства, позволяющие во взаимодействии с другими людьм
и достигать поставленных целей.

Дисциплина Анализ типологий финансовых махинаций, кол-во обучающихся
12, объем 108 часов, 3 з.е.

Компетенции: Коммуникация и кооперация в цифровой среде. Компетенция 
предполагает способность человека в цифровой среде использовать различ
ные цифровые средства, позволяющие во взаимодействии с другими людьм
и достигать поставленных целей.

Дисциплина Оценка рисков, кол-во обучающихся 12, объем 72 часа, 2 з.е.



Компетенции: Саморазвитие в условиях неопределенности. Компетенция пр
едполагает способность человека ставить себе образовательные цели под в
озникающие жизненные задачи, подбирать способы решения и средства раз
вития (в том числе с использованием цифровых средств) других необходимы
х компетенций.

Дисциплина Правовое регулирование предпринимательской деятельности, 
кол-во обучающихся 12, объем 288 часов, 8 з.е.

Компетенции: Саморазвитие в условиях неопределенности. Компетенция пр
едполагает способность человека ставить себе образовательные цели под в
озникающие жизненные задачи, подбирать способы решения и средства раз
вития (в том числе с использованием цифровых средств) других необходимы
х компетенций.

Дисциплина Управление финансами и рисками организации, кол-во обучаю
щихся 12, объем 108 часов, 3 з.е.

Компетенции: Саморазвитие в условиях неопределенности. Компетенция пр
едполагает способность человека ставить себе образовательные цели под в
озникающие жизненные задачи, подбирать способы решения и средства раз
вития (в том числе с использованием цифровых средств) других необходимы
х компетенций.

Дисциплина Налоговые риски, кол-во обучающихся 12, объем 108 часов, 3 з.
е.

Компетенции: Креативное мышление. Компетенция предполагает способнос
ть человека генерировать новые идеи для решения задач цифровой эконом
ики, абстрагироваться от стандартных моделей: перестраивать сложившиес
я способы решения задач, выдвигать альтернативные варианты действий с 
целью выработки новых оптимальных алгоритмов.

Дисциплина Финансовые расследования в государственном финансовом мон
иторинге, кол-во обучающихся 12, объем 72 часа, 2 з.е.

Компетенции: Креативное мышление. Компетенция предполагает способнос
ть человека генерировать новые идеи для решения задач цифровой эконом
ики, абстрагироваться от стандартных моделей: перестраивать сложившиес
я способы решения задач, выдвигать альтернативные варианты действий с 
целью выработки новых оптимальных алгоритмов.

Дисциплина Анализ типологий финансовых махинаций, кол-во обучающихся
12, объем 108 часов, 3 з.е.

Компетенции: Креативное мышление. Компетенция предполагает способнос
ть человека генерировать новые идеи для решения задач цифровой эконом



ики, абстрагироваться от стандартных моделей: перестраивать сложившиес
я способы решения задач, выдвигать альтернативные варианты действий с 
целью выработки новых оптимальных алгоритмов.

Дисциплина Базы данных и экспертные систем, кол-во обучающихся 12, объ
ем 180 часов, 5 з.е.

Компетенции: Управление информацией и данными. Компетенция предпола
гает способность человека искать нужные источники информации и данные,
воспринимать, анализировать, запоминать и передавать информацию с испо
льзованием цифровых средств, а также с помощью алгоритмов при работе с
полученными из различных источников данными с целью эффективного исп
ользования полученной информации для решения задач.

Дисциплина Информационные системы в экономике, кол-во обучающихся 12
, объем 360 часов, 10 з.е.

Компетенции: Управление информацией и данными. Компетенция предпола
гает способность человека искать нужные источники информации и данные,
воспринимать, анализировать, запоминать и передавать информацию с испо
льзованием цифровых средств, а также с помощью алгоритмов при работе с
полученными из различных источников данными с целью эффективного исп
ользования полученной информации для решения задач.

Дисциплина Информационные технологии в учете, кол-во обучающихся 12, 
объем 108 часов, 3 з.е.

Компетенции: Управление информацией и данными. Компетенция предпола
гает способность человека искать нужные источники информации и данные,
воспринимать, анализировать, запоминать и передавать информацию с испо
льзованием цифровых средств, а также с помощью алгоритмов при работе с
полученными из различных источников данными с целью эффективного исп
ользования полученной информации для решения задач.

Дисциплина Антикризисное управление, кол-во обучающихся 12, объем 108 
часов, 3 з.е.

Компетенции: Критическое мышление. Предполагает способность человека 
в цифровой среде проводить оценку информации, ее достоверность, строит
ь логические умозаключения на основании поступающих информации и дан
ных.

Дисциплина Анализ и оценка инвестиционных рисков, кол-во обучающихся 1
2, объем 72 часа, 2 з.е.

Компетенции: Критическое мышление. Предполагает способность человека 



в цифровой среде проводить оценку информации, ее достоверность, строит
ь логические умозаключения на основании поступающих информации и дан
ных.

Дисциплина Корпоративное мошенничество, кол-во обучающихся 12, объем 
72 часа, 2 з.е.

Компетенции: Критическое мышление. Предполагает способность человека 
в цифровой среде проводить оценку информации, ее достоверность, строит
ь логические умозаключения на основании поступающих информации и дан
ных.

Специальность 38.05.01, Экономическая безопасность, специализация Су
дебная экономическая экспертиза

Дисциплина Управление организацией (предприятием), кол-во обучающихся
12, объем 108 часов, 3 з.е.

Компетенции: Коммуникация и кооперация в цифровой среде. Компетенция 
предполагает способность человека в цифровой среде использовать различ
ные цифровые средства, позволяющие во взаимодействии с другими людьм
и достигать поставленных целей.

Дисциплина Основы финансового расследования, кол-во обучающихся 12, о
бъем 108 часов, 3 з.е.

Компетенции: Коммуникация и кооперация в цифровой среде. Компетенция 
предполагает способность человека в цифровой среде использовать различ
ные цифровые средства, позволяющие во взаимодействии с другими людьм
и достигать поставленных целей.

Дисциплина Анализ типологий финансовых махинаций, кол-во обучающихся
12, объем 108 часов, 3 з.е.

Компетенции: Коммуникация и кооперация в цифровой среде. Компетенция 
предполагает способность человека в цифровой среде использовать различ
ные цифровые средства, позволяющие во взаимодействии с другими людьм
и достигать поставленных целей.

Дисциплина Оценка рисков, кол-во обучающихся 12, объем 72 часа, 2 з.е.

Компетенции: Саморазвитие в условиях неопределенности. Компетенция пр
едполагает способность человека ставить себе образовательные цели под в
озникающие жизненные задачи, подбирать способы решения и средства раз
вития (в том числе с использованием цифровых средств) других необходимы
х компетенций.



Дисциплина Правовое регулирование предпринимательской деятельности, 
кол-во обучающихся 12, объем 288 часов, 8 з.е.

Компетенции: Саморазвитие в условиях неопределенности. Компетенция пр
едполагает способность человека ставить себе образовательные цели под в
озникающие жизненные задачи, подбирать способы решения и средства раз
вития (в том числе с использованием цифровых средств) других необходимы
х компетенций.

Дисциплина Управление финансами и рисками организации, кол-во обучаю
щихся 12, объем 108 часов, 3 з.е.

Компетенции: Саморазвитие в условиях неопределенности. Компетенция пр
едполагает способность человека ставить себе образовательные цели под в
озникающие жизненные задачи, подбирать способы решения и средства раз
вития (в том числе с использованием цифровых средств) других необходимы
х компетенций.

Дисциплина Формирование и учет налогооблагаемых показателей (ситуацио
нный практикум), кол-во обучающихся 12, объем 108 часов, 3 з.е.

Компетенции: Креативное мышление. Компетенция предполагает способнос
ть человека генерировать новые идеи для решения задач цифровой эконом
ики, абстрагироваться от стандартных моделей: перестраивать сложившиес
я способы решения задач, выдвигать альтернативные варианты действий с 
целью выработки новых оптимальных алгоритмов.

Дисциплина Финансовые расследования в государственном финансовом мон
иторинге, кол-во обучающихся 12, объем 72 часа, 2 з.е.

Компетенции: Креативное мышление. Компетенция предполагает способнос
ть человека генерировать новые идеи для решения задач цифровой эконом
ики, абстрагироваться от стандартных моделей: перестраивать сложившиес
я способы решения задач, выдвигать альтернативные варианты действий с 
целью выработки новых оптимальных алгоритмов.

Дисциплина Анализ типологий финансовых махинаций, кол-во обучающихся
12, объем 108 часов, 3 з.е.

Компетенции: Креативное мышление. Компетенция предполагает способнос
ть человека генерировать новые идеи для решения задач цифровой эконом
ики, абстрагироваться от стандартных моделей: перестраивать сложившиес
я способы решения задач, выдвигать альтернативные варианты действий с 
целью выработки новых оптимальных алгоритмов.

Дисциплина Базы данных и экспертные систем, кол-во обучающихся 12, объ
ем 180 часов, 5 з.е.



Компетенции: Управление информацией и данными. Компетенция предпола
гает способность человека искать нужные источники информации и данные,
воспринимать, анализировать, запоминать и передавать информацию с испо
льзованием цифровых средств, а также с помощью алгоритмов при работе с
полученными из различных источников данными с целью эффективного исп
ользования полученной информации для решения задач.

Дисциплина Информационные системы в экономике, кол-во обучающихся 12
, объем 360 часов, 10 з.е.

Компетенции: Управление информацией и данными. Компетенция предпола
гает способность человека искать нужные источники информации и данные,
воспринимать, анализировать, запоминать и передавать информацию с испо
льзованием цифровых средств, а также с помощью алгоритмов при работе с
полученными из различных источников данными с целью эффективного исп
ользования полученной информации для решения задач.

Дисциплина Информационные технологии в учете, кол-во обучающихся 12, 
объем 108 часов, 3 з.е.

Компетенции: Управление информацией и данными. Компетенция предпола
гает способность человека искать нужные источники информации и данные,
воспринимать, анализировать, запоминать и передавать информацию с испо
льзованием цифровых средств, а также с помощью алгоритмов при работе с
полученными из различных источников данными с целью эффективного исп
ользования полученной информации для решения задач.

Дисциплина Учет и анализ банкротств, кол-во обучающихся 12, объем 108 ч
асов, 3 з.е.

Компетенции: Критическое мышление. Предполагает способность человека 
в цифровой среде проводить оценку информации, ее достоверность, строит
ь логические умозаключения на основании поступающих информации и дан
ных.

Дисциплина Бухгалтерский управленческий учет, кол-во обучающихся 12, о
бъем 72 часа, 2 з.е.

Компетенции: Критическое мышление. Предполагает способность человека 
в цифровой среде проводить оценку информации, ее достоверность, строит
ь логические умозаключения на основании поступающих информации и дан
ных.

Дисциплина Учет и отчетность в банках, кол-во обучающихся 12, объем 72 ч
аса, 2 з.е.



Компетенции: Критическое мышление. Предполагает способность человека 
в цифровой среде проводить оценку информации, ее достоверность, строит
ь логические умозаключения на основании поступающих информации и дан
ных.

Специальность 38.05.01, Экономическая безопасность, специализация Де
ятельность финансово-кредитных учреждений для банковского обслуживан
ия государственных органов, обеспечивающих безопасность РФ

Дисциплина Управление организацией (предприятием), кол-во обучающихся
20, объем 108 часов, 3 з.е.

Компетенции: Коммуникация и кооперация в цифровой среде. Компетенция 
предполагает способность человека в цифровой среде использовать различ
ные цифровые средства, позволяющие во взаимодействии с другими людьм
и достигать поставленных целей.

Дисциплина Основы финансового расследования, кол-во обучающихся 20, о
бъем 108 часов, 3 з.е.

Компетенции: Коммуникация и кооперация в цифровой среде. Компетенция 
предполагает способность человека в цифровой среде использовать различ
ные цифровые средства, позволяющие во взаимодействии с другими людьм
и достигать поставленных целей.

Дисциплина Анализ типологий финансовых махинаций, кол-во обучающихся
20, объем 108 часов, 3 з.е.

Компетенции: Коммуникация и кооперация в цифровой среде. Компетенция 
предполагает способность человека в цифровой среде использовать различ
ные цифровые средства, позволяющие во взаимодействии с другими людьм
и достигать поставленных целей.

Дисциплина Оценка рисков, кол-во обучающихся 20, объем 72 часа, 2 з.е.

Компетенции: Саморазвитие в условиях неопределенности. Компетенция пр
едполагает способность человека ставить себе образовательные цели под в
озникающие жизненные задачи, подбирать способы решения и средства раз
вития (в том числе с использованием цифровых средств) других необходимы
х компетенций.

Дисциплина Правовое регулирование предпринимательской деятельности, 
кол-во обучающихся 20, объем 288 часов, 8 з.е.

Компетенции: Саморазвитие в условиях неопределенности. Компетенция пр
едполагает способность человека ставить себе образовательные цели под в
озникающие жизненные задачи, подбирать способы решения и средства раз



вития (в том числе с использованием цифровых средств) других необходимы
х компетенций.

Дисциплина Управление финансами и рисками организации, кол-во обучаю
щихся 20, объем 108 часов, 3 з.е.

Компетенции: Саморазвитие в условиях неопределенности. Компетенция пр
едполагает способность человека ставить себе образовательные цели под в
озникающие жизненные задачи, подбирать способы решения и средства раз
вития (в том числе с использованием цифровых средств) других необходимы
х компетенций.

Дисциплина Информационные ресурсы в финансовом мониторинге, кол-во о
бучающихся 20, объем 108 часов, 3 з.е.

Компетенции: Креативное мышление. Компетенция предполагает способнос
ть человека генерировать новые идеи для решения задач цифровой эконом
ики, абстрагироваться от стандартных моделей: перестраивать сложившиес
я способы решения задач, выдвигать альтернативные варианты действий с 
целью выработки новых оптимальных алгоритмов.

Дисциплина Финансовые расследования в государственном финансовом мон
иторинге, кол-во обучающихся 20, объем 72 часа, 2 з.е.

Компетенции: Креативное мышление. Компетенция предполагает способнос
ть человека генерировать новые идеи для решения задач цифровой эконом
ики, абстрагироваться от стандартных моделей: перестраивать сложившиес
я способы решения задач, выдвигать альтернативные варианты действий с 
целью выработки новых оптимальных алгоритмов.

Дисциплина Анализ типологий финансовых махинаций, кол-во обучающихся
20, объем 108 часов, 3 з.е.

Компетенции: Креативное мышление. Компетенция предполагает способнос
ть человека генерировать новые идеи для решения задач цифровой эконом
ики, абстрагироваться от стандартных моделей: перестраивать сложившиес
я способы решения задач, выдвигать альтернативные варианты действий с 
целью выработки новых оптимальных алгоритмов.

Дисциплина Базы данных и экспертные систем, кол-во обучающихся 20, объ
ем 180 часов, 5 з.е.

Компетенции: Управление информацией и данными. Компетенция предпола
гает способность человека искать нужные источники информации и данные,
воспринимать, анализировать, запоминать и передавать информацию с испо
льзованием цифровых средств, а также с помощью алгоритмов при работе с
полученными из различных источников данными с целью эффективного исп



ользования полученной информации для решения задач.

Дисциплина Информационные системы в экономике, кол-во обучающихся 20
, объем 360 часов, 10 з.е.

Компетенции: Управление информацией и данными. Компетенция предпола
гает способность человека искать нужные источники информации и данные,
воспринимать, анализировать, запоминать и передавать информацию с испо
льзованием цифровых средств, а также с помощью алгоритмов при работе с
полученными из различных источников данными с целью эффективного исп
ользования полученной информации для решения задач.

Дисциплина Информационные технологии в учете, кол-во обучающихся 20, 
объем 108 часов, 3 з.е.

Компетенции: Управление информацией и данными. Компетенция предпола
гает способность человека искать нужные источники информации и данные,
воспринимать, анализировать, запоминать и передавать информацию с испо
льзованием цифровых средств, а также с помощью алгоритмов при работе с
полученными из различных источников данными с целью эффективного исп
ользования полученной информации для решения задач.

Дисциплина Формы и методы подготовки аналитической информации, кол-в
о обучающихся 20, объем 72 часа, 2 з.е.

Компетенции: Критическое мышление. Предполагает способность человека 
в цифровой среде проводить оценку информации, ее достоверность, строит
ь логические умозаключения на основании поступающих информации и дан
ных.

Дисциплина Анализ инвестиционных рисков, кол-во обучающихся 20, объем 
72 часа, 2 з.е.

Компетенции: Критическое мышление. Предполагает способность человека 
в цифровой среде проводить оценку информации, ее достоверность, строит
ь логические умозаключения на основании поступающих информации и дан
ных.

Дисциплина Учет и отчетность в кредитных организациях, кол-во обучающи
хся 20, объем 72 часа, 2 з.е.

Компетенции: Критическое мышление. Предполагает способность человека 
в цифровой среде проводить оценку информации, ее достоверность, строит
ь логические умозаключения на основании поступающих информации и дан
ных.

Направление 10.04.01, Информационная безопасность, профиль Информа



ционно-аналитическое обеспечение финансового мониторинга

Дисциплина Методология и организация научных исследований, кол-во обуч
ающихся 17, объем 72 часа, 2 з.е.

Компетенции: Коммуникация и кооперация в цифровой среде. Компетенция 
предполагает способность человека в цифровой среде использовать различ
ные цифровые средства, позволяющие во взаимодействии с другими людьм
и достигать поставленных целей.

Дисциплина Производственная практика (Получение профессиональных уме
ний и опыта профессиональной деятельности), кол-во обучающихся 17, объе
м 540 часов, 15 з.е.

Компетенции: Саморазвитие в условиях неопределенности. Компетенция пр
едполагает способность человека ставить себе образовательные цели под в
озникающие жизненные задачи, подбирать способы решения и средства раз
вития (в том числе с использованием цифровых средств) других необходимы
х компетенций.

Дисциплина Формы и методы подготовки аналитической информации, кол-в
о обучающихся 17, объем 72 часа, 2 з.е.

Компетенции: Креативное мышление. Компетенция предполагает способнос
ть человека генерировать новые идеи для решения задач цифровой эконом
ики, абстрагироваться от стандартных моделей: перестраивать сложившиес
я способы решения задач, выдвигать альтернативные варианты действий с 
целью выработки новых оптимальных алгоритмов.

Дисциплина Основы управления рисками, кол-во обучающихся 17, объем 72 
часа, 2 з.е.

Компетенции: Управление информацией и данными. Компетенция предпола
гает способность человека искать нужные источники информации и данные,
воспринимать, анализировать, запоминать и передавать информацию с испо
льзованием цифровых средств, а также с помощью алгоритмов при работе с
полученными из различных источников данными с целью эффективного исп
ользования полученной информации для решения задач.

Дисциплина Специальные технологии баз данных и информационных систе
м, кол-во обучающихся 17, объем 108 часов, 3 з.е.

Компетенции: Управление информацией и данными. Компетенция предпола
гает способность человека искать нужные источники информации и данные,
воспринимать, анализировать, запоминать и передавать информацию с испо
льзованием цифровых средств, а также с помощью алгоритмов при работе с
полученными из различных источников данными с целью эффективного исп



ользования полученной информации для решения задач.

Дисциплина Информационные ресурсы в государственном финансовом мони
торинге, кол-во обучающихся 17, объем 266 часов, 6 з.е.

Компетенции: Управление информацией и данными. Компетенция предпола
гает способность человека искать нужные источники информации и данные,
воспринимать, анализировать, запоминать и передавать информацию с испо
льзованием цифровых средств, а также с помощью алгоритмов при работе с
полученными из различных источников данными с целью эффективного исп
ользования полученной информации для решения задач.

Дисциплина Конкурентная разведка, кол-во обучающихся 17, объем 72 часа,
2 з.е.

Компетенции: Критическое мышление. Предполагает способность человека 
в цифровой среде проводить оценку информации, ее достоверность, строит
ь логические умозаключения на основании поступающих информации и дан
ных.

Дисциплина Основы финансового расследования, кол-во обучающихся 17, о
бъем 108 часов, 3 з.е.

Компетенции: Критическое мышление. Предполагает способность человека 
в цифровой среде проводить оценку информации, ее достоверность, строит
ь логические умозаключения на основании поступающих информации и дан
ных.

Направление 38.04.01, Экономика, профиль Учет, анализ и аудит

Дисциплина Международные стандарты финансовой отчетности, кол-во обу
чающихся 10, объем 108 часов, 3 з.е.

Компетенции: Коммуникация и кооперация в цифровой среде. Компетенция 
предполагает способность человека в цифровой среде использовать различ
ные цифровые средства, позволяющие во взаимодействии с другими людьм
и достигать поставленных целей.

Дисциплина Производственная практика (по профилю профессиональной де
ятельности), кол-во обучающихся 10, объем 432 часа, 12 з.е.

Компетенции: Коммуникация и кооперация в цифровой среде. Компетенция 
предполагает способность человека в цифровой среде использовать различ
ные цифровые средства, позволяющие во взаимодействии с другими людьм
и достигать поставленных целей.

Дисциплина Стратегический менеджмент, кол-во обучающихся 10, объем 72



часа, 2 з.е.

Компетенции: Саморазвитие в условиях неопределенности. Компетенция пр
едполагает способность человека ставить себе образовательные цели под в
озникающие жизненные задачи, подбирать способы решения и средства раз
вития (в том числе с использованием цифровых средств) других необходимы
х компетенций.

Дисциплина Экономический анализ, кол-во обучающихся 10, объем 108 часо
в, 3 з.е.

Компетенции: Креативное мышление. Компетенция предполагает способнос
ть человека генерировать новые идеи для решения задач цифровой эконом
ики, абстрагироваться от стандартных моделей: перестраивать сложившиес
я способы решения задач, выдвигать альтернативные варианты действий с 
целью выработки новых оптимальных алгоритмов.

Дисциплина Современные компьютерные технологии в экономике, кол-во об
учающихся 10, объем 180 часов, 5 з.е.

Компетенции: Управление информацией и данными. Компетенция предпола
гает способность человека искать нужные источники информации и данные,
воспринимать, анализировать, запоминать и передавать информацию с испо
льзованием цифровых средств, а также с помощью алгоритмов при работе с
полученными из различных источников данными с целью эффективного исп
ользования полученной информации для решения задач.

Дисциплина Корпоративная социальная ответственность, кол-во обучающих
ся 10, объем 72 часа, 2 з.е.

Компетенции: Критическое мышление. Предполагает способность человека 
в цифровой среде проводить оценку информации, ее достоверность, строит
ь логические умозаключения на основании поступающих информации и дан
ных.

Дисциплина Бизнес - анализ и бизнес – разведка, кол-во обучающихся 10, об
ъем 108 часов, 3 з.е.

Компетенции: Критическое мышление. Предполагает способность человека 
в цифровой среде проводить оценку информации, ее достоверность, строит
ь логические умозаключения на основании поступающих информации и дан
ных.

Направление 38.04.01, Экономика, профиль Корпоративные финансы

Дисциплина Корпоративные финансы (Research Seminar: Corporate Finance), 
кол-во обучающихся 10, объем 108 часов, 3 з.е.



Компетенции: Коммуникация и кооперация в цифровой среде. Компетенция 
предполагает способность человека в цифровой среде использовать различ
ные цифровые средства, позволяющие во взаимодействии с другими людьм
и достигать поставленных целей.

Дисциплина Производственная практика (по профилю профессиональной де
ятельности), кол-во обучающихся 10, объем 432 часа, 12 з.е.

Компетенции: Коммуникация и кооперация в цифровой среде. Компетенция 
предполагает способность человека в цифровой среде использовать различ
ные цифровые средства, позволяющие во взаимодействии с другими людьм
и достигать поставленных целей.

Дисциплина Стратегический менеджмент, кол-во обучающихся 10, объем 72
часа, 2 з.е.

Компетенции: Саморазвитие в условиях неопределенности. Компетенция пр
едполагает способность человека ставить себе образовательные цели под в
озникающие жизненные задачи, подбирать способы решения и средства раз
вития (в том числе с использованием цифровых средств) других необходимы
х компетенций.

Дисциплина Инвестиционный анализ, кол-во обучающихся 10, объем 108 час
ов, 3 з.е.

Компетенции: Креативное мышление. Компетенция предполагает способнос
ть человека генерировать новые идеи для решения задач цифровой эконом
ики, абстрагироваться от стандартных моделей: перестраивать сложившиес
я способы решения задач, выдвигать альтернативные варианты действий с 
целью выработки новых оптимальных алгоритмов.

Дисциплина Современные компьютерные технологии в экономике и
финансах, кол-во обучающихся 10, объем 180 часов, 5 з.е.

Компетенции: Управление информацией и данными. Компетенция предпола
гает способность человека искать нужные источники информации и данные,
воспринимать, анализировать, запоминать и передавать информацию с испо
льзованием цифровых средств, а также с помощью алгоритмов при работе с
полученными из различных источников данными с целью эффективного исп
ользования полученной информации для решения задач.

Дисциплина Корпоративная социальная ответственность, Бизнес - анализ и 
бизнес - разведка, кол-во обучающихся 10, объем 72 часа, 2 з.е.

Компетенции: Критическое мышление. Предполагает способность человека 
в цифровой среде проводить оценку информации, ее достоверность, строит
ь логические умозаключения на основании поступающих информации и дан



ных.

Направление 38.04.01, Экономика, профиль Экономическая безопасность

Дисциплина Информационное взаимодействие в финансовом мониторинге (
продвинутый уровень), кол-во обучающихся 27, объем 72 часа, 2 з.е.

Компетенции: Коммуникация и кооперация в цифровой среде. Компетенция 
предполагает способность человека в цифровой среде использовать различ
ные цифровые средства, позволяющие во взаимодействии с другими людьм
и достигать поставленных целей.

Дисциплина Производственная практика (по профилю профессиональной де
ятельности), кол-во обучающихся 27, объем 432 часа, 12 з.е.

Компетенции: Коммуникация и кооперация в цифровой среде. Компетенция 
предполагает способность человека в цифровой среде использовать различ
ные цифровые средства, позволяющие во взаимодействии с другими людьм
и достигать поставленных целей.

Дисциплина Стратегический менеджмент, кол-во обучающихся 27, объем 72
часа, 2 з.е.

Компетенции: Саморазвитие в условиях неопределенности. Компетенция пр
едполагает способность человека ставить себе образовательные цели под в
озникающие жизненные задачи, подбирать способы решения и средства раз
вития (в том числе с использованием цифровых средств) других необходимы
х компетенций.

Дисциплина Экономическая безопасность, кол-во обучающихся 27, объем 18
0 часов, 5 з.е.

Компетенции: Креативное мышление. Компетенция предполагает способнос
ть человека генерировать новые идеи для решения задач цифровой эконом
ики, абстрагироваться от стандартных моделей: перестраивать сложившиес
я способы решения задач, выдвигать альтернативные варианты действий с 
целью выработки новых оптимальных алгоритмов.

Дисциплина Современные задачи финансового мониторинга, кол-во обучаю
щихся 27, объем 72 часа, 2 з.е.

Компетенции: Креативное мышление. Компетенция предполагает способнос
ть человека генерировать новые идеи для решения задач цифровой эконом
ики, абстрагироваться от стандартных моделей: перестраивать сложившиес
я способы решения задач, выдвигать альтернативные варианты действий с 
целью выработки новых оптимальных алгоритмов.



Дисциплина Основы управления рисками, кол-во обучающихся 27, объем 72 
часа, 2 з.е.

Компетенции: Управление информацией и данными. Компетенция предпола
гает способность человека искать нужные источники информации и данные,
воспринимать, анализировать, запоминать и передавать информацию с испо
льзованием цифровых средств, а также с помощью алгоритмов при работе с
полученными из различных источников данными с целью эффективного исп
ользования полученной информации для решения задач.

Дисциплина Специальные технологии баз данных и информационных систе
м, кол-во обучающихся 27, объем 72 часа, 2 з.е.

Компетенции: Управление информацией и данными. Компетенция предпола
гает способность человека искать нужные источники информации и данные,
воспринимать, анализировать, запоминать и передавать информацию с испо
льзованием цифровых средств, а также с помощью алгоритмов при работе с
полученными из различных источников данными с целью эффективного исп
ользования полученной информации для решения задач.

Дисциплина Информационные системы в финансовом мониторинге, кол-во о
бучающихся 27, объем 180 часов, 5 з.е.

Компетенции: Управление информацией и данными. Компетенция предпола
гает способность человека искать нужные источники информации и данные,
воспринимать, анализировать, запоминать и передавать информацию с испо
льзованием цифровых средств, а также с помощью алгоритмов при работе с
полученными из различных источников данными с целью эффективного исп
ользования полученной информации для решения задач.

Дисциплина Корпоративная социальная ответственность, кол-во обучающих
ся 27, объем 72 часа, 2 з.е.

Компетенции: Критическое мышление. Предполагает способность человека 
в цифровой среде проводить оценку информации, ее достоверность, строит
ь логические умозаключения на основании поступающих информации и дан
ных.

Дисциплина Бизнес - анализ и бизнес - разведка, кол-во обучающихся 27, об
ъем 108 часов, 3 з.е.

Компетенции: Критическое мышление. Предполагает способность человека 
в цифровой среде проводить оценку информации, ее достоверность, строит
ь логические умозаключения на основании поступающих информации и дан
ных.

Направление 38.04.05 Бизнес-информатика, профиль Моделирование биз



нес-процессов

Дисциплина Деловое общение, кол-во обучающихся 11, объем 72 часа, 2 з.е.

Компетенции: Коммуникация и кооперация в цифровой среде. Компетенция 
предполагает способность человека в цифровой среде использовать различ
ные цифровые средства, позволяющие во взаимодействии с другими людьм
и достигать поставленных целей.

Дисциплина Теория принятия решений, кол-во обучающихся 11, объем 108 ч
асов, 3 з.е.

Компетенции: Саморазвитие в условиях неопределенности. Компетенция пр
едполагает способность человека ставить себе образовательные цели под в
озникающие жизненные задачи, подбирать способы решения и средства раз
вития (в том числе с использованием цифровых средств) других необходимы
х компетенций.

Дисциплина Современные подходы организационного поведения в проектно
й деятельности, кол-во обучающихся 11, объем 108 часов, 3 з.е.

Компетенции: Креативное мышление. Компетенция предполагает способнос
ть человека генерировать новые идеи для решения задач цифровой эконом
ики, абстрагироваться от стандартных моделей: перестраивать сложившиес
я способы решения задач, выдвигать альтернативные варианты действий с 
целью выработки новых оптимальных алгоритмов.

Дисциплина Управление жизненным циклом информационно-аналитических
систем, Современные проблемы теории управления, кол-во обучающихся 11,
объем 252 часа, 7 з.е.

Компетенции: Управление информацией и данными. Компетенция предпола
гает способность человека искать нужные источники информации и данные,
воспринимать, анализировать, запоминать и передавать информацию с испо
льзованием цифровых средств, а также с помощью алгоритмов при работе с
полученными из различных источников данными с целью эффективного исп
ользования полученной информации для решения задач.

Дисциплина Современные проблемы теории управления, кол-во обучающихс
я 11, объем 108 часов, 3 з.е.

Компетенции: Управление информацией и данными. Компетенция предпола
гает способность человека искать нужные источники информации и данные,
воспринимать, анализировать, запоминать и передавать информацию с испо
льзованием цифровых средств, а также с помощью алгоритмов при работе с
полученными из различных источников данными с целью эффективного исп



ользования полученной информации для решения задач.

Дисциплина Открытые системы (Open Systems), кол-во обучающихся 11, объ
ем 108 часов, 3 з.е.

Компетенции: Критическое мышление. Предполагает способность человека 
в цифровой среде проводить оценку информации, ее достоверность, строит
ь логические умозаключения на основании поступающих информации и дан
ных.

Дисциплина Методы анализа данных, кол-во обучающихся 11, объем 108 час
ов, 3 з.е.

Компетенции: Критическое мышление. Предполагает способность человека 
в цифровой среде проводить оценку информации, ее достоверность, строит
ь логические умозаключения на основании поступающих информации и дан
ных.

Направление 38.04.05 Бизнес- информатика, профиль Управление проект
ами

Дисциплина Деловое общение, кол-во обучающихся 11, объем 72 часа, 2 з.е.

Компетенции: Коммуникация и кооперация в цифровой среде. Компетенция 
предполагает способность человека в цифровой среде использовать различ
ные цифровые средства, позволяющие во взаимодействии с другими людьм
и достигать поставленных целей.

Дисциплина Теория принятия решений, кол-во обучающихся 11, объем 108 ч
асов, 3 з.е.

Компетенции: Саморазвитие в условиях неопределенности. Компетенция пр
едполагает способность человека ставить себе образовательные цели под в
озникающие жизненные задачи, подбирать способы решения и средства раз
вития (в том числе с использованием цифровых средств) других необходимы
х компетенций.

Дисциплина Современные подходы организационного поведения в проектно
й деятельности, кол-во обучающихся 11, объем 108 часов, 3 з.е.

Компетенции: Креативное мышление. Компетенция предполагает способнос
ть человека генерировать новые идеи для решения задач цифровой эконом
ики, абстрагироваться от стандартных моделей: перестраивать сложившиес
я способы решения задач, выдвигать альтернативные варианты действий с 
целью выработки новых оптимальных алгоритмов.

Дисциплина Управление жизненным циклом информационно-аналитических



систем, кол-во обучающихся 11, объем 252 часа, 7 з.е.

Компетенции: Управление информацией и данными. Компетенция предпола
гает способность человека искать нужные источники информации и данные,
воспринимать, анализировать, запоминать и передавать информацию с испо
льзованием цифровых средств, а также с помощью алгоритмов при работе с
полученными из различных источников данными с целью эффективного исп
ользования полученной информации для решения задач.

Дисциплина Открытые системы (Open Systems), кол-во обучающихся 11, объ
ем 108 часов, 3 з.е.

Компетенции: Критическое мышление. Предполагает способность человека 
в цифровой среде проводить оценку информации, ее достоверность, строит
ь логические умозаключения на основании поступающих информации и дан
ных.

Реализация программ профессиональной переподготовки для обучающихся 
по основным образовательным программам по непрофильным для ИТ-сферы
направлениям, направленным на формирование цифровых компетенций и н
авыков использования и освоения цифровых технологий, необходимых для в
ыполнения нового вида профессиональной деятельности, в том числе с учет
ом возможности одновременного получения обучающимися нескольких квал
ификаций.

НИЯУ МИФИ совместно с Университетом 20.35 в период с 2021 по 2023 год б
удут реализованы три программы профессиональной переподготовки:

«Большие данные и цифровой образовательный инжиниринг» (288 ауд. часо
в). Цифровые компетенции, формируемые в ходе освоения программы переп
одготовки: способность применять новые информационные технологии для 
повышения эффективности производственных процессов; способность анал
изировать фундаментальные и прикладные проблемы анализа больших дан
ных применительно к текущему уровню научно-технического прогресса и ра
звития цифровой экономики; способность предлагать новые инновационные
подходы обработки больших данных и прогнозировать результаты их внедр
ения; способность использовать инструменты построения индивидуальных 
образовательных траекторий на основе анализа цифрового следа, обучающ
егося; способность использовать программное обеспечение для анализа ци
фрового следа обучающегося. «Управление проектной деятельностью в циф
ровой образовательной среде университета» (ауд. 288 часов). Цифровые ко
мпетенции, формируемые в ходе освоения программы переподготовки: спос
обность использовать инструменты построения индивидуальных образовате
льных траекторий на основе анализа цифрового следа, обучающегося;
способность использовать программное обеспечение для анализа цифровог



о следа обучающегося. «Разработка приложений виртуальной реальности н
а движке Unity» (324 ауд. часа). Цифровые компетенции, формируемые в хо
де освоения программы переподготовки: способность разрабатывать програ
ммные модели объектов реального мира и окружения на основе их математ
ических моделей; способность применять методы объектно-ориентированно
го и событийно-ориентированного программирования способность использо
вать инструменты построения индивидуальных образовательных траектори
й на основе анализа цифрового следа, обучающегося; способность использо
вать программное обеспечение для анализа цифрового следа обучающегося
.

Все программы предполагают дистанционный формат обучения, что позвол
яет обучающимся получить одновременно несколько квалификаций.

Обучение по всем программам завершается написанием и защитой
выпускной квалификационной работы, при этом обучающиеся вправе выбра
ть как тематику, предложенную руководителем проекта, так и тематику реа
лизованных ими ранее стартапов.

Оценка освоения обучающимися компетенций осуществляется комиссией, в 
состав которой входят преподаватели НИЯУ МИФИ, а также специалисты Ун
иверситета 20.35, Сбербанка, Райффайзенбанка, Мегафона, Mail.Ru.Group, Я
ндекс.

Реализация программ академической мобильности обучающихся по о
сновным профессиональным образовательным программам по непро
фильным для ИТ-сферы направлениям в университетах-лидерах по ф
ормированию цифровых компетенций

Направление 12.04.04, программа Высокотехнологичные диагностические 
системы, профиль Биотехнические системы и технологии, 12 зет, вуз-партн
ер ФГБОУ ВО «Московский государственный технический университет имен
и Н.Э. Баумана».

Направление 38.04.02, программа Цифровые тренды мировой экономики, п
рофиль Менеджмент, 1 семестр, вуз-партнер Финансовый университет при 
Правительстве России.

Направление 38.04.05, программа Цифровая бизнес-информатика профил
ь Бизнес-информатика, 1 семестр, вуз-партнер Нижегородский государстве
нный технический университет им. Алексеева.

Проведение интенсивов, проектных сессий, модулей, хакатонов, соре
внований и т.п. по ускоренному формированию цифровых компетенц
ий



Для ускоренного формирования цифровых компетенций будут организован
ы следующие мероприятия:

Хакатон «Цифровые состязания НИЯУ МИФИ».

Тематика Хакатона: машинное обучение, цифровые двойники.

Даты проведения: 2 раза в год (осень, весна), 2-3 дня.

Среднее число команд: 40-60.

Дополнительно: лекции и мастер-классы от специалистов в области машинн
ого обучения.

Цифровое соревнование.

Тематика соревнований: Информационная безопасность.

Даты проведения: 2 раза в год (осень, весна), 2-3 дня.

Среднее число команд: 30-40.

Дополнительно: лекции и мастер-классы от специалистов в области кибербе
зопасности.

Олимпиада «Я-профессионал» по направлению «Безопасность информацион
ных систем и технологий критически важных объектов»

Дата проведения: 1 раз в год (весна), 2-3 дня.

Среднее число участников: 300-500.

Олимпиада по цифровой и финансовой безопасности для студентов и школь
ников (совместно с Росфинмониторингом)

Дата проведения: 1 раз в год (весна), 7 дней.

Среднее число участников: 100-200 человек.

Другие мероприятия по плану в количестве не менее 14 наименований. Пол
ный перечень мероприятий приведён в таблице ниже.

Институт интеллектуальных кибернетических систем

Хакатон «Цифровые состязания НИЯУ МИФИ».

Даты проведения: 2021-2023 – два раза в год, 2-3 дня.

Цифровые компетенции: Способен в цифровой среде использовать
различные цифровые средства, позволяющие во взаимодействии с другими 



людьми достигать поставленных целей; Способен искать нужные источники
информации и данные, воспринимать, анализировать, запоминать и передав
ать информацию с использованием цифровых средств, а также с помощью а
лгоритмов при работе с полученными из различных источников данными с ц
елью эффективного использования полученной информации для решения за
дач; Способен ставить себе образовательные цели под возникающие жизне
нные задачи, подбирать способы решения и средства развития (в том числе 
с использованием цифровых средств) других необходимых компетенций, па
ртнеры: вузы команд-участниц Хакатона.

Олимпиада «Я-профессионал» по направлению «Безопасность информацион
ных систем и технологий критически важных объектов».

Даты проведения: 2021-2023, 2-3 дня.

Цифровые компетенции: Способен в цифровой среде использовать
различные цифровые средства, позволяющие во взаимодействии с другими 
людьми достигать поставленных целей; Способен искать нужные источники
информации и данные, воспринимать, анализировать, запоминать и передав
ать информацию с использованием цифровых средств, а также с помощью а
лгоритмов при работе с полученными из различных источников данными с ц
елью эффективного использования полученной информации для решения за
дач; Способен ставить себе образовательные цели под возникающие жизне
нные задачи, подбирать способы решения и средства развития (в том числе 
с использованием цифровых средств) других необходимых компетенций, па
ртнеры: вузы участников Олимпиады.

Цифровое соревнование CTF.

Даты проведения: 2021-2023 – два раза в год, 2-3 дня.

Цифровые компетенции: Способен в цифровой среде использовать
различные цифровые средства, позволяющие во взаимодействии с другими 
людьми достигать поставленных целей; Способен искать нужные источники
информации и данные, воспринимать, анализировать, запоминать и передав
ать информацию с использованием цифровых средств, а также с помощью а
лгоритмов при работе с полученными из различных источников данными с ц
елью эффективного использования полученной информации для решения за
дач; Способен ставить себе образовательные цели под возникающие жизне
нные задачи, подбирать способы решения и средства развития (в том числе 
с использованием цифровых средств) других необходимых компетенций.

Институт лазерных и плазменных технологий

Хакатон «Обработка данных физического эксперимента».



Даты проведения: 2022, 2 дня.

Цифровые компетенции: Python. Машинное обучение. Классификация данны
х.

Хакатон «Обработка данных физического эксперимента».

Даты проведения: 2023, 2 дня.

Цифровые компетенции: Python. Машинное обучение. Классификация данны
х.

Интенсив по суперкомпьютерному моделированию и высокопроизводительн
ым вычислениям.

Даты проведения: 2022, 4 дня.

Цифровые компетенции: Суперкомпьютерные технологии и инженерно-физ
ическое моделирование.

Интенсив по суперкомпьютерному моделированию и высокопроизводительн
ым вычислениям.

Даты проведения: 2023, 4 дня.

Цифровые компетенции: Суперкомпьютерные технологии и инженерно-физ
ическое моделирование.

Интенсив по программированию Arduino.

Даты проведения: 2022, 4 дня.

Цифровые компетенции: Программирование.

Интенсив по программированию Arduino.

Даты проведения: 2023, 4 дня.

Цифровые компетенции: Программирование.

Инженерно-физический институт биомедицины

Семинар «Искусственный интеллект в медицине»

Даты проведения: 2022, 2 дня.

Цифровые компетенции: Приобретение знаний о технологических трендах с
овременной медицины, овладевание технической надсмотренностью, умени
е правильно оценивать риски при реализации проектов, связанных с социал
ьно значимыми заболеваниями на качественном уровне понимать плюсы и м



инусы различных цифровых методик, партнеры: ФГБОУ ВО "Московский госу
дарственный технический университет имени Н.Э. Баумана.

Зимняя школа по ФД и ФДТ.

Даты проведения: 2022, 1 неделя.

Цифровые компетенции: Программирование на Python - численное моделиро
вание, партнеры: ПМГМУ им. И.М. Сеченова.

Международная летняя школа «Инновационные технологии лучевой терапи
и, ядерной и высокотехнологичной медицины».

Даты проведения: 2022, 1 неделя.

Цифровые компетенции: Приобретение знаний о работе высокотехнологичн
ого оборудования, используемого в медицине. Приобретение навыков реше
ние научно-технических, исследовательских и производственных задач с ис
пользование цифровых устройств и технологий.

Институт финансовых технологий и экономической безопасности

Международная передвижная школа «Digital Society».

Даты проведения: 2021-2022,2022-2023, 1 неделя в полгода.

Цифровые компетенции: Коммуникация и кооперация в цифровой среде. Ко
мпетенция предполагает способность человека в цифровой среде использов
ать различные цифровые средства, позволяющие во взаимодействии с друг
ими людьми достигать поставленных целей;

Саморазвитие в условиях неопределенности. Компетенция предполагает сп
особность человека ставить себе образовательные цели под возникающие 
жизненные задачи, подбирать способы решения и средства развития (в том 
числе с использованием цифровых средств) других необходимых компетенц
ий;

Креативное мышление. Компетенция предполагает способность человека ге
нерировать новые идеи для решения задач цифровой экономики, абстрагир
оваться от стандартных моделей: перестраивать сложившиеся способы реш
ения задач, выдвигать альтернативные варианты действий с целью выработ
ки новых оптимальных алгоритмов;

Управление информацией и данными. Компетенция предполагает способнос
ть человека искать нужные источники информации и данные,
воспринимать, анализировать, запоминать и передавать информацию с испо
льзованием цифровых средств, а также с помощью алгоритмов при работе с
полученными из различных источников данными с целью эффективного исп



ользования полученной информации для решения задач;

Критическое мышление. Предполагает способность человека в цифровой ср
еде проводить оценку информации, ее достоверность, строить логические у
мозаключения на основании поступающих информации и данных.

Партнеры: УрФУ, возможно ТУСУР, МТУСИ, СПБПУ, вузы международного сет
евого института в сфере ПОД/ФТ (более 30 вузов РФ и зарубежья).

Олимпиада по цифровой и финансовой безопасности для студентов и школь
ников.

Даты проведения: 2021-2022,2022-2023, 1 раз в год, 2 недели.

Цифровые компетенции: Коммуникация и кооперация в цифровой среде. Ко
мпетенция предполагает способность человека в цифровой среде использов
ать различные цифровые средства, позволяющие во взаимодействии с друг
ими людьми достигать поставленных целей;

Саморазвитие в условиях неопределенности. Компетенция предполагает сп
особность человека ставить себе образовательные цели под возникающие 
жизненные задачи, подбирать способы решения и средства развития (в том 
числе с использованием цифровых средств) других необходимых компетенц
ий;

Креативное мышление. Компетенция предполагает способность человека ге
нерировать новые идеи для решения задач цифровой экономики, абстрагир
оваться от стандартных моделей: перестраивать сложившиеся способы реш
ения задач, выдвигать альтернативные варианты действий с целью выработ
ки новых оптимальных алгоритмов;

Управление информацией и данными. Компетенция предполагает способнос
ть человека искать нужные источники информации и данные,
воспринимать, анализировать, запоминать и передавать информацию с испо
льзованием цифровых средств, а также с помощью алгоритмов при работе с
полученными из различных источников данными с целью эффективного исп
ользования полученной информации для решения задач;

Критическое мышление. Предполагает способность человека в цифровой ср
еде проводить оценку информации, ее достоверность, строить логические у
мозаключения на основании поступающих информации и данных.

Партнеры: УрФУ, возможно ТУСУР, МТУСИ, СПБПУ, вузы международного сет
евого института в сфере ПОД/ФТ (более 30 вузов РФ и зарубежья).

Факультет бизнес-информатики и управления комплексными система
ми



Форсайт-семинар «Цифровое устойчивое развитие».

Даты проведения: 2021-2023, ежемесячный семинар в течение одного дня.

Цифровые компетенции: Сквозные цифровые технологии для устойчивого р
азвития реального сектора экономики, партнеры: Финансовый университет 
при Правительстве Российской Федерации, Нижегородский государственны
й технический университет им. Алексеева.

Летняя школа «Цифровая трансформация ЕАЭС».

Даты проведения: 2021-2023, 1 неделя.

Цифровые компетенции: Использование цифровых технологий в междунаро
дной деятельности ЕАЭС, партнеры: ЕНУ им. Л.Н. Гумилева, Университет Аль
-Фараби (Республика Казахстан).

Форум «Цифровые атомные города».

Даты проведения: 2022-2023, 1 неделя.

Цифровые компетенции: Использование цифровых технологий в ЖКХ умных
городов, партнеры: Нижегородский государственный технический универси
тет им. Алексеева, Южно-Уральский государственный университет.

Симпозиум атомных городов «Новый технологический уклад».

Даты проведения: 2022-2023, два раза в год по 1 неделе.

Цифровые компетенции: Цифровая трансформация ЖКХ, цифровая
культура, цифровизация образования, партнеры: Южно-Уральский госуниве
рситет, НГТУ им. Алексеева.


